
 

 

  

                   Anexo III  

HOJA DE AUTOBAREMACIÓN. 

  El/La abajo  firmante declara bajo  su  responsabilidad que  los datos que  se  relacionan  son ciertos y que al 
aplicar los puntos señalados en el baremo contenido en las Bases, resulta la siguiente puntuación. 

  Asimismo se compromete a presentar los justificantes de dichos méritos cuando sea requerido para ello. 

   ‐ Título de Doctor: 
    En Derecho, Psicología Criminología, Pedagogía, Sociología y Ciencias Políticas: 4 puntos……….._____ 
    En otras materias: 3 puntos………………………………………………………………………………………………………_____ 
  ‐ Título de Licenciado: 
    En Derecho,Psicología,Criminología,Pedagogía, y Sociología: 2,5 puntos…………………………………._____ 
    En otra materia o equivalente: 2 puntos. ………………………………………………………………………………..._____ 
  ‐ Título de Diplomado: 
    En Educación Social, Gestión y Admón Pública, Trabajo Social o Criminología: 1,5 puntos………. _____ 
    En otra materia o equivalente: 1 punto. ……………………………………………………………………………….. _____ 

  ‐ Masters  impartidos  por Universidades    0,03/ mes  completo.………………………………………………………..  _____
   

  ‐ Cursos organizados por el IVASPE u Organismos análogos: hasta un máximo de 4,32 puntos. 
Número de horas     Asistencia.   Aprovechamiento. 
De 20 a 50     0’20   0’40puntos ………………………………………………………………………. _____ 
De 51 a 100     0’40  0’80puntos ………………………………………………………………………. _____ 
De 101 a 150     0’60   1’20puntos ………………………………………………………………………. _____ 
De 151 a 200     0’80   1’60puntos……………………………………………………………………….  _____ 
De 201 a 250     1   2  puntos   ……………………………………………………………………….  _____ 
Más de 250     1’20   2,40puntos ………………………………………………………………………  _____ 

  ‐ Conocimiento del valenciano: hasta un máximo de 3 puntos 
    Certificado de conocimientos orales o equivalente: 0,75 puntos …………………………………………… _____ 
    Certificado de grado elemental o equivalente: 1  punto    ..……………………………………………………. _____ 
    Certificado de grado medio o equivalente:   2  puntos    ………………………………………………………… _____ 
    Certificado de grado superior o equivalente: 3 puntos ………………………………………………………….. _____ 

  ‐ Antigüedad: hasta un máximo de 8,27 puntos 
  Por cada mes completo de servicios en activo en la misma escala y categoría (Inspector) de la Policía Local o  

Superior: 0,055 puntos……..……………………………………………………………………………………………………………………………… _____ 
  Por cada mes completo de servicios en activo en cada una de  las categorías  inferiores  (a  Inspector) de  la 

Policía Local 0,045 puntos  ….…………………………………………………………………………………………………………………………… _____ 
  Por  cada mes  completo  de  servicios  en  activo  prestado  en  otras  fuerzas  y  Cuerpos  de  Seguridad:  0,035 

puntos     ………………………..………………………………………………………………………………………………………………………..……… ______ 
  Por cada mes completo de servicios en activo prestado en cualquier Administración Pública no valorados en 

los anteriores párrafos: 0,025 puntos ……………………………………………………………………………………………………………..  ______ 

  ‐ Grado Personal: hasta un máximo de  2 puntos. 
    Por la posesión del Grado consolidado inferior al del puesto solicitado: 1 punto………………….. ______ 
    Por la posesión del Grado consolidado igual o superior al del puesto solicitado: 2 puntos….… ______ 
 

‐ Meritos Específicos: hasta un máximo de 5,87 puntos  
  Certificación expedida por Facultad o Escuela Oficial reconocida  
  0.20 puntos/ curso completo ……………………………………………………………………………………………….  ______ 
  1 punto / ciclo completo  ……………………………………………………………………………………………………..  ______ 

 



    Acreditación  de  la  Escuela  Oficial  de  Idiomas  oficiales  de  cualquier  país  de  la  Unión 
  Europea. 
    0.20 puntos/ curso completo ……………………………………………………………..………………….  ______ 
    1 punto / ciclo completo  …………………..…………………………………………………………………..  ______ 
 

‐ Otros Meritos: hasta un máximo de 1,87 puntos 
  Conocimientos en Administración y gestión de recursos humanos e  informática, títulos de 
Socorrista Acuático, Primeros Auxilios, Curso de Submarinismo, Artes marciales, Defensa personal, 
felicitaciones  no  justificadas  en  expedientes  expresos  y  cualquier  actividad  formativa  que  se 
presente  en  el  concurso  y  otros  debidamente  acreditados  y  no  valoradas  en  los  anteriores 
apartados, hasta un máximo de 0,15 puntos por mérito acreditado. …………………………………...  ______  
 
  Intervención  como  ponente  en  conferencias  y  seminarios  relacionados  con  la  actividad 
policial organizados por el IVASP, hasta un máximo de 0,12 puntos. …………………………………..  ______ 
 
  Las publicaciones  relacionadas  con  la actividad policial  se valoraran hasta un máximo de 
0,18 puntos por cada una de ellas  ……………………………………………………………………………………..  _______ 
 
‐ Premios distinciones y condecoraciones. Hasta un máximo de 2 puntos 
  Placa Colectiva al Mérito Policial de la GV:  0,30 puntos ……………………….………………  _______ 
  Placa Individual al Mérito Policial de la GV:   1 punto   ………………………………………….  _______ 
  Medalla al Mérito Policial de la GV: 0,60 puntos  …………………………………………………   _______ 

    Felicitación o Mención  individual por el director general de  la Conselleria competente en 
  materia de Policía Local:  0,60 puntos …..…………..………………………………………………………………   _______ 
    Felicitación o Mención colectiva   por el director general de  la Conselleria competente en 
  materia de Policia Loca: 0,1 puntos por cada una de ellas …………..……………………………………    _______ 
    Por  condecoraciones  concedidas,  previo  expediente  al  respecto,  por  otras 
  Administraciones Publicas a titulo individual 1 punto por cada una de ellas …..………………..    _______ 
    Por  condecoraciones  concedidas,  previo  expediente  al  respecto,  por  otras 
  Administraciones  Publicas  a  titulo  Colectivo,  0,1  puntos  por  cada  una  de  ellas  
  .……………………………………………………………………………………………………………………………………….     _______ 
    Por  premios,  distinciones,  felicitaciones  o  menciones  concedidas,  previo  expediente  al 
  respecto, por otras Administraciones Públicas a titulo individual, 0,30 puntos por cada uno de ellos.   
  …………………………………………………………………………………………………………………………………………     _______ 
   

 

TOTAL PUNTUACIÓN: ______________________ 

 

Riba‐roja de Túria, a ___________ de ____________ de 2018. 

                                                                                             

                  (Firma) 

 

 

Nombre y apellidos: ________________________________________ 

DNI: __________________ 


