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Ayuntamiento de Riba-roja de Turia
Edicto del Ayuntamiento de Riba-roja de Tiria sobre aprobacién bases y temario para convocatoria plaza con caracter interino
de Técnico/a de Juventud.

EDICTO
Por Resolucién de Alcaldia n° 1740/2019 de 12 de junio de 2019, se aprueban las bases de la convocatoria del proceso selectivo para cubrir
con cardcter interino una plaza de Técnico/a de Juventud del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia vinculada a la linea de subvenciones conce-
didas por el IVAJ a las entidades locales incluidas en el “Plan de financiacién concertada con las entidades locales” aprobado por Resolucion
de 20 de febrero de 2019, de la Direccié General de ’Institut Valencia de la Joventut.

Por Vicesecretaria se ha remitido el informe-propuesta de las Bases por las que se debe regir el proceso asi como la confeccién del temario
apropiado para este tipo de puesto de trabajo.

Considerando la competencia de esta Alcaldia de conformidad con lo que dispone el apartado 14 del art. 41 del ROF y demis legislacién
concordante, resuelvo:

Primero: Aprobar las Bases y el temario correspondiente que han de regir en la convocatoria del proceso selectivo para cubrir con carécter
interino una plaza de Técnico/a de Juventud del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia, las cuales figuran como Anexo a la presente.

Segundo: Publicar los citados documentos en el BOP de Valencia asi como en la web municipal (www.ribarroja.es), para general conocimien-
to y a los efectos oportunos y con el fin de que puedan presentarse reclamaciones a los efectos oportunos.

En Riba-roja de Tria, a 13 de junio de 2019.—El alcalde-presidente, Roberto Raga Gadea.

Anexo L
Modelo de instancia.

D./D* , con domicilio
en la C/Pza/Avda/
de codigo postal ,con D.N.In®
n° de teléfona y correo electrénico
, enterado/a del procedimiento convocado por el Excmo.
Ayuntamiento de Riba-roja de Tiiria (Valencia) para la celebracién de pruebas selectivas, por el procedimiento
de concurso-oposicién, para la constitucién de una bolsa de trabajo para cubrir, con caricter interino, una plaza
de Técnico/a de Juventud del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia, vinculada a la linea de subvenciones
concedidas por el TVAJ a las entidades locales incluidas en el "Plan de financiacién concertada con las entidades
locales” aprobado por Resolucién de 20 de febrero de 2019, de la Direccid General de I'Institut Valencia de la
Joventut, asf como para proceder, en su caso, a su contratacion para interinidades, programas en que se necesite
para su desarrollo asi como para efectuar las sustituciones que se precisen.
EXPONE:

a) Que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria.

b) Que conoce y acepta la totalidad de las Bases que rigen este proceso selectivo.

¢) Que aporta junto a esta instancia los documentos exigidos en la Base 4.2

d) Que no ha sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracion Pdblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

€) Que no padece enfermedad o discapacidad que impida el cumplimiento de las obligaciones
inherentes a 1a funcién y el normal desarrollo de las practicas profesionales.

Asimismo manifiesta aceptar las notificaciones que se le remitan al correo electrénico (e-mail) antes
indicado.

Por todo ello, SOLICITA:
Ser admitido a las pruebas selectivas, por el procedimiento de concurso-oposicién, convocadas por el

Ayuntamiento de Riba-roja de Tiria y resefiadas al inicio de esta instancia.

En a de de 2.019.

(Firma)

Sr. Alcalde-Presidente del Ayunlamicnto de Riba-roja dc Tiria,
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Anexo II: TEMARIO

Tema 1.- Instituto Valenciano de la Juventud (TVAIJ). Estructura, funciones, programas y
servicios. El Carnet Jove.

Tema 2.- Carta Eryika. Carta europea de informacién juvenil.

Tema 3.- Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de la Generalitat, de politicas integrales de
juventud.

Tema 4.- Decreto 86/2015, de 5 de junio, del Consell, por el que se desarrolla
reglamentariamente la Ley 18/2010, de 30 de diciembre, de la Generalitat, de Juventud de la
Comunitat Valenciana.

Tema 5.- Sociologia de la juventud espariola: La situacién social de los jovenes.

Tema 6.- Psicologia de la adolescencia. Definicién y caracteristicas.

Tema 7.- La condicidn juvenil, diversidad e inclusién social.

Tema 8.- La prevencién del Bullying en actividades de tiempo libre juvenil.

Tema 9.- La participacién juvenil en el ambito local: Consejos locales de juventud. Planes
inlegrales.

Tema 10.- Disefio, organizacién y evaluacién de actividades de tiempo libre. Técnicas y
metodologia de la animacion.

Tema 11.- La Planificacién, el Desarrollo y 1a Evaluacién de proyectos sociocullurales con
menores y adolescentes.

Tema 12.- Recursos y programas de ocio y tiempo libre.

Tema 13.- El Centre d’Informacié Juvenil de Riba-roja de Turia. Concepto, caracteristicas
bésicas y servicios que presta.

Tema 11.- Elaboracién de planes de juventud: Planificacién, scguimiento y evaluacién. Los
planes locales de juventud.

Tema 12.~ Asociacionismo y participacién juvenil. Herramientas de participacién.

Tema 13.- Las actividades culturales en el dmbito de la juventud. Ocio educativo.

Tema 14.- Educacién en valores. Formacidn, programas y experiencias de educacion en el
tiempo libre. Actuaciones y recursos para la juventud.

Tema 15.- Las acciones de sensibilizacién y prevencién en el ambito de la salud juvenil.
Tema 16.- Juventud y empleo. Fuentes y recursos de informacién para el empleo.

Tema 17.- El emprendimiento en los jévenes.

Tema 18.- La emancipacion y el empoderamiento juvenil como marco de intervencion.
Tema 19.- Programa europeo Erasmus+.

Tema 20.- Principales recursos culturales de Riba-roja de Ttria: Historia, lugares de interés,
rutas, monumentos singulares, fiestas y tradiciones, principales servicios y 4reas urbanas.
Tema 21.- La Administracién al servicio del ciudadano. Atencién al piblico. Acogida e
informacion al ciudadano.

Tema 22.- El trabajo en equipo desde una perspectiva interdisciplinar. Principales agentes
implicados y herramientas de coordinacién en el trabajo de los jévenes.
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ANEXO I
Autorizacién de cesién de datos a otros Ayuntamientos con los que se haya firmado un Convenio para la
utilizacién conjunta de las bolsas de trabajo.

D/D* con DNI , teléfono n°® Y
direccién de correo electrénico componente de la bolsa de empleo constituida
por el Ayuntamiento de Riba-roja de Tiiria para atender necesidades urgentes que surjan en puestos de personal

, por la presente:
AUTORIZO para que mis datos personales, aportados en la solicitud y contenidos en Ia documentacién que
consta en el expediente administrativo del proceso selectivo que motivd la creacién de la bolsa de trabajo
anteriormente indicada, sean tratados por el Ayuntamiento de Manises, con sede en -

con Ja finalidad de cesién de los mismos a otras administraciones para
que hagan uso de ellos para proceder a realizar nombramientos funcionariales interinos y/o contrataciones
laborales de cardcter temporal.

Asimismo quedo enterado de que podré ejercitar mis derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién
ante la Secretarfa General de dicho Ayuntamiento en la direcci6n anteriormente indicada, mediante solicitud
escrita acompafiada de copia del DNI'y, en consecuencia, considero cumplimentado lo dispuesto en el artfculo 5
de l1a Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal.

En , 2 de de 201_.

(Firma)



N°130

9-VII-2019

BUTLLETI OFICIAL
DE LA PROVINCIA DE VALENCIA

BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA DE VALENCIA

17

ANEXO IV

IMPRESO DE AUTOBAREMACION DE MERITOS

con DNI :

sz C P =t
base octava, letra b) de las bases de la convocatoria, el siguiente documento de auto
baremacidn de méritos.

.. y teléfono

, presenta, a los cfectos previstos cn la

Titulo Alegado (NO BAREMABLE):

provincia

N* Doc

Titalo

Entidad emisora

1.- MERITOS GENERALES

Apariado 1.b.1) Experiencia profesional (hasta un maximo de 18 puntos)

o . . Auto Raremacion

N° Doc Puesto Entidad Tiempo baremacién | tribunal
B
N T S
W e i

- —————
Apartado 1.b.2) Conocimientos de_valenciano (maximo 2 puntos).
N° Doc | Titulo Entidad emisora Autobaremacién Bamnncién

tribunal
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2.- MERITOS ESPECIFICOS

N° Doc

Titulo

Entidad
emisora

N° Doc

Titulo

Entidad
emisora

Horas
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2.A.3) Formacion especifica de género (méximo 1 punto)

N° Doc

Titulo

Entidad
emisora

Horas

Autobaremacién

PUNTUACION TOTAL DE LA FASE DE CONCURSO

CRITERIOS DE VALORA CION

Auto baremacién

puntos)

1.B.1) Experiencia profesional (méximo 18

1.B.2) Valenciano (méximo, 2 puntos)

puntos)

2.A.1) Titulacién académica (méximo 5

2.A.2) Cursos de formacién y
mantenimiento (maximo 4 puntos)

punto)

2.A.3) Formacién de género (méximo 1

puntos)

TOTAL BAREMACION (méximo 30

i de de 2.019.

(Firma)

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Riba-roja de Tira.

2019/8786




