DIPUTACIO DE

M AvUNTAMIENTO. VALENCIA
) RIBA-ROJA DE TURIA Concejalia de juventud

BASES REGULADORAS DEL PROCESO DE CONCESION DE UNA BECA DE FORMACION
“POSTGRADO.”

l.- OBJETO.

El objeto de las presentes bases es establecer el proceso para la concesién de una beca
de formacién “postgrado” en el marco del programa “Practicas formativas para jévenes” de la
Diputacion Provincial de Valencia de conformidad con lo previsto en las Bases publicadas en
el BOP n2 81 de 29 de abril de 2016.

La beca se concederd en régimen de concurrencia competitiva y su concesion definitiva
guedard supeditada al cumplimiento del perfil de los solicitantes para ésta convocatoria.

Il.- CARACTERISTICAS DE LA BECA.

Duracidn: 6 meses

Cuantia: 6.000 €

Dedicaciéon semanal: 30h, en el horario que mejor se adecue a la naturaleza del servicio del
departamento de igualdad.

Funciones: El trabajo consistira en el desarrollo de un proyecto de igualdad denominado
“Proyecto TANDEM-Avanzamos Juntos” en el departamento de lgualdad del Ayuntamiento de
Riba-roja de Tduria.

La condicién de becario no generara en ningun momento relacién laboral o
administrativa alguna ni con la Diputacion Provincial de Valencia ni con el Ayuntamiento de
Riba-roja de Turia, no aplicdndose por tanto las normas reguladoras de las relaciones
laborales ni funcionariales, ni el convenio colectivo del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia.

l1l.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES.

Las personas interesadas en la concesién de la beca deberan reunir, con anterioridad a
la finalizacidon del plazo de presentacién de solicitudes, los siguientes requisitos y acreditarlos
documentalmente:

a) Estar empadronado en algun municipio de la provincia de Valencia con una antigliedad
ininterrumpida de al menos un afio inmediatamente anterior a la fecha de publicacién de las
presentes bases.

b) Estar en posesion de alguno de estos titulos oficiales:
- Técnico Superior en Promocion de Igualdad de Género.

- Graduado o Licenciado en Psicologia, Pedagogia, Derecho o Titulado en Educacion

Social o Trabajo Social.

En caso de haber sido obtenido en el extranjero deberan o bien acreditar el suplemento
europeo de titulo o la homologacién por el Ministerio de Educacién conforme a la normativa
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vigente, Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de
homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior (BOE de
4 de marzo de 2004) o normativa que la sustituya, en el momento de finalizar el plazo de
presentaciéon de solicitudes.

c) Ser mayor de edad y no ser mayor de 35 afios cuando termine el plazo de presentacion de
solicitudes.

d) No estar disfrutando durante la realizacion de la practica formativa de otra beca o ayuda,
asi como no desarrollar actividad laboral regular con independencia de las horas en que se
desarrolle.

e) No estar incurso/a en alguna de las prohibiciones sefialadas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

f) No padecer enfermedad o discapacidad que impida el cumplimiento de las obligaciones
inherentes a la concesiéon y el normal desarrollo de las practicas profesionales.

g) Estar al corriente de las obligaciones fiscales y con la Seguridad Social, lo que se acreditara
mediante declaracidn responsable.

h) No haber sido beneficiario/a en programas de becas de postgrado de ejercicios anteriores
gue hayan sido convocadas por la Diputacién de Valencia

IV.- PLAZO DE SOLICITUD Y LUGAR DE PRESENTACION, DOCUMENTACION A APORTAR,
TRAMITE ELECTRONICO Y PROCEDIMIENTO DE CONCESION

El plazo de presentacidn de instancias finalizara el dia 31 de enero del 2017.

En la Web municipal (www.ribarroja.es) se informara oportunamente.

Las instancias se realizaran con el modelo de solicitud que figura en el Anexo | y que se
encuentra disponible en la citada pagina Web.

Dichas solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, de lunes a
viernes y en horario de 9 a 14 h., y el miércoles de 16’30 a 18’30 h, o en cualquiera de las
formas admitidas en la ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento administrativo comun.

A la solicitud se acompaiiara la siguiente documentacion:

1.  Fotocopia del DNI o documentacion acreditativa equivalente.

2.  Certificado de empadronamiento (excepto empadronados/as en Riba-roja de Turia
gue se comprobara de oficio)

3. Documentacion acreditativa del titulo que alega, exigido en la presente
convocatoria.

4.  Copia del expediente académico del titulo alegado donde debe constar la nota
media.




5. Fotocopia de los documentos que acrediten los méritos (cursos, situacion
socioecondmica, valenciano.)

6. Certificado que acredite situacion de discapacidad, si fuera necesario.

7. Tarjeta o Titulo de familia monoparental, en su caso.

8. Volante de empadronamiento con la relacion de todos los miembros de la unidad
familiar para acreditar la situacidn socio-econdmica, en su caso.

Para realizar la TRAMITACION de la solicitud de forma TELEMATICA a través de la Sede
electréonica del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia, es requisito necesario poseer un
certificado digital, siendo los certificados aceptados por el portal los siguientes:

- DNle (Documento nacional de identidad electrdnico).

- ACCV (Autoridad de certificacién de la Comunidad Valenciana), que se puede obtener
en el Punto de Registro de Usuario que se encuentra en las oficinas municipales situadas en
Plaza del Ayuntamiento n2 9.

A la Oficina virtual se accede a través del icono RIBA-RED en la pdgina principal
(www.ribarroja.es)

V.- CRITERIOS DE SELECCION.

Los méritos que se bareman y el porcentaje de ponderacion a efectos de esta
convocatoria son los exigidos en la base sexta del anuncio de la Diputacion de Valencia (BOP
n.2 81 del 29/04/2016) y son los siguientes:

1.- Empadronamiento en el municipio de Riba-roja de Turia: 2 puntos.

2.- Nota media del expediente académico: hasta 2 puntos.
De 5a5,99: 0,5 puntos.

De 6 a6,99: 0,75 puntos.

De 7 a7,99: 1 punto.

De 8 2 8,99: 1,5 puntos.

De 9 a 10 y matricula de honor: 2 puntos.

(*) Si la nota media no aparece en el documento aportado, la comision de valoracion dejard
la puntuacion a cero en este apartado.

3.- Conocimiento de Valenciano: hasta 1 punto.
Certificado Elemental o A2: 0,25 puntos.
Certificado “Mitja” o B1: 0,5 puntos.

Certificado Superior o C2: 1 punto.



(*) Se acreditarad mediante certificado oficial y homologado. Solo se computard el de nivel mds
alto.

4.- Formacion Complementaria: hasta 1 punto.

Por cada curso, jornada o seminario el contendido del cual esté relacionado con la beca
objeto de la convocatoria:

De 20 a 50 horas: 0,10 puntos.

De 51 a 100 horas: 0,25 puntos.

Mas de 100 horas: 0,50 puntos.

(*) Se acreditaran mediante certificado oficial o titulo correspondiente.
Los certificados de cursos en los que no se indiquen las horas realizadas o indiquen menos de
20h no se valorardn.

5.- Situacion socio-econémica de la unidad familiar (*) del solicitante: hasta 3 puntos. (Esta
situacion debe acreditarse a fecha anterior a la publicacion de estas bases)

- Unidad familiar en situacién de desempleo en la que ninglin miembro perciba prestacién
por desempleo (el subsidio no influye en esta valoracidn): 3 puntos

- Unidad familiar en la que algun miembro perciba prestacién por desempleo (**): 1,5
puntos

(*) Se consideran miembros de la unidad familiar exclusivamente a ambos progenitores o, en
su caso, el cényuge o pareja de hecho (justificada mediante certificado) que conviva con el
solicitante.

En caso de familias monoparentales (separaciones, divorcios, viudez, cargas familiares...) se
tendrd en cuenta solo al sustentador principal. En este caso se deberd aportar la Tarjeta o
titulo de familia monoparental.

Para acreditar la unidad familiar el solicitante deberd aportar el volante de
empadronamiento donde se relacionen todos los miembros de la misma.

(**)Para la valoracion de la situacion acreditativa de desempleo de los miembros de la unidad
familiar se deberd aportar certificado expedido por el SEPE (Servicio Publico de Empleo
Estatal) en el que conste la situacion de cada uno de los progenitores.




En cualquier caso la comisién de evaluaciéon podrd solicitar cuantos documentos crea
necesarios para justificar de manera correcta la situacién socio-econdmica que acredita el/la
solicitante.

6.- Otros méritos: hasta 1 punto.

- Master en igualdad de género o politicas de igualdad: 1 punto.
- Trabajo Final de Grado en materia de igualdad: 0,5 puntos

- Proyecto de promocién de igualdad de género: 0,5 puntos

(*) Se acreditaran mediante documento oficial en el que conste la fecha de finalizacién o
entrega. Estos méritos no se tendran en cuenta en ningun otro apartado.

En caso de empate de puntuaciones se valorara con caracter preferente aquellos casos
en los que el solicitante acredite:

1.- Situacién de Discapacidad.

2.- No haber disfrutado de beca al estudio durante el ultimo curso académico.

VI.- COMISION EVALUADORA, CONCESION Y SEGUIMIENTO DE LA BECA.
Para el examen de las solicitudes de becas se constituird una comision evaluadora que

estara integrada por los siguientes miembros:

- Presidente titular: D2. Rosa Segarra lzquierdo

- Presidente suplente: D2. Ruth-Maria Saez Iranzo

- Secretario titular sin voto: D2. Ylenia Diaz Moran.

- Secretario suplente sin voto: D. José-Maria Ibarra Damia.

- Vocal: D. Mario Argente Gonzalez

- Suplente del vocal: D. Juan José Campos Sanchis

- Vocal: D. Fernando Tejera Pastor

- Suplente del vocal: D. Jorge Piedrabuena Cuesta

La comision evaluadora tiene facultades para realizar, por medio de sus miembros,
cuantas comprobaciones estime necesarias para la mejor calificacién de los méritos aducidos,
pudiendo convocar si lo considera necesario en algun caso concreto, a alguno de los
aspirantes a una entrevista personal.

Constituida validamente la citada comisién y una vez finalizado el correspondiente
estudio de los expedientes de cada uno de los aspirantes, la comisién evaluadora formulara
propuesta provisional de adjudicacion de las becas.

A partir de la publicacion de dicha propuesta provisional, durante los 3 dias habiles
siguientes se podran presentar las alegaciones pertinentes. Revisadas cada una de ellas y tras



agotar el mencionado plazo, se publicard la propuesta definitiva de adjudicacion de las becas,
para que, por resolucidn de Alcaldia se dicte la concesion.

La concesion puede declararse desierta si el perfil de los solicitantes no se adecua a las
caracteristicas concretas necesarias para el correcto desarrollo de la misma. La resolucion
también reflejara las solicitudes excluidas por no ajustarse a los requisitos exigidos en las
presentes Bases, pudiendo, ademas, relacionarse las solicitudes que, cumpliendo los
requisitos exigidos, no hayan resultado seleccionadas, formando con éstas una lista de
reserva por orden decreciente a la puntuacion obtenida para cubrir la posible renuncia o
eventualidades que se produzcan durante la vigencia de la beca.

VII.-DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL BECARIO E INCIDENCIAS.

Al becario le resultara de aplicacion las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la Ley
General de Subvenciones.

Son obligaciones del becario:

a) Incorporarse a la entidad local correspondiente en la fecha prevista en la resolucién de
concesion y desarrollar sus actividades en las dependencias municipales que le sean
indicadas.

b) Desarrollar el proyecto concedido al Ayuntamiento de Riba-roja de Tdria y cumplir los
objetivos y las indicaciones marcadas en el mismo.

El incumplimiento sin causa justificada de las condiciones establecidas podra dejar sin
efecto la concesion de la beca, debiendo proceder al reintegro, en su caso, de las cantidades
percibidas hasta el momento.

Las ausencias injustificadas conllevaran la correspondiente deduccion de haberes, y en
el supuesto de dos ausencias injustificadas, la comisién procedera a la resolucidn de la beca.

VIiil.- FORMA DE PAGO.

La beca estd dotada con un importe de 1000 euros brutos mensuales, a los que se le
practicara la retencién que pudieran corresponder, segun lo previsto en el Régimen General
de la Seguridad Social de las personas que participan en programas de formacién, a abonar en
periodos vencidos asi como las retenciones fiscales.

En aquellos supuestos que impliquen un periodo inferior al mes natural, serd la parte
proporcional correspondiente. Cuando la beca pase a realizarse por un becario de reserva, el
pago se realizara de forma proporcional al tiempo que reste de actividad.

IX.- CESION DE DATOS.

De acuerdo con la Base Undécima recogida en las bases generales publicadas por la
Excma. Diputaciéon (BOP n2 81 de 29/04/2016), la participacion en la presente convocatoria
implicard el consentimiento de los titulares para que sus datos de caracter personal sean
cedidos a la Diputacion con finalidades estadisticas, de evaluacion y seguimiento, sin perjuicio
de lo establecido en la legislacion sobre propiedad intelectual.



En Riba-roja de Turia, a 17 de enero de 2017.



