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La UDIMA,

el Ayuntamiento de Riba-roja
del Turia (Valencia) y

la Catedra Contratacion
PUblica PYMEL (pequena y
mediana Entidad Local)

La Universidad a Distancia de Madrid, UDIMA es una universidad privada oficialmente reco-
nocida por la Ley de la Comunidad de Madrid 1/2006, de 14 de junio (BOCM de 28 de junio y
BOE de 9 de agosto) como universidad a distancia, que ha iniciado sus actividades académi-
casy docentes en septiembre de 2008, en virtud de lo establecido en el Decreto 131/2008, de
31 de julio, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM de 18 de agosto),
por el que se autoriza la puesta en funcionamiento de esta universidad.

La UDIMA ha obtenido la autorizacién del Consejo de Universidades para impartir titulos ofi-
ciales de grado y de mdster universitario, oferta que se va ampliando progresivamente a otros
titulos de interés social, en funcién de la demanda y de la dotacion de los medios humanos y
materiales de la UDIMA.

Sin perjuicio de lo anterior, la UDIMA imparte titulos propios, respaldados por organismos publi-
cos y privados de reconocido prestigio, adecudndose a las necesidades formativas exigidas
por el mercado de trabajo, el dmbito profesional y la sociedad en su conjunto.

Por otra parte, el Ayuntamiento de Riba-roja del Turia (Valencia) es una Administracion publi-
ca al servicio de la ciudadania y los intereses generales. Inmersa en un proceso de cambio or-
ganizativo y de funcionamiento en las Administraciones puUblicas, proceso exitoso hasta la fe-
cha, como asi lo acreditan los distintos premios y galardones obtenidos a nivel nacional.

En este marco nace la Cdatedra Contrataciéon Publica PYMEL', de forma que dentfro de un
dmbito cientifico de mutuo interés se busca acelerar este proceso hacia un modelo de bue-
na gobernanza en el dmbito local frente al modelo fradicional de organizacion. Este dmbito
cientifico no podia ser otro que la contrataciéon publica, como instrumento para alcanzar un
crecimiento inteligente, sostenible e integrador. Catedra que es dirigida por el Prof. Dr. Jaime
Pintos Santiago.

! Pymel es el acrénimo de pequefia y mediana entidad local.
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Publica

La linea de investigacion y actuaciones de la cdtedra se enmarca
m @ Contratacién dentro de las lineas de investigacion del Grupo de Investigacion Con-
erstratégica Fntearal tratacién Publica e-stratégica i-ntegral perteneciente a la UDIMA.

Las directivas sobre contrataciéon publica adoptadas en 2014 proporcionan un conjunto de
instrumentos que permiten realizar un uso mds eficiente y estratégico de la contrataciéon publi-
ca. Pero, para ello, es necesario garantizar la aplicacion eficiente de las normas de contrata-
cién publica en todos los niveles, para sacar el mdximo partido de este instrumento esencial
para las inversiones locales. Es necesario pues garantizar el uso mds eficiente de los fondos pU-
blicos, y los compradores publicos necesitan estar en condiciones de confratar de acuerdo
con las normas mds exigentes de profesionalidad.

Esto implica la necesidad de ofrecer la formacion y el desarrollo profesional continuo nece-
sarios, asi como la necesidad de proporcionar herramientas y metodologias de apoyo de la
prdctica profesional en el dmbito de la contratacion. El resultado deberia ser, pues, elaborar
una politica para la profesionalizacion, a fin de aumentar el perfil, influencia, impacto y reputa-
cion de la contfratacion publica en la consecuciéon de objetivos publicos, en este caso, locales.

Asi pues, desde esta vision avanzada de servicio puUblico, uno de los pilares de la profesionali-
zacion pasa por mejorar la formacion y la gestion de la carrera de los profesionales en mate-
ria de contratacioén.

Un cambio de paradigma orientado a la profesionalizacion plena de los recursos humanos,
que permitird prestar especial atencién a elementos como la planificacion; la racionalizacion;
la contratacién electrénica; la divisidn correcta en lotes; la homogenizacion de las exigencias
de solvencia econdmica, financiera y técnica, especialmente para las empresas de nueva
creacion; la simplificacion administrativa y la reduccidn de cargas burocrdticas; la toma de
medidas en relacion con el pago de los contratos; las consultas preliminares; la potenciaciéon y
correcta utilizacion de cldusulas eco-sociolaborales y condiciones especiales de ejecucion; la
subcontratacion; la compra publica de innovacion; la exencién de garantias y el uso de la ga-
rantia mediante retencién en el precio; los contratos reservados; la formacién y ayuda al em-
presariado local; la potenciacidon de oficinas de atencién al licitador; la creacién de cartas de
servicios del licitador, de perfiles de seguimiento de la ejecucion del contrato; el establecimien-
to de una estrategia interna, externa y procedimental de compra publica, y un largo etcétera.

Es por tanto misién decidida de la Cdtedra de Contratacién Publica Pymel, entre las muchas
actividades de transferencia del conocimiento que abarca dentro del marco universitario y
del Grupo de Investigacion de Contratacién PUblica e-stratégica i-ntegral de la UDIMA, desa-
rrollar politicas de formacion prdctica y de divulgacion del conocimiento, dirigidas tanto a los
estudiantes de la UDIMA v los profesionales del Ayuntamiento de Riba-roja del Turia como all
conjunto de la sociedad, empezando por la comarca del Campo de Turia y la provincia de
Valencia, alas que pertenece la localidad, y continuando con el resto del territorio espanol.

Fruto de esta misién nace el primer Plan de Formacion para la Profesionalizacion de la Contra-
tacion Piblica Local, que pese a contar con una recursos limitados es ambicioso y generoso.
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Primer

Plan de Formacion para
la Profesionalizacion de la
Contratacion Publica Local

Presentacion

Este plan se compone de cinco cursos superiores, equivalentes a 5 créditos ECTS
(125 horas) cada uno de ellos, cuyo desarrollo se llevard a cabo entre los anos 2022
y 2023, realizando un total de tres cursos en el primero de los anos de la duraciéon
inicial de la cdatedra y dos cursos en el segundo, para formar a un total mdximo de
250 personas comprendidas y ligadas al mundo local y al municipalismo. De este
total de plazas, un porcentaje destacado se reserva a municipios de la comarca del
Campo de Turia y la provincia de Valencia. Ofro porcentaje destacado se reserva a
entfidades locales de otras partes de la geografia espanola, como aspecto pionero
y propio ya de este Plan de Formacién para la Profesionalizacion de la Contratacion
PUblica Local.

Pionero es igualmente acompanar este Plan de Formacién para la Profesionalizacion
dela Contrataciéon Publica Local de una suerte de conferencias magistralesimpartidas
por profesionales de reconocido prestigio, que serdn realizadas de forma regular y
continuada en el tiempo, en abierto para la totalidad del publico interesado, con un
enfoque eminentemente prdactico y vinculado al mundo local.

De esta forma, el plan se compone de dos acciones conjuntas y complementarias,
porunlado una formacion completa, en profundidad, segmentaday especializada,
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en formato e-learning, destinada a los profesionales tractores de la organizacion,
y, por ofro lado, un conjunto de 25 conferencias magistrales destinadas a la
transferencia de conocimiento en abierto al conjunto de las organizaciones publicas
y poderes adjudicadores, especialmente del dmbito local, asi como al conjunto de
la sociedad.

Calendario de inicio y duracion

. PROGRAMA E-LEARNING

Anho Fechas inicio/fin Curso

1. Curso Superior "Las Fases de un

Del2d | 5 de juni
el 2ae mayo al o de junio Contrato PUblico" (5 ECTS)

2. Curso Superior "Contratacién Publica

Anho 2022 | Del 6 de junio al 10 de julio
: : Eco-Sociociolaboral y ODS" (5 ECTS)

Del 3 de octubre al 16 de 3. Curso Superior "Todos sobre los distintos
noviembre Tipos de Contratos PUblicos" (5 ECTS)
Del 13 de febrero al 12 de 4. Curso Superior "Compliance en la
marzo Contratacién Publica” (5 ECTS)

Ano 2023

5. Curso Superior "Next Generation EU.

Del 17 de abril al 21 de mayo .\
Fondos Europeos

Il. NOMINA DE CLASES MAGISTRALES

Bajo las premisas anteriores, a continuacion se desarrolla el PROGRAMA del Plan de
Formacién para la Profesionalizacion de la Contrataciéon Piblica Local.
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Programa

PROGRAMA E-LEARNING

4. Curso Superior "Compliance en la Contratacion PUblica”
(5 ECTS) (Del 13 de febrero al 12 de marzo de 2023)

Este curso permite conocer el papel que la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos
del sector publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
otorga a la lucha contra la corrupciéon y al objetivo de la integridad en los procedimientos
de confratacion puUblica, como lo pone de manifiesto la preocupacién de la LCSP por lograr
una actuaciéon intachable, integra, proba, o que viene a exigir una transformacién del en-
torno de compra publica que pasa necesariamente por la adopcidén de un rol activo en la
materia por parte de las entidades adjudicadoras y las personas participantes en el proceso
de contratacion.

Tema 1. Principios del derecho de la contratacion publica y compliance
Tema 2.  Profesionalizaciéon. La gobernada como integridad
Tema 3. Buenas praxis en los poderes adjudicadores

Tema 4. Actuaciones éticas en las distintas fases del contrato

Competencias

e Capacidad para conocer y asesorar sobre las consecuencias juridico-econdmi-
cas que provoca el cumplimiento o incumplimiento de las obligaciones legales
aplicables.

e Capacidad para conocer y asesorar sobre los efectos que las distintas situaciones
derivadas de esta ley pueden producir en las personas, fisicas o juridicas, particula-
res que interaccionan con las Administraciones pUblicas en materia de contratacion
publica.
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Capacidad para planificar estrategias optimizando los efectos juridico-econdmicos
gue se deriven de ello.

Competencias especificas:

Reconocer los aspectos materiales, personales y temporales de la Ley de confratos
del sector publico que pueden afectar alas empresas en el proceso de contratacion
publica.

Interrelacionar fodos los elementos que afectan alas intervinientes en los procesos de
contratacién publica.

Discernir los distintos elementos que componen el compliance contratacion publica.

Distinguir la extensa casuistica que puede darse en materia de contratacion publica,
a partir de las distintas figuras establecidas en la ley.

Conocer los elementos para una compra publica integra.
Conocer las nuevas exigencias nacionales y europeas en la materia.

Aprender a elaborar estrategias propias de actuacion para implementar estas medi-
das en la actividad contfractual de una entidad publica.

Formar especificamente para conseguir especialistas en integridad y cumplimiento
normativo en contratacion publica.

Conocer los aspectos esenciales de la normativa anticorrupcién en la contratacion
publica.

Capacidad para elaborar un cédigo ético de contratacion publica.
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