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ACTA SESION ORDINARIA DE LA COMISION ANTIFRAUDE DEL
AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DE TURIA (VALENCIA)

Ecolégica, Economia Circular y Agricultura.

SESION: Ordinaria.

§=ECHA: Jueves, 11 de julio de 2024.

)

3

g

Lomparecen los siguientes miembros del Comité Antifraude del Ayuntamiento de Riba-roja de Tdria,
z

g:lesignados por Resolucion de Alcaldia n°® 1285 de fecha 22 de marzo de 2023, modificada por
%Resolucién de Alcaldia n° 558 de 7 de febrero de 2024, que a continuacion se relacionan:

g

= Asistentes: Cargo:

% D?. Ylenia Diaz Moran Secretaria General del Ayuntamiento.

g Da. Pilar Sofia Olmos Bafon Tesorera del Ayuntamiento.

é D. José Luis Ramos March Concejal de Comercio, Sostenibilidad, Transicion
Z

-]

D. Felipe Garcia Balleter Técnico municipal de Proyectos Europeos.
D. Oscar Millan Navarro Técnico Medio de Gestion Administrativa de

Contratacién y Secretaria.

D. Francisco Garzén Nacher Técnico Superior de OSIC.
Ausentes:
D. José Angel Hernandez Carrizosa Concejal de Hacienda, Contratacion Publica,

Patrimonio e Inventario, Edificios publicos e
Infraestructuras, Actividades y Fomento

Econdmico
Actia como secretaria del comité: Pilar Miguel Beteta, funcionaria adscrita al area de Contratacion.
Se hace constar la modificacion de la fecha y hora de la convocatoria ordinaria del comité, inicialmente

convocado en fecha 4 de julio de 2024 a las 9:30h segun consta en el orden de la convocatoria remitido,

aplazado finalmente a fecha 11 de julio de 2024 a las 9:00h por motivos de agenda.
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Se constata la existencia de quorum suficiente por lo que queda validamente reunida la presente comision
siendo las 9:03h del dia sefialado en el acta, para tratar de los siguientes asuntos que se relacionan y que

componen el orden del dia:

1. Aprobacion del acta de la ultima sesion del comité, celebrada el pasado 11 de abril de 2024.
2. Aprobacion de la politica del Sistema Interno de Informacion.

3. Determinacion de la figura de suplente del responsable, a efectos de supuestos de ausencia

o posible conflicto de interés.

Dacién cuenta de la evaluacion de los riesgos y prevision de cronograma para la elaboracién

del Plan de Accion.

5. Estudioy determinacion de acciones de refuerzo del Sistema de Integridad, mediante la puesta
en marcha del canal de consultas (correo mediante su publicacion en la intranet y acciones

posteriores de difusion.

6. Dacion cuenta de las propuestas en materia de comunicacion.

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp
F S

7. Creacion del registro de Declaraciones de Ausencia de Conflicto de Intereses (DACIS).
8. Propuestas de los miembros del Comité referidas a otros puntos de interés.

9. Ruegos y preguntas.
Seguidamente se procede a abordar los puntos del orden del dia de la reunién:
1.- Aprobacidn del acta de la ultima sesion del comité, celebrada el pasado 11 de abril de 2024.
Se somete a los miembros de la Comision la aprobacién del acta de la sesion celebrada del pasado 11 de
abril de 2024, remitida a los miembros en la convocatoria de la nueva sesion para hoy, que queda aprobada
por unanimidad de los asistentes sin mas observaciones que las contenidas en el propio acta.
2.- Aprobacion de la Politica del Sistema Interno de Informacion.
Se da cuenta el documento remitido a los miembros del comité referido a la Politica del Sistema Interno de

Informacién.
Se debaten las dudas referidas al apartado referido a las “vias de recepcion de la comunicacion o denuncia’

Plazadel Ayuntamiento9 46190 Riba-rojade Tiria, Valencla  CIF:P-4621600-H  Teléfono: 962770062  Fax:96277 2462  www.ribarojaes



%ﬁ%ﬁﬁﬁm

Identificador uSV4 0rCo fR+q v5Lk B9bY hly7 5so

[t i

por lo que respecta al canal interno y externo de remisién de denuncias.

Se deja constancia del cumplimiento de existir ambos canales _interno y externo_ en orden a lo dispuesto en
Cl_a ley, y que permita que cualquier persona pueda presentar denuncia a través del canal interno, para su
gesolumon por la propia entidad, con independencia de su condicion o no de empleado publico de la propia

[a)
%ntldad, y que deben constar en la web.

ugiadania/v

ras debate, el técnico responsable del area de OSIC, queda pendiente de verificar que es posible que la

ireccion interna del buzén establecida _ http://buzonaa.ribarroja.es/#/ _ atendiendo al sistema permita su

utilizacion por cualquier persona independientemente de su condicion o no de empleado publico de la propia

ntidad, no siendo necesario acceder a través del servidor interno. Si bien remitira a todos los miembros del

atl-.;lba@g)]a eélPor‘tilcl

omité el texto a publicar en la web municipal para dar su conformidad.

xE DISPONE aprobar el documento referido a la Politica del Sistema Interno de Informaciéon del

yuntam|ento de Riba-roja de Tduria, siendo la unica correccién eliminar la opcién de remitir la comunicacion

BL htfgs //cw:inavirtu

denuncia por correo electrénico, como opcion dispuesta en el apartado “Vias de recepciéon de la
comunicacion o denuncia”, visto que la direccion de correo electronica mencionada

“canalinterno.informacién@ribarroja.es, se dispuso a los Unicos efectos de informacion pero no de denuncia.

Por otra parte, del Comité Antifraude DISPONE dar traslado al area de Personal para difusion a través del
Portal del Empleado, del nuevo canal de informacion en materia de antifraude, a través del siguiente email:

consultasantifraude@ribarroja.es

3.- Determinacion de la figura de suplente del responsable, a efectos de supuestos de ausencia o

posible conflicto de interés.
Se da cuenta de la designacién de la Tesorera municipal Sofia Olmos Bafion, como figura suplente del

responsable del buzoén de denuncias interno, en caso de ausencia o conflicto de interés. Consta ya en el

documento Politica del Sistema Interno de Informacion.
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4.- Dacion cuenta de los trabajos referidos al mapa de riesgos municipal y previsién de cronograma

para la elaboracion del Plan de Accion.

83e da cuenta de la ardua elaboracién de los items referidos al mapa riesgos en materia de contratacion, por
§) rte del técnico del area de Contratacion y de la Secretaria General.

(&)

‘%e advierte, ademas, que deben incluirse en el mapa de riesgos items en materia de subvenciones.
>

%Atendlendo a la materia SE DISPONE como colaboracién de dichos items a Felipe Garcia considerando su
fg:olaboramon en la elaboracion del Plan Estratégico del Ayuntamiento.

%

g

#e DETERMINA finalizar dichos trabajos en octubre, para elevar su aprobacion por el Pleno municipal.

g

5.- Estudio y determinacion de acciones de refuerzo del Sistema de Integridad, mediante la puesta en
%‘narcha del canal de consultas (correo mediante su publicacion en la intranet y acciones posteriores
%e difusion.

§e recoge lo dispuesto en el punto segundo, de la presente convocatoria, respecto del email creado para

consultas: “canalinterno.informacién@ribarroja.es”.
6.- Dacion cuenta de las propuestas en materia de comunicacion.

Felipe Garcia, da cuenta al resto de miembros la propuesta en materia de comunicacion basada en el disefio
de diagramas de flujo de actuaciones, a fin de establecer protocolos de accién de todas las tareas y trabajos
desarrollados por los miembros del comité y su difusién a través de varios canales como la web municipal, el
Portal del empleado donde propone colgar supuestos practicos a fin de visualizar mejor las posibles
situaciones, ademas de las acciones formativas, el codigo de conducta y politicas de regalo; utilizar el portal
del licitador y de Ribactiva empresas para formaciones especificas; ademas del uso de la APP de Ribarroja

como canal de comunicacion a los vecinos.
7.- Creacion del registro de Declaraciones de Ausencia de Conflicto de Intereses (DACIS).

Se esta preparando una propuesta para elevarla a la Junta de Gobierno Local de aprobacién de creacién del

registro para dejar constancia de las declaraciones de ausencia de conflicto de interes.
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8.- Propuestas de los miembros del Comité referidas a otros puntos de interés.

Se manifiesta por los miembros del Comité la excelente jornada formativa, celebrada el pasado 18 de junio
é.de 2024, en materia antifraude con el desarrollo del taller practico en el Castillo municipal, impartida por la

&specialista externa D2 Concepcion Campos, que conté con la participacion de un elevado nimero asistentes

D

’%ue expresaron una critica muy positiva.

e planea la propuesta de lanzar un simulacro de denuncia a fin de verificar el correcto funcionamiento del

anal de denuncias por via interna.

.- Ruegos y preguntas.

a(\ﬁtual.riba@a.es/Por@le&ildania/v

e plantea la pregunta sobre si se tiene constancia de cuantas denuncias pueden llegar a cursarse, a lo

n

ue se responde que en principio no suelen plantearse muchas, vista la experiencia en otros municipios que

g

S

gla tienen insertado el sistema.

URL

Sin mas asuntos a tratar, se da por finalizada la sesion, se levanta la sesion siendo las 9:47 horas
del dia arriba indicado, de la que se extiende la presente acta y de todo lo cual como secretaria del

Comité doy fe, a falta de su aprobacién por todos sus miembros en la préxima sesién a celebrar.

LA SECRETARIA DEL COMITE

Firmado por: MARIA DEL PILAR MIGUEL BETETA
Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

Fecha firma: 16/07/2024 14:46:28 CEST
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