
 

 

ACTES 
 SESIO EXTRAORDINÀRIA CELEBRADA PER L'AJUNTAMENT PLE 

EL DIA 17 DE JUNY DEL 2010     
 
 
Lloc: Saló de plens de l'AJUNTAMENT 
Data: 17 DE JUNY DEL 2010 
Hora: 14:00 
CARÀCTER DE LA SESSIÓ: EXTRAORDINÀRIA 
  
Assistents: 
 
ALCALDE-PRESIDENT 
EL SENYOR FRANCISCO TARAZONA ZARAGOZÁ 
 
REGIDORS ASSISTENTS: 
 
El senyor SALVADOR SILVESTRE LARREA 
El senyor JAVIER MORENO COLL  
La senyora MARÍA CRISTINA VÁZQUEZ TARAZONA 
La senyora MARÍA JOSE RUIZ ESTEBAN 
La senyora MARÍA DOLORES RODRÍGUEZ ROMERO 
El senyor JOSE VICENTE TARAZONA CAMPOS 
La senyora BEÁTRIZ CÓRCOLES NAVARRO 
El senyor JOSE LUIS FOLGADO CORREA 
La senyora RAQUEL ARGÁNDOÑA LOPEZ 
El senyor ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA 
El senyor JOSE LUIS LÓPEZ GALDON 
La senyora MARÍA ANGELES ROSA ROMERO 
La senyora SILVIA GUERREROO CANOVAS 
El senyor JOSE ANGEL HERNÁNDEZ CARRIZOSA 
La senyora ANA LUJAN TARIN 
La senyora CARMEN FOLGADO TERESÍ 
 
Regidors/s'absents: 
 
Interventor 
Esther Guardiola Piquer 
Vicesecretari 
 
El senyor José Vicente Ruà Vila 
 

 
En la vila de Riba-roja de Túria, província de València, en el Saló de Plens de 

l'Ajuntament, el dia 17 de JUNY del 2010, sent les 14:00 hores, es van reunir en primera 
convocatòria els senyors regidors indicats, havent-hi excusat la seua assistència els 
igualment marginats, Tot això baix la Presidència del Sr. Alcalde el senyor Francisco 
Tarazona Zaragozá, assistit del Vicesecretari el senyor Vicente Ruà Vila. 
 
 Declarat obert l'acte per la presidència, es passa a l'estudi i acord dels assumptes 
consignats en l'Orde del Dia. 



 

 

 
Primer.-  Aprovació Actes de data 28.4.2010 i 5.5.2010. 
 
 
SEGON.- ACORD RELATIU A L'APROVACIÓ DEFINITIVA DE PRESSUPOST, 
PLANTILLA I RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL EXERCICI 2010. 
 

El Ple de l'Ajuntament en sessió de 28 d'abril del 2010 va aprovar inicialment el 
Pressupost, Plantilla i Relació de Llocs de Treball per a l'exercici 2010. 
 
 L'esmentat acord es va publicar en el tauler d'Edictes de l'Ajuntament i en el Butlletí 
Oficial de la Província de València núm. 110, d'11 de maig del 2010, havent estat exposat al 
públic durant el termini de 15 dies hàbils, durant els quals els interessats van poder 
examinar-ho i presentar al·legacions al mateix.  
 

Vist que durant el mencionat termini d'exposició pública s'han presentat un total de 
tres reclamacions. Una d'elles es presenta en data 21 de maig del 2010 per D. Enrique 
Velasco Zorrilla. Una altra es presenta en data 28 de maig per SRA Mª José Hernández 
Calero, secretària general de la Secció Sindical de la Federació de Servicis Públics de la Unió 
General de Treballadors en l'Ajuntament de Riba-roja del Túria. Finalment, es presenta en 
data 28 de maig del 2010 reclamació per D. José Ángel Hernández Carrizosa, Regidor del 
Grup Municipal socialista de l'Ajuntament de Riba-roja del Túria. 

 

Considerant el que establixen els articles 169 i 170 del TRLRHL, l'article 112 i 113 de 
la Llei 7/85, que regula el procediment legal d'aprovació del Pressupost municipal, i el que 
preveu l'article 90 de la llei 30/84 i 126 i 127 del Text Refós 781/88. 

 

Considerant que la reclamació presentada per D. Enrique Velasco Zorrilla, en la que 
sol·licita se li assigne el Factor F del complement específic al seu lloc de treball, no pot ser 
estimada per quant de tal Factor retribuïx una sèrie de funcions que no s'arrepleguen en la 
fitxa del seu lloc, especialment, “la responsabilitat i la presa de decisions a través de la 
importància relativa que tenen les tasques a desenvolupar en cada lloc de treball i sobre les 
tasques d'altres i el seu impacte sobre el conjunt de l'organització, així com la responsabilitat 
pel maneig de fons monetaris o econòmics de l'Ajuntament o la custòdia o protecció de 
determinats documents.” En concret, este Factor F ve atribuït al lloc de Tècnic de Jardineria, 
del que depén directament el de Responsable de Jardineria. L'any 2002, amb motiu de 
l'aprovació de l'actual RPT, es van definir les funcions pròpies del lloc de treball del hui 
reclamant sense que res s'al·legara respecte d'això i, a hores d'ara, el lloc es manté amb les 
mateixes funcions. 

 

Pel que fa a la reclamació presentada per Da Mª José Hernández Calero, en la que 
s'assenyala que la proposta de revisió de la RPT no hi ha sigut negociada en la Mesa 
corresponent, que les convocatòries de la Mesa de Negociació no han sigut correctes i que en 
les Mesas no hi ha negociat sinó informat els sindicats de les propostes de la Corporació, 
procedix desestimar-la d'acord amb la documentació que obra en el departament de 
personal, relativa a les actes de les Taules de Negociació celebrades per a negociar esta 
matèria així com les seues corresponents convocatòries, en la que es posa de manifest que les 
convocatòries s'han realitzat correctament, que les modificacions de la RPT que s'han 



 

 

aprovat han passat prèviament per Mesa de Negociació i que han sigut degudament 
negociades independentment que en la convocatòria s'utilitze (tal com s'ha vingut fent 
sempre) el terme “informar”. 

 

Quant a la reclamació presentada per D. José Ángel Hernández Carrizosa, en la que 
s'insistix en la incorrecta convocatòria de la Mesa de Negociació i es fan algunes propostes 
en matèria d'amortització de places i canvi de partides pressupostàries, així com s'al·lega la 
falta d'un document de desenvolupament de la partida “Pla d'Ocupació Local”, ha de ser 
desestimada per quant el document la inexistència del qual s'al·lega no és exigit per la 
legislació per a l'aprovació del pressupost, les creacions i amortitzacions de places ja van ser 
negociades en Mesa en el punt de la Plantilla i els canvis o propostes en matèria d'assignació 
pressupostària no constituïxen un motiu de reclamació al Pressupost d'acord amb el Reial 
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei d'Hisendes 
Locals. Finalment i pel que fa a la incorrecta convocatòria de la Mesa ha d'assenyalar-se el 
que s'ha dit per a la segona al·legació. 

 

Vist l'informe jurídic emés pel Vicesecretari en data 3 de juny del 2010 i l'informe 
emés per la Interventora municipal de la mateixa data. 

 

 El Ple per majoria absoluta del nombre legal de membres i amb el vot favorable dels 
Srs/es, Silvestre, Moreno, Vázquez, Ruiz, Rodríguez, Tarazona, Córcoles, Folgado, 
Argandoña del PP i Sr. Alcalde i amb el vot en contra dels Srs/es, Raga,  López, Rosa, 
Hernández, Guerrero i Luján PSOE i la Sra Folgado d'EUPV-BLOC VERD ACORD va 
adoptar l'acord següent: 
  

PRIMER: Desestimar les al·legacions presentades al Pressupost de l'exercici 2010 
pels motius exposats en la part expositiva del present acord. 

 
SEGON: Aprovar definitivament el Pressupost, Plantilla i Relació de Llocs de 

Treball de l'exercici 2010.  
 
TERCER: Publicar la plantilla íntegrament en el BOP i en el Tauler d'Edictes de 

l'Ajuntament, amb el resum del pressupost i remetre una còpia a l'Administració de l'Estat i 
de la Comunitat Autònoma. 
 
 

TERCER.- ACORD RELATIU A LA MODIFICACIÓ DE LA FIXACIÓ DE 
REGEMEQUEN D'INDEMNITZACIONS I ASSISTÈNCIA DELS ÒRGANS DE 
GOVERN DE L'AJUNTAMENT. 

 
 Vist que per acord de l'Ajuntament en Ple de data 6 de juliol del 2007 es va fixar el 
règim de retribucions, indemnitzacions i dietes dels Srs. Regidors. 
 
 Vist que mitjançant un acord del Ple de 5 de setembre del 2007, entre altres, es va 
acordar modificar l'acord de 6 de juliol del 2007 quant a la fixació del règim 
d'indemnitzacions i assistències. 
 



 

 

 Vist que l'Ajuntament en Ple en sessió celebrada el 3 de març del 2008 va acordar la 
completación de l'acord de 5 de setembre del 2007 sobre la fixació del règim 
d'indemnitzacions i assistències. 
 
 Vist el Reial Decret Llei 8/2010, de data 20 de maig, pel qual s'adopten mesures 
extraordinàries per a la reducció del dèficit públic, derivat de la situació de crisi econòmica, i 
el contingut de la qual comporta importants repercussions per a l'Administració Local en 
quant que afecta el règim retributiu del seu personal i a la possibilitat del seu endeutament. 
 
 El Ple per majoria absoluta del nombre legal de membres i amb el vot favorable dels 
Srs/es, Silvestre, Moreno, Vázquez, Ruiz, Rodríguez, Tarazona, Córcoles, Folgado, 
Argandoña del PP; els Srs/es, Raga, López, Rosa, Hernández, Guerrero i Luján PSOE i Sr. 
Alcalde i amb el vot en contra de la Sra Folgado d'EUPV-BLOC VERD ACORD va adoptar 
l'acord següent: 
 
 PRIMER.- Minorar en un 7% l'import de les retribucions dels Regidors de la 
Corporació que exercixen el seu càrrec amb dedicació exclusiva. 
 
 SEGON.- Minorar en un 5% l'import de les retribucions del Personal de Confiança. 
 
 TERCER.- Minorar en un 7% el règim d'indemnitzacions i assistències: 
 
1. Per cada sessió a Ple a la que assistisquen els membres de la Corporació que 

exercisquen els seus càrrecs sense dedicació exclusiva ni parcial 
 
2. Per cada sessió a Junta de Govern a qui assistisquen els membres de la Corporació que 

formen part que exercisquen pels seus càrrecs sense dedicació exclusiva 
 
3. A cada portaveu 

 
4. Per cada sessió a la Comissió Informativa que assistisquen els membres de la 

Corporació que formen part, que exercisquen els seus càrrecs sense dedicació exclusiva 
ni parcial. En este cas, si se celebraren el mateix dia i en horari consecutiu diverses 
comissions informatives, es tindrà dret al cobrament per una sola d'elles. 

 
5. Junta de Portaveus.  

 
6. Assistència a òrgans col·legiats diferents dels anteriors amb competències locals, com 

ara Mesas de Contractació, Consell Agrari, etc.  
 
7. Assistència a actes en virtut de les competències assignades a Alcalde i Regidors 

delegats en matèria de celebració de Bodes sempre que siga en horari de divendres 
vesprada, dissabtes, diumenges o festius i vespres de festius (vesprada). 

 
QUART.- Totes les quantitats proposades s'aplicaran amb efectes d'1 de juny del 2010 i 
quedaran congelades per a l'any 2011. 

 
 

 



 

 

QUART.- MOCIÓ EUPV-BLOC-VERDS-IR-ACORD. CONTRA EL PLA 
D'AJUST DEL GOVERN. 

 
El Sr. Alcalde passa la paraula a la portaveu de l'Esquerra Unida perquè de lectura a 

la Moció que diu el següent: 

 
En/Na CARMEN FOLGADO TERESI, portaveu del grup municipal d’EUPV, de 

conformitat amb allò establert en l’Art. 55.7 del ROF, presenta per al seu debat al Plenari de la 
Corporació, la següent, 
 
EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 

El president del Govern ha presentat al Congrés dels Diputats el seu pla anticrisi amb 
una retallada de la despesa pública, pressionat per Obama i per la dreta europea. Entre les 
mesures que ha proposat estan: 

1.- Reducció de les retribucions del personal del sector públic en un 5 per cent de 
mitjana en 2010 i la seua congelació en 2011. 

2.- Se suspèn per a 2011 la revaloració de les pensions, excloent les no contributives i les 
mínimes. 

3.- Eliminació del règim transitori per a la jubilació parcial previst en la llei 40/2007. 
4.- Eliminació del “xec-bebé” de 2.500 euros a partir de l’1 de gener de 2011. 
5.- Adequació del nombre d’unitats dels envasos de medicaments per a ajustar-los a la 

durada estandarditzada dels tractaments. S’espera estalviar uns 300 milions d’euros. 
6.- L’ajuda oficial al desenvolupament es reduirà entre 2010 i 2011 en 600 milions 

d’euros. 
7.- Es preveu una reducció de 6.045 milions d’euros entre 2010 i 2011 en la inversió 

pública estatal. 
8.- Previsió d’un estalvi adicional de 1.200 milions d’euros per part de les Comunitats 

Autònomes i entitats locals. 
9.- Les sol.licituds per a dependència haurien de resoldre’s en sis mesos i s’eliminarà la 

retroactivitat. Amb això s’espera estalviar 670 milions d’euros anuals. 
Amb aquestes mesures el Govern fa pagar la crisi als de sempre, és a dir, als 

treballadors i treballadores, als empleats públics, als joves i a les dones. En compte de prendre 
mesures per a què paguen els poderosos, que són els que han generat la crisi. 

El dèficit s’ha de combatre fent pagar als que més tenen. No és aceptable que es 
congelen les pensions mentre a un alt directiu de la Banca es jubile amb 87 milions de pensió, o 
reduir els salaris dels empleats públics (molts d’ells mileuristes) mentre en moltes institucions, 
empreses públiques i altres organismes tinguen salaris desorbitats. És escandalós que els 
executius de les grans empreses que cotitzen en el IBEX 35 tinguen unes retribucions que són 17 
vegades el salari mig dels treballadors d’eixes empreses. 

Les mesures del Govern del PSOE, són antisocials i encaminades al fracàs, clarament 
contràries a l’interès general, ja que en lloc de posar en valor la lluita contra el frau fiscal, i 
d’eliminar els paradisos fiscals, retallar el grans salaris i controlar els grans beneficis de la 
banca, com mesures per a superar el déficit, opta per unes mesures dirigides directament per a 
què siguen els més febles qui paguen el dèficit i per una eixida de la crisi que va a generar més 
atur al reduir el consum i crear més incertesa social. 

Existeixen altres solucions i Izquierda Unida les ha lliurat al President del Govern fa 
més d’un any i les ha discutit en les reunions de Zurbano amb el Govern. Però l’executiu s’ha 
plegat a les exigències del capital financer. Estem sota una dictadura financera que va a per 
totes, a pels serveis públics, a per les pensions i a per les Caixes d’Estalvi. 



 

 

Des d’Esquerra Unida considerem que qualsevol reducció de la despesa pública és 
contradictòria amb els objetius d’estimulació de la demanda que són imprescindibles en una 
situació de crisi econòmica com l’actual. La limitació del dèficit no pot ser obtinguda, en 
aquestes condicions, per mig de la retallada de la despesa, sinó mitjançant mecanismes 
d’increment dels ingressos com els proposats en aquest document. No obstant això, és 
absolutament necessària una racionalització de la despesa pública que la reoriente cap a 
l’eficiència, l’augment efectiu de la despesa social, la millora dels serveis socials públics i 
l’activitat productiva. Així matéix, ens oposem radicalment a la reducció del salari dels empleats 
públics i a la seua congelació, excepte els dels alts càrrecs i els de confianza, així com a la 
reducció de departaments o la disminució del sector públic empresarial. En aquest cas, les 
reduccions només serveixen perquè l’activitat siga desenvolupada pel sector privat, amb majors 
costos i un control inexistent de l’eficiència de la despesa. 

 
Per això l’ajuntament de RIBA-ROJA DE TURIA demana els següents 
 
ACORDS: 
 
1. Instar al Govern Central la immediata suspensió d’aquestes mesures. 
2. Com alternativa d’urgència proposem: 
- Recuperar l’Impost de Patrimoni. 
- Derogar l’augment de l’IVA que entrarà en vigor el 1 de juny i establint un IVA especial 
al 25% exclusivament en les compres de productes de luxe i sumptuaris. 
- Augment de 5 punts en l’impost sobre beneficis (Impost de Societats) de les entitats, 

societas i institucions d’intermediació financera (Bancs, Caixes, Companyies 
d’Assegurances, Societats de Cartera, etc.) 

- Augment del tipus impositiu marginal en l’últim tram de l’IRPF del 43% al 50%. 
- Imposició extraordinària del 50%, mentre dure la crisi, dels bons, primes i qualsevol 

altra retribució extra salarial dels directius d’institucions financeres. 
3. Instem al Govern a què convoque als representants de les forces polítiques per a 

trobar entre tots mesures que vagen en aquesta direcció. 
4. Donar suport a la vaga general per als empleats del sector públic convocada per 

CC.OO per al 2 de juny. 
5. Donar trasllat d’aquesta moció a tots els Grups Parlamentaris del Congrés dels 

Diputats 
 
Sotmés a votació de la moció no prospere per majoria absoluta del nombre legal de membres 
de la Corporació i amb el vot en contra dels Srs/es, Silvestre, Moreno, Vázquez, Ruiz, 
Rodríguez, Tarazona, Córcoles, Folgado, Argandoña del PP els Srs/es, Raga, López, Rosa, 
Hernández, Guerrero i Luján PSOE i Sr. Alcalde i amb el vot a favor de la Sra Folgado 
d'EUPV-BLOC VERD ACORD.  
 
 

QUINT.- ACORD RELATIU A LA DESIGNACIÓ DEL JUTGE DE PAZ DE 
RIBA-ROJA DEL TÚRIA.- 

 
 Atés que l'elecció tant de Jutge com de substitut correspon al Ple de l'Ajuntament. 
 
 Atés que el Sr. Alcalde per mitjà del corresponent Ban ha donat a conéixer la població 
esta circumstància, perquè qualsevol interessat puga sol·licitar per escrit la seua elecció, 
havent presentat sol·licituds els senyors/es: 
 



 

 

la senyora CRISTINA LACABRA PEREREDA.- Llicenciada en Dret  
 
 Atés que la persona que ho sol·licita manifesta disposar dels requisits requerits. 
 
 Vist l'informe jurídic obrant en l'expedient de la seua raó, El Ple per majoria absoluta 
del nombre legal de membres i amb el vot favorable dels Srs/es, Silvestre, Moreno, Vázquez, 
Ruiz, Rodríguez, Tarazona, Córcoles, Folgado, Argandoña del PP i Sr. Alcalde i amb 
l'abstenció dels Srs/es, Raga, López, Rosa, Hernández, Guerrero i Luján PSOE i la Sra 
Folgado d'EUPV-BLOC VERD ACORD va adoptar l'acord següent: 
 
 Triar la senyora CRISTINA LACABRA PEREREDA, Jutge de Paz de Riba-roja del Túria, 
proposant el seu nomenament a la Sala de Govern del Tribunal Superior de Justícia de la 
Comunitat Valenciana, per conducte del Jutge Degà de 1a Instància i Instrucció Llíria. 
 
  
 

No havent-hi més assumptes que tractar pel Sr. Vicesecretari, s'alça l'acta sent les 
15'20 hores del que jo el Secretari certifique. 

 
 
 


