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bl AYUNTAMIENTO z :
) RIBA-ROJADETURIA : Recursos humanos

Departamento: Varios (RRHH)
Expte. Num.: 406/2023/RESOL  7644/2022/GEN

RESOLUCION DE LA ALCALDIA N° 406/2023
1 de febrero de 2023

En fecha 5 de diciembre, mediante Resoluciéon de la Alcaldia n°® 3751/2022, se
dispuso iniciar expediente para convocar la provisiéon temporal, mediante comision de
servicios, de una plaza de auxiliar administrativo (Tesoreria) .

Asimismo, en la antedicha resolucion se aprobaron las bases especificas por
las que se ha de regir la seleccion de los aspirantes a los que se ofrezca la provisién
temporal de esta plaza en régimen de comision de servicios.

En fecha 7 de diciembre de 2022 se publica anuncio de dicha convocatoria de
provision temporal mediante comision de servicios en la sede electronica de este
Ayuntamiento haciendo constar la plaza cubrir y sus caracteristicas, asi como los
criterios de valoracion para seleccionar al candidato al que ofrecer la comision. En él
se establece un plazo para la presentacion de solicitudes de 5 dias habiles.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admisidon en las pruebas

de seleccion, se han registrado las siquientes peticiones en tiempo y forma:

1.- Maria Victoria Cano Garcia, con DNI n°® 24.325.134-N (R.E. n° 21.257, de
fecha 12/12/22).

En el epigrafe quinto de las bases de la convocatoria se prevé que la

valoraciéon de los méritos aportados por los aspirantes para acceder a la comisién de
servicios se realizara por una comision de valoracion. No obstante, en el ultimo

parrafo de dicho epigrafe se indica que “en caso de que se presente el mismo numero

de candidaturas que de plazas a seleccionar, la valoracién de esta Comision puede
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ser sustituida por un informe de la Jefatura del Area en la que la persona seleccionada

vaya a prestar servicios en el que se haga constar esta circunstancia y proponga el

nombramiento _por comision de dichos aspirantes, previa comprobacion del

cumplimiento por estos de los requisitos enumerados en el epigrafe dos de las bases”.

En su virtud, dado que en este caso solo consta una solicitud en el

procedimiento, siendo igualmente una el numero de plazas ofrecidas, se ha

trasladado aquella a la Jefatura del Area de Tesoreria para que emita propuesta de

nombramiento en el sentido indicado.

En fecha 20 de diciembre se emite informe por la Tesorera sobre la valoracién

de los méritos aportados por la interesada en los siguientes términos:
“Visto que en fecha 12 de diciembre de 2022 la candidata D? M? Victoria Cano

Garcia, con NIF 24.325.134-N, solicita la participaciéon en el mencionado proceso de

provision temporal, la cual reune los requisitos exigidos para acceder al

nombramiento en la plaza de auxiliar administrativo/a en el darea de gestion

Tributaria”, emitiendo ‘informe de conformidad para que la candidata

anteriormente mencionada ocupe dicha plaza”.

De acuerdo con lo anterior, mediante resolucion de alcaldia n°® 3627/2022, de
25 de noviembre, se dispuso:
“PRIMERO. Proponer como candidata idénea para ocupar en comision de

servicios la plaza vacante que se referencia a continuacion:

Orden Identidad de la Aspirante DNI N° PLAZA
1 Maria Victoria Cano Garcia 24325134N 269

SEGUNDO. Notificar esta Resolucion a la interesada asi como al
Ayuntamiento de Paiporta, respectiva administracion de origen de la solicitante
seleccionada, para recabar su aprobacion en relacibn con las comisiones de
servicios referenciadas como requisito previo a la formalizacion de las mismas.

A tal efecto, los seleccionados habran de presentar la documentacion
acreditativa de su condicion de funcionario de carrera en la categoria de
agente de un Cuerpo de Policia Local de la Comunitat Valenciana, al menos en la
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fecha de finalizacion del plazo otorgado para presentar solicitudes en el
presente proceso, asi como el informe favorable de la Administracion de
procedencia, todo ello en el plazo de cinco dias hdbiles desde que se le haya
notificado su seleccién como el aspirante idoneo para ocupar el puesto en comision de
servicios, debiendo tomar posesion del puesto en el plazo de tres dias habiles a
contar desde el dia siguiente a aquél en que reciban la notificacion de dicho
nombramiento o de ocho dias habiles si implica cambio de residencia.

En caso de que alguno de los seleccionados no acreditase en el plazo
concedido la condicion de agente de un Cuerpo de Policia Local en la
Comunitat Valenciana como funcionario de carrera, no presentase informe
favorable a su nombramiento en comision de servicios o no tomase
posesion del puesto, decaera la propuesta efectuada en su favor.”

Consta en el expediente el Decreto de la Alcaldia del Ajuntament de Paiporta
n° 149/2023, de 26 de enero de 2023, por el que se resuelve autorizar a Maria
Victoria Cano Garcia, funcionaria de carrera de ese Ayuntamiento en el puesto de
auxiliar administrativa, una comisién de servicios para desempenar un puesto de
trabajo de auxiliar administrativa Area de Tesoreria en el Ayuntamiento de Riba-roja
de Tduria, por un periodo de un afo, prorrogable por un afio mas.

Considerando que en el citado expediente consta informe de existencia de
crédito, asi como el de fiscalizacion favorable n® 105/2022, de fecha 1 de febrero de
2023.

Por ello, en consonancia con cuanto antecede, vistos los informes emitidos y el
resto de documentacidn obrante en el expediente, en virtud de lo dispuesto por
articulo 117 de la Ley Valenciana de Funcion Publica, en relacién con el articulo 21.1.,
letras h) e i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, RESUELVO:

PRIMERO. Nombrar en comision de servicios, por un plazo de un afo, para el
desempefo de una plaza de auxiliar administrativa en el area de Tesoreria de este
Ayuntamiento, con efectos del 1 de febrero de 2023, a la funcionaria que se enumera

a continuacion:
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Orden Identidad del Aspirante DNI N° PLAZA
1 Maria Victoria Cano Garcia 24325134N 269

SEGUNDO. Notificar la presente resolucién al interesado asi como al
ayuntamiento de origen del mismo, al departamento de OSIC, RR.HH. y al de

Tesoreria.

TERCERO. Publicar en la sede electrénica de este Ayuntamiento el
nombramiento del referido funcionario en comisién de servicios, a los efectos que

procedan.
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Riba-roja de Turia, a 1 de febrero de 2023

Ante mi
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