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Excel-lentissima Diputacié Provincial de Valéncia
Cooperacié Municipal
Anunci de I’Excel-lentissima Diputacio Provincial de
Valencia sobre Convocatoria del Pla d’Ocupacio 2017.
Anuncio de la Excelentisima Diputacion Provincial de
Valencia sobre Convocatoria del Plan de Empleo 2017.

ANUNCI
Esta Excma. Diputacié Provincial, per decret nim. 10.113 de data
17 de novembre de 2017 ha aprovat la convocatoria del Pla d’Ocupacio
per a I’any 2017 que es transcriu a continuacio.
La dita convocatoria s’exposa al public durant un termini de deu
dies, a partir de la publicacio del present anunci en el Butlleti Oficial
de la Provincia, a I’efecte de que puguen formular-se reclamacions
contra les mateixes pels interessats, podent-se consultar en la pagina
www.dival.es. Transcorregut el termini avantdit sense haver-se pro-
duit reclamacions, o resoltes que hagen sigut per la Corporacio, es
considerara definitivament aprovada.
INTRODUCCIO
D’acord amb el barometre del Centre d’Investigacions Sociologiques
(CIS), Estudi nim.3187. BAROMETRE DE SETEMBRE 2017, el
major problema que preocupa la poblacié Espanyola és la desocu-
paciod. El 69,5 % dels enquestats consideren la desocupacié com el
més angoixant dels assumptes que preocupen els espanyols.
Es evident que, la situacié economica general i la del mercat de
treball en particular condicionen de forma directa aquelles politiques
que tenen capacitat per a revertir la tendéncia actual cap a una eco-
nomia que fomente ocupacio.
La Diputaci6 de Valéncia porta diversos anys desenrotllant plans per
a intentar pal-liar la situacié que esta passant I’economia valenciana
derivada de situacié de crisi economica la més preocupant conse-
qiiencia de la qual, és la destruccid de llocs de treball i I’augment de
la desocupacio.
En estes circumstancies excepcionals, pel patiment que la realitat
economica infringeix als valencians, I’ocupaci6 es configura com
1’objectiu sobre el qual incideixen de forma transversal totes les poli-
tiques del Govern Valencia i no sols les estrictament economiques.
Per a aixo, la Diputacié de Valéncia, desenrotllara un programa
d’ajudes de foment de I’ocupacié dirigit als municipis i els seus
organismes autonoms dependents, pertanyents al seu ambit territorial
que, al seu torn, instrumenten programes de contractacid per a
I’execucid d’obres o servicis d’interes general o social.
Ates que 1’objectiu principal de les presents ajudes és el foment de
I’ocupacid, els beneficiaris haurien d’orientar els seus esfor¢cos amb
este fi. Per aix0 haurien de tindre en compte criteris personals a I’hora
de seleccionar els candidats i definir la duraci6 i jornada laboral dels
contractes.
Tot aixd s’articulara per mitja de les presents estipulacions:
PRIMERA. Marc normatiu
Les ajudes es concediran subjectant-se al que preveu esta convoca-
toria i al que estableix I’Ordenanga General de Subvencions de la
Diputacié de Valéncia.
En tot el no previst en les mateixes, aixi com respecte a la interpre-
tacié d’elles, caldra ajustar-se al que disposen la Llei 38/2003 de 17
de novembre, General de Subvencions i el seu Reglament aprovat
per RD 887/2006, de 21 de juliol.
SEGONA. Objecte i ambit.
1. ’objecte de la mateixa és promoure la contractaci6 per part dels
Ajuntaments i Entitats Locals Menors de la provincia de Valéncia i
els seus organismes autonoms dependents, de persones desocupades,
per a I’execucid d’obres o servicis d’interés general o social, per
mitja de Particulacié d’un programa d’ajudes emmarcat en el Pla
d’Ocupaci6 per al present exercici,
2. L’ambit territorial d’aplicacio de la convocatoria és la provincia
de Valencia.
3. Els Ajuntaments podran aportar voluntariament fons addicionals
a fi d’ampliar la duracio i/o la jornada dels contractes.
TERCERA. Beneficiaris, sol-licituds, terminis i organ de gestio.
Podran ser beneficiaris d’este Pla:
Tots els Municipis menors de 100.000 habitants i les entitats locals
menors de la provincia de Valéncia.

Ambdos tipus d’entitats deuran, per a poder participar, complir amb
I’article 6 i segiients del titol primer de 1’Ordenanga General de Sub-
vencions de la Diputacioé de Valéncia i acreditar que tenen la compe-
téncia municipal per a 1’execucié de programes d’ocupacio6 public.
El termini de presentacio de sol-licituds per a la seua adhesi6 al Pla
sera de 10 dies habils a comptar del segiient al de la publicacio de
I’extracte de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia,
havent d’adjuntar a la seua sol-licitud els documents segiients:

1) Certificaci6 d’estar al corrent en les seues obligacions tributaries
iamb la Seguretat Social La Diputacié comprovara d’ofici si es tenen
front a la hisenda provincial. En el cas que I’entitat a subvencionar
fora deutora front a la Diputacio, se li requerira via telematica perque
present, en un termini de 5 dies naturals, un compromis d’aprovacio
d’un pla de pagaments amb la Diputacio.

2) Declaraci6 responsable de no rebre cap altra subvencid, ajuda,
ingrés o recurs concedit per un altre organisme o entitat per a la
mateixa actuacio.

3) Certificacié de 1’0rgan responsable de la Intervencidé on conste
que es disposa d’assignacié pressupostaria per al cofinangament
d’este Pla en els termes establits en esta convocatoria, o bé del com-
promis d’aportacié economica, en el cas d’aportacié municipal.

4) Informe favorable de sostenibilitat financera per a ’actuacio re-
ferida, expedit per la Direccié General de Pressupostos de la Conse-
lleria d’Hisenda.

Atés que ’informe el que es refereix el punt 4), és expedit per una
altra administracio, en el cas que en el moment final de presentacid
de sol-licituds no puga ser aportat pels beneficiaris de la present
convocatoria, s’acceptara la seua presentacioé abans de la contracta-
ci6 dels treballadors. La concessid i pagament de I’ajuda per a aquells
sol-licitants que es troben en esta situacid, queda condicionada a la
presentaci6 de ’informe referit en els termes esmentats.

La presentacio de la sol-licitud de subvencio comportara 1’autoritzacio
del sol-licitant perqué 1’0rgan concedent obtinga de forma directa
I’acreditaci6 de les circumstancies previstes en els articles 18 1 19
del Reglament de la Llei General de Subvencions a través de certi-
ficats telematics. No obstant aixo, el sol-licitant podra denegar ex-
pressament el consentiment, havent d’aportar la certificacio en els
termes previstos anteriorment.

L’organ gestor és el Servici de Cooperacié Municipal de la Diputacid
de Valeéncia i la presentacié de la documentacio s’ha d’efectuar i
tramitar exclusivament per mitjans telematics en la plataforma “car-
peta ajuntament”, www.dival.es, vista Ajuntament, Cooperacid
Municipal.

QUARTA. Concepte i quantia de les ajudes.

La quantia maxima a subvencionar en 1’exercici 2017 ascendeix a
3.650.000,00 €, amb carrec a 1’aplicacidé 021.24101.46200 de
I’exercici 2017, dels quals un total de 3.638.000,00 euros correspo-
nen a Ajuntaments i 12.000,00 euros a Entitats Locals Menors, que
hauran de desglossar-se en les aplicacions pressupostaries que co-
rresponguen.

S’estableix una quantia addicional de 3.650.000,00 €. Tot aixo su-
peditat a I’existéncia de crédit adequat i suficient.

Les ajudes de la Diputacio es destinaran a cobrir els costos salarials
necessaris per a I’execucio d’obres o servicis d’interés general i
social, inclosa la cotitzacié empresarial a la Seguretat Social.
S’entén per cost salarial, el format pel salari base, complements
salarials, part proporcional de pagues extres i seguretat social.
S’exclouen les percepcions no salarials (locomocio, dietes, plusos
d’estada i transport urba, etc.), indemnitzacions, despeses de des-
plagament, allotjament i manutencio.

Es consideren actuacions o servicis d’interés general o social, amb
caracter orientatiu, els segiients:

-Servicis d’utilitat col-lectiva, com ara millora i manteniment
d’immobles, revaloracié i manteniment d’espais publics urbans,
transports col-lectius, servicis de proximitat, aixi com activitats que
afecten la gestio de residus, gestid d’aigiies, proteccid i manteniment
de zones naturals, aixi com aquelles que incidisquen directament o
indirectament en el control de 1’energia.

-Servicis d’oci i culturals, com ara promoci6 del turisme, desenrot-
llament cultural local, promocio de 1’esport i sector audiovisual, aixi
com manteniment del patrimoni cultural.
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-Servicis personalitzats de caracter quotidia, com ara atenci6 de xi-
quets, prestacio de servicis a domicili a persones incapacitades o
majors, ajuda a joves en dificultat i amb desarrelament social.

El regim de concessi6 es realitza en concurréncia competitiva,
d’acord amb el que preveu ’article 22.1) de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions, en funci6 al nimero de parats
a setembre de 2017, segons les taules del SERVEF, sobre desocupa-
ci6 per amajors de 44 anys, garantint-se inicialment un import minim
de 4.000 euros per municipi.

Per tant, al realitzar-se la distribucié de I’'import a prorrata, segons
la desocupaci6 existent, no cal comissio d’avaluacid, conforme amb
’article 22.1 de la Llei General de Subvencions

QUINTA. Condicions de la contractacio.

Els treballadors que contracten els Ajuntaments, els seus organismes
autonoms dependents o les empreses publiques que siguen mig
propi municipal, hauran de ser persones desocupades, que estiguen
inscrites com a demandants d’ocupacié en els centres Servef
d’Ocupacié de la Generalitat.

Al seu torn, per a aquells Ajuntaments amb poblacié major o igual
a 2.000 habitants s’estableix que els treballadors que es contracten
tinguen 55 anys o més.

Els treballadors contractats basant-se en esta subvencié no podran
percebre simultaniament cap pensié en materia de desocupacio,
excepte aquells que siguen persones desocupades de 60 anys o més
que, en el moment de la sol-licitud, siguen perceptores del “Subsidi
de majors de 55 anys”.

Els contractes subvencionables tindran almenys tres mesos de dura-
ci6 i la jornada laboral sera de 30 hores setmanals minim.

Els contractes subvencionables, hauran de subscriure’s a partir de la
data de finalitzacio del termini d’adhesio al pla i fins al 30 de juny
de 2018, tot aix0 sense perjui d’allo que s’ha expressat en I’estipulacio
tercera.

SEXTA. Selecci6 dels treballadors.

Per a la seleccid dels treballadors, les entitats beneficiaries podran
sol-licitar oferta d’ocupaci6 al centre SERVEF corresponent.

Si els ajuntaments tingueren constituides borses de treball amb an-
terioritat a la publicaci6 de la convocatoria, podran realitzar contrac-
tacions als integrants de les mateixes sense necessitat de nova bare-
macid, sempre que es complisca amb la resta de condicions de les
estipulacions plantejades i requisits de la quinta.

SEPTIMA. Substitucié de treballadors contractats.

En el suposit de resolucié d’algun dels contractes subvencionats
abans que finalitze 1’obra o servici, I’entitat beneficiaria podra subs-
tituir el treballador pel candidat en reserva amb major puntuacio, que
mantinga la condicié d’inscrit com a desocupat en el SERVEF.
OCTAVA. Justificaci6 i liquidacid de la subvencio.

La liquidacio de I’ajuda concedida s’efectuara una vegada es justi-
fique per I’Ajuntament beneficiari que s’han complit els termes de
la subvencio, per mitja de la remissio, en tot cas, fins al 31 d’octubre
de 2018, de la documentacio segiient:

a) Declaraci6 responsable de qué no esta incurs en cap de les circums-
tancies que impedeixen obtindre la condicié d’entitat beneficiaria as-
senyalades en I’article 13 de la Llei General de Subvencions.

b) Declaracio responsable de no rebre cap altra subvencio, ajuda,
ingrés o recurs concedit per un altre organisme o entitat per a la
mateixa actuacio.

¢) Declaracio responsable d’estar al corrent de les seues obligacions
Tributaries i amb la Seguretat Social, aixi com amb I’ Administracio
Autonomica i Provincial.

d) Relaci6 certificada pel Secretari amb el vistiplau de 1’alcalde,
segons model normalitzat (ANNEX DE DESPESES) dels projectes
d’interés general o interés social desenrotllats i dels treballadors la
contractacio del qual ha sigut subvencionada, aixi com 1’import dels
despeses finals de cada treballador corresponents als salaris i per
Seguretat Social.

e) Certificat de 1I’Ajuntament acreditant que s’ha complit amb la
totalitat de les estipulacions d’esta convocatoria.

Aquelles entitats que hagen presentat els documents d’esta estipula-
cid en el termini establert, obtindran el dret al cobrament de la
quantitat determinada en 1’annex 1.

El termini establert en la present estipulacio per a la presentacio de
la documentacié esmentada és improrrogable.

Tant I’activitat subvencionada com el gasto que li siga inherent po-
dran estendre’s durant 1’exercici segiient a aquell en que s’atorgue
I’ajuda.

Atés que les quanties a concedir a cada Entitat sol-licitant estan
preassignades, el fet d’adherir-se al Pla implica ’acceptacio per part
de I’entitat beneficiaria de 1’ajuda.

L’aprovacié de la convocatoria no implica I’adquisicio de cap dret
per part de les entitats beneficiaries si no justifiquen 1’execuci6 de
I’actuacié d’acord amb els criteris i requisits establats en les ma-
teixes.

NOVENA. Obligacions de les entitats beneficiaries i pagament de
la subvenci6.

A més del que disposa ’article 14 de la Llei General de Subvencions,
Sén obligacions de les entitats beneficiaries:

a) Realitzar I’actuacio de conformitat amb la documentacié presen-
tada, amb els principis de bona administracio, bona fe i presumpcio
de legalitat. L’incompliment dels dits principis originara les respon-
sabilitats que en cada cas corresponguen i la incoacié d’expedient
de Reintegrament de la subvenci6.

b) Comunicar a la Diputacié 1’obtenci6 d’altres subvencions, ajudes,
ingressos o recursos que financen I’activitat subvencionada.

¢) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacid que respecte de la
gestio dels dits fons puga efectuar la Diputacio, aixi com qualssevol
altres de comprovacio i control financer que puguen realitzar els
organs de control competents, aportant tota la informacio que li siga
requerida en 1’exercici de les actuacions anteriors.

d) Facilitar quantes dades i informacio, en qiiestions relacionades
amb la gestié del Pla 1i siguen requerits per la Diputacio, aixi com
comunicar-li les incidéncies que puga produir-se.

e) Donar I’adequada publicitat del caracter public del finangament
de I’actuaci6 subvencionada, emmarcada en el Pla d’Ocupaci6 2017,
de la Diputaci6 de Valencia.

f) Estar al corrent en el compliment dels seus obligacions tributaries
i davant de la Seguretat Social, aixi com amb 1’ Administracié Au-
tonomica i amb la Provincial

DESENA. Modificacid, minoraci6 i/o anul-lacié de la subvencid
inicialment concedida.

Tota alteraci6 de les condicions tingudes en compte per a la conces-
si6 1 cobrament de la subvenci6 i, en tot cas, 1’obtencid concurrent
d’altres subvencions o ajudes atorgades per altres administracions o
ens publics o privats, podran ser causa de modificacié de I’'import
assignat.

L’Excma. Diputacio, de conformitat amb les Bases d’Execuci6 del
Pressupost Provincial, podra anul-lar totalment o parcialment la
subvenci6 atorgada quan la contractacié no s’haja realitzat en els
termes previstos o per incompliment del que estableixen les estipu-
lacions d’esta subvencio.

En el cas que I’import dels gastos finalment justificats fora inferior
a I’inicialment previst, la quantia de 1’ajuda a abonar es minorara
proporcionalment en funci6 del cost finalment justificat de les acti-
vitats objecte de subvencio.

En el cas de I’existéncia de subvencions, ajudes, ingressos o recursos
concedits per altres organismes o entitats per a la mateixa actuacio,
i donant-se la circumstancia que la suma d’estes junt amb la provin-
cial, excedira de I’import dels gastos justificats, la subvencio6 provin-
cial concedida quedara reduida en la proporcié corresponent.
ONZENA. Procediment de reintegrament.

Donaran lloc a I’obligacié de reintegrar, totalment o parcialment, les
quantitats percebudes, aixi com I’exigéncia de 1’interés de demora
des de la data del pagament de la subvencié fins que s’acorde la
procedéncia del reintegrament, els suposits previstos en ’article 37
de la Llei General de Subvencions, i de conformitat amb allo que
s’ha establert pels articles 91, 92 1 93 del Reial Decret 887/2006. No
obstant aixd, no procedira 1’exigéncia de I’interés de demora en el
cas que I’Ajuntament torne a la Diputaci6 dins del termini de justi-
ficacié de 1’ajuda els possibles fons no utilitzats per causes que no
li resulten imputables.

El que disposen els paragrafs precedents sera aplicable sense perjui
de la possible qualificacié dels fets com a infraccidé administrativa i
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incoaci6 del procediment sancionador, d’acord amb els arts. 52 i ss.
de la LGS i el Titol IV del seu Reglament.

DOTZENA. Control de les ajudes.

La Diputacio exercira el control financer de les ajudes respecte dels
beneficiaris de les actuacions incloses en el present Pla, quedant
estos sotmesos a tots els mecanismes de comprovacio, seguiment i
inspeccio de I’aplicacid dels fons a la destinacid previst.

El control financer tindra com a objecte verificar:

- L’adequada i correcta obtenci6 de la subvencio.

- El compliment de totes les obligacions per part del beneficiari en
la gesti6 i aplicacid de la subvencid.

- L’adequada i correcta justificacié de la subvencid, en concordanga
amb la realitat i regularitat de les actuacions realitzades.

- L’adequat i correcte finangament de les actuacions subvencionades,
en els termes establats en ’art® 19.3 de la Llei General de Subven-
cions.

- L’existencia de fets, circumstancies o situacions no declarades que
pogueren afectar al finangament de les actuacions subvencionades,
a I’adequada i correcta obtencid, aplicacid o justificacié de la sub-
venciod, aixi com a la realitat i regularitat de les operacions amb ella
finangades.

El control financer podra consistir en:

-L’examen de registres comptables, comptes o estats financers i la
documentacio que els suport, dels beneficiaris.

-L’examen d’operacions individualitzades i concretes relacionades
o que pogueren afectar les subvencions concedides.

-La comprovacié d’aspectes parcials i concrets d’una série d’actes
relacionats o que pogueren afectar les subvencions concedides.
-Qualssevol altres comprovacions que es consideren necessaries.
El control financer podra estendre’s a les persones fisiques o juridi-
ques a les que es troben associats els beneficiaris en relaciéo amb les
actuacions subvencionades.

La competéncia per a 1’exercici del control financer correspon a la
Intervencio de la Diputaci6 de Valéncia, prévia determinacio per part
de la mateixa dels criteris de seleccié de les actuacions a fiscalitzar.
TRETZENA.- Competéncia municipal per a I’execucio de programes
d’ocupacié public.

D’acord amb el que preveu ’ORDE 1/2015 de 26 de maig, conjun-
ta de la Conselleria de Presideéncia, i Agricultura, Pesca, Alimentacio
i Aigua, i de la Conselleria d’Hisenda i Administracié Publica, per
la qual es regula el procediment per a I’obtencid dels informes pre-
ceptius previstos en 1’article 7.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, re-
guladora de les Bases de Regim Local, per a 1’exercici de les com-
petencies dels ens locals diferents de les propies i de les atribuides
per delegacio.

Per a exercir competeéncies diferents de les propies i de les atribuides
per delegaci6 ’entitat local haura d’obtindre préviament:

a) L’informe sobre la inexisténcia de duplicitats o d’execucié simul-
tania del mateix servici piblic amb una altra administraci6 publica,
que emetra la direccid general competent en materia d’administracio
local, prévia consulta a la conselleria o conselleries competents per
rad de la materia.

b) L’informe sobre la necessitat que 1’exercici d’estes competéncies
complisca amb els principis d’estabilitat pressupostaria i sostenibi-
litat financera, i no es posen en risc els mateixos. El dit informe sera
emes per la direccid general competent en materia de tutela finance-
ra de les entitats locals.

Estos informes tindran caracter preceptiu i vinculant, d’acord amb
el que estableix I’apartat 4 de I’article 7 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local.

A este efecte, i pel que fa a I’informe previ i vinculant d’inexisténcia
de duplicitats, la Direccido General amb competéncia en matéria
d’Administracié Local, de conformitat amb 1’Orde 1/2015, de 26 de
maig, conjunta de la Conselleria de Presidéncia i Agricultura, Pesca,
Alimentaci6 i Aigua i de la Conselleria d’Hisenda i Administracio
Publica, per la qual es regula el procediment per a 1’obtencid
d’informes preceptius de ’article 7.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
ha emés I’informe en qué s’assenyala la inexisténcia de duplicitat al
no incidir la gesti6 municipal derivada del present programa en
matéria d’ocupacid en un suposit d’execucid simultania amb

I’exercici de la dita competéncia per part de la Generalitat, per la
qual cosa no sera necessaria la peticio del dit informe per les entitats
locals.

Valencia 20 de novembre de 2017.—FEIl secretari general, Vicente
Rafael Boquera Matarredona.

ANNEX I
RELACIO D’IMPORTS APROBATS PELS AJUNTAMENTS

MUNICIPI TOTAL ADJUDICAT
ADEMUZ 5.239,04 €
ADOR 5.639,90 €
AGULLENT 9.065,48 €
AIELO DE MALFERIT 8.956,15 €
AIELO DE RUGAT 4.182,21 €
ALAQUAS 58.153,23 €
ALBAIDA 13.985,19 €
ALBAL 28.962,96 €
ALBALAT DE LA RIBERA 8.263,75 €
ALBALAT DELS SORELLS 8.773,94 €
ALBALAT DELS TARONGERS 5.603,46 €
ALBERIC 17.264,99 €
ALBORACHE 542125 €
ALBORAYA 29.290,94 €
ALBUIXECH 10.085,86 €
ALCASSER 17.119,22 €
ALCANTERA DE XUQUER 542125€
ALCUBLAS 4.619,52 €
ALCUDIA DE CRESPINS, L’ 13.620,76 €
ALCUDIA, I’ 14.276,72 €
ALDAIA 58.189,68 €
ALFAFAR 43.466,99 €
ALFARA DE LA BARONIA 4.619,52 €
ALFARA DEL PATRIARCA 8.081,54 €
ALFARP 5.093,27 €
ALFARRASI 5.275,48 €
ALFAUIR 4473775 €
ALGAR DE PALANCIA 4.546,63 €
ALGEMESI 37.891,32 €
ALGIMIA DE ALFARA 4.874.61 €
ALGINET 21.455,85 €
ALMASSERA 14.641,15 €
ALMISERA 4.400,87 €
ALMOINES 7.024,71 €
ALMUSSAFES 11.470,67 €
ALPUENTE 4.583,08 €
ALQUERIA DE LA COMTESSA, L’ 6.514,52 €
ALZIRA 71.090,24 €
ANDILLA 4.400,87 €
ANNA 7.826,44 €
ANTELLA 5.494,13 €
ARAS DE LOS OLMOS 443731 €
ATZENETA D’ALBAIDA 5.712,79 €
AYORA 11.689,32 €
BARX 5.384.81 €
BARXETA 5.895,00 €
BELGIDA 4728,85 €
BELLREGUARD 10.486,73 €
BELLUS 4364,42 €
BENAGEBER 4.218,65 €
BENAGUASIL 21.237,20 €
BENAVITES 443731 €
BENEIXIDA 4.874.61 €
BENETUSSER 31.550,37 €
BENIARJO 6.696,73 €
BENIATJAR 425510 €
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BENICOLET 443731 € FONT DE LA FIGUERA, LA 6.514,52 €
BENICULL DE XUQUER 5.457,69 € FONT D’EN CARROS, LA 9.211,25 €
BENIFAIO 17.993,84 € FONTANARS DELS ALFORINS 5.311,92 €
BENIFAIRO DE LA VALLDIGNA 5.129,71 € FORTALENY 5.712,79 €
BENIFAIRO DE LES VALLS 5.676,35 € FUENTERROBLES 4.510,19 €
BENIFLA 4.801,73 € GANDIA 137.378,75 €
BENIGANIM 11.507,11 € GATOVA 4.692,40 €
BENIMODO 5.858,56 € GAVARDA 5.129,71 €
BENIMUSLEM 5.384,81 € GENOVES 7.680,67 €
BENIPARRELL 7.790,00 € GESTALGAR 4.619,52 €
BENIRREDRA 6.186,54 € GILET 7.899,32 €
BENISANO 7.534,90 € GODELLA 17.738,74 €
BENISSODA 4.911,06 € GODELLETA 7.279,81 €
BENISUERA 443731 € GRANJA DE LA COSTERA, LA 429154 €
BETERA 31.040,17 € GUADASSEQUIES 443731 €
BICORP 5.056,83 € GUADASSUAR 8.773,94 €
BOCAIRENT 10.996,92 € GUARDAMAR DE LA SAFOR 443731 €
BOLBAITE 6.222,98 € HIGUERUELAS 443731 €
BONREPOS I MIRAMBELL 8.883,27 € JALANCE 4.619,52 €
BUFALI 4.145,77 € JARAFUEL 5.457,69 €
BUGARRA 4.655,96 € LA BARRACA D’AIGUES VIVES 4.000,00 €
BURNOL 16.244,61 € LLANERA DE RANES 5.676,35 €
BURJASSOT 71.928,42 € LLAURI 6.222,98 €
CALLES 4.692,40 € LLIRIA 41.207,57 €
CAMPORROBLES 4.947.50 € LLOCNOU DE SANT JERONI 4.838,17 €
CANALS 33.919,11 € LLOMBAI 7.097,59 €
CANET D’EN BERENGUER 7.862,88 € LLOSA DE RANES, LA 8.773,94 €
CARCAIXENT 35.194,59 € LLUTXENT 6.259,42 €
CARCER 5.639,90 € LORIGUILLA 5.967,88 €
CARLET 21.200,76 € LOSA DEL OBISPO 4.473,75 €
CARRICOLA 4,072,388 € LLOCNOU D’EN FENOLLET 4.983,94 €
CASAS ALTAS 418221 € LLOCNOU DE LA CORONA 436442 €
CASAS BAJAS 425510 € MACASTRE 6.150,09 €
CASINOS 8.117,98 € MANISES 61.360,15 €
CASTELLO DE RUGAT 6.077,21 € MANUEL 6.623.84 €
CASTELLONET DE LA CONQUESTA 4.072,88 € MARENY DE BARRAQUETES, EL 4.000,00 €
CASTIELFABIB 4.583,08 € MARINES 6.587,40 €
CATADAU 7.024,71 € MASSALAVES 6.186,54 €
CATARROJA 47.584,97 € MASSALFASSAR 6.660,29 €
CAUDETE DE LAS FUENTES 4510,19 € MASSAMAGRELL 26.630,66 €
CERDA 4364,42 € MASSANASSA 19.451,53 €
CHELLA 9.575,67 € MELIANA 19.961,72 €
CHELVA 6.587,40 € MILLARES 5.202,60 €
CHERA 4.655,96 € MIRAMAR 7.097,59 €
CHESTE 12.891,92 € MISLATA 80.820,33 €
CHIVA 27.067,97 € MOGENTE/MOIXENT 10.632,50 €
CHULILLA 4.583,08 € MONCADA 37.089,59 €
COFRENTES 4.473,75 € MONTAVERNER 7.024,71 €
CORBERA 7.680,67 € MONTESA 6.113,65 €
CORTES DE PALLAS 47728,85 € MONTITXELVO/MONTICHELVO 4.510,19 €
COTES 4510,19 € MONTROI/MONTROY 8.117,98 €
CULLERA 37.454,02 € MONTSERRAT 14.386,05 €
DAIMUS 8.154,42 € MUSEROS 12.235,96 €
DOMENO 5.239,04 € NAQUERA 11.106,25 €
DOS AGUAS 447375 € NAVARRES 7.243.36 €
ELIANA, L’ 26.193,35 € NOVELE/NOVETLE 5.494,13 €
EMPERADOR 4.510,19 € OLIVA 39.859,21 €
ENGUERA 11.579,99 € OLLERIA, L’ 15.880,18 €
ENOVA, L 5.056,83 € OLOCAU 6.514,52 €
ESTIVELLA 5.311,92 € ONTINYENT 69.341,01 €
ESTUBENY 4255,10 € OTOS 4.583,08 €
FAURA 6.915,38 € PAIPORTA 45.726,41 €
FAVARA 7.972,21 € PALMA DE GANDIA 5.712,79 €
FOIOS 13.402,11 € PALMERA 4.947.50 €
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PALOMAR, EL 5.020,38 € TUEJAR 5.822,11 €
PATERNA 107.714,74 € TURIS 11.434,23 €
PEDRALBA 7.607,79 € UTIEL 13.547,88 €
PERELLO, EL 4.000,00 € VALLADA 9.940,09 €
PETRES 5.239,04 € VALLANCA 4.109,33 €
PICANYA 17.811,63 € VALLES 4255,10 €
PICASSENT 32.680,08 € VENTA DEL MORO 4.619,52 €
PILES 7.389,13 € VILAMARXANT 19.670,18 €
PINET 4.109,33 € VILALLONGA/VILLALONGA 9.539,23 €
POBLA DE FARNALS, LA 13.147,01 € VILLANUEVA DE CASTELLON 10.268,07 €
POBLA DE VALLBONA, LA 36.251,42 € VILLAR DEL ARZOBISPO 8.373,07 €
POBLA DEL DUC, LA 5.530,58 € VILLARGORDO DEL CABRIEL 4.400,87 €
POBLA LLARGA, LA 8.737,50 € VINALESA 7.462,02 €
POLINYA DE XUQUER 6.988,27 € XATIVA 53.452,17 €
POTRIES 5.239,04 € XERACO 9.065,48 €
PUCOL 25.282,29 € XERESA 5.822,11 €
PUEBLA DE SAN MIGUEL 4.036,44 € XIRIVELLA 54.909,86 €
PUIG DE SANTA MARIA, EL 14.094,51 € YATOVA 6.478,08 €
QUART DE LES VALLS 4.801,73 € YESA, LA 4.218,65 €
QUART DE POBLET 50.281,70 € ZARRA 4.473,75 €
QUARTELL 4.983,94 € TOTAL 3.650.000,00 €
QUATRETONDA 5.494,13 €
QUESA 4.874,61 €
RAFELBUNYOL 14.932,68 €
RAFELCOFER 5.785,67 €
RAFELGUARAF 5.858,56 €
RAFOL DE SALEM 4.400,87 €
REAL 6.660,29 €
REAL DE GANDIA 7.170,48 €
REQUENA 25.428,06 €
RIBA-ROJA DE TURIA 35.012,38 €
RIOLA 6.222,98 €
ROCAFORT 11.980,86 €
ROTGLA I CORBERA 5.093,27 €
ROTOVA 5.093,27 €
RUGAT 4.036,44 €
SAGUNT 92.700,52 €
SALEM 4.583,08 €
SAN ANTONIO DE BENAGEBER 11.361,34 €
SANT JOANET 4.583,08 €
SEDAVI 21.601,62 €
SEGART 418221 €
SELLENT 4.655,96 €
SEMPERE 4.036,44 €
SENYERA 5.239,04 €
SERRA 8.081,54 €
SIETE AGUAS 5.202,60 €
SILLA 35.595,45 €
SIMAT DE LA VALLDIGNA 7.534,90 €
SINARCAS 5.348,36 €
SOLLANA 9.612,11 €
SOT DE CHERA 4.619,52 €
SUECA 43.503,43 €
SUMACARCER 5.202,60 €
TAVERNES BLANQUES 19.852,39 €
TAVERNES DE LA VALLDIGNA 28.124,79 €
TERESA DE COFRENTES 5.093,27 €
TERRATEIG 4255,10 €
TITAGUAS 4.546,63 €
TORREBAJA 4.218,65 €
TORRELLA 4218,65 €
TORRENT 148.420,76 €
TORRES TORRES 4.838,17 €

TOUS 5.494,13 €
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ANUNCIO
Esta Excma. Diputacion Provincial, por decreto n® 10.113 de fecha
17 de noviembre de 2017 se ha aprobado la convocatoria del Plan
de Empleo para el afio 2017 que se transcribe a continuacion.
Dicha convocatoria se expone al publico durante un plazo de diez
dias, a partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, a efectos de que puedan formularse reclama-
ciones contra las mismas por los interesados, pudiéndose consultar
en la pagina www.dival.es. Transcurrido el plazo antecitado sin ha-
berse producido reclamaciones, o resueltas que hayan sido por la
Corporacion, se considerara definitivamente aprobada.
INTRODUCCION

De acuerdo con el barémetro del Centro de Investigaciones Socio-
logicas (CIS), Estudio n°3187. BAROMETRO DE SEPTIEMBRE
2017, el mayor problema que preocupa a la poblacion Espafiola es
el desempleo. E1 69,5 % de los encuestados consideran el paro como
el mas angustiante de los asuntos que preocupan a los espafioles.
Es evidente que, la situacion econdmica general y la del mercado de
trabajo en particular condicionan de forma directa aquellas politicas
que tienen capacidad para revertir la tendencia actual hacia una
economia que cree empleo.

La Diputacion de Valencia lleva varios afios desarrollando planes
para intentar paliar la situacion que esta pasando la economia valen-
ciana derivada de situacion de crisis econdmica cuya mas preocu-
pante consecuencia, es la destruccion de puestos de trabajo y el
aumento del paro.

En estas circunstancias excepcionales, por el sufrimiento que la
realidad econdmica infringe a los valencianos, el empleo se confi-
gura como el objetivo sobre el que inciden de forma transversal todas
las politicas del Gobierno Valenciano y no solo las estrictamente
econdmicas.

Para ello, la Diputacion de Valencia, va a desarrollar un programa
de ayudas de fomento del empleo dirigido a los municipios y sus
organismos autéonomos dependientes, pertenecientes a su ambito
territorial que, a su vez, instrumenten programas de contratacion para
la ejecucion de obras o servicios de interés general o social.

Dado que el objetivo principal de las presentes ayudas es el fomen-
to del empleo, los beneficiarios deberian orientar sus esfuerzos a tal
fin. Por ello deberian tener en cuenta criterios personales a la hora
de seleccionar los candidatos y definir la duracion y jornada laboral
de los contratos.

Todo ello se articulara por medio de las presentes estipulaciones:
PRIMERA. Marco normativo

Las ayudas se concederan sujetandose a lo previsto en esta convo-
catoria y a lo establecido en la Ordenanza General de Subvenciones
de la Diputacion de Valencia.

En todo lo no previsto en las mismas, asi como respecto a la inter-
pretacion de ellas, se estara a lo que dispongan la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento apro-
bado por RD 887/2006, de 21 de julio.

SEGUNDA. Objeto y ambito.

1. El objeto de la misma es promover la contratacion por parte de
los Ayuntamientos y Entidades Locales Menores de la provincia de
Valencia y sus organismos autonomos dependientes, de personas
desempleadas, para la ejecucion de obras o servicios de interés ge-
neral o social, mediante la articulacion de un programa de ayudas
enmarcado en el Plan de Empleo para el presente ejercicio,

2. El ambito territorial de aplicacion de la convocatoria es la provin-
cia de Valencia.

3. Los Ayuntamientos podran aportar voluntariamente fondos adicio-
nales a fin de ampliar la duracion y/o la jornada de los contratos.
TERCERA. Beneficiarios, solicitudes, plazos y 6rgano de gestion.
Podran ser beneficiarios de este Plan:

Todos los Municipios menores de 100.000 habitantes y las entidades
locales menores de la provincia de Valencia.

Ambos tipos de entidades deberan, para poder participar, cumplir
con el articulo 6 y siguientes del titulo primero de la Ordenanza
General de Subvenciones de la Diputacion de Valencia y acreditar
que tienen la competencia municipal para la ejecucion de programas
de empleo publico.

El plazo de presentacion de solicitudes para su adhesion al Plan sera
de 10 dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia,
debiendo adjuntar a su solicitud los siguientes documentos:

1) Certificacion de estar al corriente en sus obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social. La Diputaciéon comprobara de oficio si se
tienen deudas frente a la hacienda provincial. En el supuesto de que
la entidad a subvencionar fuera deudora frente a la Diputacion, se le
requerira via telematica para que presente, en un plazo de 5 dias
naturales, un compromiso de aprobacion de un plan de pagos con la
Diputacion.

2) Declaracion responsable de no recibir ninguna otra subvencion,
ayuda, ingreso o recurso concedido por otro organismo o entidad
para la misma actuacion.

3) Certificacion del 6rgano responsable de la Intervencion donde
conste que se dispone de asignacion presupuestaria para la cofinan-
ciacion de este Plan en los términos establecidos en esta convocato-
ria, o bien del compromiso de aportacion econdmica, en el caso de
aportacion municipal.

4) Informe favorable de sostenibilidad financiera para la actuacion
referida, expedido por la Direccion General de Presupuestos de la
Conselleria de Hacienda.

Dado que el informe al que se refiere el punto 4), es expedido por
otra administracion, en el supuesto de que en el momento final de
presentacion de solicitudes no pueda ser aportado por los beneficia-
rios de la presente convocatoria, se aceptara su presentacion antes
de la contratacion de los trabajadores. La concesion y pago de la
ayuda para aquellos solicitantes que se encuentren en esta situacion,
queda condicionada a la presentacion del informe referido en los
términos citados.

La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autori-
zacion del solicitante para que el drgano concedente obtenga de
forma directa la acreditacion de las circunstancias previstas en los
articulos 18 y 19 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones
a través de certificados telematicos. No obstante, el solicitante podra
denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar la certi-
ficacion en los términos previstos anteriormente.

El o6rgano gestor es el Servicio de Cooperacion Municipal de la
Diputacion de Valencia y la presentacion de la documentacion se ha
de efectuar y tramitar exclusivamente por medios telematicos en la
plataforma “carpeta ayuntamiento”, www.dival.es, vista Ayuntamien-
to, Cooperacion Municipal.

CUARTA. Concepto y cuantia de las ayudas.

La cuantia maxima a subvencionar en el ejercicio 2017 asciende a
3.650.000,00 €, con cargo a la aplicacion 021.24101.46200 del
ejercicio 2017, de los cuales un total de 3.638.000,00 euros corres-
ponden a Ayuntamientos y 12.000,00 euros a Entidades Locales
Menores, que deberan desglosarse en las aplicaciones presupuestarias
que correspondan.

Se establece una cuantia adicional de 3.650.000,00 €. Todo ello
supeditado a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Las ayudas de la Diputacion se destinaran a cubrir los costes sala-
riales necesarios para la ejecucion de obras o servicios de interés
general y social, incluida la cotizacién empresarial a la Seguridad
Social.

Se entiende por coste salarial, el formado por el salario base, com-
plementos salariales, parte proporcional de pagas extras y seguridad
social. Se excluyen las percepciones no salariales (locomocion,
dietas, pluses de estancia y transporte urbano, etc.), indemnizaciones,
gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencion.

Se consideran actuaciones o servicios de interés general o social, con
carécter orientativo, los siguientes:

- Servicios de utilidad colectiva, tales como mejora y mantenimien-
to de inmuebles, revalorizaciéon y mantenimiento de espacios publi-
cos urbanos, transportes colectivos, servicios de proximidad, asi
como actividades que afecten a la gestion de residuos, gestion de
aguas, proteccion y mantenimiento de zonas naturales, asi como
aquellas que incidan directa o indirectamente en el control de la
energia.



N2 226 BUTLLETI OFICIAL
24-X1-2017 DE LA PROVINCIA DE VALENCIA

BOLETIN OFICIAL 11
DE LA PROVINCIA DE VALENCIA

- Servicios de ocio y culturales, tales como promocion del turismo,
desarrollo cultural local, promocion del deporte y sector audiovisual,
asi como mantenimiento del patrimonio cultural.

- Servicios personalizados de caracter cotidiano, tales como cuidado
de nifios, prestacion de servicios a domicilio a personas incapacitadas
o mayores, ayuda a jovenes en dificultad y con desarraigo social.
El régimen de concesion se realiza en concurrencia competitiva, de
acuerdo con lo previsto por el articulo 22.1) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en funcién al nimero
de parados a septiembre de 2017, seglin las tablas del SERVEEF,
sobre desempleo para mayores de 44 afios, garantizandose inicial-
mente un importe minimo de 4.000 euros por municipio.

Por lo tanto, al realizarse la distribucion del importe a prorrata, segiin
el paro existente, no hace falta comision de evaluacion, conforme
con el articulo 22.1 de la Ley General de Subvenciones

QUINTA. Condiciones de la contratacion.

Los trabajadores que contraten los Ayuntamientos, sus organismos
autonomos dependientes o las empresas publicas que sean medio
propio municipal, deberan ser personas desempleadas, que estén
inscritas como demandantes de empleo en los centros SERVEF de
empleo de la Generalitat.

A su vez, para aquellos Ayuntamientos con poblacién mayor o igual
a 2.000 habitantes se establece que los trabajadores que se contraten
tengan 55 afios 0 mas.

Los trabajadores contratados en base a esta subvencion no podran
percibir simultdneamente pension alguna en materia de desempleo,
salvo aquellos que sean personas desempleadas de 60 afios o mas
que, en el momento de la solicitud, sean perceptoras del “Subsidio
de mayores de 55 afos”.

Los contratos subvencionables tendran al menos tres meses de du-
racion y la jornada laboral serd de 30 horas semanales minimo.
Los contratos subvencionables, deberan suscribirse a partir de la
fecha de finalizacion del plazo de adhesion al plan y hasta el 30 de
junio de 2018, todo ello sin perjuicio de lo expresado en la estipula-
cion tercera.

SEXTA. Seleccion de los trabajadores.

Para la seleccion de los trabajadores, las entidades beneficiarias podran
solicitar oferta de empleo al centro SERVEF correspondiente.

Si los ayuntamientos tuvieran constituidas bolsas de trabajo con
anterioridad a la publicacion de la convocatoria, podran realizar
contrataciones a los integrantes de las mismas sin necesidad de
nueva baremacion, siempre que se cumpla con el resto de condicio-
nes de las estipulaciones planteadas y requisitos de la quinta.
SEPTIMA. Sustitucion de trabajadores contratados.

En el supuesto de resolucion de alguno de los contratos subvencio-
nados antes de que finalice la obra o servicio, la entidad beneficiaria
podra sustituir al trabajador por el candidato en reserva con mayor
puntuacion, que mantenga la condicion de inscrito como desemplea-
do en el SERVEF.

OCTAVA. Justificacion y liquidacion de la subvencion.

La liquidacion de la ayuda concedida se efectuara una vez se justi-
fique por el Ayuntamiento beneficiario que se han cumplido los
términos de la subvencion, mediante la remision, en todo caso, has-
ta el 31 de octubre de 2018, de la siguiente documentacion:

a) Declaracion responsable de que no esté incurso en ninguna de las
circunstancias que impiden obtener la condicién de entidad benefi-
ciaria sefialadas en el articulo 13 de la Ley General de Subvencio-
nes.

b) Declaracion responsable de no recibir ninguna otra subvencion,
ayuda, ingreso o recurso concedido por otro organismo o entidad
para la misma actuacion.

¢) Declaracion responsable de estar al corriente de sus obligaciones
Tributarias y con la Seguridad Social, asi como con la Administracion
Autonémica y Provincial.

d) Relacion certificada por el Secretario con el visto bueno del al-
calde, segin modelo normalizado (ANEXO DE GASTOS) de los
proyectos de interés general o interés social desarrollados y de los
trabajadores cuya contratacion ha sido subvencionada, asi como el
importe de los gastos finales de cada trabajador correspondientes a
los salarios y por Seguridad Social.

e) Certificado del Ayuntamiento acreditando que se ha cumplido con
la totalidad de las estipulaciones de esta convocatoria.

Aquellas entidades que hayan presentado los documentos de esta
estipulacion en el plazo establecido, obtendran el derecho al cobro
de la cantidad determinada en el Anexo I.

El plazo establecido en la presente estipulacion para la presentacion
de la documentacion citada es improrrogable.

Tanto la actividad subvencionada como el gasto que le sea inheren-
te podran extenderse durante el ejercicio siguiente a aquel en que se
otorgue la ayuda.

Dado que las cuantias a conceder a cada Entidad solicitante estan
preasignadas, el hecho de adherirse al Plan implica la aceptacion por
parte de la entidad beneficiaria de la ayuda.

La aprobacion de la convocatoria no implica la adquisicion de ningtin
derecho por parte de las entidades beneficiarias si no justifican la
ejecucion de la actuacion de acuerdo con los criterios y requisitos
establecidos en las mismas.

NOVENA. Obligaciones de las entidades beneficiarias y pago de la
subvencion.

Ademas de lo dispuesto por el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones, son obligaciones de las entidades beneficiarias:

a) Realizar la actuacion de conformidad con la documentacion pre-
sentada, con los principios de buena administracion, buena fe y
presuncion de legalidad. El incumplimiento de dichos principios
originara las responsabilidades que en cada caso correspondan y la
incoacion de expediente de reintegro de la subvencion.

b) Comunicar a la Diputacion la obtencion de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad subvencionada.
¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion que respecto de la
gestion de dichos fondos pueda efectuar la Diputacion, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan
realizar los 6rganos de control competentes, aportando cuanta infor-
macion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.
d) Facilitar cuantos datos e informacion, en cuestiones relacionadas
con la gestion del Plan le sean requeridos por la Diputacion, asi como
comunicarle las incidencias que pueda producirse.

e) Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion
de la actuacion subvencionada, enmarcada en el Plan de Empleo
2017, de la Diputacion de Valencia.

f) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributa-
rias y frente a la Seguridad Social, asi como con la Administracién
Autondmica y con la Provincial

DECIMA. Modificacion, minoracion y/o anulacion de la subvencion
inicialmente concedida.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
y cobro de la subvencion y, en todo caso, la obtencién concurrente
de otras subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones
o entes publicos o privados, podran ser causa de modificacion del
importe asignado.

La Excma. Diputacion, de conformidad con las Bases de Ejecucion
del Presupuesto Provincial, podra anular total o parcialmente la
subvencion otorgada cuando la contratacion no se haya realizado en
los términos previstos o por incumplimiento de lo establecido en las
estipulaciones de esta subvencion.

En el supuesto de que el importe de los gastos finalmente justificados
fuera inferior al inicialmente previsto, la cuantia de la ayuda a abo-
nar se minorard proporcionalmente en funcion del coste finalmente
justificado de las actividades objeto de subvencion.

En el caso de la existencia de subvenciones, ayudas, ingresos o re-
cursos concedidos por otros organismos o entidades para la misma
actuacion, y dandose la circunstancia de que la suma de éstas junto
con la provincial, excediera del importe de los gastos justificados, la
subvencion provincial concedida quedara reducida en la proporcion
correspondiente.

UNDECIMA. Procedimiento de reintegro.

Daran lugar a la obligacion de reintegrar, total o parcialmente, las
cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demora
desde la fecha del pago de la subvencion hasta que se acuerde la
procedencia del reintegro, los supuestos previstos en el articulo 37
de la Ley General de Subvenciones, y de conformidad con lo esta-
blecido por los articulos 91, 92 y 93 del Real Decreto 887/2006. No
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obstante, no procederd la exigencia del interés de demora en el su-
puesto de que el Ayuntamiento devuelva a la Diputacion dentro del
plazo de justificacion de la ayuda los posibles fondos no utilizados
por causas que no le resulten imputables.

Lo dispuesto en los parrafos precedentes serd de aplicacion sin per-
juicio de la posible calificacion de los hechos como infraccion ad-
ministrativa e incoacion del procedimiento sancionador, de acuerdo
con los arts. 52 y ss. De la LGS y el Titulo IV de su Reglamento.
DUODECIMA. Control de las ayudas.

La Diputacion ejercera el control financiero de las ayudas respecto
de los beneficiarios de las actuaciones incluidas en el presente Plan,
quedando éstos sometidos a todos los mecanismos de comprobacion,
seguimiento e inspeccion de la aplicacion de los fondos al destino
previsto.

El control financiero tendra como objeto verificar:

- La adecuada y correcta obtencion de la subvencion.

- El cumplimiento de todas las obligaciones por parte del beneficia-
rio en la gestion y aplicacion de la subvencion.

- La adecuada y correcta justificacion de la subvencion, en concor-
dancia con la realidad y regularidad de las actuaciones realizadas.

- La adecuada y correcta financiacion de las actuaciones subvencio-
nadas, en los términos establecidos en el art® 19.3 de la Ley General
de Subvenciones.

- La existencia de hechos, circunstancias o situaciones no declaradas
que pudieran afectar a la financiacion de las actuaciones subvencio-
nadas, a la adecuada y correcta obtencion, aplicacion o justificacion
de la subvencion, asi como a la realidad y regularidad de las opera-
ciones con ella financiadas.

El control financiero podra consistir en:

- El examen de registros contables, cuentas o estados financieros y
la documentacion que los soporte, de los beneficiarios.

- El examen de operaciones individualizadas y concretas relacionadas
o que pudieran afectar a las subvenciones concedidas.

- La comprobacion de aspectos parciales y concretos de una serie de
actos relacionados o que pudieran afectar a las subvenciones conce-
didas.

- Cualesquiera otras comprobaciones que se consideren necesarias.
El control financiero podra extenderse a las personas fisicas o juri-
dicas a las que se encuentren asociados los beneficiarios en relacion
con las actuaciones subvencionadas.

La competencia para el ejercicio del control financiero corresponde
ala Intervencion de la Diputacion de Valencia, previa determinacion
por parte de la misma de los criterios de seleccion de las actuaciones
a fiscalizar.

DECIMOTERCERA.- Competencia municipal para la ejecucion de
programas de empleo publico.

De acuerdo con lo previsto por la ORDEN 1/2015 de 26 de mayo,
conjunta de la Conselleria de Presidencia, y Agricultura, Pesca,
Alimentacion y Agua, y de la Conselleria de Hacienda y Adminis-
tracion Publica, por la que se regula el procedimiento para la obten-
cion de los informes preceptivos previstos en el articulo 7.4 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
para el ejercicio de las competencias de los entes locales distintas de
las propias y de las atribuidas por delegacion.

Para ejercer competencias distintas de las propias y de las atribuidas
por delegacion la entidad local debera obtener previamente:

a) El informe sobre la inexistencia de duplicidades o de ejecucion
simultanea del mismo servicio publico con otra administracién pu-
blica, que emitira la direccion general competente en materia de
administracion local, previa consulta a la conselleria o consellerias
competentes por razon de la materia.

b) El informe sobre la necesidad de que el ejercicio de estas compe-
tencias cumpla con los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, y no se pongan en riesgo los mismos. Dicho
informe sera emitido por la direccion general competente en materia
de tutela financiera de las entidades locales.

Estos informes tendran caracter preceptivo y vinculante, de acuerdo
con lo establecido en el apartado 4 del articulo 7 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local.

A tal efecto, y por lo que respecta al informe previo y vinculante de
inexistencia de duplicidades, la Direccion General con competencia
en materia de Administracién Local, de conformidad con la Orden
1/2015, de 26 de mayo, conjunta de la Conselleria de Presidencia y
Agricultura, Pesca, Alimentaciéon y Agua y de la Conselleria de
Hacienda y Administracién Publica, por la que se regula el procedi-
miento para la obtencién de informes preceptivos del articulo 7.4 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, ha emitido el informe en el que se se-
fala la inexistencia de duplicidad al no incidir la gestion municipal
derivada del presente programa en materia de empleo en un supues-
to de ejecucion simultanea con el ejercicio de dicha competencia por
parte de la Generalitat, por lo que no serd necesaria la peticion de
dicho informe por las entidades locales.

Valencia 20 de noviembre de 2017.—EI secretario general, Vicente
Rafael Boquera Matarredona.

ANEXO 1
RELACION DE IMPORTES APROBADOS
POR AYUNTAMIENTO
MUNICIPIO TOTAL ADJUDICADO
ADEMUZ 5.239,04 €
ADOR 5.639,90 €
AGULLENT 9.065,48 €
AIELO DE MALFERIT 8.956,15 €
AIELO DE RUGAT 418221 €
ALAQUAS 58.153,23 €
ALBAIDA 13.985,19 €
ALBAL 28.962,96 €
ALBALAT DE LA RIBERA 8.263,75 €
ALBALAT DELS SORELLS 8.773,94 €
ALBALAT DELS TARONGERS 5.603,46 €
ALBERIC 17.264,99 €
ALBORACHE 542125 €
ALBORAYA 29.290,94 €
ALBUIXECH 10.085,86 €
ALCASSER 17.119.22 €
ALCANTERA DE XUQUER 5.421,25€
ALCUBLAS 4.619,52 €
ALCUDIA DE CRESPINS, L’ 13.620,76 €
ALCUDIA, I 14.276,72 €
ALDAIA 58.189,68 €
ALFAFAR 43.466,99 €
ALFARA DE LA BARONIA 4.619,52 €
ALFARA DEL PATRIARCA 8.081,54 €
ALFARP 5.093,27 €
ALFARRASI 5.275,48 €
ALFAUIR 4473775 €
ALGAR DE PALANCIA 4.546,63 €
ALGEMESI 37.891,32 €
ALGIMIA DE ALFARA 4.874.61 €
ALGINET 21.455,85 €
ALMASSERA 14.641,15 €
ALMISERA 4.400,87 €
ALMOINES 7.024,71 €
ALMUSSAFES 11.470,67 €
ALPUENTE 4.583,08 €
ALQUERIA DE LA COMTESSA, L 6.514,52 €
ALZIRA 71.090,24 €
ANDILLA 4.400,87 €
ANNA 7.826,44 €
ANTELLA 5.494,13 €
ARAS DE LOS OLMOS 443731 €
ATZENETA D’ALBAIDA 5.712,79 €
AYORA 11.689,32 €
BARX 5.384.81 €
BARXETA 5.895,00 €
BELGIDA 4728,85 €
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BELLREGUARD 10.486,73 € ELIANA, L 26.193,35 €
BELLUS 4364,42 € EMPERADOR 4.510,19 €
BENAGEBER 4218,65 € ENGUERA 11.579,99 €
BENAGUASIL 21.237,20 € ENOVA, 5.056,83 €
BENAVITES 443731 € ESTIVELLA 5.311,92 €
BENEIXIDA 4.874,61 € ESTUBENY 4255,10 €
BENETUSSER 31.550,37 € FAURA 6.915,38 €
BENIARJO 6.696,73 € FAVARA 7.972,21 €
BENIATJAR 4255,10 € FOIOS 13.402,11 €
BENICOLET 443731 € FONT DE LA FIGUERA, LA 6.514,52 €
BENICULL DE XUQUER 5.457,69 € FONT D’EN CARROS, LA 9.211,25 €
BENIFAIO 17.993,84 € FONTANARS DELS ALFORINS 5.311,92 €
BENIFAIRO DE LA VALLDIGNA 5.129,71 € FORTALENY 5.712,79 €
BENIFAIRO DE LES VALLS 5.676,35 € FUENTERROBLES 4.510,19 €
BENIFLA 4.801,73 € GANDIA 137.378,75 €
BENIGANIM 11.507,11 € GATOVA 4.692,40 €
BENIMODO 5.858,56 € GAVARDA 5.129,71 €
BENIMUSLEM 5.384,81 € GENOVES 7.680,67 €
BENIPARRELL 7.790,00 € GESTALGAR 4.619,52 €
BENIRREDRA 6.186,54 € GILET 7.899,32 €
BENISANO 7.534,90 € GODELLA 17.738,74 €
BENISSODA 4.911,06 € GODELLETA 7.279,81 €
BENISUERA 443731 € GRANJA DE LA COSTERA, LA 4291,54 €
BETERA 31.040,17 € GUADASSEQUIES 4.43731€
BICORP 5.056,83 € GUADASSUAR 8.773.94 €
BOCAIRENT 10.996,92 € GUARDAMAR DE LA SAFOR 443731 €
BOLBAITE 6.222,98 € HIGUERUELAS 443731 €
BONREPOS I MIRAMBELL 8.883,27 € JALANCE 4.619,52 €
BUFALI 4.145,77 € JARAFUEL 5.457,69 €
BUGARRA 4.655,96 € LA BARRACA D’AIGUES VIVES 4.000,00 €
BUNOL 16.244,61 € LLANERA DE RANES 5.676,35 €
BURJASSOT 71.928,42 € LLAURI 6.222,98 €
CALLES 4.692,40 € LLIRIA 41.207,57 €
CAMPORROBLES 4.947,50 € LLOCNOU DE SANT JERONI 4.838,17 €
CANALS 33.919,11 € LLOMBAI 7.097,59 €
CANET D’EN BERENGUER 7.862,88 € LLOSA DE RANES, LA 8.773.94 €
CARCAIXENT 35.194,59 € LLUTXENT 6.259,42 €
CARCER 5.639,90 € LORIGUILLA 5.967,88 €
CARLET 21.200,76 € LOSA DEL OBISPO 4.473,75 €
CARRICOLA 4,072,388 € LLOCNOU D’EN FENOLLET 4.983,94 €
CASAS ALTAS 418221 € LLOCNOU DE LA CORONA 4364,42 €
CASAS BAJAS 4255,10 € MACASTRE 6.150,09 €
CASINOS 8.117,98 € MANISES 61.360,15 €
CASTELLO DE RUGAT 6.077,21 € MANUEL 6.623,84 €
CASTELLONET DE LA CONQUESTA 4.072,88 € MARENY DE BARRAQUETES, EL 4.000,00 €
CASTIELFABIB 4.583,08 € MARINES 6.587,40 €
CATADAU 7.024,71 € MASSALAVES 6.186,54 €
CATARROJA 47.584,97 € MASSALFASSAR 6.660,29 €
CAUDETE DE LAS FUENTES 4510,19 € MASSAMAGRELL 26.630,66 €
CERDA 4364,42 € MASSANASSA 19.451,53 €
CHELLA 9.575,67 € MELIANA 19.961,72 €
CHELVA 6.587,40 € MILLARES 5.202,60 €
CHERA 4.655,96 € MIRAMAR 7.097,59 €
CHESTE 12.891,92 € MISLATA 80.820,33 €
CHIVA 27.067,97 € MOGENTE/MOIXENT 10.632,50 €
CHULILLA 4.583,08 € MONCADA 37.089,59 €
COFRENTES 4.473,75 € MONTAVERNER 7.024,71 €
CORBERA 7.680,67 € MONTESA 6.113,65 €
CORTES DE PALLAS 47728,85 € MONTITXELVO/MONTICHELVO 4510,19 €
COTES 4510,19 € MONTROI/MONTROY 8.117,98 €
CULLERA 37.454,02 € MONTSERRAT 14.386,05 €
DAIMUS 8.154,42 € MUSEROS 12.235,96 €
DOMENO 5.239,04 € NAQUERA 11.106,25 €
DOS AGUAS 4.473,75 € NAVARRES 7.243,36 €
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NOVELE/NOVETLE 5.494,13 € TAVERNES DE LA VALLDIGNA 28.124,79 €
OLIVA 39.859,21 € TERESA DE COFRENTES 5.093,27 €
OLLERIA, L’ 15.880,18 € TERRATEIG 425510 €
OLOCAU 6.514,52 € TITAGUAS 4.546,63 €
ONTINYENT 69.341,01 € TORREBAJA 4218,65 €
OTOS 4.583,08 € TORRELLA 4218,65 €
PAIPORTA 45.726,41 € TORRENT 148.420,76 €
PALMA DE GANDIA 5.712,79 € TORRES TORRES 4.838,17 €
PALMERA 4.947,50 € TOUS 5.494,13 €
PALOMAR, EL 5.020,38 € TUEJAR 5.822,11 €
PATERNA 107.714,74 € TURIS 11.434,23 €
PEDRALBA 7.607,79 € UTIEL 13.547,88 €
PERELLO, EL 4.000,00 € VALLADA 9.940,09 €
PETRES 5.239,04 € VALLANCA 4.109.33 €
PICANYA 17.811,63 € VALLES 425510 €
PICASSENT 32.680,08 € VENTA DEL MORO 4.619,52 €
PILES 7.389,13 € VILAMARXANT 19.670,18 €
PINET 4.109,33 € VILALLONGA/VILLALONGA 9.539,23 €
POBLA DE FARNALS, LA 13.147,01 € VILLANUEVA DE CASTELLON 10.268,07 €
POBLA DE VALLBONA, LA 36.251,42 € VILLAR DEL ARZOBISPO 8.373,07 €
POBLA DEL DUC, LA 5.530,58 € VILLARGORDO DEL CABRIEL 4.400,87 €
POBLA LLARGA, LA 8.737,50 € VINALESA 7.462,02 €
POLINYA DE XUQUER 6.988,27 € XATIVA 53.452,17 €
POTRIES 5.239,04 € XERACO 9.065,48 €
PUCOL 25.282,29 € XERESA 5.822,11 €
PUEBLA DE SAN MIGUEL 4.036,44 € XIRIVELLA 54.909,86 €
PUIG DE SANTA MARIA, EL 14.094,51 € YATOVA 6.478,08 €
QUART DE LES VALLS 4.801,73 € YESA, LA 4218,65€
QUART DE POBLET 50.281,70 € ZARRA 447375 €
QUARTELL 4.983,94 € TOTAL 3.650.000,00 €
QUATRETONDA 5.494,13 €
QUESA 4.874.61 €
RAFELBUNYOL 14.932,68 €
RAFELCOFER 5.785,67 €
RAFELGUARAF 5.858,56 €
RAFOL DE SALEM 4.400,87 €
REAL 6.660,29 €
REAL DE GANDIA 7.170,48 €
REQUENA 25.428,06 €
RIBA-ROJA DE TURIA 35.012,38 €
RIOLA 6.222,98 €
ROCAFORT 11.980,86 €
ROTGLA I CORBERA 5.093,27 €
ROTOVA 5.093,27 €
RUGAT 4.036,44 €
SAGUNT 92.700,52 €
SALEM 4.583,08 €
SAN ANTONIO DE BENAGEBER 11.361,34 €
SANT JOANET 4.583,08 €
SEDAVI 21.601,62 €
SEGART 4.182,21 €
SELLENT 4.655,96 €
SEMPERE 4.036,44 €
SENYERA 5.239,04 €
SERRA 8.081,54 €
SIETE AGUAS 5.202,60 €
SILLA 35.595,45 €
SIMAT DE LA VALLDIGNA 7.534,90 €
SINARCAS 5.348,36 €
SOLLANA 9.612,11 €
SOT DE CHERA 4.619,52 €
SUECA 43.503,43 €
SUMACARCER 5.202,60 €

TAVERNES BLANQUES 19.852,39 €
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