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AYTO. DE RIBA-ROJA -2020

ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA

Fecha de Referencia: 31/12/2020
Fecha de Ref. Secundaria: 31/12/2019
Fecha de Creacion: 08/02/2021

N°DE COMPONENTES IMPORTES[JANO IMPORTES[JANO
CUENTAS ANTERIOR
57,556 1. (+) Fondos liquidos 4.640.145,79 4.640.145,79 5.760.713,81
2. (+) Derechos pendientes de cobro 11.466.442,16 11.625.780,14
430 - (+) del Presupuesto corriente 2.382.071,22 3.165.540,44
431 - (+) de Presupuestos cerrados 8.277.909,28 7.696.847,28
257,258,270,275,440,442, - (+) de operaciones no presupuestarias 806.461,66 763.392,42
449,456,470,471,472,537,
538,550,565,566
3. (-) Obligaciones pendientes de pago 5.274.708,01 5.471.881,74
400 - (+) del Presupuesto corriente 1.889.658,16 2.072.739,39
401 - (+) de Presupuestos cerrados 692.716,15 683.996,07
165,166,180,185,410,414, - (+) de operaciones no presupuestarias 2.692.333,70 2.715.146,28
419,453,456,475,476,477,
502,515,516,521,550,560,
561
4. (+) Partidas pendientes de aplicacion 1.960.745,47 1.723.417,80
554,559 - (-) cobros realizados pendientes de aplicacion definitiva 663.167,86 899.895,53
555,5581,5585 - (+) pagos realizados pendientes de aplicacion definitiva 2.623.913,33 2.623.313,33

1. Remanente de Tesoreria Total (1 +2 -3 +4)

12.792.625,41

13.638.030,01

2961,2962,2981,2982,49
00,4901,4902,4903,5961,
5962,5981,5982

1. Saldos de dudoso cobro

1II. Exceso de financiacion afectada

6.268.940,83

2.091.684,71

5.873.047,36

3.637.587,15

IV. Remanente de Tesoreria para Gastos Generales (I - II - III)

4.431.999,87

4.127.395,50

Fecha de Impresion: 09/02/2021

RMTTES




AYTO. DE RIBA-ROJA -2020

Fecha de Referencia: 31/12/2020

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

RESULTADO PRESUPUESTARIO

Fecha de Creacion: 08/02/2021

CONCEPTOS DERECHOS OBLIGACIONES AJUSTES RESULTADO
RECONOCIDOS RECONOCIDAS PRESUPUESTARIO
NETOS NETAS
a.) Operaciones Corrientes 26.601.071.92 24.558.573,79 2.042.498.13
b.) Operaciones de capital 1.394.144,93 3.741.265,71 -2.347.120,78
1. Total operaciones no financieras (a+b) 27.995.216,85 28.299.839,50 -304.622.,65
c. Activos financieros 13.400,00 13.400,00 0,00
d. Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00
2. Total operaciones financieras (c + d) 13.400,00 13.400,00 0,00
1. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I=1 +2) 28.008.616.85 28.313.239,50 -304.622.65
AJUSTES:
3. Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria para gastos generales 415.913.12
4. Desviaciones de financiacion negativas del ejercicio 2.919.412,09
5. Desviaciones de financiacion positivas del ejercicio 1.541.736.29
II. TOTAL AJUSTES (Il = 3+4-5) 1.793.588.92
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I+II) 1.488.966.27
Fecha de Impresion: 08/02/2021 Péag.: 1 RESPPTO2015




AYTO. DE RIBA-ROJA -2021

Fecha de Referencia: 31/12/2021

Fecha de Ref. Secundaria: 31/12/2020

ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA

Fecha de Creacion: 14/02/2022

N°DE COMPONENTES IMPORTES[JANO IMPORTES[JANO
CUENTAS ANTERIOR
57,556 1. (+) Fondos liquidos 8.387.319,85 8.387.319,85 4.640.145,79
2. (+) Derechos pendientes de cobro 10.822.081,37 11.466.442,16
430 - (+) del Presupuesto corriente 1.830.167,04 2.382.071,22
431 - (+) de Presupuestos cerrados 8.140.886,09 8.277.909,28
257,258,270,275,440,442, - (+) de operaciones no presupuestarias 851.028,24 806.461,66
449,456,470,471,472,537,
538,550,565,566
3. (-) Obligaciones pendientes de pago 6.865.570,02 5.274.708,01
400 - (+) del Presupuesto corriente 2.819.842,34 1.889.658,16
401 - (+) de Presupuestos cerrados 718.397,52 692.716,15
165,166,180,185,410,414, - (+) de operaciones no presupuestarias 3.327.330,16 2.692.333,70
419,453,456,475,476,477,
502,515,516,521,550,560,
561
4. (+) Partidas pendientes de aplicacion 1.850.057,43 1.960.745,47
554,559 - (-) cobros realizados pendientes de aplicacion definitiva 773.855,90 663.167,86
555,5581,5585 - (+) pagos realizados pendientes de aplicacion definitiva 2.623.913,33 2.623.913,33
1. Remanente de Tesoreria Total (1 +2 -3 +4) 14.193.888,63 12.792.625,41
2961,2962,2981,2982,490 |II. Saldos de dudoso cobro 5.621.753,21 6.268.940,83
0,4901,4902,4903,5961,5
962,5981,5982
1II. Exceso de financiacion afectada 2.358.408,04 2.091.684,71
IV. Remanente de Tesoreria para Gastos Generales (I - II - III) 6.213.727,38 4.431.999,87

Fecha de Impresion: 17/02/2022

RMTTES




AYTO. DE RIBA-ROJA -2021

Fecha de Referencia: 31/12/2021

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

RESULTADO PRESUPUESTARIO

Fecha de Creacion: 14/02/2022

CONCEPTOS DERECHOS OBLIGACIONES AJUSTES RESULTADO
RECONOCIDOS RECONOCIDAS PRESUPUESTARIO
NETOS NETAS
a.) Operaciones Corrientes 28.902.566,06 25.211.336,07 3.691.229.99
b.) Operaciones de capital 2.003.727.,45 8.660.258.16 -6.656.530,71
1. Total operaciones no financieras (a+b) 30.906.293,51 33.871.594.,23 -2.965.300,72
c. Activos financieros 19.900,00 19.900,00 0,00
d. Pasivos financieros 4.500.000,00 0,00 4.500.000,00
2. Total operaciones financieras (c + d) 4.519.900,00 19.900,00 4.500.000,00
1. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I=1 +2) 35.426.193,51 33.891.494.23 1.534.699,28
AJUSTES:
3. Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria para gastos generales 265.056,17
4. Desviaciones de financiacion negativas del ejercicio 1.878.303.,86
5. Desviaciones de financiacion positivas del ejercicio 1.042.000.55
II. TOTAL AJUSTES (II = 3+4-5) 1.101.359.48
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I+1I) 2.636.058,76
Fecha de Impresion: 17/02/2022 Pag.: 1 RESPPTO2015
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Expediente n2: 3221/2022

ANEXO DE BENEFICIOS FISCALES EN TRIBUTOS LOCALES PARA EL
ANO 2022

[DESGLOSE POR TRIBUTOS Y CONCEPTOS]

En este Anexo se incluyen de manera detallada los beneficios fiscales en tributos locales y
su incidencia en los ingresos de cada Entidad. En concreto el Anexo de Beneficios Fiscales
(ABF) tiene como principal objetivo cuantificar los beneficios fiscales que afectan a los
tributos y asi dar cumplimiento al mandato recogido en el articulo 168.1 e) del TRLHL.

1. CONCEPTO DE BENEFICI O FISCAL

Se entiende como la expresion cifrada de la disminucion/aumento de ingresos tributarios
que, presumiblemente, se producira a lo largo del afno, como consecuencia de la existencia
de incentivos fiscales/disminuciones de la cuota fiscal, orientados al logro de determinados
objetivos de politica econémica y social.

Los BF se refieren exclusivamente a los beneficios fiscales del propio Municipio. Y en todo
caso. Los rasgos o condiciones que un determinado concepto o parametro impositivo debe
poseer para que se considere que genera un beneficio fiscal, podran ser los siguientes:

a. Ser un incentivo que, por razones de politica fiscal, econdémica o social, se integre en el
ordenamiento tributario y esté dirigido a un determinado colectivo de contribuyentes o a
potenciar el desarrollo de una actividad econémica concreta.

b. Desviarse de forma intencionada respecto a la estructura basica del tributo, entendiendo
por ella la configuracién estable que responde al hecho imponible que se pretende gravar.

c. Existir la posibilidad legal de alterar el sistema fiscal para eliminar el beneficio fiscal o
cambiar su definicién.

d. No presentarse compensacion alguna del eventual beneficio fiscal en otra figura del
sistema fiscal

e. Etc.

Si bien debe quedar claro, que los Municipios deben reconocer como beneficios fiscales, en
los tributos locales, los incluidos en el articulo 9 del TRLHL, y en concreto:

1. Los expresamente previstos en las normas con rango de ley o los derivados de la
aplicacion de los tratados internacionales, y excepcionalmente, las que establezcan en sus
ordenanzas fiscales en los supuestos expresamente previstos por la ley.

2. Las férmulas de compensacién que procedan.

3. Cuando el Estado otorgue moratorias o aplazamientos en el pago de tributos locales a
alguna persona o entidad, quedara obligado a arbitrar las férmulas de compensaciéon o
anticipo que procedan en favor de la entidad local respectiva.
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% ‘ng ANEXO BENEFICIOS FISCALES (Art.168 TRLHL) PRESUPUESTO 2022
55
= 5
'E z Estimacion
g . Estimacion Estimacion importe L.
. S . L . Beneficios e . . . . Previsiones
¥ Previsiones iniciales sin i’ beneficios beneficios beneficios ..
) TRIBUTOS s fiscales : : : iniciales con
= o beneficios fiscales . fiscales fiscales fiscales .
o voluntarios - " . beneficios
Y obligatorios | voluntarios | compensados
" O
2 por la AGE
55 _ _
e X 12:lmpuestos s/Biens Inmuebles Rustic: 160.107,03[NO 160.107,03
E, ‘g 13:Impuesto s/Bienes inmuebles Urban 8.395.238,39|SI 19.476,00 39.330,21 8.454.044,60
ﬂ }g [ 14:Impuesto s/Bienes inmuebles Urbana.Bienes inmuebles de caracteristicas especial NO 0,00
£ K 15:Impuesto Vehiculos Traccion Mecanic: 1.368.557,31|SlI 59.201,30 21.932,57 1.449.691,18
i é F116:Impuest s/ Incremento de Valor de Terrenos naturaleza Urbat 332.205,55|SI 0,00 15.789,78 347.995,33}
~ T130:Impuesto actividades econdmica 2.725.000,37(SI 229,32 0,00 2.725.229,69
290:lmpuesto sobre construcicones instalaciones y obre 906.722,88|SI 0,00 7.256,98 913.979,86
Tasas
Contribuciones especiales
Explicacion de los beneficios fiscales en impuestos
Impuesto sobre bienes inmueble Importe
Bonificacion por empresas de urbanizacion (art.73.1 TRLHL)
Bonificacién por viviendas de proteccién oficial (art.73.2 TRLHL)
Bonificacién por bienes rusticos de cooperativas agrarias(art.73.3 TRLHL)
Bonificacion por bienes inmuebles en asentamientos de poblacién singulares(art.74.1 TRLHL)
Bonificacion por cultivos aprovechamientos o uso de construcciones(art.74.2 TRLHL)
Bonificacién por inmuebles de organismos de investigacién y universidades (art.74.2bis TRLHL)
Bonificacion por BICEs atendiendo a los diferentes grupos de estos bienes(art.74.3TRLHL)
Bonificacién por familia numerosa(art 74.4TRLHL) 16.767,89
Bonificacion por instalaciones de sistemas de aprovechamiento energético (art.74.5 TRLHL) 22.562,32
Exencién a favor de centros educativos concertados(art.7.1 Ley 22/1993) 13.572,42
Otros beneficios fiscales no incluidos anteriormente (inmuebles de titularidad parroquias) 5.903,58
Total 58.806,21
Impuesto sobre vehiculos de Traccién mecanica Importe
Exencién a favor de vehiculos oficiales (art.93.1a) TRLHL) 1394,1
Exencién a favor de vehiculos de representacion diplomatica(art.93.1 b) TRLHL) 710,00
Exencién a favor de vehiculos por aplicacion de tratados internacionales (art.93.1c) TRLHL)
Exencién a favor de ambulancias y vehiculos de asistencia sanitaria (art.93.1 d) TRLHL)
Exencién a favor de vehiculos de personas con movilidad reducida( art.93.1e) TRLHL) 48759,22
Exenciion a favor de vehiculos destinados al transporte publico urbano (art.93.1 f) TRLHL) |
Exencién a favor de tractores y remolques con Cartillas de inspeccion agricola(art.93.1 g) TRLHL 8337,98
Bonificacion por el tipo de carburante (art.95.6 a) TRLHL) CERO 2603
Bonificacion por el tipo de motor (art.95.6 b) TRLHL) (hibridos y eléctricos) ECO 5.747,30
Bonificacion por vehiculos histéricos (art.95.6¢) TRLHL) 13582,27

Otros beneficios fiscales no incluidos anteriormente

Total

81.133,87
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mpuesto sobre incremento de valor de Terrenos de naturaleza urbana

Importe

xencién por constitucién y transmisién de derechos de servidumbre (art.105.1 a) TRLHL)
xencién por transmision de bienes de Conjunto Histérico-Artistico (art.105.1 b) TRLHL)

'&xencic’)n por transmisién por dacién en pago vivienda habitual (art.105.1 ¢) TRLHL)

Exenciones por razén del sujeto (art.105.2 TRLHL)

onificacioén por transmisiones mortis causa a favor de familiares citados en art. 108.4 TRLHL)

15.789,78

tros beneficios fiscales no incluidos anteriormente

otal

15.789,78

ici

Hmpuesto sobre Actividades Econémicas

Importe

onificaciones a favor de cooperativas fiscalmente protegidas (art.88.1 a) TRLHL)
Bonificacién por inicio de actividad (arts. 88.1.b) y 88.2.a) TRLHL)

e ey

Identificador 3/Xj TVpE OQG+ yail NbhB /pR6 ph8

#Bonificacién por creacion de empleo (art.88.2.b TRLHL)

229,32

Bonificacion por utilizaciénd e energias renovables (art.88.2c) TRLHL)

Bonificacién por rendimientos netos negativos o de cuantia minima (art.88.2.d) TRLHL)

Otros beneficios fiscales no incluidos anteriormente

Total

229,32

Impuesto sobre Construcciones instalaciones y obras

Importe

Exencién por razon del sujeto con destino citado en art. 100.2 TRLHL

Bonificacién por construcciones, instalaciones y obras de especial interés (art.103.2 a)TRLHL)

Bonificacion por especial aprovechamiento energético (art.103.2 b) TRLHL)

7.256,98

Bonificacion por planes de fomento de inversiones privadas en nfraestructuras (art.103.2 ¢) TRLH

Bonificacion por viviendas de proteccion oficial (art.103.2 d) TRLHL)

Bonificacion por accesibilidad y habitabilidad de discapacitados (art.103.2 e) TRLHL)

Otros beneficios fiscales no incluidos anteriormente

Total

7.256,98

Firmado por: JOSE ANTONIO LOPEZ POZO
Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

Fecha firma: 19/05/2022 10:58:17 CEST
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AYUNTAMIENTO e
RIBA-ROJA DE TURIA

Exp. 3221/2022.
REF 506/2022

MATERIA.- INFORME DEL ESTADO DE PREVISION DE LA DEUDA PARA
EL EJERCICIO 2022.

El articulo 166.1.d) del TRLHL, establece que al presupuesto general se le unira
como anexo, el estado de prevision de movimientos y situacion de la deuda
comprensiva del detalle de operaciones de crédito o de endeudamiento pendientes de
reembolso al principio del ejercicio, de las nuevas operaciones previstas a realizar a lo
largo del ejercicio y del volumen de endeudamiento al cierre del ejercicio econdémico,
con distincion de operaciones a corto plazo, operaciones a largo plazo, de recurrencia
al mercado de capitales y realizadas en divisas o similares, asi como de las
amortizaciones que se preveén realizar durante el mismo ejercicio.

Visto el citado precepto, el detalla del estado de prevision de la deuda es el
siguiente:

1.- EVOLUCION DE LOS PASIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO
DURANTE EL EJERCICIO 2022

Con esta premisa la estimacion de capital vivo a fin de ejercicio:

Siguiendo los modelos de la orden HAP 1781/2013, se insertan los resultados del
resto de riesgos financieros del ejercicio 2021Durante el ejercicio 2022 se prevé aprobar
en el pleno del dia 23 de mayo, (una vez autorizada por el mismo organo) nueva
operacién de crédito a largo plazo por importe 4.500.000 que financia crédito
extraordinario para inversiones, aprobado por el pleno y en fase de exposicion publica,
permitido por la Ley.

2.- EVOLUCION DE LOS PASIVOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO
DURANTE EL EJERCICIO 2022.

Durante el ejercicio 2022 no se prevé concertar operaciones de endeudamiento a
corto plazo.

3 RESTO DE RIESGOS POR PASIVOS FINANCIEROS DURANTE EL
EJERCICIO 2021

No hay movimiento en los mismos. No estando previsto ninguna modificacion en 2022
Es cuanto se informa, en el lugar y fecha de margen.

Plaza del Ayuntamiento 9 46190 Riba-roja de Turig, Valencia  CIF. P-4621600-H  Telefono: 96 2770062  Fax: 962772462 www.ribarroja.es

10
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Fecha de Referencia: 31/12/2021
(I'€®. DE RIBA-ROJA - 2021 ©
T Fecha de Creacion: 14/02/2022
——r. (G-
> 3
S & S ESTADO DE LA DEUDA. CAPITALES
8 0O
a2
o o
Ev&s financieros.Situacion y movimientos de las deudas.Deudas al Coste Amortizado
(0]
§ <
e x )
ﬁ[mngl()N DEUDA TIE DEUDA AL 1 ENERO CREACIONES INTERESES DEVENGADOS SEGUN INTERESES DIFERENCIAS "'DE CAMBIO DISMINUCIONES DEUDA AL 31 [IDICIEMBRE
= N8 T.LE.
ﬁ L 3 CANCELADOS
g 2 2
Ei!- (% (;u COSTE INTERESES EFECTIVO GASTOS (4) | EXPLICITOS RESTO (6) @ DEL COSTE DE [/INTERESES VALOR RESULTADO COSTE INTERESES
. £
L = E % AMORTIZADO | EXPLICITOS 3) ®) AMORTIZADO | EXPLICITOS CONTABLE an AMORTIZADO | EXPLICITOS
S5 =
ﬂ 2 g ) ) ®) ) 10) (12)=1+3-4 [1+6+8-| (13)=2+5 [1-7+9
L B 10
l.‘E i‘n'dd de Crédi
-aﬁ;en:)u ades de Crédi
22 - PRESTAMO INV - SABAD 0,00 0,00 0,00 4.500.000,00 9.271,23 9.271,23 0,00 4.500.000,00 0,00
Total: 0,00 0,00 4.500.000,00 9.271,23 9.271,23 0,00 4.500.000,00 0,00
Total General: 0,00 0,00 4.500.000,00 9.271,23 9.271,23 0,00 4.500.000,00 0,00
Fecha de Impresion: 14/02/2022 Pag.: 1 MEMIl1la 13
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Expediente n2: 3221/2022
Centro Gestor: Intervencion

Materia: Predupuestos
Procedimiento: . Aprobacion presupuesto 2022 REF 507-2022
Actuacion: Anexo

ANEXO DE INFORMACION SOBRE LOS CONVENIOS SUSCRITOS CON LA CCAA
VALENCIANA EN MATERIA DE GASTO SOCIAL
Considerando que esta Corporacion esta elaborando el Presupuesto para el
ejercicio 2022.

Considerando que el articulo 168.1f ) del TRLHL establece los anexos que se
uniran al Presupuesto y entre ellos figura:

“(...)f) Anexo con informacion relativa a los convenios suscritos con las Comunidades
Auténomas en materia de gasto social, con especificacion de la cuantia de las obligaciones de
pago y de los derechos econdémicos que se deben reconocer en el gjercicio al que se refiere el
presupuesto general y de las obligaciones pendientes de pago y derechos econdémicos
pendientes de cobro, reconocidos en ejercicios anteriores, asi como de la aplicacion o partida
presupuestaria en la que se recogen, y la referencia a que dichos convenios incluyen la
clausula de retencion de recursos del sistema de financiacion a la que se refiere el articulo 57
bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.”(...)”

Considerando que aunque mediante Sentencia del Tribunal Constitucional se a
derogado el articulo 57.bis de la Ley de Bases de Régimen Local desapareciendo la
clatsula en materia de gasto social , sigue en vigor el articulo 168.1f del TRLHL.

El Anexo con informaciéon relativa a los convenios suscritos con las
Comunidades Auténomas en materia de gasto social, tiene por objeto especificar la
cuantia de las obligaciones de pago y los derechos econdémicos que se deben
reconocer en el ejercicio al que se refiere el presupuesto municipal y las obligaciones
pendientes de pago y derechos econdmicos pendientes de cobro, reconocidos en
ejercicios anteriores, asi como la aplicacion o partida presupuestaria en la que se
recogen, y la referencia a que dichos convenios incluyen la clausula de retencion de
recursos del sistema de financiacion a la que se refiere el articulo 57.bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

CONVENIO SOBRE CON LA COMUNIDAD VALENCIANA

Administracion/ Entidad CCAA Valenciana y Excmo Ayuntamiento de
suscriptora Ribarroja

acuerdo contrato programa suscrito entre la
vicepresidencia y conselleria de politicas inclusivas
y de igualdad u la entidad local Ayuntamiento de

SHIEE Riba-Roja de Turia, para la colaboracion y
coordinacion interadministrativa y financiera en
materia de servicios sociales

Politica de gasto 2311
Fecha de suscripcion 2021

Fecha de entrada en vigor | 2021

Fecha de fin de vigencia 2024
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Duracion 4 afos
Aplicacion o partida Importe
presupuestaria
varias
Obligaciones pendientes de
pago del ejercicio actual
Aplicacion o partida Importe
Derechos pendientes de presupuestaria
cobro del ejercicio actual
| CODECOCONC [NOMCONCEPT| DRNeto | Ineto | Saldo | Deudores |
Transf.
corrientes
servicios
sociales e
45002 igualdad 1100000 256251,09 1758177,31 2014428,4
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PRESUPUESTO

PREVISION PRESUPUESTO

PREVISION PRESUPUESTO

PREVISION PRESUPUESTO|

BLOQUE A
ATENCION

2021

2022

2023

2024

PRIMARIA DE

ICiudadania

R
>
a
>
(2]
—
m
A
o
>
@
(2]
o

Conselleria

Entidad
Local

Conselleria

Entidad
Local

Conselleria

Entidad
Local

Conselleria

Entidad
Local

%ERVICIOS DE ATENCION PRIMARI

A BASICA

Eicha 3.1 Servicio de
icogida y atencion|
é§1te situaciones de]
l’gecesidad social

Frestaciones
&Condmicas de
@gencia

77.866,52

8.651,83

77.866,52

8.651,83

77.866,52

8.651,83

77.866,52

8.651,83

Eicha 3.2 Servicio de
@omocién de la
#itonomia personal

/Byuda domicilio SAD

17.323,75

1.924,86]

17.323,75

1.924,86

17.323,75

1.924,86

17.323,75

1.924,86]

SAD Dependencia

40.000,00]

0,00

40.000,00

0,00

40.000,00

0,00

40.000,00

0,00

Rroframas de
Gergion

@r@eipacién aj
pé&eribnas mayores

1.435,50)

159,50

1.435,50

159,50

1.435,50

159,50

1.435,50

159,50

Iﬁc@a 3.3 Servicio de
c sion social

o a la familia ¢
agcia (periodo
stpal)

10.229,73

0,00

10.220,73

0,00

10.220,73

0,00

10.220,73

0,00

c@a 3.4 Servicio de
re@encnon e
ntéwencnon con las|
rmllas

e mla Unidad de
ongivencia

%te@\/enuon familiar o

5.024,50

558,28

5.024,50

558,28

5.024,50

558,28

5.024,50

558,28

rogramas oficinas de
tefcion a personas
migrantes (Pangea)

|c§a 3.5 Servicio de
@on comunitaria

14.230,00]

0,00

14.230,00

0,00

14.230,00

0,00

14.230,00

0,00

Programas para la
Igualdad LGTBI

6.000,00

0,00

6.000,00

0,00

6.000,00

0,00

6.000,00

0,00

TOTAL]

172.110,00)

11.294,46

172.101,00

11.294,46

172.101,00

11.294,46

172.101,00]

11.294,46)

TOTAL

623.490,00

45.814,46

647.861,00

47.934,46

647.861,00

47.934,46

647.861,00

47.934,46)

CSV:AJ68NNZ7:HDC6LVPB:6ILSG7TL

URL de validacién:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces ?cadena=AJ6SNNZ7:HDC6LVPB:61LSG7TL
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FICHA 8 - FICHA ECONOMICA 2021-2024

AYUNTAMIENTO RIBA-ROJA DE TURIA

Mial.ribarroja.ep/PortalCiudadania

PRESUPUESTO PREVISION PRESUPUESTO|PREVISION PRESUPUESTO[PREVISION PRESUPUESTO
BLOQUE A 2021 2022 2023 2024
P‘I:;II-VIIE::II:\):;E Conselleria Entidad Conselleria Entidad Conselleria Entidad Conselleria Entidad
EARACTER BASICO Local Local Local Local
ZFicha 2 Equipo de
itenci()n primaria de
£ caracter basico
&) Equipo de
iBtervencion social:
'E'abajador/a social 156.860,00] 13.640,00 171.120,00] 14.880,00 171.120,00] 14.880,00 171.120,00] 14.880,00
I%sicélogo/a - 42.780,00 3.720,00 42.780,00 3.720,00 42.780,00 3.720,00 42.780,00 3.720,00
Redagogo/a
Eduador/a 71.300,00 6.200,00 71.300,00 6.200,00 71.300,00, 6.200,00 71.300,00 6.200,00
ﬁé(%ico integracion 20.240,00 1.760,00) 20.240,00, 1.760,00 20.240,00, 1.760,00 20.240,00 1.760,00
socl (T1S)
1 Fersonas
Ero&sionales de las
'rgades de
ugldad:
g\gé{ntes de igualdad 33.400,00 0,00 33.400,00, 0,00 33.400,00 0,00 33.400,00 0,00
Ero@otores de] 21.000,00 0,00 21.000,00, 0,00 21.000,00, 0,00 21.000,00 0,00
udldad
) Bersonas
%rogesionales de
pdélo juridico
drginistrativo:
sesor/a juridicos 28.520,00 2.480,00 28.520,00, 2.480,00 28.520,00 2.480,00 28.520,00 2.480,00
Eeﬁgonal 70.840,00 6.160,00 80.960,00, 7.040,00 80.960,00 7.040,00 80.960,00 7.040,00
Sdministrativo
_ﬂ?ﬂ%cién 6.440,00 560,00 6.440,00 560,00, 6.440,00 560,00 6.440,00 560,00
E = TOTAL] 451.380,00 34.520,00) 475.760,00 36.640,00 475.760,00 36.640,00 475.760,00] 36.640,00
L2 D
12
CPROG/2021/113/46

CSV:AJ68NNZ7:HDC6LVPB:6ILSG7TL

URL de validacién:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces ?cadena=AJ6SNNZ7:HDC6LVPB:61LSG7TL
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

GASTOS : RESUMEN COMPARATIVO POR CAPITULOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 1
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos :
Capitulo Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
1 GASTOS DE PERSONAL. 16.269.619,38 15.480.427,56 789.191,82 5,10%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y 12.059.893,54 9.714.019,00 2.345.874,54 24,15%
SERVICIOS.
3 GASTOS FINANCIEROS. 157.000,00 70.000,00 87.000,00 124,29%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 2.831.700,00 2.650.500,00 181.200,00 6,84%
6 INVERSIONES REALES. 6.859.203,08 3.960.500,00 2.898.703,08 73,19%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 212.000,00 204.000,00 8.000,00 3,92%
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 20.000,00 15.000,00 5.000,00 33,33%
Total

38.409.416,00 32.094.446,56 6.314.969,44 19,68%

Fecha: 18/05/2022 11:32:33 EP101
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

GASTOS : RESUMEN COMPARATIVO POR ARTICULO

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 1
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021

Escenario Ingresos : 1

Articulo Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)

10 Organos de gobierno y personal directivo. 326.543,50 320.140,69 6.402,81 2,00%
11 Personal eventual. 167.143,89 163.866,56 3.277,33 2,00%
12 Personal Funcionario. 8.033.725,34 6.972.227,57 1.061.497,77 15,22%
13 Personal Laboral. 3.522.897,24 3.617.835,90 -94.938,66 -2,62%
14 Otro personal. 497.090,89 520.356,84 -23.265,95 -4,47%
15 Incentivos al rendimiento. 198.218,51 216.000,00 -17.781,49 -8,23%
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 3.524.000,01 3.670.000,00 -145.999,99 -3,98%
20 Arrendamientos y canones. 692.479,76 305.800,00 386.679,76 126,45%
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion. 677.119,75 499.219,00 177.900,75 35,64%
22 Material, suministros y otros. 10.527.794,03 8.770.000,00 1.757.794,03 20,04%
23 Indemnizaciones por razén del servicio. 162.500,00 139.000,00 23.500,00 16,91%
Fecha: 18/05/2022 11:32:10 EP105
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

GASTOS : RESUMEN COMPARATIVO POR ARTICULO

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 2
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021

Escenario Ingresos : 1

Articulo Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)

31 De préstamos y otras operaciones financieras en eu 85.000,00 5.000,00 80.000,00 1600,00%
35 Intereses de demoray otros gastos financieros. 72.000,00 65.000,00 7.000,00 10,77%
42 A la Administracion del Estado. 0,00 2.000,00 -2.000,00 -100,00%
44 A entes publicos y sociedades mercantiles de la En 60.000,00 0,00 60.000,00 N/A
45 A Comunidades Auténomas. 16.000,00 14.000,00 2.000,00 14,29%
46 A Entidades Locales. 309.000,00 290.760,00 18.240,00 6,27%
47 A Empresas privadas. 240.000,00 300.000,00 -60.000,00 -20,00%
48 A Familias e Instituciones sin fines de lucro. 2.206.700,00 2.043.740,00 162.960,00 7,.97%
60 Inversion nueva en infraestructuras y bienes desti 905.353,08 214.000,00 691.353,08 323,06%
61 Inversiones de reposicion de infraestructuras y bi 651.500,00 982.000,00 -330.500,00 -33,66%
62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operati 4.584.150,00 1.770.500,00 2.813.650,00 158,92%
Fecha: 18/05/2022 11:32:10 EP105
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

GASTOS : RESUMEN COMPARATIVO POR ARTICULO

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 3
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos : 1
Articulo Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento 629.200,00 932.000,00 -302.800,00 -32,49%
64 Gastos en inversiones de caracter inmaterial. 89.000,00 62.000,00 27.000,00 43,55%
78 A familias e instituciones sin fines de lucro. 212.000,00 204.000,00 8.000,00 3,92%
83 Concesion de préstamos fuera del sector publico. 20.000,00 15.000,00 5.000,00 33,33%
Total
38.409.416,00 32.094.446,56 6.314.969,44 19,68%
Fecha: 18/05/2022 11:32:10 EP105
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE GASTOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 1
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
912 10001 Retribuciones basicas y otras rem. Cargos electivo 326.543,50 320.140,69 6.402,81 2,00%
912 11002 Personal eventual de confianza 167.143,89 163.866,56 3.277,33 2,00%
132 12000 Sueldos del Grupo A1 1,00 0,00 1,00 N/A
151 12000 Sueldos del Grupo A1 81.964,50 64.325,91 17.638,59 27,42%
2311 12000 Sueldos del Grupo A1 81.964,50 0,00 81.964,50 N/A
2312 12000 Sueldos del Grupo Al 16.392,90 16.087,45 305,45 1,90%
241 12000 Sueldos del Grupo Al 16.392,90 16.087,45 305,45 1,90%
3231 12000 Sueldos del Grupo Al 0,00 16.087,45 -16.087,45 -100,00%
3232 12000 Sueldos del Grupo Al 0,00 16.087,45 -16.087,45 -100,00%
3261 12000 Sueldos del Grupo Al 692.656,12 673.603,60 19.052,52 2,83%

Fecha:

18/05/2022 11:31:39

30
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE GASTOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 2
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
3321 12000 Sueldos del Grupo A1 16.392,90 16.087,45 305,45 1,90%
432 12000 Sueldos Grupo Al 16.392,90 16.087,45 305,45 1,90%
492 12000 Sueldos del Grupo A1 16.392,90 16.087,45 305,45 1,90%
920 12000 Sueldos del Grupo A1 49.178,70 48.238,46 940,24 1,95%
931 12000 Sueldos del Grupo A1 32.785,80 32.174,90 610,90 1,90%
934 12000 Sueldos del Grupo Al 16.392,90 16.087,45 305,45 1,90%
132 12001 Sueldos del Grupo A2 28.832,04 56.586,40 -27.754,36 -49,05%
151 12001 Sueldos del Grupo A2 43.246,06 56.585,40 -13.339,34 -23,57%
1721 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02 14.146,35 268,67 1,90%
2311 12001 Sueldos del Grupo A2 115.320,16 28.292,70 87.027,46 307,60%

Fecha:

18/05/2022 11:31:42
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE GASTOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 3
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
241 12001 Sueldos del Grupo A2 57.660,08 42.439,05 15.221,03 35,87%
3232 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02 0,00 14.415,02 N/A
3321 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02 14.146,35 268,67 1,90%
337 12001 Sueldos del Grupo A2 1,00 0,00 1,00 N/A
432 12001 Sueldos del Grupo A2 28.830,04 28.293,70 536,34 1,90%
491 12001 Sueldos del Grupo A2 28.830,04 14.146,35 14.683,69 103,80%
492 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02 14.146,35 268,67 1,90%
493 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02 14.146,35 268,67 1,90%
920 12001 Sueldos del Grupo A2 72.076,10 56.585,40 15.490,70 27,38%
931 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02 14.146,35 268,67 1,90%
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934 12001 Sueldos del Grupo A2 28.830,04 28.292,70 537,34 1,90%
132 12002 Sueldos del Grupo B 115.683,60 151.365,72 -35.682,12 -23,57%
2311 12002 Sueldos del Grupo B 12.853,40 0,00 12.853,40 N/A
2312 12002 Sueldos del Grupo B 12.853,40 12.613,81 239,59 1,90%
337 12002 Sueldos del Grupo B 1,00 0,00 1,00 N/A
132 12003 Sueldos del Grupo C1 518.898,80 455.057,78 63.841,02 14,03%
151 12003 Sueldos del Grupo C1 55.202,00 54.172,95 1.029,05 1,90%
2311 12003 Sueldos del Grupo C1 11.040,40 0,00 11.040,40 N/A
3232 12003 Sueldos del Grupo C1 11.040,40 0,00 11.040,40 N/A
3261 12003 Sueldos del Grupo C1 22.080,80 21.669,18 411,62 1,90%
EP107
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3321 12003 Sueldos del Grupo C1 10.834,59 10.834,59 0,00 0,00%
920 12003 Sueldos del Grupo C1 99.367,60 97.515,31 1.852,29 1,90%
924 12003 Sueldos del Grupo C1 11.040,40 0,00 11.040,40 N/A
931 12003 Sueldos del Grupo C1 22.080,80 10.834,59 11.246,21 103,80%
932 12003 Sueldos del Grupo C1 44.161,60 43.338,36 823,24 1,90%
934 12003 Sueldos del Grupo C1 33.121,20 32.503,77 617,43 1,90%
132 12004 Sueldos del Grupo C2 37.432,00 36.734,52 697,48 1,90%
151 12004 Sueldos del Grupo C2 28.074,00 27.550,89 523,11 1,90%
164 12004 Sueldos del Grupo C2 9.358,00 9.183,63 174,37 1,90%
2311 12004 Sueldos del Grupo C2 28.074,00 0,00 28.074,00 N/A
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241 12004 Sueldos del Grupo C2 9.358,00 9.183,63 174,37 1,90%
492 12004 Sueldos del Grupo C2 9.358,00 9.183,63 174,37 1,90%
920 12004 Sueldos del Grupo C2 46.790,00 46.009,99 780,01 1,70%
931 12004 Sueldos del Grupo C2 28.074,00 27.550,89 523,11 1,90%
932 12004 Sueldos del Grupo C2 9.358,00 9.183,63 174,37 1,90%
151 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26 0,00 8.576,26 N/A
171 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26 8.416,33 159,93 1,90%
2311 12005 Sueldos del Grupo OAP 17.152,52 16.832,66 319,86 1,90%
241 12005 Sueldos del Grupo OAP 17.152,52 16.832,66 319,86 1,90%
3231 12005 Sueldos del Grupo OAP 17.153,52 16.832,66 320,86 1,91%
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3232 12005 Sueldos del Grupo OAP 42.881,30 33.665,32 9.215,98 27,38%
3233 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26 8.416,33 159,93 1,90%
3261 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26 8.416,33 159,93 1,90%
333 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26 8.416,33 159,93 1,90%
337 12005 Sueldos del Grupo OAP 0,00 8.416,33 -8.416,33 -100,00%
342 12005 Sueldos del Grupo OAP 60.033,82 67.330,64 -7.296,82 -10,84%
4312 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26 8.416,33 159,93 1,90%
920 12005 Sueldos del Grupo OAP 34.305,04 50.497,98 -16.192,94 -32,07%
132 12006 Antigtiedad 94.539,10 115.589,13 -21.050,03 -18,21%
151 12006 Antigtiedad 40.094,74 38.853,93 1.240,81 3,19%
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164 12006 Antigliedad 260,02 269,15 -9,13 -3,39%
171 12006 Antigliedad 422,12 414,22 7,90 1,91%
2311 12006 Antigliedad 2.161,85 2.248,81 -86,96 -3,87%
241 12006 Antigliedad 8.240,52 6.487,94 1.752,58 27,01%
3231 12006 Antigliedad 2.259,83 2.840,73 -580,90 -20,45%
3232 12006 Antigtiedad 13.884,51 9.285,52 4.598,99 49,53%
3233 12006 Antigtiedad 737,69 621,33 116,36 18,73%
3261 12006 Antigtiedad 143.258,96 144.842,66 -1.583,70 -1,09%
3321 12006 Antigtiedad 5.974,73 5.596,66 378,07 6,76%
333 12006 Antigtiedad 1.356,80 2.071,11 -714,31 -34,49%
EP107
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337 12006 Antigliedad 0,00 1.242,66 -1.242,66 -100,00%
342 12006 Antigliedad 5.537,03 7.359,37 -1.822,34 -24,76%
4312 12006 Antigliedad 1.596,61 1.826,18 -229,57 -12,57%
432 12006 Antigliedad 2.724,07 2.672,05 52,02 1,95%
491 12006 Antigliedad 3.139,56 2.053,07 1.086,49 52,92%
492 12006 Antiguedad 9.294,54 9.492,59 -198,05 -2,09%
493 12006 Antiguedad 3.203,60 3.522,42 -318,82 -9,05%
920 12006 Antiguedad 43.707,98 55.181,67 -11.473,69 -20,79%
924 12006 Antiguedad 2.571,09 0,00 2.571,09 N/A
931 12006 Antiguedad 11.612,37 16.359,92 -4.747,55 -29,02%
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932 12006 Antigtiedad 12.203,68 13.438,05 -1.234,37 -9,19%
934 12006 Antigtiedad 15.062,75 19.239,44 -4.176,69 -21,71%
241 12009 Retrib.basicas funcionarios 24.973,60 0,00 24.973,60 N/A
337 12009 Retrib.basicas funcionarios 28.500,00 0,00 28.500,00 N/A
4312 12009 Retrib.basicas funcionarios 27.996,90 0,00 27.996,90 N/A
132 12100 Retribuciones complementarias de destino 432.339,18 395.563,42 36.775,76 9,30%
151 12100 Retribuciones complementarias de destino 123.341,12 116.474,71 6.866,41 5,90%
164 12100 Retribuciones complementarias de destino 5.471,90 5.370,13 101,77 1,90%
171 12100 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26 3.311,98 1.106,28 33,40%
1721 12100 Retribuciones complementarias de destino 6.524,70 6.403,29 121,41 1,90%
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2311 12100 Retribuciones complementarias de destino 134.392,16 21.151,48 113.240,68 535,38%
2312 12100 Retribuciones complementarias de destino 14.847,84 14.571,29 276,55 1,90%
241 12100 Retribuciones complementarias de destino 48.467,86 39.483,76 8.984,10 22,75%
3231 12100 Retribuciones complementarias de destino 8.836,52 13.371,38 -4.534,86 -33,91%
3232 12100 Retribuciones complementarias de destino 36.939,14 23.962,51 12.976,63 54,15%
3233 12100 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26 3.311,98 1.106,28 33,40%
3261 12100 Retribuciones complementarias de destino 403.301,39 391.647,71 11.653,68 2,98%
3321 12100 Retribuciones complementarias de destino 22.249,64 21.835,41 414,23 1,90%
333 12100 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26 3.311,98 1.106,28 33,40%
337 12100 Retribuciones complementarias de destino 0,00 3.311,98 -3.311,98 -100,00%
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342 12100 Retribuciones complementarias de destino 30.927,82 26.495,84 4.431,98 16,73%
4312 12100 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26 3.311,98 1.106,28 33,40%
432 12100 Retribuciones complementarias de destino 20.481,70 20.630,24 -148,54 -0,72%
491 12100 Retribuciones complementarias de destino 13.751,08 6.747,42 7.003,66 103,80%
492 12100 Retribuciones complementarias de destino 22.559,04 23.026,97 -467,93 -2,03%
493 12100 Retribuciones complementarias de destino 6.173,58 6.058,51 115,07 1,90%
920 12100 Retribuciones complementarias de destino 187.456,64 177.416,80 10.039,84 5,66%
924 12100 Retribuciones complementarias de destino 6.875,54 0,00 6.875,54 N/A
931 12100 Retribuciones complementarias de destino 68.915,14 60.968,73 7.946,41 13,03%
932 12100 Retribuciones complementarias de destino 33.324,34 32.704,48 619,86 1,90%
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934 12100 Retribuciones complementarias de destino 50.578,08 49.678,76 899,32 1,81%
132 12101 Retribuciones complementarias especifico 962.459,32 717.529,58 244.929,74 34,14%
151 12101 Retribuciones complementarias especifico 228.950,03 220.749,38 8.200,65 3,71%
164 12101 Retribuciones complementarias especifico 7.346,69 7.346,69 0,00 0,00%
171 12101 Retribuciones complementarias especifico 7.290,13 5.576,16 1.713,97 30,74%
1721 12101 Retribuciones complementarias especifico 5.442,77 5.442,77 0,00 0,00%
2311 12101 Retribuciones complementarias especifico 129.804,58 23.152,56 106.652,02 460,65%
2312 12101 Retribuciones complementarias especifico 14.928,97 14.332,67 596,30 4,16%
241 12101 Retribuciones complementarias especifico 62.489,32 51.641,70 10.847,62 21,01%
3231 12101 Retribuciones complementarias especifico 13.917,52 16.485,46 -2.567,94 -15,58%
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3232 12101 Retribuciones complementarias especifico 56.670,58 42.876,88 13.793,70 32,17%
3233 12101 Retribuciones complementarias especifico 6.627,39 5.228,02 1.399,37 26,77%
3261 12101 Retribuciones complementarias especifico 417.231,41 416.546,10 685,31 0,16%
3321 12101 Retribuciones complementarias especifico 33.751,74 40.702,09 -6.950,35 -17,08%
333 12101 Retribuciones complementarias especifico 6.627,39 5.228,02 1.399,37 26,77%
337 12101 Retribuciones complementarias especifico 0,00 5.576,16 -5.576,16 -100,00%
342 12101 Retribuciones complementarias especifico 49.705,43 43.913,00 5.792,43 13,19%
4312 12101 Retribuciones complementarias especifico 6.627,39 5.228,02 1.399,37 26,77%
432 12101 Retribuciones complementarias especifico 20.611,77 20.611,77 0,00 0,00%
491 12101 Retribuciones complementarias especifico 17.044,58 8.522,29 8.522,29 100,00%
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492 12101 Retribuciones complementarias especifico 38.213,38 37.836,28 377,10 1,00%
493 12101 Retribuciones complementarias especifico 7.651,29 7.651,29 0,00 0,00%
920 12101 Retribuciones complementarias especifico 309.361,19 305.072,40 4.288,79 1,41%
924 12101 Retribuciones complementarias especifico 10.513,93 0,00 10.513,93 N/A
931 12101 Retribuciones complementarias especifico 127.861,10 115.873,19 11.987,91 10,35%
932 12101 Retribuciones complementarias especifico 48.659,05 48.659,05 0,00 0,00%
934 12101 Retribuciones complementarias especifico 118.758,49 117.756,35 1.002,14 0,85%
132 12103 Otras retribuciones complementarias 21.044,66 17.246,32 3.798,34 22,02%
151 12103 Otras retribuciones complementarias 1.485,12 0,00 1.485,12 N/A
221 12103 Otros complementos. 95.000,00 0,00 95.000,00 N/A
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241 12103 Otras retrib. Complementarias funcionarios 3.354,31 3.354,31 0,00 0,00%
3232 12103 Otras retrib. Complementarias funcionarios 0,00 7.848,76 -7.848,76 -100,00%
3261 12103 Otras retribuciones complementarias funcionarios 43.257,74 43.257,74 0,00 0,00%
492 12103 Otros complementos 7.000,00 0,00 7.000,00 N/A
920 12400 Retribuciones funcionarios en practicas 0,00 33.378,52 -33.378,52 -100,00%
150 13000 Retribuciones basicas 178.357,27 176.268,03 2.089,24 1,19%
151 13000 Retribuciones basicas 52.121,50 35.206,07 16.915,43 48,05%
171 13000 Retribuciones basicas 117.822,65 126.241,21 -8.418,56 -6,67%
2311 13000 Retribuciones basicas 74.984,98 73.903,87 1.081,11 1,46%
2312 13000 Retribuciones bésicas 7.570,60 7.544,70 25,90 0,34%
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241 13000 Retribuciones basicas 7.313,27 7.544,70 -231,43 -3,07%
3231 13000 Retribuciones basicas 434.301,36 476.722,60 -42.421,24 -8,90%
3232 13000 Retribuciones basicas 10.718,19 0,00 10.718,19 N/A
3233 13000 Retribuciones basicas 106.568,21 104.147,79 2.420,42 2,32%
3261 13000 Retribuciones basicas 31.897,02 31.398,61 498,41 1,59%
3321 13000 Retribuciones basicas 20.919,02 31.857,21 -10.938,19 -34,34%
333 13000 Retribuciones basicas 52.094,18 50.745,06 1.349,12 2,66%
334 13000 Retribuciones basicas 33.130,88 51.256,81 -18.125,93 -35,36%
337 13000 Retribuciones basicas 24.406,95 20.451,05 3.955,90 19,34%
341 13000 Retribuciones basicas 129.398,94 163.997,77 -34.598,83 -21,10%
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342 13000 Retribuciones basicas 26.201,62 25.797,73 403,89 1,57%
4411 13000 Retribuciones basicas 60.731,65 51.503,98 9.227,67 17,92%
491 13000 Retribuciones basicas 46.931,93 60.624,89 -13.692,96 -22,59%
920 13000 Retribuciones basicas 167.431,69 216.083,93 -48.652,24 -22,52%
924 13000 Retribuciones basicas 52.796,95 38.924,33 13.872,62 35,64%
150 13001 Horas extraordinarias laborales 9.017,45 20.000,00 -10.982,55 -54,91%
151 13001 Horas extraordinarias laborales 2.657,54 3.000,00 -342,46 -11,42%
171 13001 Horas extraordinarias laborales 0,00 7.000,00 -7.000,00 -100,00%
2311 13001 Horas extraordinarias laborales 2.143,62 5.000,00 -2.856,38 -57,13%
3231 13001 Horas extraordinarias laborales 4,960,31 3.000,00 1.960,31 65,34%
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3232 13001 Horas extraordinarias laborales 11.384,33 0,00 11.384,33 N/A
3261 13001 Horas extraordinarias laborales 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
3321 13001 Horas extraordinarias laborales 102,37 2.000,00 -1.897,63 -94,88%
333 13001 Horas extraordinarias laborales 808,98 3.000,00 -2.191,02 -73,03%
334 13001 Horas extraordinarias laborales 287,30 3.000,00 -2.712,70 -90,42%
337 13001 Horas extraordinarias laborales 529,05 0,00 529,05 N/A
341 13001 Horas extraordinarias laborales 3.000,07 3.000,00 0,07 0,00%
342 13001 Horas extraordinarias laborales 1.900,90 1.000,00 900,90 90,09%
432 13001 Retribuciones complementarias de destino 4.612,63 0,00 4.612,63 N/A
4411 13001 Horas extraordinarias laborales 15.954,16 6.999,69 8.954,47 127,93%
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491 13001 Horas extraordinarias laborales 0,00 4.000,00 -4.000,00 -100,00%
920 13001 Horas extraordinarias laborales 7.656,73 10.000,00 -2.343,27 -23,43%
924 13001 Horas extraordinarias laborales 6.766,05 2.000,00 4.766,05 238,30%
150 13002 Otras remuneraciones 196.927,80 191.259,68 5.668,12 2,96%
151 13002 Otras remuneraciones 45.694,61 32.181,15 13.513,46 41,99%
171 13002 Otras remuneraciones 109.323,79 105.994,96 3.328,83 3,14%
2311 13002 Otras remuneraciones 76.542,22 70.995,80 5.546,42 7,81%
2312 13002 Otras remuneraciones 7.422,69 5.700,22 1.722,47 30,22%
241 13002 Otras remuneraciones 8.306,34 5.700,22 2.606,12 45,72%
3231 13002 Otras remuneraciones 413.341,17 423.051,48 -9.710,31 -2,30%
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3232 13002 Otras remuneraciones 8.056,78 0,00 8.056,78 N/A
3233 13002 Otras remuneraciones 106.888,54 103.060,72 3.827,82 3,71%
3261 13002 Otras remuneraciones 50.199,55 47.717,40 2.482,15 5,20%
3321 13002 Otras remuneraciones 23.376,24 35.088,21 -11.711,97 -33,38%
333 13002 Otras remuneraciones 43.995,55 43.264,64 730,91 1,69%
334 13002 Otras remuneraciones 22.721,32 34.941,68 -12.220,36 -34,97%
337 13002 Otras remuneraciones 22.890,88 18.799,25 4.091,63 21,76%
341 13002 Otras remuneraciones 96.925,08 123.987,25 -27.062,17 -21,83%
342 13002 Otras remuneraciones 29.955,80 22.385,38 7.570,42 33,82%
4411 13002 Otras remuneraciones 92.730,30 76.955,70 15.774,60 20,50%
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491 13002 Otras remuneraciones 33.674,16 49.128,45 -15.454,29 -31,46%
920 13002 Otras remuneraciones 159.371,18 179.342,52 -19.971,34 -11,14%
924 13002 Otras remuneraciones 50.235,04 35.484,41 14.750,63 41,57%
132 13100 Retribuciones laboral temporal 0,00 38.858,24 -38.858,24 -100,00%
151 13100 Retribuciones laboral temporal 0,00 17.164,48 -17.164,48 -100,00%
171 13100 Retribuciones laboral temporal 24.358,29 2.296,64 22.061,65 960,61%
3231 13100 Retribuciones laboral temporal 87.057,07 44.282,62 42.774,45 96,59%
341 13100 Retribuciones laboral temporal 51.538,20 0,00 51.538,20 N/A
4411 13100 Retribuciones laboral temporal 24.424,05 24.424,05 0,00 0,00%
920 13100 Retribuciones laboral temporal 29.460,24 61.550,72 -32.090,48 -52,14%
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2312 14300 Red de Agentes de Igualdad 0,00 59.000,00 -59.000,00 -100,00%
241 14300 Programa Empleo Social 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00%
241 14301 Centro especial de empleo 30.196,66 42.366,41 -12.169,75 -28,72%
2311 14316 Programa Equipo Social Base 0,00 174.813,95 -174.813,95 -100,00%
241 14322 EMCUJU 0,00 40.000,00 -40.000,00 -100,00%
241 14323 EMPUJU 0,00 75.500,00 -75.500,00 -100,00%
241 14325 Taller de Empleo Riba-roja Bonica 0,00 6.000,00 -6.000,00 -100,00%
241 14326 Programa EMCORD 0,00 2.500,00 -2.500,00 -100,00%
241 14327 Programa EMSA/ADL 0,00 23.063,00 -23.063,00 -100,00%
241 14328 EMCORP 65.000,00 23.000,00 42.000,00 182,61%
Fecha: 18/05/2022 11:31:43 EP107

52




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE GASTOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 24
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
241 14329 Programa ECOVID 60.000,00 15.083,31 44.916,69 297,79%
241 14330 Programa EMPUJU-COVID 55.000,00 34.030,17 20.969,83 61,62%
241 14334 Programa EMPUJU/2021/66/46 95.237,36 0,00 95.237,36 N/A
241 14335 Programa ECOVID/2021/167/46 93.864,75 0,00 93.864,75 N/A
241 14336 T.E.Mejora Paisaj. Parq Maldonado FOTAE/2021/35/46 39.432,03 0,00 39.432,03 N/A
241 14337 FOTAV/2021/10/46 T'AVALEM RIBA-ROJA + VISIBLE 33.360,09 0,00 33.360,09 N/A
3261 15000 Productividad Funcionarios 3.020,33 0,00 3.020,33 N/A
920 15000 Productividad funcionarios 440,71 50.000,00 -49.559,29 -99,12%
171 15001 Productividad laborales 6.273,00 0,00 6.273,00 N/A
2311 15001 Productividad laborales 2.207,17 0,00 2.207,17 N/A
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CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL.

Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
333 15001 Productividad laborales 3.485,00 0,00 3.485,00 N/A
341 15001 Productividad laborales 1.858,67 0,00 1.858,67 N/A
920 15001 Productividad laborales 6.214,91 0,00 6.214,91 N/A
132 15100 Gratificaciones funcionarios 19.032,71 9.000,00 10.032,71 111,47%
151 15100 Gratificaciones funcionarios 2.441,01 3.000,00 -558,99 -18,63%
164 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
171 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
2311 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 2.000,00 -2.000,00 -100,00%
2312 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
241 15100 Gratificaciones funcionario 479,21 4.000,00 -3.520,79 -88,02%
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3231 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 4.000,00 -4.000,00 -100,00%
3232 15100 Gratificaciones funcionarios 5.144,46 9.000,00 -3.855,54 -42,84%
3261 15100 Gratificaciones funcionarios 1.049,47 3.000,00 -1.950,53 -65,02%
3321 15100 Gratificaciones funcionarios 121,53 2.000,00 -1.878,47 -93,92%
333 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 500,00 -500,00 -100,00%
337 15100 Gratificaciones funcionarios 655,25 500,00 155,25 31,05%
342 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 1.500,00 -1.500,00 -100,00%
4312 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 500,00 -500,00 -100,00%
432 15100 Gratificaciones. Funcionario 3.710,24 3.000,00 710,24 23,67%
491 15100 Gratificaciones. Funcionario 0,00 3.000,00 -3.000,00 -100,00%
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492 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 500,00 -500,00 -100,00%
493 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 500,00 -500,00 -100,00%
920 15100 Gratificaciones funcionarios 16.818,99 10.000,00 6.818,99 68,19%
931 15100 Gratificaciones funcionarios 15.265,85 4.000,00 11.265,85 281,65%
932 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 4.000,00 -4.000,00 -100,00%
934 15100 Gratificaciones funcionarios 0,00 4.000,00 -4.000,00 -100,00%
132 15102 Operativos Policia Local 110.000,00 95.000,00 15.000,00 15,79%
132 16000 Seguridad Social 468.431,53 518.366,58 -49.935,05 -9,63%
150 16000 Seguridad Social 120.466,43 133.308,22 -12.841,79 -9,63%
151 16000 Seguridad Social 163.997,04 177.744,36 -13.747,32 -7,73%
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164 16000 Seguridad Social 17.419,97 19.276,95 -1.856,98 -9,63%
171 16000 Seguridad Social 85.994,37 90.078,08 -4.083,71 -4,53%
2311 16000 Seguridad Social 130.023,92 143.884,54 -13.860,62 -9,63%
2312 16000 Seguridad Social 18.987,07 19.276,95 -289,88 -1,50%
241 16000 Seguridad Social 436.888,40 247.678,73 189.209,67 76,39%
3231 16000 Seguridad Social 298.350,50 300.002,35 -1.651,85 -0,55%
3232 16000 Seguridad Social 24.707,38 33.028,90 -8.321,52 -25,19%
3233 16000 Seguridad Social 61.102,54 67.616,10 -6.513,56 -9,63%
3261 16000 Seguridad Social 443.278,64 490.049,41 -46.770,77 -9,54%
3321 16000 Seguridad Social 38.196,07 42.267,79 -4.071,72 -9,63%
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Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
333 16000 Seguridad Social 47.904,91 53.011,60 -5.106,69 -9,63%
334 16000 Seguridad Social 34.839,93 38.553,89 -3.713,96 -9,63%
337 16000 Seguridad Social 29.493,29 38.553,89 -9.060,60 -23,50%
341 16000 Seguridad Social 103.001,69 113.981,73 -10.980,04 -9,63%
342 16000 Seguridad Social 68.255,27 80.777,34 -12.522,07 -15,50%
4312 16000 Seguridad Social 17.419,97 19.276,95 -1.856,98 -9,63%
432 16000 Seguridad Social 39.194,93 43.373,13 -4.178,20 -9,63%
4411 16000 Seguridad Social 60.969,89 67.469,31 -6.499,42 -9,63%
491 16000 Seguridad Social 34.802,84 38.512,84 -3.710,00 -9,63%
492 16000 Seguridad Social 43.549,92 48.192,36 -4.642,44 -9,63%
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Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
493 16000 Seguridad Social 5.837,82 10.668,71 -4.830,89 -45,28%
912 16000 Seguridad Social 108.874,80 120.480,91 -11.606,11 -9,63%
920 16000 Seguridad Social 309.452,54 372.212,50 -62.759,96 -16,86%
924 16000 Seguridad Social 28.557,60 25.298,97 3.258,63 12,88%
931 16000 Seguridad Social 69.679,87 77.107,78 -7.427,91 -9,63%
932 16000 Seguridad Social 38.060,97 42.118,29 -4.057,32 -9,63%
934 16000 Seguridad Social 52.259,91 57.830,84 -5.570,93 -9,63%
211 16104 Premios de jubilacion 40.000,00 44.000,00 -4.000,00 -9,09%
132 16200 Formacion Policia local 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00%
221 16200 Formacién de personal 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00%
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Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
221 1620401  Accion social funcionarios 18.000,00 22.000,00 -4.000,00 -18,18%
221 1620402  Accion social laborales 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00%
221 16205 Seguros de vida personal y corporacion 35.000,00 43.000,00 -8.000,00 -18,60%
Total 1 GASTOS DE PERSONAL. 16.269.619,38 15.480.427,56 789.191,82 5,10%
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920 20200 Edificios y otras construcciones 25.000,00 32.000,00 -7.000,00 -21,88%
933 20200 Arrendamientos 105.000,00 50.000,00 55.000,00 110,00%
1721 20300 Renting maquinaria 36.262,40 14.000,00 22.262,40 159,02%
920 20300 Arrendamiento de magq., inst. y utillaje 6.000,00 0,00 6.000,00 N/A
492 20301 Renting fotocopiadoras 20.000,00 14.400,00 5.600,00 38,89%
1532 20302 Arrendamiento maquinaria vias y obras 1.000,00 3.000,00 -2.000,00 -66,67%
171 20303 Arrendamiento de maquinaria 8.000,00 0,00 8.000,00 N/A
334 20303 Arrendamiento de maquinaria 500,00 0,00 500,00 N/A
132 20400 Renting vehiculos policia local 128.619,26 67.000,00 61.619,26 91,97%
1532 20400 Renting vehiculos vias y obras 12.000,00 15.000,00 -3.000,00 -20,00%
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171 20400 Arrendamiento material transporte 500,00 500,00 0,00 0,00%
241 20400 Arrendamiento material transporte 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
4411 20400 Renting elementos de transporte 0,00 40.000,00 -40.000,00 -100,00%
920 20400 Arrendamiento elementos de transporte adm.general 14.000,00 0,00 14.000,00 N/A
1721 20500 Arrendamiento mobiliario y enseres 1.000,00 1.300,00 -300,00 -23,08%
3232 20500 Arrendamiento de mobiliario 1.500,00 1.000,00 500,00 50,00%
337 20500 Arrendamiento de mobiliario y enseres 8.000,00 0,00 8.000,00 N/A
342 20500 Arrendamiento de mobiliario y enseres 30.000,00 0,00 30.000,00 N/A
920 20500 Arrendamiento de mobiliario y enseres 500,00 0,00 500,00 N/A
492 20600 Arrendamiento equipos procesos informacion 119.000,00 45.000,00 74.000,00 164,44%
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164 20801 Otro Inmovilizado material 500,00 0,00 500,00 N/A
311 20801 Otro inmovilizado material 500,00 0,00 500,00 N/A
3232 20801 Otro inmovilizado material 500,00 0,00 500,00 N/A
342 20801 Otro inmovilizado material 59.498,10 0,00 59.498,10 N/A
933 20801 Otro inmovilizado material 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
3380 20802 Otro inmov. Material navidad y fiestas 60.000,00 15.000,00 45.000,00 300,00%
3383 20802 Otro inmov. Material actos festivos y culturales 40.000,00 5.000,00 35.000,00 700,00%
334 20900 Céanones (SGAE, CEDRO) 3.000,00 2.000,00 1.000,00 50,00%
336 20900 Canones 600,00 600,00 0,00 0,00%
151 21000 Conservacion parcelas PLV 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
Fecha: 18/05/2022 11:31:43 EP107
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1532 21000 Conservacion vias publicas, obras y urbanizaciones 100.000,00 20.000,00 80.000,00 400,00%
164 21000 Reparac. , mantenimiento y conservacién cementerio 2.000,00 3.200,00 -1.200,00 -37,50%
1721 21000 Manto. Y conserv. Caminos rurales 15.000,00 10.700,00 4.300,00 40,19%
433 21000 Conservacion Infraestructuras y bienes naturales 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
3232 21001 Itineraris segurs Xino Xano 0,00 2.000,00 -2.000,00 -100,00%
132 21200 Conservacion edificios seguridad 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
2311 21200 Conservacion edificios bienestar social 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
241 21200 Edificios y otras construcciones 40.000,00 0,00 40.000,00 N/A
333 21200 Conservacion edificio Casa de la Cultura 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
4312 21200 Conservacion y reparacion edificios 8.000,00 20.000,00 -12.000,00 -60,00%
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920 21200 Edificios y otras construcciones 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
933 21200 Conservacion edificios uso multiple 70.000,00 0,00 70.000,00 N/A
171 21201 Otros edificios y construcciones 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
336 21201 Conservacion ed.patrim. cisterna, molino y otros 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
342 21201 Conservacion edificios de Instalaciones Deportivas 20.000,00 0,00 20.000,00 N/A
920 21201 Mantenimiento y conserv. Parking ayuntamiento 25.000,00 30.000,00 -5.000,00 -16,67%
3231 21202 Conservacion edificios escuela infantil 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
3232 21203 Conservacion edificios Colegios 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
132 21300 Conservacion maquinaria, instalaciones policia 7.000,00 0,00 7.000,00 N/A
1532 21300 Maquinaria e instalaciones 4.000,00 0,00 4.000,00 N/A
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164 21300 Reparacion maquinaria, instalaciones 2.000,00 1.800,00 200,00 11,11%
165 21300 Maquinaria e instalaciones 5.000,00 14.000,00 -9.000,00 -64,29%
171 21300 Maquinaria e instalaciones 4.500,00 0,00 4.500,00 N/A
1721 21300 Maquinaria e instalaciones 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
2311 21300 Conservacién maquinaria e instalaciones bienestar 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
241 21300 Magquinaria e instalaciones 5.000,00 20.000,00 -15.000,00 -75,00%
3231 21300 Conservacion maquinaria e instalaciéon escuela inf 6.000,00 0,00 6.000,00 N/A
3232 21300 Conservaci6on maquinaria e instalaciones colegios 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
3321 21300 Conservacién magquinaria biblioteca 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
333 21300 Conservaciéon maguinaria e instalaciones cultura 5.500,00 0,00 5.500,00 N/A
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334 21300 Magquinaria, instalaciones y utillaje 6.000,00 0,00 6.000,00 N/A
337 21300 Conservacién maquinaria, instalaciones y utillaje 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
342 21300 Conservacion maquinaria e instalaciones 55.000,00 70.000,00 -15.000,00 -21,43%
4312 21300 Maquinaria e instalaciones 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
432 21300 Conservacién maquinaria, instalaciones y utillaje 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
433 21300 Magquinaria e instalaciones 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
491 21300 Conservacién mag., inst. y utillaje comunicacion 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
920 21300 Conservaci6n maquinaria administracion general 25.000,00 34.000,00 -9.000,00 -26,47%
933 21300 Conservaciéon maquinaria e instalaciones 0,00 20.000,00 -20.000,00 -100,00%
336 21303 Conservacion instalaciones (a/a, ascensor, etc) 1.500,00 0,00 1.500,00 N/A
EP107
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132 21400 Conservacion vehiculos policia 2.000,00 5.000,00 -3.000,00 -60,00%
135 21400 Conservacion vehiculos proteccion civil 2.000,00 2.500,00 -500,00 -20,00%
2311 21400 Conservacion vehiculos 500,00 0,00 500,00 N/A
241 21400 Elementos de transporte 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
4411 21400 Conservacion vehiculos 35.000,00 20.000,00 15.000,00 75,00%
920 21400 Conservacion elementos transporte administrac.gral 2.000,00 10.000,00 -8.000,00 -80,00%
1532 21401 Conservacion vehiculos vias y obras 6.000,00 0,00 6.000,00 N/A
171 21500 Conservacién mobiliario parques y jardines 8.000,00 0,00 8.000,00 N/A
336 21500 Reparacion, mantenimiento y conserv. mobiliario 1.500,00 0,00 1.500,00 N/A
342 21500 Mobiliario: reparaciones, mantenimiento y conserva 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
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925 21501 Mobiliario urbano 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00%
342 21600 Equipos procesos de informacion: mantenimiento 0,00 10.000,00 -10.000,00 -100,00%
492 21600 Contrato mantenimiento de hardware 10.000,00 15.000,00 -5.000,00 -33,33%
132 21601 Contrato mantenimiento de software 4.719,00 4.719,00 0,00 0,00%
342 21601 Equipos procesos informacién: reparaciones 3.000,00 1.000,00 2.000,00 200,00%
4312 21601 Mantenimiento software 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%
432 21601 Mantenimiento software 1.200,00 1.100,00 100,00 9,09%
492 21601 Contratos mantenimiento de software 12.000,00 98.300,00 -86.300,00 -87,79%
920 21601 Mantenimiento de software 3.000,00 10.000,00 -7.000,00 -70,00%
924 21601 Mantenimiento APP 1.700,75 3.400,00 -1.699,25 -49,98%
Fecha: 18/05/2022 11:31:43 EP107

69




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE GASTOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 41
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
925 21601 Mantenimiento software 500,00 1.000,00 -500,00 -50,00%
132 21900 Sefializacion viaria 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00%
151 21900 Conservacion mobiliario urbano 5.000,00 1.500,00 3.500,00 233,33%
1532 21900 Otro inmovilizado material 1.000,00 6.000,00 -5.000,00 -83,33%
311 21900 Mantenimiento desfibriladores 3.000,00 4.000,00 -1.000,00 -25,00%
341 21900 Otro inmovilizado material 3.500,00 0,00 3.500,00 N/A
342 21900 Otro inmovilizado material: mantenimiento 2.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00%
925 21900 Conservacién mobiliario urbano 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00%
3261 21901 Mantenimiento, reparac., y afinacién instr.musical 3.000,00 2.000,00 1.000,00 50,00%
342 21901 Otro inmovilizado material: reparaciones 2.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00%
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491 22000 Material de oficina ordinario no inventariable 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
920 22000 Material de oficina administracién general 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00%
924 22000 Material ordinario no inventariable 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00%
132 22001 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 500,00 0,00 500,00 N/A
3231 22001 Libros y material didactico 500,00 1.000,00 -500,00 -50,00%
3261 22001 Libros, partituras, materiales, fonoteca virtual 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00%
3321 22001 Libros, otras publicaciones, prensa y revistas 5.000,00 4.500,00 500,00 11,11%
491 22001 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 1.500,00 3.000,00 -1.500,00 -50,00%
920 22001 Libros, otras publicaciones, prensa y revistas 18.000,00 3.000,00 15.000,00 500,00%
164 22002 Material informético no inventariable 500,00 0,00 500,00 N/A
EP107
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1721 22002 mantenimiento software 435,60 0,00 435,60 N/A
241 22002 Material informatico no inventariable 9.000,00 0,00 9.000,00 N/A
336 22002 Material informatico no inventariable 500,00 0,00 500,00 N/A
4411 22002 Material informatico no inventariable. 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
492 22002 Material informatico no inventariable 90.000,00 10.000,00 80.000,00 800,00%
924 22002 Material informatico no inventariable 600,00 0,00 600,00 N/A
3261 22004 Material didactico conservatorios 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
433 22100 Energia eléctrica convenios antenas 1.300,00 1.300,00 0,00 0,00%
933 22100 Energia eléctrica edificios de uso mdltiple 950.000,00 825.000,00 125.000,00 15,15%
3231 22102 Gas y gaséleo escuela infantil 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
EP107
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3232 22102 Gas y gaséleo Colegios 40.000,00 50.000,00 -10.000,00 -20,00%
342 22102 Gas y gaséleo 100.817,33 60.000,00 40.817,33 68,03%
920 22103 Combustibles y carburantes administracion general 75.000,00 85.000,00 -10.000,00 -11,76%
132 22104 Vestuario area seguridad 100.000,00 76.000,00 24.000,00 31,58%
135 22104 Vestuario proteccion civil 1.500,00 3.000,00 -1.500,00 -50,00%
1532 22104 Vestuario vias y obras 16.000,00 9.000,00 7.000,00 77,78%
171 22104 Vestuario parques y jardines 1.000,00 3.000,00 -2.000,00 -66,67%
1721 22104 Vestuario 500,00 0,00 500,00 N/A
empleados ayuntamiento , .000, -5.000, -100,00%
221 22104 EPIS emplead y i 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00%
2311 22104 Vestuario (EPIS) 500,00 0,00 500,00 N/A
EP107
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241 22104 Vestuario planes de empleo local 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
3261 22104 Vestuario Taller Danza 5.000,00 2.000,00 3.000,00 150,00%
334 22104 Vestuario Personal Auditorio municipal 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
341 22104 Vestuario Deportes 2.000,00 5.000,00 -3.000,00 -60,00%
4411 22104 Vestuario 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
920 22104 Vestuario administracion general 500,00 0,00 500,00 N/A
933 22110 Productos de limpieza y aseo edificios uso multipl 40.000,00 20.000,00 20.000,00 100,00%
164 22111 Suminsitro de repuesto de maquinaria, utillaje 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
132 22113 Manutencién animales (manto. Brigada canina) 9.000,00 5.000,00 4.000,00 80,00%
171 2219900  Otros suministros varios (semillas, plantas,...) 1.000,00 3.000,00 -2.000,00 -66,67%
Fecha: 18/05/2022 11:31:43 EP107

74




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE GASTOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 46
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
334 2219900  Otros suministros 6.000,00 0,00 6.000,00 N/A
311 2219902  Compras, suministros y servicios por Covid 19 73.000,00 65.000,00 8.000,00 12,31%
132 2219999  Otros suministros area seguridad 80.000,00 5.000,00 75.000,00 1500,00%
1532 2219999  Otros suministros area vias y obras 37.000,00 20.000,00 17.000,00 85,00%
161 2219999  Oftros suministros 6.000,00 1.000,00 5.000,00 500,00%
164 2219999 Otros suministros 500,00 0,00 500,00 N/A
165 2219999  Otros suministros alumbrado publico 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
171 2219999  Otros suministros area parques y jardines 2.000,00 11.000,00 -9.000,00 -81,82%
1721 2219999 Otros suministros medioambientales 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
2311 2219999 Otros suministros bienestar social 5.000,00 1.000,00 4.000,00 400,00%
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2312 2219999  Oftros suministros 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
241 2219999  Otros suministros, material empleo 5.500,00 6.000,00 -500,00 -8,33%
311 2219999  Oftros suministros area sanidad 1.000,00 2.000,00 -1.000,00 -50,00%
3231 2219999  Otros suministros EEII 2.000,00 3.000,00 -1.000,00 -33,33%
3232 2219999  Otros suministros colegios 5.000,00 1.000,00 4.000,00 400,00%
3261 2219999  Otros suministros Conservatorio 1.000,00 500,00 500,00 100,00%
337 2219999  Otros suministros juventud 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00%
3380 2219999  Otros suministros 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
342 2219999  Otros suministros deportes 17.000,00 1.000,00 16.000,00 1600,00%
433 2219999  Otros suministros 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
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4411 2219999  Otros suministros 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
491 2219999  Otros suministros comunicacion 3.500,00 3.000,00 500,00 16,67%
492 2219999  Otros suministros 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00%
920 2219999  Otros suministros admon. Gral. 5.000,00 4.000,00 1.000,00 25,00%
924 2219999 Otros suministros 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
925 2219999 Otros suministros 500,00 0,00 500,00 N/A
933 2219999  Otros suministros 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
920 22200 Servicios de telecomunicaciones 155.000,00 150.000,00 5.000,00 3,33%
920 22201 Gastos postales 10.000,00 15.000,00 -5.000,00 -33,33%
492 22203 Informéaticas 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
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924 22203 Portal de transparencia 500,00 21.000,00 -20.500,00 -97,62%
3261 22303 Transporte instrumentos conservatorio 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
933 22400 Primas seguros de inmuebles 17.000,00 15.000,00 2.000,00 13,33%
920 22401 Primas de seguros de responsabilidad civil 18.000,00 19.000,00 -1.000,00 -5,26%
4411 22402 Primas seguros autobus/microbus 5.000,00 6.000,00 -1.000,00 -16,67%
920 22402 Primas de Seguros Parque Movil 14.000,00 16.000,00 -2.000,00 -12,50%
221 22404 Servicio de Prevencion 8.000,00 10.000,00 -2.000,00 -20,00%
221 22405 Servicio por Vigilancia de la Salud 16.000,00 16.000,00 0,00 0,00%
135 22406 Seguro de accidentes proteccion civil 500,00 0,00 500,00 N/A
336 22407 Primas Seguros Exposiciones ECA 500,00 0,00 500,00 N/A
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161 22500 Tributos canon control de vertidos y ocup. 114.612,73 60.000,00 54.612,73 91,02%
336 22500 Tributos estatales 250,00 0,00 250,00 N/A
920 22500 Tributos estatales 3.000,00 3.500,00 -500,00 -14,29%
920 22501 Tributos de las Comunidades Autonomas 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
920 22502 Tributos de las entidades locales 11.000,00 16.500,00 -5.500,00 -33,33%
135 22601 Atenciones protocolarias voluntariado 3.000,00 2.500,00 500,00 20,00%
432 22601 Atenciones protocolarias y representativas 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00%
462 22601 Atenc. protoc. y represent. en proyectos europeos 5.000,00 4.000,00 1.000,00 25,00%
912 22601 Atenciones protocolarias y representativas 20.000,00 18.000,00 2.000,00 11,11%
1721 22602 Publicidad y propaganda 3.630,00 0,00 3.630,00 N/A
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2311 22602 Publicidad y propaganda 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
2312 22602 Publicidad y propaganda 4.000,00 0,00 4.000,00 N/A
241 22602 Publicidad y propaganda 12.000,00 0,00 12.000,00 N/A
311 22602 Publicidad y propaganda.Campafias de esterilizacion 13.000,00 5.000,00 8.000,00 160,00%
334 22602 Publicidad y propaganda 500,00 1.200,00 -700,00 -58,33%
336 22602 Publicidad patrimonio 8.000,00 2.000,00 6.000,00 300,00%
4311 22602 Publicidad y propaganda 15.000,00 0,00 15.000,00 N/A
432 22602 Publicidad Area Turismo 3.000,00 4.000,00 -1.000,00 -25,00%
433 22602 Publicidad, propaganday rr.pp. 10.000,00 3.700,00 6.300,00 170,27%
491 22602 Publicidad y propaganda 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
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920 22602 Edictos y publicidad preceptiva 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
924 22602 Publicidad y propaganda 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
925 22602 Publicidad y propaganda institucional 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
920 22603 Publicacién en Diarios Oficiales 18.000,00 14.000,00 4.000,00 28,57%
920 22604 Gastos juridicos 45.000,00 25.000,00 20.000,00 80,00%
132 2260600  Educacién vial 0,00 2.000,00 -2.000,00 -100,00%
134 2260600 RIBA-ROJA PEDALEJA. Circuito de seguridad vial 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
1721 2260600 Jornadas medioambientales Riba-roja de Turia 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00%
2311 2260600 Politicas activas contra la exclusién social 50.000,00 30.000,00 20.000,00 66,67%
2312 2260600 Reuniones, conferencias y cursos 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
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241 2260600 Reuniones, conferencias y cursos 15.000,00 0,00 15.000,00 N/A
337 2260600 Reuniones, conferencias y cursos 1.500,00 0,00 1.500,00 N/A
414 2260600  Curso manipulador de plaguicidas 3.000,00 4.000,00 -1.000,00 -25,00%
4311 2260600  Actividades de Promocion Comercial 65.000,00 5.000,00 60.000,00 1200,00%
924 2260600 Participacion ciudadana - proy. y activ. 42.500,00 7.000,00 35.500,00 507,14%
135 2260601  Formacion proteccion civil 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
2311 2260900  Programa inclusion deportiva div. Funcional 7.000,00 3.000,00 4.000,00 133,33%
3321 2260900 Actividades biblioteca (animacién lectora) 10.500,00 8.000,00 2.500,00 31,25%
334 2260900 Vivaveu 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
336 2260900 Actividades edificios patrimoniales 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00%
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3383 2260900  Fiestas patronales 60.000,00 20.000,00 40.000,00 200,00%
341 2260900  Actividades deportivas 32.000,00 10.000,00 22.000,00 220,00%
336 2260902  Activ.actos fomento del turismo del patrimonio 30.000,00 2.000,00 28.000,00 1400,00%
3383 2260902  Actos fallas 32.000,00 5.000,00 27.000,00 540,00%
334 2260903  Programacion cine 50.000,00 25.000,00 25.000,00 100,00%
336 2260903  Activ. Recuperacion arqueolégica patrimonio 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00%
337 2260903 Riba-jove 30.000,00 0,00 30.000,00 N/A
334 2260904  Programacion teatro, musica y danza 65.000,00 40.000,00 25.000,00 62,50%
334 2260908  Teatros infantiles 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00%
334 2260909 Creat 5.000,00 10.000,00 -5.000,00 -50,00%
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334 2260910 Riba-rock 5.000,00 3.000,00 2.000,00 66,67%
334 2260911 Il Ciclo Bandistico 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00%
334 2260912  Sis Cordes 5.000,00 3.000,00 2.000,00 66,67%
334 2260913  Programa Teatre al carrer: ARTUR 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
336 2260913 Espacio arte contemporaneo ECA 34.000,00 80.000,00 -46.000,00 -57,50%
334 2260914  Ribajazz 15.000,00 0,00 15.000,00 N/A
336 2260914  Ribajazz 0,00 10.000,00 -10.000,00 -100,00%
337 2260915  Agencia Municipal de la JUVENTUD 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00%
334 2260917 Il Certamen Dangaes i musica valenciana 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
337 2260917 | Certamen Dancaes i musica valenciana 0,00 2.000,00 -2.000,00 -100,00%
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1721 2269900  Actividades Medioambientales 7.000,00 5.000,00 2.000,00 40,00%
433 2269900  Ribactiva-Amide 50.000,00 0,00 50.000,00 N/A
134 2269901  Movilidad Sostenible 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
1721 2269901  Programa de Educacion Ambiental 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00%
2311 2269902  Prespuesto extraordinario de acciones Covid 19 25.000,00 80.500,00 -55.500,00 -68,94%
3381 2269902 Cabalgata RRMM 12.000,00 0,00 12.000,00 N/A
4311 2269902  Comercio seguro: acc. Prev. Contra Covid 19 0,00 25.000,00 -25.000,00 -100,00%
433 2269902  Acciones preventivas contra Covid 19 0,00 15.000,00 -15.000,00 -100,00%
4411 2269902  Acciones preventivas contra Covid 19 0,00 30.000,00 -30.000,00 -100,00%
311 2269903  Programa de fomento de la salud 5.000,00 4.000,00 1.000,00 25,00%
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432 2269903  Promocion Turistica 6.000,00 0,00 6.000,00 N/A
241 2269904  Empuju 2022 36.000,00 30.000,00 6.000,00 20,00%
920 2269904  Ejecucion sentencias 30.000,00 10.000,00 20.000,00 200,00%
311 2269905  Actividades 5.000,00 3.000,00 2.000,00 66,67%
3381 2269905 Capd any 16.000,00 0,00 16.000,00 N/A
241 2269906  Taller Avalem Espai Verd Turia Jove 25.000,00 0,00 25.000,00 N/A
311 2269906  Bienestar animal 5.000,00 6.000,00 -1.000,00 -16,67%
241 2269907  Taller de Empleo 65.000,00 65.000,00 0,00 0,00%
2311 2269909  Programa PANGEA 14.500,00 5.000,00 9.500,00 190,00%
2311 2269910  Progr. prevencion riesgo menores: Talleres extr-es 55.000,00 58.000,00 -3.000,00 -5,17%
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2311 2269911  Actividades Mayores 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00%
2311 2269912  Escuela diversidad funcional verano 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00%
2311 2269913  Actividades bienestar social 14.000,00 13.700,00 300,00 2,19%
2311 2269914  Campamento diversidad funcional 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00%
337 2269914  Campamentos verano 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00%
2311 2269915  Programa de atencién e interv. A personas d.f. 63.000,00 63.000,00 0,00 0,00%
2311 2269916  Apoyo a la familia e infancia - periodo estival 25.229,73 0,00 25.229,73 N/A
3232 2269916  Riba-roja ciudad amiga de la infancia 4.000,00 5.000,00 -1.000,00 -20,00%
2311 2269917  Programa de intervencién con mayores 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00%
433 2269917  Fomento de la actividad empresarial 0,00 6.000,00 -6.000,00 -100,00%
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2312 2269918  Vitae 18.000,00 15.000,00 3.000,00 20,00%
924 2269918  Carta de Servicios 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
3232 2269919  Escola de Estiu 0,00 20.000,00 -20.000,00 -100,00%
2312 2269920  Actividades éarea de igualdad 18.000,00 10.000,00 8.000,00 80,00%
2312 2269921  Pacto de Estado contra la Violencia de Género 17.000,00 17.000,00 0,00 0,00%
241 2269922  Actividades ADL Formacion para el Empleo 500.000,00 430.000,00 70.000,00 16,28%
241 2269923  Ribactiva: Amide. Lanzadera de Empleo 180.000,00 120.000,00 60.000,00 50,00%
241 2269924  Ribactiva: Estrat. Impulso econ. Y emprendimiento 80.000,00 0,00 80.000,00 N/A
3231 2269924  Material didactico ensefianza - EEII 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
241 2269925  Ribactiva: Feria del Empleo 30.000,00 0,00 30.000,00 N/A
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3232 2269925  Actividades Educativas colegios 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
3382 2269926  Actos Dia de la Com.Valenciana 14.000,00 5.000,00 9.000,00 180,00%
2311 2269927  Prog. Contraprestacion e interv. Socio-comunitaria 20.000,00 25.000,00 -5.000,00 -20,00%
3232 2269927  Programa Arrels 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
3233 2269928  Actividades EPA 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00%
414 2269929  Plan de dinamizacién agraria 3.000,00 15.000,00 -12.000,00 -80,00%
414 2269930  Huertos municipales 0,00 15.000,00 -15.000,00 -100,00%
3381 2269931  Actividades Navidad 22.000,00 5.000,00 17.000,00 340,00%
4312 2269931  Mercat municipal Riba-roja activitats 4.000,00 3.000,00 1.000,00 33,33%
4312 2269932  Gastos diversos OMIC 500,00 3.000,00 -2.500,00 -83,33%
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920 2269933  Responsabilidad Patrimonial 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
920 2269934  Gastos varios Juzgado de Paz 1.000,00 600,00 400,00 66,67%
241 2269936  Programa Ecovid 30.100,00 0,00 30.100,00 N/A
924 2269936  Mantenimiento de la Carta de Servicios 3.000,00 3.600,00 -600,00 -16,67%
241 2269937  Programas empleo vinculados a PRTR 50.000,00 0,00 50.000,00 N/A
925 2269937  Actividades gabinete de comunicacion 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00%
925 2269938  Gastos diversos Servicio Publicaciones 500,00 1.000,00 -500,00 -50,00%
2311 2269939  Atencion al Desarrollo Infantil (ADI) 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
2311 2269940  Plan de Salud Mental 18.000,00 0,00 18.000,00 N/A
2311 2269941  AMAVV: Agencia municipal para acceso a la vivienda 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
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2312 2269942 Il Plan de Igualdad 4.900,00 0,00 4.900,00 N/A
2312 2269943 | Plan local LGTBI 7.300,00 0,00 7.300,00 N/A
132 2269999  Gastos diversos 3.000,00 4.000,00 -1.000,00 -25,00%
2312 2269999  Otros gastos diversos 4.000,00 500,00 3.500,00 700,00%
241 2269999  Otros gastos diversos 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
3231 2269999  Otros gastos diversos escuelas infantiles 1.000,00 3.000,00 -2.000,00 -66,67%
3232 2269999  Otros gastos diversos colegios 500,00 1.000,00 -500,00 -50,00%
3261 2269999  Otros gastos diversos conservatorio 1.000,00 3.000,00 -2.000,00 -66,67%
334 2269999  Otros gastos diversos 500,00 2.000,00 -1.500,00 -75,00%
3383 2269999  Otros gastos diversos 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00%
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341 2269999  Otros gastos diversos 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00%
342 2269999  Otros gastos diversos 2.500,00 1.000,00 1.500,00 150,00%
433 2269999  Otros gastos diversos 2.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00%
920 2269999  Otros gastos diversos 1.000,00 4.000,00 -3.000,00 -75,00%
924 2269999  Otros gastos diversos 500,00 1.000,00 -500,00 -50,00%
1621 2270000 Recogida de residuos. Riba-roja Neta 632.597,52 720.000,00 -87.402,48 -12,14%
163 2270001 Limpieza Viaria. Riba-roja Neta 752.129,88 725.000,00 27.129,88 3,74%
433 2270001 Limpiezay aseo 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
163 2270002  Desinfecc. Extraord. Por Covid 19 en via publica 0,00 40.000,00 -40.000,00 -100,00%
3232 2270002  Limpiezay desinfecc. Extraord. Por Covid 19 0,00 80.000,00 -80.000,00 -100,00%
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3232 2270004 Limpieza centros docentes area educacion 500.000,00 420.000,00 80.000,00 19,05%
342 2270005 Limpieza edificios deportivos 150.339,12 154.000,00 -3.660,88 -2,38%
342 2270006  Servicio controles microbiologicos 20.000,00 45.000,00 -25.000,00 -55,56%
342 2270007  Servicio control calidad del agua 57.262,14 56.000,00 1.262,14 2,25%
432 2270008  Otros servicios 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
933 2270008  Servicio limpieza Edificio Botaia y otros 60.000,00 0,00 60.000,00 N/A
132 22706 Estudios y trabajos técnicos 500,00 3.000,00 -2.500,00 -83,33%
134 22706 Estudios y trabajos técnicos 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
151 22706 Estudios y trabajos técnicos urbanismo 22.500,00 0,00 22.500,00 N/A
1532 22706 Estudios y trabajos técnicos 3.000,00 2.000,00 1.000,00 50,00%
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1721 22706 Proyecto Génesis Turia 18.500,00 0,00 18.500,00 N/A
2311 22706 Estudios y trabajos técnicos 14.520,00 0,00 14.520,00 N/A
2312 22706 Estudios y trabajos técnicos 500,00 0,00 500,00 N/A
241 22706 Estudios y trabajos técnicos 48.000,00 0,00 48.000,00 N/A
3232 22706 Estudios y trabajos técnicos 500,00 0,00 500,00 N/A
336 22706 Estudios y trabajos técnicos patrimonio 500,00 0,00 500,00 N/A
337 22706 Estudios y trabajos técnicos 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
3383 22706 Estudios y trabajos técnicos 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
342 22706 Estudios y trabajos técnicos 2.000,00 3.000,00 -1.000,00 -33,33%
432 22706 Estudios y trabajos técnicos 18.000,00 18.200,00 -200,00 -1,10%
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433 22706 Estudios y trabajos técnicos 5.000,00 10.000,00 -5.000,00 -50,00%
491 22706 Estudios y trabajos técnicos comunicacion 13.000,00 5.000,00 8.000,00 160,00%
920 22706 Estudios y trabajos técnicos 80.000,00 10.000,00 70.000,00 700,00%
924 22706 Estudios y trabajos técnicos 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
925 22706 Estudios y trabajos técnicos 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
934 2270801  Serv. Recaudacion a favor de la Entidad 300.000,00 282.000,00 18.000,00 6,38%
934 2270802  Ficheros Agencia Tributaria 25.000,00 18.000,00 7.000,00 38,89%
132 2279900  Retirada de Vehiculos 32.000,00 25.000,00 7.000,00 28,00%
3321 2279900  Otros trabajos realizados por otras empresas y pro 15.000,00 0,00 15.000,00 N/A
333 2279900  Otros trabajos y servicios 500,00 0,00 500,00 N/A
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337 2279900  Otros trabajos realizados por empresas y prof 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
132 2279901  Servicio parquimetros 25.000,00 30.000,00 -5.000,00 -16,67%
132 2279902  Otros trabajos realizados 500,00 0,00 500,00 N/A
151 2279902  Otros trabajos realizados 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
1532 2279902  Otros trabajos vias y obras 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00%
136 2279903  Plan Local de Prevencién de Incendios Forestales 18.000,00 0,00 18.000,00 N/A
1623 2279903  Plan local de Residuos 15.125,00 18.000,00 -2.875,00 -15,97%
1623 2279904  Tratamiento de Residuos Sélidos Urbanos 1.000,00 5.000,00 -4.000,00 -80,00%
165 2279905  Servicio mantenimiento alumbrado publico 183.124,74 200.000,00 -16.875,26 -8,44%
171 2279906  Gastos Centro Ocupacional 2.000,00 3.100,00 -1.100,00 -35,48%
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107

96




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE GASTOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 68
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y
SERVICIOS.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
171 2279907 Manto. y conserv. De los espacios de dom. Pbco. 777.616,44 700.000,00 77.616,44 11,09%
1721 2279908  Eco Riba limpieza barranco y otras zonas 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00%
1721 2279909  Manto. Y conserv. De espacios degradados 45.000,00 40.000,00 5.000,00 12,50%
2311 2279910 Catering Social 400.000,00 400.000,00 0,00 0,00%
2311 2279911  Servicio de gestion del centro de dia 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00%
491 2279912  Gestion medios comunicacion 6.000,00 20.000,00 -14.000,00 -70,00%
311 2279913  Servicio retirada animales 55.000,00 36.500,00 18.500,00 50,68%
311 2279914  Campafias desinfeccion, desratizacion... 25.000,00 24.800,00 200,00 0,81%
3231 2279915 Prestacion servicios de comedor EEII 120.000,00 90.000,00 30.000,00 33,33%
3232 2279916  Otros trab. Empresas: obrim portes 32.000,00 31.900,00 100,00 0,31%
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3261 2279917  Talleres y cursos conservatorio 25.000,00 8.000,00 17.000,00 212,50%
334 2279918  Traslado proyector y peliculas 3.500,00 4.000,00 -500,00 -12,50%
334 2279919  Teatro y teatro inclusivo 11.100,00 12.000,00 -900,00 -7,50%
341 2279920  Prestacion servicios deportivos 180.000,00 185.000,00 -5.000,00 -2,70%
341 2279921  Prestacion servicios socorrismo 68.500,00 19.000,00 49.500,00 260,53%
342 2279922  Césped Camp Futbol Fco. Soriano 0,00 30.000,00 -30.000,00 -100,00%
341 2279923  Actividades aire libre 8.103,80 0,00 8.103,80 N/A
432 2279923  Servicios relativos a yacimientos visigodos 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00%
341 2279924  Prestacion servicios: taquilleros temporada verano 11.500,00 0,00 11.500,00 N/A
433 2279924  Planes de emergencia 12.000,00 30.000,00 -18.000,00 -60,00%
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433 2279925  Mantenimiento y conservacion Poligonos 400.000,00 500.000,00 -100.000,00 -20,00%
462 2279926  Planificacion estratégica 30.000,00 24.000,00 6.000,00 25,00%
491 2279927  Servicios de comunicaciéon municipal 6.000,00 60.000,00 -54.000,00 -90,00%
4411 2279928  Transporte varios 250.000,00 140.000,00 110.000,00 78,57%
920 2279929  Prestacion servicios mensajeria 3.500,00 3.000,00 500,00 16,67%
491 2279931  Riba-roja TV 60.000,00 0,00 60.000,00 N/A
491 2279932  Contrato prensa 30.000,00 0,00 30.000,00 N/A
920 2279933  Contrato servicio Inventario Patrimonio 12.000,00 0,00 12.000,00 N/A
932 2279934  Contrato servicio valoracién plusvalias 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
161 2279999  Otros servicios 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
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1623 2279999  Otros servicios 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
2311 2279999  Otros trabajos 1.000,00 3.000,00 -2.000,00 -66,67%
2312 2279999  Otros servicios 500,00 1.000,00 -500,00 -50,00%
311 2279999  Otros servicios 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
336 2279999  Otros servicios 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A

342 2279999  Otros trabajos deportes 5.000,00 3.000,00 2.000,00 66,67%
432 2279999 Otros servicios 31.000,00 0,00 31.000,00 N/A
4411 2279999 Otros servicios 1.000,00 3.000,00 -2.000,00 -66,67%
491 2279999 Otros servicios 9.000,00 1.000,00 8.000,00 800,00%
492 2279999 Otros trabajos 25.000,00 4.700,00 20.300,00 431,91%
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920 2279999  Otros servicios 80.000,00 50.000,00 30.000,00 60,00%
924 2279999  Otros trabajos realizados por empresas y prof. 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
933 2279999  Otros servicios 500,00 2.000,00 -1.500,00 -75,00%
912 2300000 Dietas de cargos electivos celebr. Civiles 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
912 2300001 Dietas de cargos electivos 1.600,00 1.500,00 100,00 6,67%
920 2301000 Dietas del personal 3.000,00 5.000,00 -2.000,00 -40,00%
912 2301001 Dietas de personal eventual de confianza 600,00 150,00 450,00 300,00%
912 2310001  Locomocién cargos electivos 3.500,00 3.000,00 500,00 16,67%
920 2311000 Locomaocién-transporte personal 3.000,00 2.000,00 1.000,00 50,00%
912 2311001  Locomocién de personal eventual de confianza 600,00 150,00 450,00 300,00%
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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912 23300 Asistencia a Plenos y comisiones 135.000,00 115.000,00 20.000,00 17,39%
920 23300 Asistencias a Plenos y comisiones 6.000,00 3.000,00 3.000,00 100,00%
912 23302 Asistencias a tribunales 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00%
920 23302 Asistencia a Tribunales 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00%
Total 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y 12.059.893,54 9.714.019,00 2.345.874,54 24,15%
SERVICIOS.
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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934 31000 Intereses operacion de Tesoreria 0,00 5.000,00 -5.000,00 -100,00%
011 31001 Intereses de préstamos 85.000,00 0,00 85.000,00 N/A
920 35200 Intereses de demora por operaciones corrientes 30.000,00 5.000,00 25.000,00 500,00%
932 35200 Intereses de demora gestiin tributaria 12.000,00 10.000,00 2.000,00 20,00%
934 35900 Otros gastos financieros 30.000,00 50.000,00 -20.000,00 -40,00%
Total GASTOS FINANCIEROS. 157.000,00 70.000,00 87.000,00 124,29%
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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422 42390 Céamara Oficial Cio, Ind, Serv y Naveg. De Valencia 0,00 2.000,00 -2.000,00 -100,00%
336 44900 Fundacién ECA 60.000,00 0,00 60.000,00 N/A
941 45320 A FGV Transporte metro pensionistas y jubilados 16.000,00 14.000,00 2.000,00 14,29%
943 46300 A Mancomunidad Camp de Turia 100.000,00 96.560,00 3.440,00 3,56%
943 46301 Mcdad. Camp de Turia - Taller ocupacional 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%
943 46600 A Federac. Valenc. de Municipios y Prov. 8.000,00 6.000,00 2.000,00 33,33%
943 46601 A Federac. Espafiola de Municipios y Provincias 5.000,00 4.200,00 800,00 19,05%
136 46701 A Bomberos Consorcio Provincial de Valencia 190.000,00 178.000,00 12.000,00 6,74%
241 47000 Subv. A empresas para fomento: Ribactiva 200.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00%
241 47900 Otras subvenciones a Empresas privadas. 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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3260 47900 Convenio UDIMA 35.000,00 0,00 35.000,00 N/A
433 47904 Apoyo a la economia local por Covid 0,00 200.000,00 -200.000,00 -100,00%
327 48001 Infancia. Cheque bebé 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00%
2311 48004 Prog. de emerg. habitacional y atenc. al desahucio 0,00 25.000,00 -25.000,00 -100,00%
2311 48005 Programa de atencion al repatriado 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00%
337 48008 Beca colaboracion de corresponsables juveniles 1.200,00 1.440,00 -240,00 -16,67%
337 48009 Riba-roja TBK 20.000,00 0,00 20.000,00 N/A
337 48011 Riba-roja Beca Projecte Jove 40.000,00 0,00 40.000,00 N/A
337 48012 Jove BO! 65.000,00 0,00 65.000,00 N/A
1721 48103 Premios Ecoriba 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00%
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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2311 48108 Ayudas transporte a la diversidad funcional 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
337 48110 Becas transporte 65.000,00 130.000,00 -65.000,00 -50,00%
2311 48201 AMAV: Ag. Mpal. Para el Acceso a la Vivienda 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00%
337 48202 Ayudas a la vivienda JOVE 0,00 30.000,00 -30.000,00 -100,00%
1522 48203 Ayudas implantac. Informe evaluacion edificios 0,00 4.000,00 -4.000,00 -100,00%
311 48900 Celiacos 8.000,00 3.000,00 5.000,00 166,67%
326 48900 Subvencion ajedrez en la Escuela 4.000,00 0,00 4.000,00 N/A
334 48900 Sociedad Banda Unién Mdusical 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00%
336 48900 Asoc. Recuperacién memoria histérica Riba-roja T 1.200,00 1.000,00 200,00 20,00%
912 48900 Grupos politicos 48.000,00 31.200,00 16.800,00 53,85%
EP107
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Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
2311 48901 Subvenciones asistencia domiciliaria 220.000,00 150.000,00 70.000,00 46,67%
334 48901 Centro Cultural Cervantes 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
341 48902 Prom.Educ.fisica,deportes y esparcimiento 120.000,00 108.000,00 12.000,00 11,11%
341 48903 CD Metaesport - 25 MM 35.000,00 30.000,00 5.000,00 16,67%
432 48903 Convenio formacion hosteleria 0,00 31.000,00 -31.000,00 -100,00%
241 48904 Ribactiva: Fomento del Emprendimiento 50.000,00 0,00 50.000,00 N/A
433 48904 Fomento del Emprendedor 0,00 50.000,00 -50.000,00 -100,00%
241 48905 Asocreva 1.500,00 0,00 1.500,00 N/A
3260 48905 Cheque escolar 125.000,00 160.000,00 -35.000,00 -21,88%
433 48905 Asocreva 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
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241 48906 Riba 3 1.500,00 0,00 1.500,00 N/A
433 48906 Riba3 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
241 48907 Aert 1.500,00 0,00 1.500,00 N/A
433 48907 Aert 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
241 48908 Premios Ribactiva al Emprendimiento y el Talento 12.000,00 0,00 12.000,00 N/A
2312 48909 Ayudas de emergencia violencia de género 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%
2311 48910 UDP Jubilados y pensionistas 16.500,00 16.500,00 0,00 0,00%
924 48910 Asociacion de Vecinos Masia de Traver 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
924 48911 Asociacion Residencial Reva 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
924 48912 Asociacion Ciudadana de Vecinos de Entrenaranjos 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
EP107
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311 48913 Ayudas proteccion animal 8.000,00 6.000,00 2.000,00 33,33%
4312 48913 Agrupacié de comerciants i profesionals de serveis 12.000,00 1.000,00 11.000,00 1100,00%
924 48913 Asociacion de Vecinos del Collao Llobatera 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
134 48914 Mov.Sostenible. Riba-roja Pedaleja:Club Ciclista 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
334 48914 Asociacion aficionados a la fotografia Riba-roja 1.200,00 1.000,00 200,00 20,00%
341 48914 Asociaci6on motera riba-roja - Matinal motera 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
4312 48914 Asociacion de vendedores del mercado municipal 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
924 48914 AA VV Cafia la Anguila 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
2311 48915 Prestaciones Econémicas Individuales 225.000,00 225.000,00 0,00 0,00%
4312 48915 Market Place Riba-roja 0,00 15.000,00 -15.000,00 -100,00%
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924 48915 Asociacion de Valencia la Vella 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
3232 48916 Colegio Asuncion de Ntra. Sefiora 3.000,00 1.000,00 2.000,00 200,00%
341 48916 Club Pilota Riba-roja: 9 d octubre i Mare de Deu 6.500,00 0,00 6.500,00 N/A
4312 48916 Bono Avant Comerg 45.000,00 100.000,00 -55.000,00 -55,00%
924 48916 Asociacion Vecinos Els Pous de Marti 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
3232 48917 Colegio Eras Altas 1.500,00 1.000,00 500,00 50,00%
4312 48917 Ribactiva: Promocioén de la hosteleria local 27.000,00 0,00 27.000,00 N/A
924 48917 Fomento asociacionismo vecinal 8.000,00 0,00 8.000,00 N/A
3232 48918 Colegio Mas de Escoto 1.500,00 1.000,00 500,00 50,00%
4312 48918 Asociacion de Hosteleria 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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3232 48919 Colegio Cervantes 2.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00%
324 48920 IES Pla de Nadal 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
341 48920 Club atletismo Riba-peu - Volta a peu nocturna 0,00 10.000,00 -10.000,00 -100,00%
3232 48921 Colegio Camp de Tdaria 2.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00%
334 48921 Subv. Extraord. Falla I' Harmonia 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%
341 48921 Club atletismo Riba-peu - San Silvestre 0,00 2.500,00 -2.500,00 -100,00%
334 48922 Subv. Extraord. Falla El Turia 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%
334 48923 Subv. Extraord. Falla La Unié 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%
3380 48923 Asociacién moros y cristianos 10.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00%
334 48924 Subv. Extraord. Falla La Pau 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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334 48925 Subv. Extraord. Falla L Amistat 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%
334 48926 Subv. Extraord. Falla Plaga Constitucio 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%
3380 48926 Fiestas Cristo de los Afligidos 30.000,00 15.000,00 15.000,00 100,00%
334 48927 Asociacion movimiento poético 4.000,00 0,00 4.000,00 N/A
3380 48927 Clavarios Virgen del Rosario 20.000,00 5.000,00 15.000,00 300,00%
341 48927 Amb Esport Femeni 6.000,00 12.000,00 -6.000,00 -50,00%
334 48928 Asociacion Cor Veus del Turia 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
341 48928 Club Escats Castell de Riba-roja 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
3380 48929 Fiestas San Vicente Ferrer 2.800,00 1.000,00 1.800,00 180,00%
341 48929 Otros proyectos deportivos 12.000,00 0,00 12.000,00 N/A
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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3380 48930 Asociacion festividad San Antonio Abad Riba-roja 1.200,00 1.000,00 200,00 20,00%
341 48930 Riba-roja Esportiva 12.000,00 0,00 12.000,00 N/A
334 48931 Junta Local Fallera 10.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00%
341 48931 Fundacié Ribasport 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
3380 48933 Fiestas Urbanizaciones diversas 4.000,00 3.000,00 1.000,00 33,33%
334 48934 Asociacion de Artistas Locales 2.000,00 0,00 2.000,00 N/A
2312 48939 Otros concursos 500,00 300,00 200,00 66,67%
334 48939 Otros Concursos 3.000,00 2.100,00 900,00 42,86%
4311 48939 Otros concursos 1.000,00 500,00 500,00 100,00%
334 48940 Premios Fallas 10.000,00 8.000,00 2.000,00 25,00%
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
3380 48949 Fiestas Santa Cecilia 1.000,00 800,00 200,00 25,00%
2311 48952 Prestaciones Centro de Dia 600.000,00 600.000,00 0,00 0,00%
324 48953 IES Quint 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
341 48954 Deportistas individuales 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%
3380 48955 Dolorosas 600,00 800,00 -200,00 -25,00%
3380 48958 Fiestas del Pilar 600,00 800,00 -200,00 -25,00%
334 48959 Asociacién danzas 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
2311 48965 Parroquia As. Ntra. Sefiora (Secc. Céritas) 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
2311 48967 Aridif 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
2311 48968 Riba-roja solidaria 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
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2312 48970 Asociacion Amas de Casa Tyrius 1.500,00 1.000,00 500,00 50,00%
2312 48971 Asociacion Amas de Casa Mediterranea 1.500,00 1.000,00 500,00 50,00%
2312 48972 Asociacion Feminista y LTGBI Malala 1.500,00 1.000,00 500,00 50,00%
2311 48973 Banco Municipal Ortoprotésico 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
3232 48980 AMPA Cervantes 6.600,00 600,00 6.000,00 1000,00%
3232 48981 AMPA C.P. Camp de Turia 6.600,00 600,00 6.000,00 1000,00%
3232 48982 AMPA Asuncion de Ntra. Sefiora 600,00 600,00 0,00 0,00%
3232 48983 AMPA C.P. Mas d'Escoto 6.600,00 600,00 6.000,00 1000,00%
3232 48984 AMPA C.P. Eras Altas 6.600,00 600,00 6.000,00 1000,00%
324 48985 AMPA IES EI Quint 600,00 600,00 0,00 0,00%
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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324 48986 AMPA |ES Pla de Nadal 600,00 600,00 0,00 0,00%
3261 48988 AMPA Conservatorio Masica y Danza 600,00 600,00 0,00 0,00%
1721 48990 Coordinadora en Defensa de los Bosques del Tuaria 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00%
3380 48992 Asociacion bufioleras 1.000,00 800,00 200,00 25,00%
3380 48993 Asociacion del corral y del carrer 1.000,00 800,00 200,00 25,00%
3380 48994 Asociacion bolilleras 1.000,00 800,00 200,00 25,00%
432 48995 Asociacion Vaporista 4.000,00 0,00 4.000,00 N/A
3261 48997 AMPA Conservatorio de Danza 600,00 600,00 0,00 0,00%
Total 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 2.831.700,00 2.650.500,00 181.200,00 6,84%
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342 60001 Inversion terrenos Ciutat Esportiva 300.000,00 0,00 300.000,00 N/A
132 60900 Otras inversiones nuevas infraestructuras 500,00 5.000,00 -4.500,00 -90,00%
161 60900 Otras inversiones nuevas 253.853,08 0,00 253.853,08 N/A
311 60900 Agility 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
336 60900 Edificio junto yacimiento Visigodo Vcia. La Vella 0,00 200.000,00 -200.000,00 -100,00%
920 60900 Otras inversiones nuevas 1.000,00 3.000,00 -2.000,00 -66,67%
160 60901 Otras inv nuevas Proy Alcantarillado Els Pous 150.000,00 0,00 150.000,00 N/A
1721 60904 Arbolado en carril bici 0,00 5.000,00 -5.000,00 -100,00%
1532 60905 Otras Inversiones nuevas 200.000,00 0,00 200.000,00 N/A
336 61900 Otras inversiones reposicién uso general 6.000,00 0,00 6.000,00 N/A
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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342 61900 Otras inversiones de reposicion 20.000,00 0,00 20.000,00 N/A
1531 61901 Otras inv. de repos. de infraestr. y bienes uso gr 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
1532 61901 Otras inv. repos.infraest. y bienes uso gral. 240.000,00 0,00 240.000,00 N/A
171 61901 Otras inversiones reposicion 50.000,00 2.000,00 48.000,00 2400,00%
433 61904 Actuaciones IVACE 96.000,00 700.000,00 -604.000,00 -86,29%
1532 61915 Presupuestos Participativos 200.000,00 182.000,00 18.000,00 9,89%
414 61916 Inversiones en el area de agricultura 15.000,00 18.000,00 -3.000,00 -16,67%
4312 61917 Rehabilitacién Mercado Municipal 19.500,00 80.000,00 -60.500,00 -75,63%
132 62100 Adquisicion terrenos nuevo centro de Policia y Bom 450.000,00 400.000,00 50.000,00 12,50%
342 62100 Compra terrenos Ciutat Esportiva Riba-roja 0,00 300.000,00 -300.000,00 -100,00%
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
1532 62200 Edificios y otras construcciones 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
164 62200 Cementerio 46.000,00 0,00 46.000,00 N/A
2311 62200 Rehabilitacion vivienda tutelada 250.000,00 0,00 250.000,00 N/A
241 62200 Ed. Y otras constr. Centro formacién empleo 450.000,00 3.000,00 447.000,00 14900,00%
3231 62200 Edificios y otras construcciones 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
3232 62200 Edificios y otras construcciones 0,00 3.000,00 -3.000,00 -100,00%
333 62200 Edificios y otras construcciones 2.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00%
342 62200 Inversion nueva en IDMU-edificios y otras contrucc 2.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00%
933 62200 Edificios y otras construcciones 25.000,00 1.000,00 24.000,00 2400,00%
2311 62201 Inversion Residencia Tercera Edad 600.000,00 0,00 600.000,00 N/A
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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333 62201 Inversion en edificio polivalente 200.000,00 0,00 200.000,00 N/A
342 62201 Nuevo Trinquet de Riba-roja 100.000,00 900.000,00 -800.000,00 -88,89%
933 62201 Edificios y otras const. Antiguo Centro Salud 100.000,00 0,00 100.000,00 N/A
333 62202 PIREP Local: Mejora edificios pbcos. Conservatorio 514.250,00 0,00 514.250,00 N/A
342 62202 PIREP Local: Mejora Pabellon Municipal 393.250,00 0,00 393.250,00 N/A
933 62202 Edificios y otras const. La Granota 300.000,00 0,00 300.000,00 N/A
933 62203 Edificios y otras const. En Plaza la Torre 100.000,00 0,00 100.000,00 N/A
132 62300 Inv. Mag., inst. técnicas y utill. Seguridad 30.000,00 1.000,00 29.000,00 2900,00%
163 62300 Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 0,00 2.000,00 -2.000,00 -100,00%
2311 62300 Inversién nueva en magquinaria, instalaciones téc 0,00 2.000,00 -2.000,00 -100,00%
EP107
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3232 62300 Inv. Mag., inst. técnicas y utill. 65.000,00 0,00 65.000,00 N/A
3261 62300 Magquinaria, instalaciones y utillaje 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
337 62300 Magquinaria, instalaciones y utillaje 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00%
342 62300 Inv. Maquinaria e inst. técnicas Deporte 3.000,00 1.000,00 2.000,00 200,00%
492 62300 Inv. nueva en maquinaria e inst. téc. Informaticas 6.000,00 2.000,00 4.000,00 200,00%
132 62301 Camaras de Seguridad 350.000,00 0,00 350.000,00 N/A
492 62301 Accesos wifi en edificios mpales 8.000,00 2.000,00 6.000,00 300,00%
132 62302 Plan de Innovacién tecnolégica policia: Smart City 50.000,00 0,00 50.000,00 N/A
311 62302 Compra desfibriladores 0,00 18.500,00 -18.500,00 -100,00%
491 62302 Inv. en mag., instalaciones medios audiovisuales 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
492 62302 Equipos audivisuales conexiones reuniones 20.000,00 0,00 20.000,00 N/A
132 62400 Elementos de transporte 68.150,00 0,00 68.150,00 N/A
414 62400 Elementos de transporte 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
4411 62400 Elementos de transporte 250.000,00 0,00 250.000,00 N/A
132 62500 Mobiliario Seguridad Ciudadana 3.000,00 1.000,00 2.000,00 200,00%
2311 62500 Mobiliario oficina servicios sociales 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
3231 62500 Inv. nueva mobiliario EEII 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
3232 62500 Mobiliario Colegios 5.000,00 3.000,00 2.000,00 66,67%
3233 62500 Mobiliario EPA 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
3261 62500 Mobiliario conservatorios 1.000,00 3.000,00 -2.000,00 -66,67%

Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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336 62500 Inversion nueva en mobiliario patrimonio 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
337 62500 Mobiliario CIJ 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00%
342 62500 Mobiliario deporte 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
4311 62500 Mobiliario 50.000,00 0,00 50.000,00 N/A
920 62500 Mobiliario oficina administracién general 20.000,00 6.000,00 14.000,00 233,33%
933 62500 Mobiliario 50.000,00 1.000,00 49.000,00 4900,00%
491 62600 Equipos para procesos de informacion 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
492 62600 Equipos procesos de Informacién 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
933 62700 Proyecto Centro la Cebera 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
342 62701 Proyecto nuevas pistas de paddel 0,00 8.000,00 -8.000,00 -100,00%
Fecha: 18/05/2022 11:31:44 EP107
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342 62702 Proyecto instalaciones frontenis 0,00 22.000,00 -22.000,00 -100,00%
132 62900 Otras inversiones nuevas asociadas al funto. op se 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
171 62900 Inv. nueva mobiliario urbano parques y jardines 0,00 5.000,00 -5.000,00 -100,00%
311 62900 Otras inversiones nuevas asoc. functo. operativo s 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
3321 62900 Libros, otras publicaciones, prensa y revistas 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
337 62900 Otras inversiones area juventud 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00%
920 62900 Inversiones nuevas asoc. al functo. operativo serv 500,00 3.000,00 -2.500,00 -83,33%
342 62901 Inversion pistas de tenis y polivalentes 0,00 50.000,00 -50.000,00 -100,00%
342 62915 Presupuestos Participativos Deportes 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00%
2311 63200 Adecuacion dependencias servicios sociales 500,00 0,00 500,00 N/A
EP107
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3232 63200 Inversion reposicion edificios colegios 0,00 3.000,00 -3.000,00 -100,00%
3321 63200 Inversion de reposicion en Bibliotecas y Archivos 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00%
333 63200 Inv. Reposicion en edificios cultura 99.000,00 50.000,00 49.000,00 98,00%
336 63200 Inversion de reposicién patrimonio 3.000,00 150.000,00 -147.000,00 -98,00%
337 63200 Inversion reposicion edificios CI1J 5.700,00 0,00 5.700,00 N/A
342 63200 Inv. reposicién edificios y otras construcciones 0,00 2.000,00 -2.000,00 -100,00%
933 63200 Inv. reposicién edificios y otras construcciones 0,00 11.000,00 -11.000,00 -100,00%
336 63201 Rehabilitacién Casa del Abogado (plan conviure) 397.000,00 0,00 397.000,00 N/A
3231 63300 Inv. Repos. Magquinaria e inst.técnicas EEII 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
3232 63300 Inv.repos.maquinaria e inst. técnicas Colegios 12.000,00 3.000,00 9.000,00 300,00%
EP107
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Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
3261 63300 Magquinaria, instalaciones y utillaje 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
333 63300 Inv. Repos. Maquinaria e inst. téc.cultura 6.000,00 2.000,00 4.000,00 200,00%
342 63300 Inv. Repos. Mag.e inst. técnicas Deportes 0,00 2.000,00 -2.000,00 -100,00%
414 63300 Magquinaria, instalaciones y utillaje 36.000,00 0,00 36.000,00 N/A
920 63300 Inversion reposicion magq e inst técnicas 500,00 0,00 500,00 N/A
2311 63301 Otras inversiones de reposicion 1.000,00 2.000,00 -1.000,00 -50,00%
333 63301 Otras inv. Reposicién mag., e instal. Técnicas 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
491 63302 Inversién reposicion en medios de comunicacién 3.000,00 1.000,00 2.000,00 200,00%
3231 63500 Mobiliario 6.000,00 0,00 6.000,00 N/A
3233 63500 Mobiliario EPA 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
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3321 63500 Mobiliario 3.000,00 0,00 3.000,00 N/A
920 63500 Mobiliario 500,00 0,00 500,00 N/A
492 63600 Otras invesiones de reposicion 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
1721 63900 IDAE: inversiones mejora iluminacioén y reducc.cont 48.000,00 700.000,00 -652.000,00 -93,14%
334 63900 Otras inversiones de reposicion 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
491 64000 Inversién inmaterial 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00%
241 64002 Licencias programas informaticos 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
492 64003 Licencias Autodesk 8.000,00 10.000,00 -2.000,00 -20,00%
492 64007 Licencia plataforma licitacion electronica 8.000,00 10.000,00 -2.000,00 -20,00%
492 64011 Médulo programa RRHH 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00%
EP107
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492 64012 Otros software y licencias 15.000,00 0,00 15.000,00 N/A
132 64100 Sistema informatico gestion policial 20.000,00 0,00 20.000,00 N/A
924 64100 Web portal transparencia 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
1721 64101 OSD11: Programa MOVERE 0,00 19.000,00 -19.000,00 -100,00%
Total 6 INVERSIONES REALES. 6.859.203,08 3.960.500,00 2.898.703,08 73,19%
Fecha: 18/05/2022 11:31:45 EP107
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Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
1522 78000 Plan Rehabilita 80.000,00 60.000,00 20.000,00 33,33%
1721 78000 Fomento a la movilidad sostenible OSD11 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00%
1522 78002 Accesibilidad a las viviendas 30.000,00 25.000,00 5.000,00 20,00%
1721 78002 Iniciativas energias renovables ODS7 60.000,00 100.000,00 -40.000,00 -40,00%
2311 78003 Parroquia As. Ntra. Sefiora (Secc. Caritas) 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00%
2311 78004 ONG Asoc. Para la Cooperacion y Desarrollo de Togo 12.000,00 4.000,00 8.000,00 200,00%
1721 78005 Fomento minimizacién impacto ambiental 10.000,00 0,00 10.000,00 N/A
1522 78006 Subvencién Informe Evaluacion Edificios 6.000,00 0,00 6.000,00 N/A
2311 78007 Convenio Asociacion "Ajuda als Pobles" 4.000,00 6.000,00 -2.000,00 -33,33%
333 78008 Subvencién por inv AC Teatro Cervantes 1.000,00 0,00 1.000,00 N/A
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CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL.
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Total 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 212.000,00 204.000,00 8.000,00 3,92%
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221 83000 Préstamos a corto plazo al Personal 20.000,00 15.000,00 5.000,00 33,33%
Total 8 ACTIVOS FINANCIEROS. 20.000,00 15.000,00 5.000,00 33,33%
Total
o 38.409.416,00 32.094.446,56 6.314.969,44 19,68%
Fecha: 18/05/2022 11:31:45 EP107
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Grupo de Programa 1 2 3 4 6 7 8 9 Total 2021 %
GASTOS DE GASTOS GASTOS TRANSFERENCI| INVERSIONES |TRANSFERENCI ACTIVOS PASIVOS VAR
PERSONAL. CORRIENTES | FINANCIEROS. AS REALES. AS DE CAPITAL.| FINANCIEROS. | FINANCIEROS.
EN BIENES Y CORRIENTES.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| #jNum!
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 #jNum!
011 Deuda Publica 0,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.000,00 0,00| #iDiv/O!
0,00 0,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.000,00 0,00| #iDiv/O!
132 Seguridad y Orden Publico 2.817.693,94 423.838,26 0,00 0,00 974.650,00 0,00 0,00 0,00/ 4.216.182,20| 3.279.616,69| 28,56%
134 Movilidad urbana 0,00 9.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00 0,00| #iDiv/0!
135 Proteccion civil 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 8.000,00| 25,00%
136 Servicio de prevencion y extincion 0,00 18.000,00 0,00 190.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 208.000,00 178.000,00| 16,85%
de incendios
150  Administraciéon General de 504.768,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 504.768,95 520.835,93| -3,08%
Vivienda y urbanismo
151 Urbanismo 877.845,53 33.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 911.345,53 848.509,23| 7,41%
152  Vivienda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 116.000,00 0,00 0,00 116.000,00 89.000,00| 30,34%
153  Vias Publicas 0,00 200.000,00 0,00 0,00 650.000,00 0,00 0,00 0,00 850.000,00 277.000,00|206,86%
160  Alcantarillado 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00| #iDiv/O!
161 Saneamiento, abastecimiento y 0,00 121.612,73 0,00 0,00 253.853,08 0,00 0,00 0,00 375.465,81 61.000,00|515,52%
distribucion de agua
Fecha: 18/05/2022 11:30:33 EP120C
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162 Recogida, eliminacion y 0,00 649.722,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 649.722,52 744.000,00| -12,67%
tratamiento de residuos
163 Limpieza viaria 0,00 752.129,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 752.129,88 767.000,00| -1,94%
164 Cementerio y servicios funerarios 39.856,58 6.500,00 0,00 0,00 46.000,00 0,00 0,00 0,00 92.356,58 47.446,55| 94,65%
165 Alumbrado publico 0,00 193.124,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 193.124,74 214.000,00| -9,75%
171 Parques y jardines 364.478,87 805.616,44 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00, 1.220.095,31| 1.077.929,58| 13,19%
172 Proteccién y mejora del medio 26.382,49 157.528,00 0,00 12.000,00 48.000,00 75.000,00 0,00 0,00 318.910,49 966.192,41| -66,99%
ambiente
4.631.026,36 3.380.572,57 0,00 207.000,00 2.172.503,08 191.000,00 0,00 0,00/ 10.582.102,01 9.078.530,39| 16,56%
211 Pensiones 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00 44.000,00( -9,09%
221 Otras prestaciones econémicas a 170.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 214.000,00 133.000,00| 60,90%
favor de empleados
231 Asistencia social primaria 911.668,95 902.449,73 0,00 1.150.500,00 852.500,00 20.000,00 0,00 0,00| 3.837.118,68| 2.657.903,46| 44,37%
241 Fomento del Empleo 1.198.167,22) 1.147.600,00 0,00 271.500,00 455.000,00 0,00 0,00 0,00| 3.072.267,22| 1.510.977,04|103,33%
2.319.836,17 2.074.049,73 0,00, 1.422.000,00{ 1.307.500,00 20.000,00 20.000,00 0,00| 7.163.385,90, 4.345.880,50| 64,83%
311 Proteccion de la salubridad publica 0,00 190.500,00 0,00 16.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 207.500,00 178.800,00| 16,05%
323 Funcionamiento de c.docentes de 1.810.938,78 773.500,00 0,00 37.000,00 96.000,00 0,00 0,00 0,00| 2.717.438,78| 2.541.734,34| 6,91%
e.inf, primye.e
EP120C
Fecha: 18/05/2022 11:30:34
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Grupo de Programa 1 2 3 4 6 7 8 9 Total 2021 %
GASTOS DE GASTOS GASTOS TRANSFERENCI| INVERSIONES |TRANSFERENCI ACTIVOS PASIVOS VAR
PERSONAL. CORRIENTES | FINANCIEROS. AS REALES. AS DE CAPITAL.| FINANCIEROS. | FINANCIEROS.
EN BIENES Y CORRIENTES.
324 Funcionamiento de c.docentes de 0,00 0,00 0,00 3.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.200,00 3.200,00{ 0,00%
ensefianza secund.
326 Servicios complementarios de 2.259.807,69 40.000,00 0,00 165.200,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00, 2.470.007,69| 2.456.848,74| 0,54%
educacion
327 Fomento de la convivencia 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 60.000,00| 0,00%
ciudadana
332 Bibliotecas y Archivos 186.333,85 33.500,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 226.833,85 237.915,76| -4,66%
333 Equipamientos culturales y museos 169.267,33 16.000,00 0,00 0,00 822.250,00 1.000,00 0,00 0,00 1.008.517,33 223.548,74/351,14%
334 Promocién cultural 90.979,43 202.100,00 0,00 98.200,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 392.279,43 325.052,38| 20,68%
336 Proteccion y gestion del 0,00 108.350,00 0,00 61.200,00 416.000,00 0,00 0,00 0,00 585.550,00 465.600,00| 25,76%
Patrimonio Histérico-Art.
337 Instalaciones de ocupacion del 106.477,42 125.500,00 0,00 191.200,00 11.700,00 0,00 0,00 0,00 434.877,42 348.291,32| 24,86%
tiempo libre
338 Fiestas populares y festejos 0,00 260.000,00 0,00 73.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 333.200,00 91.800,00|262,96%
341 Promocién y fomento del deporte 385.722,65 307.603,80 0,00 208.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 901.826,45 795.466,75| 13,37%
342 Instalaciones deportivas 272.517,69 536.416,69 0,00 0,00 839.250,00 0,00 0,00 0,000 1.648.184,38 2.016.559,30|-18,27%
5.282.044,84) 2.593.470,49 0,00 913.700,00/ 2.199.200,00 1.000,00 0,00 0,00 10.989.415,33| 9.744.817,33| 12,77%
414 Desarrollo rural 0,00 6.000,00 0,00 0,00 56.000,00 0,00 0,00 0,00 62.000,00 52.000,00| 19,23%
Fecha: 18/05/2022 11:30:34 EP120C
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GASTOS DE GASTOS GASTOS TRANSFERENCI| INVERSIONES |TRANSFERENCI ACTIVOS PASIVOS VAR
PERSONAL. CORRIENTES | FINANCIEROS. AS REALES. AS DE CAPITAL.| FINANCIEROS. | FINANCIEROS.
EN BIENES Y CORRIENTES.
422 Industria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00¢100,00%
431 Comercio 66.635,39 99.500,00 0,00 87.000,00 69.500,00 0,00 0,00 0,00 322.635,39 298.059,46| 8,25%
432 Informacién y promocion turistica 136.558,28 67.200,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 207.758,28 193.968,34| 7,11%
433 Desarrollo empresarial 0,00 494.300,00 0,00 0,00 96.000,00 0,00 0,00 0,00 590.300,00f 1.521.000,00|-61,19%
441  Transporte de viajeros 254.810,05  295.000,00 0,00 0,00  250.000,00 0,00 0,00 0,000  799.810,05  466.352,73| 71,50%
462 Investigacion y estudios 0,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00 28.000,00| 25,00%
relacionados con los serv
491 Sociedad de la informacion 178.174,19 154.000,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 340.174,19 281.735,31| 20,74%
492 Gestion del conocimiento 160.782,80 281.000,00 0,00 0,00 93.000,00 0,00 0,00 0,00 534.782,80 393.865,63| 35,78%
493 Proteccién de consumidores y 37.281,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.281,31 42.547,28| -12,38%
usuarios

834.242,02| 1.432.000,00 0,00 91.000,00 572.500,00 0,00 0,00 0,00, 2.929.742,02| 3.279.528,75|-10,67%
912 Organos de gobierno 602.562,19 167.500,00 0,00 48.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 818.062,19 779.688,16| 4,92%
920 Administracion General 1.539.090,24 736.500,00 30.000,00 0,00 22.500,00 0,00 0,00 0,00| 2.328.090,24| 2.378.686,20| -2,13%
924 Participacién ciudadana 169.356,60 60.800,75 0,00 15.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 255.157,35 141.707,71 80,06%
Fecha: 18/05/2022 11:30:35 EP120C
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PERSONAL. CORRIENTES | FINANCIEROS. AS REALES. AS DE CAPITAL.| FINANCIEROS. | FINANCIEROS.
EN BIENES Y CORRIENTES.
925 Atencién a los ciudadanos 0,00 34.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.500,00 30.000,00| 15,00%
931 Politica econémica y fiscal 390.689,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390.689,95 359.016,35| 8,82%
932 Gestion del sistema tributario 185.767,64 10.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 207.767,64 203.441,86| 2,13%
933 Gestién del patrimonio 0,00 1.245.500,00 0,00 0,00 575.000,00 0,00 0,00 0,00| 1.820.500,00 946.000,00| 92,44%
934 Gestién de la deuda y de la 315.003,37 325.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 670.003,37 680.389,31| -1,53%
tesoreria
941 Transferencias a Comunidades 0,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.000,00 14.000,00| 14,29%
Autébnomas
943 Transferencias a otras Entidades 0,00 0,00 0,00 119.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119.000,00 112.760,00| 5,53%
Locales
3.202.469,99 2.579.800,75 72.000,00 198.000,00 607.500,00 0,00 0,00 0,00/ 6.659.770,74| 5.645.689,59| 17,96%
Total 16.269.619,38 12.059.893,54 157.000,00, 2.831.700,00 6.859.203,08 212.000,00 20.000,00 0,00/ 38.409.416,00 32.094.446,56
% Gatos 42,36% 31,40% 0,41% 7,37% 17,86% 0,55% 0,05% 0,00% 100,00%
TOTAL 2021 15.480.427,56| 9.714.019,00 70.000,00 2.650.500,00 3.960.500,00 204.000,00 15.000,00 0,00 32.094.446,56
Var.Absoluta 789.191,82) 2.345.874,54 87.000,00 181.200,00, 2.898.703,08 8.000,00 5.000,00 0,000 6.314.969,44
VAR % 5,10% 24,15% 124,29% 6,84% 73,19% 3,92% 33,33% #iNam! 19,68%
Fecha: 18/05/2022 11:30:35 EP120C
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 1
Capitulo 1 GASTOS DE PERSONAL. 16.269.619,38 42,358%
Econdémico Programa |Orgénico Descripcién Totales por | Totales por | Totales por | Totales por
clAalc S Aplicacion Concepto Articulo Capitulo
1 GASTOS DE PERSONAL. 16.269.619,38
10 Organos de gobierno y personal directivo. 326.543,50
100 Retribuciones basicas y otras remuneraciones de lo 326.543,50
01 912 Retribuciones basicas y otras rem. Cargos electivo 326.543,50
11 Personal eventual. 167.143,89
110 Retribuciones bésicas y otras remuneraciones de pe 167.143,89
02 912 Personal eventual de confianza 167.143,89
12 Personal Funcionario. 8.033.725,34
120 Retribuciones bésicas. 3.458.610,62
00 132 Sueldos del Grupo A1 1,00
00 151 Sueldos del Grupo A1 81.964,50
00 2311 Sueldos del Grupo Al 81.964,50
00 2312 Sueldos del Grupo Al 16.392,90
00 241 Sueldos del Grupo Al 16.392,90
00 3261 Sueldos del Grupo A1 692.656,12
00 3321 Sueldos del Grupo A1 16.392,90
00 432 Sueldos Grupo Al 16.392,90
00 492 Sueldos del Grupo Al 16.392,90
00 920 Sueldos del Grupo Al 49.178,70
Fecha: 18/05/2022 11:28:00 EP150G
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\ Econdémico Programa |Orgénico Descripcién Totales por | Totales por | Totales por | Totales por
‘ clAalc S Aplicacion Concepto Articulo Capitulo
00 931 Sueldos del Grupo Al 32.785,80
00 934 Sueldos del Grupo Al 16.392,90
01 132 Sueldos del Grupo A2 28.832,04
01 151 Sueldos del Grupo A2 43.246,06
01 1721 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
01 2311 Sueldos del Grupo A2 115.320,16
01 241 Sueldos del Grupo A2 57.660,08
01 3232 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
01 3321 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
01 337 Sueldos del Grupo A2 1,00
01 432 Sueldos del Grupo A2 28.830,04
01 491 Sueldos del Grupo A2 28.830,04
01 492 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
01 493 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
01 920 Sueldos del Grupo A2 72.076,10
01 931 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
01 934 Sueldos del Grupo A2 28.830,04
02 132 Sueldos del Grupo B 115.683,60
02 2311 Sueldos del Grupo B 12.853,40
Fecha: 18/05/2022 11:28:03 EP150G
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‘ clAalc S Aplicacion Concepto Articulo Capitulo
02 2312 Sueldos del Grupo B 12.853,40
02 337 Sueldos del Grupo B 1,00
03 132 Sueldos del Grupo C1 518.898,80
03 151 Sueldos del Grupo C1 55.202,00
03 2311 Sueldos del Grupo C1 11.040,40
03 3232 Sueldos del Grupo C1 11.040,40
03 3261 Sueldos del Grupo C1 22.080,80
03 3321 Sueldos del Grupo C1 10.834,59
03 920 Sueldos del Grupo C1 99.367,60
03 924 Sueldos del Grupo C1 11.040,40
03 931 Sueldos del Grupo C1 22.080,80
03 932 Sueldos del Grupo C1 44.161,60
03 934 Sueldos del Grupo C1 33.121,20
04 132 Sueldos del Grupo C2 37.432,00
04 151 Sueldos del Grupo C2 28.074,00
04 164 Sueldos del Grupo C2 9.358,00
04 2311 Sueldos del Grupo C2 28.074,00
04 241 Sueldos del Grupo C2 9.358,00
04 492 Sueldos del Grupo C2 9.358,00
Fecha: 18/05/2022 11:28:03 EP150G
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04 920 Sueldos del Grupo C2 46.790,00
04 931 Sueldos del Grupo C2 28.074,00
04 932 Sueldos del Grupo C2 9.358,00
05 151 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
05 171 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
05 2311 Sueldos del Grupo OAP 17.152,52
05 241 Sueldos del Grupo OAP 17.152,52
05 3231 Sueldos del Grupo OAP 17.153,52
05 3232 Sueldos del Grupo OAP 42.881,30
05 3233 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
05 3261 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
05 333 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
05 342 Sueldos del Grupo OAP 60.033,82
05 4312 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
05 920 Sueldos del Grupo OAP 34.305,04
06 132 Antigliedad 94.539,10
06 151 Antigliedad 40.094,74
06 164 Antiguedad 260,02
06 171 Antigiedad 422,12
Fecha: 18/05/2022 11:28:03 EP150G
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‘ clAalc S Aplicacion Concepto Articulo Capitulo
06 2311 Antigiedad 2.161,85
06 241 Antigiedad 8.240,52
06 3231 Antigliedad 2.259,83
06 3232 Antigliedad 13.884,51
06 3233 Antigliedad 737,69
06 3261 Antigiedad 143.258,96
06 3321 Antiguedad 5.974,73
06 333 Antigiedad 1.356,80
06 342 Antigliedad 5.537,03
06 4312 Antigliedad 1.596,61
06 432 Antigliedad 2.724,07
06 491 Antigiedad 3.139,56
06 492 Antigiedad 9.294,54
06 493 Antigiedad 3.203,60
06 920 Antigliedad 43.707,98
06 924 Antigliedad 2.571,09
06 931 Antigliedad 11.612,37
06 932 Antiguedad 12.203,68
06 934 Antigiedad 15.062,75
Fecha: 18/05/2022 11:28:04 EP150G
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‘ clAalc S Aplicacion Concepto Articulo Capitulo

09 241 Retrib.basicas funcionarios 24.973,60

09 337 Retrib.basicas funcionarios 28.500,00

09 4312 Retrib.basicas funcionarios 27.996,90

121 Retribuciones complementarias. 4.575.114,72

00 132 Retribuciones complementarias de destino 432.339,18

00 151 Retribuciones complementarias de destino 123.341,12

00 164 Retribuciones complementarias de destino 5.471,90

00 171 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26

00 1721 Retribuciones complementarias de destino 6.524,70

00 2311 Retribuciones complementarias de destino 134.392,16

00 2312 Retribuciones complementarias de destino 14.847,84

00 241 Retribuciones complementarias de destino 48.467,86

00 3231 Retribuciones complementarias de destino 8.836,52

00 3232 Retribuciones complementarias de destino 36.939,14

00 3233 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26

00 3261 Retribuciones complementarias de destino 403.301,39

00 3321 Retribuciones complementarias de destino 22.249,64

00 333 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26

00 342 Retribuciones complementarias de destino 30.927,82

Fecha: 18/05/2022 11:28:04 EP150G




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA GASTOS : CLASIFICACION ECONOMICA

143

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 7
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00 4312 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26
00 432 Retribuciones complementarias de destino 20.481,70
00 491 Retribuciones complementarias de destino 13.751,08
00 492 Retribuciones complementarias de destino 22.559,04
00 493 Retribuciones complementarias de destino 6.173,58
00 920 Retribuciones complementarias de destino 187.456,64
00 924 Retribuciones complementarias de destino 6.875,54
00 931 Retribuciones complementarias de destino 68.915,14
00 932 Retribuciones complementarias de destino 33.324,34
00 934 Retribuciones complementarias de destino 50.578,08
01 132 Retribuciones complementarias especifico 962.459,32
01 151 Retribuciones complementarias especifico 228.950,03
01 164 Retribuciones complementarias especifico 7.346,69
01 171 Retribuciones complementarias especifico 7.290,13
01 1721 Retribuciones complementarias especifico 5.442,77
01 2311 Retribuciones complementarias especifico 129.804,58
01 2312 Retribuciones complementarias especifico 14.928,97
01 241 Retribuciones complementarias especifico 62.489,32
01 3231 Retribuciones complementarias especifico 13.917,52
Fecha: 18/05/2022 11:28:04 EP150G
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01 3232 Retribuciones complementarias especifico 56.670,58
01 3233 Retribuciones complementarias especifico 6.627,39
01 3261 Retribuciones complementarias especifico 417.231,41
01 3321 Retribuciones complementarias especifico 33.751,74
01 333 Retribuciones complementarias especifico 6.627,39
01 342 Retribuciones complementarias especifico 49.705,43
01 4312 Retribuciones complementarias especifico 6.627,39
01 432 Retribuciones complementarias especifico 20.611,77
01 491 Retribuciones complementarias especifico 17.044,58
01 492 Retribuciones complementarias especifico 38.213,38
01 493 Retribuciones complementarias especifico 7.651,29
01 920 Retribuciones complementarias especifico 309.361,19
01 924 Retribuciones complementarias especifico 10.513,93
01 931 Retribuciones complementarias especifico 127.861,10
01 932 Retribuciones complementarias especifico 48.659,05
01 934 Retribuciones complementarias especifico 118.758,49
03 132 Otras retribuciones complementarias 21.044,66
03 151 Otras retribuciones complementarias 1.485,12
03 221 Otros complementos. 95.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:28:04 EP150G
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‘ clAalc S Aplicacion Concepto Articulo Capitulo
03 241 Otras retrib. Complementarias funcionarios 3.354,31
03 3261 Otras retribuciones complementarias funcionarios 43.257,74
03 492 Otros complementos 7.000,00
13 Personal Laboral. 3.5622.897,24
130 Laboral Fijo. 3.306.059,39
00 150 Retribuciones béasicas 178.357,27
00 151 Retribuciones béasicas 52.121,50
00 171 Retribuciones béasicas 117.822,65
00 2311 Retribuciones béasicas 74.984,98
00 2312 Retribuciones béasicas 7.570,60
00 241 Retribuciones bésicas 7.313,27
00 3231 Retribuciones béasicas 434.301,36
00 3232 Retribuciones béasicas 10.718,19
00 3233 Retribuciones béasicas 106.568,21
00 3261 Retribuciones béasicas 31.897,02
00 3321 Retribuciones bésicas 20.919,02
00 333 Retribuciones béasicas 52.094,18
00 334 Retribuciones béasicas 33.130,88
00 337 Retribuciones béasicas 24.406,95
Fecha: 18/05/2022 11:28:04 EP150G
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‘ clAalc S Aplicacion Concepto Articulo Capitulo
00 341 Retribuciones béasicas 129.398,94
00 342 Retribuciones béasicas 26.201,62
00 4411 Retribuciones béasicas 60.731,65
00 491 Retribuciones bésicas 46.931,93
00 920 Retribuciones bésicas 167.431,69
00 924 Retribuciones béasicas 52.796,95
01 150 Horas extraordinarias laborales 9.017,45
01 151 Horas extraordinarias laborales 2.657,54
01 2311 Horas extraordinarias laborales 2.143,62
01 3231 Horas extraordinarias laborales 4.960,31
01 3232 Horas extraordinarias laborales 11.384,33
01 3321 Horas extraordinarias laborales 102,37
01 333 Horas extraordinarias laborales 808,98
01 334 Horas extraordinarias laborales 287,30
01 337 Horas extraordinarias laborales 529,05
01 341 Horas extraordinarias laborales 3.000,07
01 342 Horas extraordinarias laborales 1.900,90
01 432 Retribuciones complementarias de destino 4.612,63
01 4411 Horas extraordinarias laborales 15.954,16
Fecha: 18/05/2022 11:28:04 EP150G
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‘ clAalc S Aplicacion Concepto Articulo Capitulo
01 920 Horas extraordinarias laborales 7.656,73
01 924 Horas extraordinarias laborales 6.766,05
02 150 Otras remuneraciones 196.927,80
02 151 Otras remuneraciones 45.694,61
02 171 Otras remuneraciones 109.323,79
02 2311 Otras remuneraciones 76.542,22
02 2312 Otras remuneraciones 7.422,69
02 241 Otras remuneraciones 8.306,34
02 3231 Otras remuneraciones 413.341,17
02 3232 Otras remuneraciones 8.056,78
02 3233 Otras remuneraciones 106.888,54
02 3261 Otras remuneraciones 50.199,55
02 3321 Otras remuneraciones 23.376,24
02 333 Otras remuneraciones 43.995,55
02 334 Otras remuneraciones 22.721,32
02 337 Otras remuneraciones 22.890,88
02 341 Otras remuneraciones 96.925,08
02 342 Otras remuneraciones 29.955,80
02 4411 Otras remuneraciones 92.730,30
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02 491 Otras remuneraciones 33.674,16
02 920 Otras remuneraciones 159.371,18
02 924 Otras remuneraciones 50.235,04
131 Laboral temporal. 216.837,85
00 171 Retribuciones laboral temporal 24.358,29
00 3231 Retribuciones laboral temporal 87.057,07
00 341 Retribuciones laboral temporal 51.538,20
00 4411 Retribuciones laboral temporal 24.424,05
00 920 Retribuciones laboral temporal 29.460,24
14 Otro personal. 497.090,89
143 Otro personal. 497.090,89
00 241 Programa Empleo Social 25.000,00
01 241 Centro especial de empleo 30.196,66
28 241 EMCORP 65.000,00
29 241 Programa ECOVID 60.000,00
30 241 Programa EMPUJU-COVID 55.000,00
34 241 Programa EMPUJU/2021/66/46 95.237,36
35 241 Programa ECOVID/2021/167/46 93.864,75
36 241 T.E.Mejora Paisaj. Parq Maldonado FOTAE/2021/35/46 39.432,03
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37 241 FOTAV/2021/10/46 T'AVALEM RIBA-ROJA + VISIBLE 33.360,09
15 Incentivos al rendimiento. 198.218,51
150 Productividad. 23.499,79
00 3261 Productividad Funcionarios 3.020,33
00 920 Productividad funcionarios 440,71
01 171 Productividad laborales 6.273,00
01 2311 Productividad laborales 2.207,17
01 333 Productividad laborales 3.485,00
01 341 Productividad laborales 1.858,67
01 920 Productividad laborales 6.214,91
151 Gratificaciones. 174.718,72
00 132 Gratificaciones funcionarios 19.032,71
00 151 Gratificaciones funcionarios 2.441,01
00 241 Gratificaciones funcionario 479,21
00 3232 Gratificaciones funcionarios 5.144,46
00 3261 Gratificaciones funcionarios 1.049,47
00 3321 Gratificaciones funcionarios 121,53
00 337 Gratificaciones funcionarios 655,25
00 432 Gratificaciones. Funcionario 3.710,24
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00 920 Gratificaciones funcionarios 16.818,99
00 931 Gratificaciones funcionarios 15.265,85
02 132 Operativos Policia Local 110.000,00
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 3.524.000,01
160 Cuotas sociales. 3.400.000,01
00 132 Seguridad Social 468.431,53
00 150 Seguridad Social 120.466,43
00 151 Seguridad Social 163.997,04
00 164 Seguridad Social 17.419,97
00 171 Seguridad Social 85.994,37
00 2311 Seguridad Social 130.023,92
00 2312 Seguridad Social 18.987,07
00 241 Seguridad Social 436.888,40
00 3231 Seguridad Social 298.350,50
00 3232 Seguridad Social 24.707,38
00 3233 Seguridad Social 61.102,54
00 3261 Seguridad Social 443.278,64
00 3321 Seguridad Social 38.196,07
00 333 Seguridad Social 47.904,91
Fecha: 18/05/2022 11:28:04 EP150G

150




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

GASTOS : CLASIFICACION ECONOMICA

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 15
Capitulo 1 GASTOS DE PERSONAL. 16.269.619,38 42,358%

\ Econdémico Programa |Orgénico Descripcién Totales por | Totales por | Totales por | Totales por
‘ clAalc S Aplicacion Concepto Articulo Capitulo

00 334 Seguridad Social 34.839,93

00 337 Seguridad Social 29.493,29

00 341 Seguridad Social 103.001,69

00 342 Seguridad Social 68.255,27

00 4312 Seguridad Social 17.419,97

00 432 Seguridad Social 39.194,93

00 4411 Seguridad Social 60.969,89

00 491 Seguridad Social 34.802,84

00 492 Seguridad Social 43.549,92

00 493 Seguridad Social 5.837,82

00 912 Seguridad Social 108.874,80

00 920 Seguridad Social 309.452,54

00 924 Seguridad Social 28.557,60

00 931 Seguridad Social 69.679,87

00 932 Seguridad Social 38.060,97

00 934 Seguridad Social 52.259,91

161 Prestaciones sociales. 40.000,00
04 211 Premios de jubilacién 40.000,00
162 Gastos sociales del personal. 84.000,00
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00 132 Formacién Policia local 9.000,00
00 221 Formacién de personal 10.000,00
0401 221 Accion social funcionarios 18.000,00
0402 221 Accion social laborales 12.000,00
05 221 Seguros de vida personal y corporacion 35.000,00
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2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 12.059.893,54
20 Arrendamientos y canones. 692.479,76
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones 130.000,00
00 920 Edificios y otras construcciones 25.000,00
00 933 Arrendamientos 105.000,00
203 Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y util 71.762,40
00 1721 Renting maquinaria 36.262,40
00 920 Arrendamiento de mag., inst. y utillaje 6.000,00
01 492 Renting fotocopiadoras 20.000,00
02 1532 Arrendamiento maquinaria vias y obras 1.000,00
03 171 Arrendamiento de maquinaria 8.000,00
03 334 Arrendamiento de maquinaria 500,00
204 Arrendamientos de material de transporte. 165.119,26
00 132 Renting vehiculos policia local 128.619,26
00 1532 Renting vehiculos vias y obras 12.000,00
00 171 Arrendamiento material transporte 500,00
00 241 Arrendamiento material transporte 10.000,00
00 920 Arrendamiento elementos de transporte adm.general 14.000,00
205 Arrendamientos de mobiliario y enseres. 41.000,00
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00 1721 Arrendamiento mobiliario y enseres 1.000,00
00 3232 Arrendamiento de mobiliario 1.500,00
00 337 Arrendamiento de mobiliario y enseres 8.000,00
00 342 Arrendamiento de mobiliario y enseres 30.000,00
00 920 Arrendamiento de mobiliario y enseres 500,00
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informa 119.000,00
00 492 Arrendamiento equipos procesos informacion 119.000,00
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material. 161.998,10
01 164 Otro Inmovilizado material 500,00
01 311 Otro inmovilizado material 500,00
01 3232 Otro inmovilizado material 500,00
01 342 Otro inmovilizado material 59.498,10
01 933 Otro inmovilizado material 1.000,00
02 3380 Otro inmov. Material navidad y fiestas 60.000,00
02 3383 Otro inmov. Material actos festivos y culturales 40.000,00
209 Canones. 3.600,00
00 334 Cénones (SGAE, CEDRO) 3.000,00
00 336 Canones 600,00
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion. 677.119,75
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210 Infraestructuras y bienes naturales. 132.000,00

00 151 Conservacion parcelas PLV 5.000,00

00 1532 Conservacion vias publicas, obras y urbanizaciones 100.000,00

00 164 Reparac. , mantenimiento y conservacion cementerio 2.000,00

00 1721 Manto. Y conserv. Caminos rurales 15.000,00

00 433 Conservacion Infraestructuras y bienes naturales 10.000,00

212 Edificios y otras construcciones. 204.000,00

00 132 Conservacion edificios seguridad 1.000,00

00 2311 Conservacion edificios bienestar social 1.000,00

00 241 Edificios y otras construcciones 40.000,00

00 333 Conservacion edificio Casa de la Cultura 10.000,00

00 4312 Conservacion y reparacion edificios 8.000,00

00 920 Edificios y otras construcciones 3.000,00

00 933 Conservacion edificios uso miltiple 70.000,00

01 171 Otros edificios y construcciones 1.000,00

01 336 Conservacion ed.patrim. cisterna, molino y otros 10.000,00

01 342 Conservacion edificios de Instalaciones Deportivas 20.000,00

01 920 Mantenimiento y conserv. Parking ayuntamiento 25.000,00

02 3231 Conservacion edificios escuela infantil 5.000,00
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03 3232 Conservacion edificios Colegios 10.000,00

213 Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje. 161.500,00

00 132 Conservacion maquinaria, instalaciones policia 7.000,00

00 1532 Maquinaria e instalaciones 4.000,00

00 164 Reparacion maquinaria, instalaciones 2.000,00

00 165 Magquinaria e instalaciones 5.000,00

00 171 Magquinaria e instalaciones 4.500,00

00 1721 Magquinaria e instalaciones 2.000,00

00 2311 Conservacion maquinaria e instalaciones bienestar 5.000,00

00 241 Maquinaria e instalaciones 5.000,00

00 3231 Conservacion maquinaria e instalaciéon escuela inf 6.000,00

00 3232 Conservaciéon maquinaria e instalaciones colegios 10.000,00

00 3321 Conservacion magquinaria biblioteca 3.000,00

00 333 Conservacion maquinaria e instalaciones cultura 5.500,00

00 334 Magquinaria, instalaciones vy utillaje 6.000,00

00 337 Conservacion maquinaria, instalaciones vy utillaje 2.000,00

00 342 Conservacion maquinaria e instalaciones 55.000,00

00 4312 Magquinaria e instalaciones 1.000,00

00 432 Conservacion magquinaria, instalaciones y utillaje 1.000,00
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00 433 Magquinaria e instalaciones 1.000,00
00 491 Conservacién mag., inst. y utillaje comunicacién 10.000,00
00 920 Conservacion maquinaria administracion general 25.000,00
03 336 Conservacion instalaciones (a/a, ascensor, etc) 1.500,00
214 Elementos de transporte. 48.500,00
00 132 Conservacion vehiculos policia 2.000,00
00 135 Conservacion vehiculos proteccion civil 2.000,00
00 2311 Conservacion vehiculos 500,00
00 241 Elementos de transporte 1.000,00
00 4411 Conservacion vehiculos 35.000,00
00 920 Conservacion elementos transporte administrac.gral 2.000,00
01 1532 Conservacion vehiculos vias y obras 6.000,00
215 Mobiliario. 29.500,00
00 171 Conservacién mobiliario parques y jardines 8.000,00
00 336 Reparacion, mantenimiento y conserv. mobiliario 1.500,00
00 342 Mobiliario: reparaciones, mantenimiento y conserva 10.000,00
01 925 Mobiliario urbano 10.000,00
216 Equipos para procesos de informacion. 42.119,75
00 492 Contrato mantenimiento de hardware 10.000,00
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01 132 Contrato mantenimiento de software 4.719,00
01 342 Equipos procesos informacién: reparaciones 3.000,00
01 4312 Mantenimiento software 6.000,00
01 432 Mantenimiento software 1.200,00
01 492 Contratos mantenimiento de software 12.000,00
01 920 Mantenimiento de software 3.000,00
01 924 Mantenimiento APP 1.700,75
01 925 Mantenimiento software 500,00
219 Otro inmovilizado material. 59.500,00
00 132 Sefializacion viaria 30.000,00
00 151 Conservacion mobiliario urbano 5.000,00
00 1532 Otro inmovilizado material 1.000,00
00 311 Mantenimiento desfibriladores 3.000,00
00 341 Otro inmovilizado material 3.500,00
00 342 Otro inmovilizado material: mantenimiento 2.000,00
00 925 Conservacion mobiliario urbano 10.000,00
01 3261 Mantenimiento, reparac., y afinacién instr.musical 3.000,00
01 342 Otro inmovilizado material: reparaciones 2.000,00
22 Material, suministros y otros. 10.527.794,03
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220 Material de oficina. 169.535,60

00 491 Material de oficina ordinario no inventariable 5.000,00

00 920 Material de oficina administracién general 30.000,00

00 924 Material ordinario no inventariable 3.000,00

01 132 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 500,00

01 3231 Libros y material didactico 500,00

01 3261 Libros, partituras, materiales, fonoteca virtual 3.000,00

01 3321 Libros, otras publicaciones, prensa y revistas 5.000,00

01 491 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 1.500,00

01 920 Libros, otras publicaciones, prensa y revistas 18.000,00

02 164 Material informético no inventariable 500,00

02 1721 mantenimiento software 435,60

02 241 Material informético no inventariable 9.000,00

02 336 Material informético no inventariable 500,00

02 4411 Material informético no inventariable. 1.000,00

02 492 Material informético no inventariable 90.000,00

02 924 Material informético no inventariable 600,00

04 3261 Material didactico conservatorios 1.000,00

221 Suministros. 1.630.117,33
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00 433 Energia eléctrica convenios antenas 1.300,00
00 933 Energia eléctrica edificios de uso mdltiple 950.000,00
02 3231 Gas y gasoleo escuela infantil 10.000,00
02 3232 Gas y gasoéleo Colegios 40.000,00
02 342 Gas y gaséleo 100.817,33
03 920 Combustibles y carburantes administracién general 75.000,00
04 132 Vestuario area seguridad 100.000,00
04 135 Vestuario proteccion civil 1.500,00
04 1532 Vestuario vias y obras 16.000,00
04 171 Vestuario parques y jardines 1.000,00
04 1721 Vestuario 500,00
04 2311 Vestuario (EPIS) 500,00
04 241 Vestuario planes de empleo local 5.000,00
04 3261 Vestuario Taller Danza 5.000,00
04 334 Vestuario Personal Auditorio municipal 1.000,00
04 341 Vestuario Deportes 2.000,00
04 4411 Vestuario 2.000,00
04 920 Vestuario administracion general 500,00
10 933 Productos de limpieza y aseo edificios uso multipl 40.000,00
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11 164 Suminsitro de repuesto de maquinaria, utillaje 1.000,00
13 132 Manutencién animales (manto. Brigada canina) 9.000,00
9900 171 Otros suministros varios (semillas, plantas,...) 1.000,00
9900 334 Otros suministros 6.000,00
9902 311 Compras, suministros y servicios por Covid 19 73.000,00
9999 132 Otros suministros area seguridad 80.000,00
9999 1532 Otros suministros area vias y obras 37.000,00
9999 161 Otros suministros 6.000,00
9999 164 Otros suministros 500,00
9999 165 Otros suministros alumbrado publico 5.000,00
9999 171 Otros suministros area parques y jardines 2.000,00
9999 1721 Otros suministros medioambientales 1.000,00
9999 2311 Otros suministros bienestar social 5.000,00
9999 2312 Otros suministros 1.000,00
9999 241 Otros suministros, material empleo 5.500,00
9999 311 Otros suministros area sanidad 1.000,00
9999 3231 Otros suministros EEII 2.000,00
9999 3232 Otros suministros colegios 5.000,00
9999 3261 Otros suministros Conservatorio 1.000,00
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9999 337 Otros suministros juventud 2.000,00
9999 3380 Otros suministros 1.000,00
9999 342 Otros suministros deportes 17.000,00
9999 433 Otros suministros 1.000,00
9999 4411 Otros suministros 1.000,00
9999 491 Otros suministros comunicacion 3.500,00
9999 492 Otros suministros 2.000,00
9999 920 Otros suministros admon. Gral. 5.000,00
9999 924 Otros suministros 1.000,00
9999 925 Otros suministros 500,00
9999 933 Otros suministros 2.000,00
222 Comunicaciones. 168.500,00
00 920 Servicios de telecomunicaciones 155.000,00
01 920 Gastos postales 10.000,00
03 492 Informéticas 3.000,00
03 924 Portal de transparencia 500,00
223 Transportes. 1.000,00
03 3261 Transporte instrumentos conservatorio 1.000,00
224 Primas de seguros. 79.000,00
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00 933 Primas seguros de inmuebles 17.000,00

01 920 Primas de seguros de responsabilidad civil 18.000,00

02 4411 Primas seguros autobus/microbus 5.000,00

02 920 Primas de Seguros Parque Movil 14.000,00

04 221 Servicio de Prevencion 8.000,00

05 221 Servicio por Vigilancia de la Salud 16.000,00

06 135 Seguro de accidentes proteccion civil 500,00

07 336 Primas Seguros Exposiciones ECA 500,00

225 Tributos. 129.862,73

00 161 Tributos canon control de vertidos y ocup. 114.612,73

00 336 Tributos estatales 250,00

00 920 Tributos estatales 3.000,00

01 920 Tributos de las Comunidades Auténomas 1.000,00

02 920 Tributos de las entidades locales 11.000,00

226 Gastos diversos. 2.501.859,73

01 135 Atenciones protocolarias voluntariado 3.000,00

01 432 Atenciones protocolarias y representativas 2.000,00

01 462 Atenc. protoc. y represent. en proyectos europeos 5.000,00

01 912 Atenciones protocolarias y representativas 20.000,00
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02 1721 Publicidad y propaganda 3.630,00
02 2311 Publicidad y propaganda 2.000,00
02 2312 Publicidad y propaganda 4.000,00
02 241 Publicidad y propaganda 12.000,00
02 311 Publicidad y propaganda.Campafias de esterilizacion 13.000,00
02 334 Publicidad y propaganda 500,00
02 336 Publicidad patrimonio 8.000,00
02 4311 Publicidad y propaganda 15.000,00
02 432 Publicidad Area Turismo 3.000,00
02 433 Publicidad, propaganday rr.pp. 10.000,00
02 491 Publicidad y propaganda 10.000,00
02 920 Edictos y publicidad preceptiva 2.000,00
02 924 Publicidad y propaganda 3.000,00
02 925 Publicidad y propaganda institucional 5.000,00
03 920 Publicacion en Diarios Oficiales 18.000,00
04 920 Gastos juridicos 45.000,00
0600 134 RIBA-ROJA PEDALEJA. Circuito de seguridad vial 3.000,00
0600 1721 Jornadas medioambientales Riba-roja de Turia 1.200,00
0600 2311 Politicas activas contra la exclusién social 50.000,00
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0600 2312 Reuniones, conferencias y cursos 2.000,00
0600 241 Reuniones, conferencias y cursos 15.000,00
0600 337 Reuniones, conferencias y cursos 1.500,00
0600 414 Curso manipulador de plaguicidas 3.000,00
0600 4311 Actividades de Promoci6n Comercial 65.000,00
0600 924 Participacion ciudadana - proy. y activ. 42.500,00
0601 135 Formacién proteccion civil 3.000,00
0900 2311 Programa inclusién deportiva div. Funcional 7.000,00
0900 3321 Actividades biblioteca (animacion lectora) 10.500,00
0900 334 Viva veu 2.000,00
0900 336 Actividades edificios patrimoniales 2.000,00
0900 3383 Fiestas patronales 60.000,00
0900 341 Actividades deportivas 32.000,00
0902 336 Activ.actos fomento del turismo del patrimonio 30.000,00
0902 3383 Actos fallas 32.000,00
0903 334 Programacién cine 50.000,00
0903 336 Activ. Recuperacion arqueolégica patrimonio 18.000,00
0903 337 Riba-jove 30.000,00
0904 334 Programacioén teatro, musica y danza 65.000,00
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0908 334 Teatros infantiles 3.000,00
0909 334 Creat 5.000,00
0910 334 Riba-rock 5.000,00
0911 334 Il Ciclo Bandistico 8.000,00
0912 334 Sis Cordes 5.000,00
0913 334 Programa Teatre al carrer: ARTUR 10.000,00
0913 336 Espacio arte contemporaneo ECA 34.000,00
0914 334 Ribajazz 15.000,00
0915 337 Agencia Municipal de la JUVENTUD 30.000,00
0917 334 Il Certamen Dancgaes i musica valenciana 2.000,00
9900 1721 Actividades Medioambientales 7.000,00
9900 433 Ribactiva-Amide 50.000,00
9901 134 Movilidad Sostenible 3.000,00
9901 1721 Programa de Educacién Ambiental 8.000,00
9902 2311 Prespuesto extraordinario de acciones Covid 19 25.000,00
9902 3381 Cabalgata RRMM 12.000,00
9903 311 Programa de fomento de la salud 5.000,00
9903 432 Promocion Turistica 6.000,00
9904 241 Empuju 2022 36.000,00
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9904 920 Ejecucion sentencias 30.000,00
9905 311 Actividades 5.000,00
9905 3381 Cap d any 16.000,00
9906 241 Taller Avalem Espai Verd Turia Jove 25.000,00
9906 311 Bienestar animal 5.000,00
9907 241 Taller de Empleo 65.000,00
9909 2311 Programa PANGEA 14.500,00
9910 2311 Progr. prevencién riesgo menores: Talleres extr-es 55.000,00
9911 2311 Actividades Mayores 10.000,00
9912 2311 Escuela diversidad funcional verano 30.000,00
9913 2311 Actividades bienestar social 14.000,00
9914 2311 Campamento diversidad funcional 8.000,00
9914 337 Campamentos verano 50.000,00
9915 2311 Programa de atencién e interv. A personas d.f. 63.000,00
9916 2311 Apoyo a la familia e infancia - periodo estival 25.229,73
9916 3232 Riba-roja ciudad amiga de la infancia 4.000,00
9917 2311 Programa de intervencién con mayores 20.000,00
9918 2312 Vitae 18.000,00
9918 924 Carta de Servicios 3.000,00
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9920 2312 Actividades area de igualdad 18.000,00
9921 2312 Pacto de Estado contra la Violencia de Género 17.000,00
9922 241 Actividades ADL Formacion para el Empleo 500.000,00
9923 241 Ribactiva: Amide. Lanzadera de Empleo 180.000,00
9924 241 Ribactiva: Estrat. Impulso econ. Y emprendimiento 80.000,00
9924 3231 Material didactico ensefianza - EEI 5.000,00
9925 241 Ribactiva: Feria del Empleo 30.000,00
9925 3232 Actividades Educativas colegios 5.000,00
9926 3382 Actos Dia de la Com.Valenciana 14.000,00
9927 2311 Prog. Contraprestacion e interv. Socio-comunitaria 20.000,00
9927 3232 Programa Arrels 3.000,00
9928 3233 Actividades EPA 12.000,00
9929 414 Plan de dinamizacién agraria 3.000,00
9931 3381 Actividades Navidad 22.000,00
9931 4312 Mercat municipal Riba-roja activitats 4.000,00
9932 4312 Gastos diversos OMIC 500,00
9933 920 Responsabilidad Patrimonial 5.000,00
9934 920 Gastos varios Juzgado de Paz 1.000,00
9936 241 Programa Ecovid 30.100,00
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9936 924 Mantenimiento de la Carta de Servicios 3.000,00
9937 241 Programas empleo vinculados a PRTR 50.000,00
9937 925 Actividades gabinete de comunicacion 3.000,00
9938 925 Gastos diversos Servicio Publicaciones 500,00
9939 2311 Atencién al Desarrollo Infantil (ADI) 5.000,00
9940 2311 Plan de Salud Mental 18.000,00
9941 2311 AMAVV: Agencia municipal para acceso a la vivienda 1.000,00
9942 2312 I Plan de Igualdad 4.900,00
9943 2312 | Plan local LGTBI 7.300,00
9999 132 Gastos diversos 3.000,00
9999 2312 Otros gastos diversos 4.000,00
9999 241 Otros gastos diversos 1.000,00
9999 3231 Otros gastos diversos escuelas infantiles 1.000,00
9999 3232 Otros gastos diversos colegios 500,00
9999 3261 Otros gastos diversos conservatorio 1.000,00
9999 334 Otros gastos diversos 500,00
9999 3383 Otros gastos diversos 2.000,00
9999 341 Otros gastos diversos 2.000,00
9999 342 Otros gastos diversos 2.500,00
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9999 433 Otros gastos diversos 2.000,00

9999 920 Otros gastos diversos 1.000,00

9999 924 Otros gastos diversos 500,00

227 Trabajos realizados por otras empresas y profesion 5.847.918,64

0000 1621 Recogida de residuos. Riba-roja Neta 632.597,52

0001 163 Limpieza Viaria. Riba-roja Neta 752.129,88

0001 433 Limpieza y aseo 2.000,00

0004 3232 Limpieza centros docentes area educacion 500.000,00

0005 342 Limpieza edificios deportivos 150.339,12

0006 342 Servicio controles microbioldgicos 20.000,00

0007 342 Servicio control calidad del agua 57.262,14

0008 432 Otros servicios 2.000,00

0008 933 Servicio limpieza Edificio Botaia y otros 60.000,00

06 132 Estudios y trabajos técnicos 500,00

06 134 Estudios y trabajos técnicos 3.000,00

06 151 Estudios y trabajos técnicos urbanismo 22.500,00

06 1532 Estudios y trabajos técnicos 3.000,00

06 1721 Proyecto Génesis Turia 18.500,00

06 2311 Estudios y trabajos técnicos 14.520,00
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06 2312 Estudios y trabajos técnicos 500,00
06 241 Estudios y trabajos técnicos 48.000,00
06 3232 Estudios y trabajos técnicos 500,00
06 336 Estudios y trabajos técnicos patrimonio 500,00
06 337 Estudios y trabajos técnicos 1.000,00
06 3383 Estudios y trabajos técnicos 1.000,00
06 342 Estudios y trabajos técnicos 2.000,00
06 432 Estudios y trabajos técnicos 18.000,00
06 433 Estudios y trabajos técnicos 5.000,00
06 491 Estudios y trabajos técnicos comunicacion 13.000,00
06 920 Estudios y trabajos técnicos 80.000,00
06 924 Estudios y trabajos técnicos 1.000,00
06 925 Estudios y trabajos técnicos 5.000,00
0801 934 Serv. Recaudacion a favor de la Entidad 300.000,00
0802 934 Ficheros Agencia Tributaria 25.000,00
9900 132 Retirada de Vehiculos 32.000,00
9900 3321 Otros trabajos realizados por otras empresas y pro 15.000,00
9900 333 Otros trabajos y servicios 500,00
9900 337 Otros trabajos realizados por empresas y prof 1.000,00
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9901 132 Servicio parquimetros 25.000,00
9902 132 Otros trabajos realizados 500,00
9902 151 Otros trabajos realizados 1.000,00
9902 1532 Otros trabajos vias y obras 20.000,00
9903 136 Plan Local de Prevencion de Incendios Forestales 18.000,00
9903 1623 Plan local de Residuos 15.125,00
9904 1623 Tratamiento de Residuos Sélidos Urbanos 1.000,00
9905 165 Servicio mantenimiento alumbrado publico 183.124,74
9906 171 Gastos Centro Ocupacional 2.000,00
9907 171 Manto. y conserv. De los espacios de dom. Pbco. 777.616,44
9908 1721 Eco Riba limpieza barranco y otras zonas 18.000,00
9909 1721 Manto. Y conserv. De espacios degradados 45.000,00
9910 2311 Catering Social 400.000,00
9911 2311 Servicio de gestion del centro de dia 30.000,00
9912 491 Gestion medios comunicacion 6.000,00
9913 311 Servicio retirada animales 55.000,00
9914 311 Campafias desinfeccion, desratizacion... 25.000,00
9915 3231 Prestacion servicios de comedor EEII 120.000,00
9916 3232 Otros trab. Empresas: obrim portes 32.000,00
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9917 3261 Talleres y cursos conservatorio 25.000,00
9918 334 Traslado proyector y peliculas 3.500,00
9919 334 Teatro y teatro inclusivo 11.100,00
9920 341 Prestacion servicios deportivos 180.000,00
9921 341 Prestacion servicios socorrismo 68.500,00
9923 341 Actividades aire libre 8.103,80
9923 432 Servicios relativos a yacimientos visigodos 3.000,00
9924 341 Prestacion servicios: taquilleros temporada verano 11.500,00
9924 433 Planes de emergencia 12.000,00
9925 433 Mantenimiento y conservacién Poligonos 400.000,00
9926 462 Planificacién estratégica 30.000,00
9927 491 Servicios de comunicaciéon municipal 6.000,00
9928 4411 Transporte varios 250.000,00
9929 920 Prestacion servicios mensajeria 3.500,00
9931 491 Riba-roja TV 60.000,00
9932 491 Contrato prensa 30.000,00
9933 920 Contrato servicio Inventario Patrimonio 12.000,00
9934 932 Contrato servicio valoracion plusvalias 10.000,00
9999 161 Otros servicios 1.000,00
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9999 1623 Otros servicios 1.000,00
9999 2311 Otros trabajos 1.000,00
9999 2312 Otros servicios 500,00
9999 311 Otros servicios 5.000,00
9999 336 Otros servicios 1.000,00
9999 342 Otros trabajos deportes 5.000,00
9999 432 Otros servicios 31.000,00
9999 4411 Otros servicios 1.000,00
9999 491 Otros servicios 9.000,00
9999 492 Otros trabajos 25.000,00
9999 920 Otros servicios 80.000,00
9999 924 Otros trabajos realizados por empresas y prof. 1.000,00
9999 933 Otros servicios 500,00
23 Indemnizaciones por razén del servicio. 162.500,00
230 Dietas. 10.200,00
0000 912 Dietas de cargos electivos celebr. Civiles 5.000,00
0001 912 Dietas de cargos electivos 1.600,00
1000 920 Dietas del personal 3.000,00
1001 912 Dietas de personal eventual de confianza 600,00
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231 Locomocion. 7.100,00
0001 912 Locomocién cargos electivos 3.500,00
1000 920 Locomocién-transporte personal 3.000,00
1001 912 Locomocion de personal eventual de confianza 600,00
233 Otras indemnizaciones. 145.200,00
00 912 Asistencia a Plenos y comisiones 135.000,00
00 920 Asistencias a Plenos y comisiones 6.000,00
02 912 Asistencias a tribunales 1.200,00
02 920 Asistencia a Tribunales 3.000,00
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GASTOS FINANCIEROS. 157.000,00
31 De préstamos y otras operaciones financieras en eu 85.000,00
310 Intereses. 85.000,00
01 011 Intereses de préstamos 85.000,00
35 Intereses de demoray otros gastos financieros. 72.000,00
352 Intereses de demora. 42.000,00
00 920 Intereses de demora por operaciones corrientes 30.000,00
00 932 Intereses de demora gestiin tributaria 12.000,00
359 Otros gastos financieros. 30.000,00
00 934 Otros gastos financieros 30.000,00
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 2.831.700,00
44 A entes publicos y sociedades mercantiles de la En 60.000,00
449 Otras subvenciones a entes publicos y sociedades m 60.000,00
00 336 Fundacién ECA 60.000,00
45 A Comunidades Auténomas. 16.000,00
453 A sociedades mercantiles, entidades publicas empre 16.000,00
20 941 A FGV Transporte metro pensionistas y jubilados 16.000,00
46 A Entidades Locales. 309.000,00
463 A Mancomunidades. 106.000,00
00 943 A Mancomunidad Camp de Turia 100.000,00
01 943 Mcdad. Camp de Turia - Taller ocupacional 6.000,00
466 A otras Entidades que agrupen municipios. 13.000,00
00 943 A Federac. Valenc. de Municipios y Prov. 8.000,00
01 943 A Federac. Espafiola de Municipios y Provincias 5.000,00
467 A Consorcios. 190.000,00
01 136 A Bomberos Consorcio Provincial de Valencia 190.000,00
47 A Empresas privadas. 240.000,00
470 Subvenciones para fomento del empleo. 200.000,00
00 241 Subv. A empresas para fomento: Ribactiva 200.000,00
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479 Otras subvenciones a Empresas privadas. 40.000,00
00 241 Otras subvenciones a Empresas privadas. 5.000,00
00 3260 Convenio UDIMA 35.000,00
48 A Familias e Instituciones sin fines de lucro. 2.206.700,00
480 Subvenciones para fomento del empleo. 189.200,00
01 327 Infancia. Cheque bebé 60.000,00
05 2311 Programa de atencién al repatriado 3.000,00
08 337 Beca colaboracion de corresponsables juveniles 1.200,00
09 337 Riba-roja TBK 20.000,00
11 337 Riba-roja Beca Projecte Jove 40.000,00
12 337 Jove BO! 65.000,00
481 Subvenciones para bonificacion de intereses y prim 78.000,00
03 1721 Premios Ecoriba 8.000,00
08 2311 Ayudas transporte a la diversidad funcional 5.000,00
10 337 Becas transporte 65.000,00
482 Subvenciones parareducir el precio a pagar por lo 50.000,00
01 2311 AMAV: Ag. Mpal. Para el Acceso a la Vivienda 50.000,00
489 Otras Subvenciones 1.889.500,00
00 311 Celiacos 8.000,00
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00 326 Subvencion ajedrez en la Escuela 4.000,00
00 334 Sociedad Banda Uni6n Musical 25.000,00
00 336 Asoc. Recuperacion memoria histérica Riba-roja T 1.200,00
00 912 Grupos politicos 48.000,00
01 2311 Subvenciones asistencia domiciliaria 220.000,00
01 334 Centro Cultural Cervantes 5.000,00
02 341 Prom.Educ.fisica,deportes y esparcimiento 120.000,00
03 341 CD Metaesport - 25 MM 35.000,00
04 241 Ribactiva: Fomento del Emprendimiento 50.000,00
05 241 Asocreva 1.500,00
05 3260 Cheque escolar 125.000,00
06 241 Riba 3 1.500,00
07 241 Aert 1.500,00
08 241 Premios Ribactiva al Emprendimiento y el Talento 12.000,00
09 2312 Ayudas de emergencia violencia de género 6.000,00
10 2311 UDP Jubilados y pensionistas 16.500,00
10 924 Asociacion de Vecinos Masia de Traver 1.000,00
11 924 Asociacion Residencial Reva 1.000,00
12 924 Asociacion Ciudadana de Vecinos de Entrenaranjos 1.000,00
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13 311 Ayudas proteccién animal 8.000,00
13 4312 Agrupacié de comerciants i profesionals de serveis 12.000,00
13 924 Asociacion de Vecinos del Collao Llobatera 1.000,00
14 134 Mov.Sostenible. Riba-roja Pedaleja:Club Ciclista 5.000,00
14 334 Asociacion aficionados a la fotografia Riba-roja 1.200,00
14 341 Asociacion motera riba-roja - Matinal motera 1.000,00
14 4312 Asociacion de vendedores del mercado municipal 1.000,00
14 924 AA VV Cafia la Anguila 1.000,00
15 2311 Prestaciones Econémicas Individuales 225.000,00
15 924 Asociacion de Valencia la Vella 1.000,00
16 3232 Colegio Asuncion de Ntra. Sefiora 3.000,00
16 341 Club Pilota Riba-roja: 9 d octubre i Mare de Deu 6.500,00
16 4312 Bono Avant Comerg 45.000,00
16 924 Asociacion Vecinos Els Pous de Marti 1.000,00
17 3232 Colegio Eras Altas 1.500,00
17 4312 Ribactiva: Promocion de la hosteleria local 27.000,00
17 924 Fomento asociacionismo vecinal 8.000,00
18 3232 Colegio Mas de Escoto 1.500,00
18 4312 Asociacion de Hosteleria 1.000,00
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19 3232 Colegio Cervantes 2.000,00
20 324 IES Pla de Nadal 1.000,00
21 3232 Colegio Camp de Turia 2.000,00
21 334 Subv. Extraord. Falla I' Harmonia 6.000,00
22 334 Subv. Extraord. Falla El Taria 6.000,00
23 334 Subv. Extraord. Falla La Uni6é 6.000,00
23 3380 Asociacién moros y cristianos 10.000,00
24 334 Subv. Extraord. Falla La Pau 6.000,00
25 334 Subv. Extraord. Falla L Amistat 6.000,00
26 334 Subv. Extraord. Falla Plaga Constitucio 6.000,00
26 3380 Fiestas Cristo de los Afligidos 30.000,00
27 334 Asociacion movimiento poético 4.000,00
27 3380 Clavarios Virgen del Rosario 20.000,00
27 341 Amb Esport Femeni 6.000,00
28 334 Asociacion Cor Veus del Turia 2.000,00
28 341 Club Escats Castell de Riba-roja 5.000,00
29 3380 Fiestas San Vicente Ferrer 2.800,00
29 341 Otros proyectos deportivos 12.000,00
30 3380 Asociacion festividad San Antonio Abad Riba-roja 1.200,00
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30 341 Riba-roja Esportiva 12.000,00
31 334 Junta Local Fallera 10.000,00
31 341 Fundacié Ribasport 5.000,00
33 3380 Fiestas Urbanizaciones diversas 4.000,00
34 334 Asociacion de Artistas Locales 2.000,00
39 2312 Otros concursos 500,00
39 334 Otros Concursos 3.000,00
39 4311 Otros concursos 1.000,00
40 334 Premios Fallas 10.000,00
49 3380 Fiestas Santa Cecilia 1.000,00
52 2311 Prestaciones Centro de Dia 600.000,00
53 324 IES Quint 1.000,00
54 341 Deportistas individuales 6.000,00
55 3380 Dolorosas 600,00
58 3380 Fiestas del Pilar 600,00
65 2311 Parroquia As. Ntra. Sefiora (Secc. Caritas) 5.000,00
67 2311 Aridif 5.000,00
68 2311 Riba-roja solidaria 5.000,00
70 2312 Asociacion Amas de Casa Tyrius 1.500,00
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71 2312 Asociacion Amas de Casa Mediterranea 1.500,00
72 2312 Asociacion Feminista y LTGBI Malala 1.500,00
73 2311 Banco Municipal Ortoprotésico 5.000,00
80 3232 AMPA Cervantes 6.600,00
81 3232 AMPA C.P. Camp de Tlria 6.600,00
82 3232 AMPA Asuncion de Ntra. Sefiora 600,00
83 3232 AMPA C.P. Mas d'Escoto 6.600,00
84 3232 AMPA C.P. Eras Altas 6.600,00
85 324 AMPA [ES El Quint 600,00
86 324 AMPA |ES Pla de Nadal 600,00
88 3261 AMPA Conservatorio Masica y Danza 600,00
90 1721 Coordinadora en Defensa de los Bosques del Turia 4.000,00
92 3380 Asociacion bufioleras 1.000,00
93 3380 Asociacion del corral y del carrer 1.000,00
94 3380 Asociacion bolilleras 1.000,00
95 432 Asociacion Vaporista 4.000,00
97 3261 AMPA Conservatorio de Danza 600,00
Fecha: 18/05/2022 11:28:05 EP150G
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6 INVERSIONES REALES. 6.859.203,08
60 Inversién nueva en infraestructuras y bienes desti 905.353,08
600 Inversiones en terrenos. 300.000,00
01 342 Inversion terrenos Ciutat Esportiva 300.000,00
609 Otras inversiones nuevas en infraestructuras y bie 605.353,08
00 132 Otras inversiones nuevas infraestructuras 500,00
00 161 Otras inversiones nuevas 253.853,08
00 920 Otras inversiones nuevas 1.000,00
01 160 Otras inv nuevas Proy Alcantarillado Els Pous 150.000,00
05 1532 Otras Inversiones nuevas 200.000,00
61 Inversiones de reposicién de infraestructuras y bi 651.500,00
619 Otras inversiones de reposicién en infraestructura 651.500,00
00 336 Otras inversiones reposicion uso general 6.000,00
00 342 Otras inversiones de reposicion 20.000,00
01 1531 Otras inv. de repos. de infraestr. y bienes uso gr 5.000,00
01 1532 Otras inv. repos.infraest. y bienes uso gral. 240.000,00
01 171 Otras inversiones reposicion 50.000,00
04 433 Actuaciones IVACE 96.000,00
15 1532 Presupuestos Participativos 200.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:28:05 EP150G
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16 414 Inversiones en el area de agricultura 15.000,00
17 4312 Rehabilitacién Mercado Municipal 19.500,00
62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operati 4.584.150,00
621 Terrenos y bienes naturales. 450.000,00
00 132 Adquisicion terrenos nuevo centro de Policia y Bom 450.000,00
622 Edificios y otras construcciones. 3.088.500,00
00 1532 Edificios y otras construcciones 5.000,00
00 164 Cementerio 46.000,00
00 2311 Rehabilitacion vivienda tutelada 250.000,00
00 241 Ed. Y otras constr. Centro formacién empleo 450.000,00
00 3231 Edificios y otras construcciones 1.000,00
00 333 Edificios y otras construcciones 2.000,00
00 342 Inversién nueva en IDMU-edificios y otras contrucc 2.000,00
00 933 Edificios y otras construcciones 25.000,00
01 2311 Inversién Residencia Tercera Edad 600.000,00
01 333 Inversion en edificio polivalente 200.000,00
01 342 Nuevo Trinquet de Riba-roja 100.000,00
01 933 Edificios y otras const. Antiguo Centro Salud 100.000,00
02 333 PIREP Local: Mejora edificios pbcos. Conservatorio 514.250,00
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02 342 PIREP Local: Mejora Pabellébn Municipal 393.250,00

02 933 Edificios y otras const. La Granota 300.000,00

03 933 Edificios y otras const. En Plaza la Torre 100.000,00

623 Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje. 538.000,00

00 132 Inv. Mag., inst. técnicas y utill. Seguridad 30.000,00

00 3232 Inv. Mag., inst. técnicas y utill. 65.000,00

00 3261 Magquinaria, instalaciones vy utillaje 3.000,00

00 337 Magquinaria, instalaciones vy utillaje 2.000,00

00 342 Inv. Maquinaria e inst. técnicas Deporte 3.000,00

00 492 Inv. nueva en maquinaria e inst. téc. Informaticas 6.000,00

01 132 Céamaras de Seguridad 350.000,00

01 492 Accesos wifi en edificios mpales 8.000,00

02 132 Plan de Innovacién tecnolégica policia: Smart City 50.000,00

02 491 Inv. en mag., instalaciones medios audiovisuales 1.000,00

02 492 Equipos audivisuales conexiones reuniones 20.000,00

624 Elementos de transporte. 323.150,00

00 132 Elementos de transporte 68.150,00

00 414 Elementos de transporte 5.000,00

00 4411 Elementos de transporte 250.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:28:05 EP150G
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625 Mobiliario. 151.000,00
00 132 Mobiliario Seguridad Ciudadana 3.000,00
00 2311 Mobiliario oficina servicios sociales 1.000,00
00 3231 Inv. nueva mobiliario EEII 5.000,00
00 3232 Mobiliario Colegios 5.000,00
00 3233 Mobiliario EPA 1.000,00
00 3261 Mobiliario conservatorios 1.000,00
00 336 Inversién nueva en mobiliario patrimonio 10.000,00
00 337 Mobiliario CI1J 2.000,00
00 342 Mobiliario deporte 3.000,00
00 4311 Mobiliario 50.000,00
00 920 Mobiliario oficina administracién general 20.000,00
00 933 Mobiliario 50.000,00
626 Equipos para procesos de informacion. 8.000,00
00 491 Equipos para procesos de informacién 3.000,00
00 492 Equipos procesos de Informacién 5.000,00
629 Otras inversiones nuevas asociadas al funcionamien 25.500,00
00 132 Otras inversiones nuevas asociadas al funto. op se 3.000,00
00 311 Otras inversiones nuevas asoc. functo. operativo s 1.000,00
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00 3321 Libros, otras publicaciones, prensa y revistas 1.000,00
00 337 Otras inversiones area juventud 2.000,00
00 920 Inversiones nuevas asoc. al functo. operativo serv 500,00
15 342 Presupuestos Participativos Deportes 18.000,00
63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento 629.200,00
632 Edificios y otras construcciones. 508.200,00
00 2311 Adecuacion dependencias servicios sociales 500,00
00 3321 Inversién de reposicién en Bibliotecas y Archivos 3.000,00
00 333 Inv. Reposicion en edificios cultura 99.000,00
00 336 Inversion de reposicién patrimonio 3.000,00
00 337 Inversion reposicion edificios CI1J 5.700,00
01 336 Rehabilitacién Casa del Abogado (plan conviure) 397.000,00
633 Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje. 60.500,00
00 3232 Inv.repos.maquinaria e inst. técnicas Colegios 12.000,00
00 3261 Magquinaria, instalaciones vy utillaje 1.000,00
00 333 Inv. Repos. Maquinaria e inst. téc.cultura 6.000,00
00 414 Magquinaria, instalaciones vy utillaje 36.000,00
00 920 Inversién reposicion magq e inst técnicas 500,00
01 2311 Otras inversiones de reposicion 1.000,00
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01 333 Otras inv. Reposicién mag., e instal. Técnicas 1.000,00
02 491 Inversion reposicion en medios de comunicacién 3.000,00
635 Mobiliario. 10.500,00
00 3231 Mobiliario 6.000,00
00 3233 Mobiliario EPA 1.000,00
00 3321 Mobiliario 3.000,00
00 920 Mobiliario 500,00
636 Equipos para procesos de informacion. 1.000,00
00 492 Otras invesiones de reposicion 1.000,00
639 Otras inversiones de reposicion asociadas al funci 49.000,00
00 1721 IDAE: inversiones mejora iluminacién y reducc.cont 48.000,00
00 334 Otras inversiones de reposicion 1.000,00
64 Gastos en inversiones de caracter inmaterial. 89.000,00
640 Gastos en inversiones de caracter inmaterial. 59.000,00
00 491 Inversién inmaterial 1.000,00
02 241 Licencias programas informaticos 5.000,00
03 492 Licencias Autodesk 8.000,00
07 492 Licencia plataforma licitacion electronica 8.000,00
11 492 Médulo programa RRHH 22.000,00
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12 492 Otros software y licencias 15.000,00
641 Gastos en aplicaciones informaticas. 30.000,00
00 132 Sistema informatico gestion policial 20.000,00
00 924 Web portal transparencia 10.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:28:05 EP150G
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7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 212.000,00
78 A familias e instituciones sin fines de lucro. 212.000,00
780 A familias e instituciones sin fines de lucro. 212.000,00
00 1522 Plan Rehabilita 80.000,00
00 1721 Fomento a la movilidad sostenible OSD11 5.000,00
02 1522 Accesibilidad a las viviendas 30.000,00
02 1721 Iniciativas energias renovables ODS7 60.000,00
03 2311 Parroquia As. Ntra. Sefiora (Secc. Céritas) 4.000,00
04 2311 ONG Asoc. Para la Cooperacion y Desarrollo de Togo 12.000,00
05 1721 Fomento minimizacién impacto ambiental 10.000,00
06 1522 Subvencion Informe Evaluacion Edificios 6.000,00
07 2311 Convenio Asociacion "Ajuda als Pobles" 4.000,00
08 333 Subvencién por inv AC Teatro Cervantes 1.000,00
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8 ACTIVOS FINANCIEROS. 20.000,00
83 Concesion de préstamos fuera del sector publico. 20.000,00
830 Préstamos a corto plazo. Desarrollo por sectores. 20.000,00
00 221 Préstamos a corto plazo al Personal 20.000,00
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Total 38.409.416.,00
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Descripcion Totales
OPERACIONES NO FINANCIERAS
Operaciones Corrientes
1 GASTOS DE PERSONAL. 16.269.619,38
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 12.059.893,54
3 GASTOS FINANCIEROS. 157.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 2.831.700,00
Tota Operaciones Corrientes 31.318.212,92
Operaciones de Capital
INVERSIONES REALES. 6.859.203,08
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 212.000,00
Total Operaciones de Capital 7.071.203,08
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 38.389.416,00
OPERACIONES FINANCIERAS
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 20.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:25:52 EP160
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Descripcion Totales
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 20.000,00
TOTAL GENERAL 38.409.416,00
Fecha: 18/05/2022 11:25:55 EP160
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Escenario Ingresos : 1
Areas de Politica de Grupo de Descripcion TOTAL GRUPO DE | TOTAL POLITICA DE |TOTAL AREAS DE GASTO
Gasto Gasto Programa PROGRAMA GASTO
0 DEUDA PUBLICA 85.000,00
01 Deuda Publica 85.000,00
011 Deuda Publica 85.000,00
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 10.582.102,01
13 Seguridad y movilidad ciudadana 4.448.182.20
132 Seguridad y Orden Publico 4.216.182,20
134 Movilidad urbana 14.000,00
135 Proteccién civil 10.000,00
136 Servicio de prevencion y extincion de incendio 208.000,00
15 Vivienda y urbanismo 2.382.114.48
Fecha: 18/05/2022 11:25:07 EP180
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Escenario Ingresos : 1
Areas de Politica de Grupo de Descripcion TOTAL GRUPO DE | TOTAL POLITICA DE |TOTAL AREAS DE GASTO
Gasto Gasto Programa PROGRAMA GASTO

150 Administracion General de Vivienda y urbanis 504.768,95

151 Urbanismo 911.345,53

152 Vivienda 116.000,00

153 Vias Publicas 850.000,00

16 Bienestar comunitario 2.212.799 53

160 Alcantarillado 150.000,00

161 Saneamiento, abastecimiento y distribucién de 375.465,81

162 Recogida, eliminacion y tratamiento de residuo 649.722,52

163 Limpieza viaria 752.129,88

164 Cementerio y servicios funerarios 92.356,58
Fecha: 18/05/2022 11:25:11 EP180
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Escenario Ingresos : 1
Areas de Politica de Grupo de Descripcion TOTAL GRUPO DE | TOTAL POLITICA DE |TOTAL AREAS DE GASTO
Gasto Gasto Programa PROGRAMA GASTO
165 Alumbrado publico 193.124,74
17 Medio ambiente 1.539.005,80
171 Parques y jardines 1.220.095,31
172 Proteccion y mejora del medio ambiente 318.910,49
’ ACTUACIONES DE PROTECCION Y 7.163.385,90
PROMOCION SOCIAL
21 Pensiones 40.000,00
211 Pensiones 40.000,00
22 Otras prestaciones econdmicas a favor de em 214.000,00
221 Otras prestaciones econdmicas a favor de emp 214.000,00
23 Servicios Sociales y promocién social 3.837.118,68
Fecha: 18/05/2022 11:25:11 EP180
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Escenario Ingresos : 1
Areas de Politica de Grupo de Descripcion TOTAL GRUPO DE | TOTAL POLITICA DE |TOTAL AREAS DE GASTO
Gasto Gasto Programa PROGRAMA GASTO
231 Asistencia social primaria 3.837.118,68
24 Fomento del Empleo 3.072.267,22
241 Fomento del Empleo 3.072.267,22
3 PRODUQCION DE BIENES PUBLICOS 10.989.415.33
DE CARACTER PREFEREN
31 Sanidad 207.500,00
311 Proteccién de la salubridad publica 207.500,00
32 Educacion 5.250.646,47
323 Funcionamiento de c.docentes de e. inf, primy 2.717.438,78
324 Funcionamiento de c.docentes de ensefianza s 3.200,00
326 Servicios complementarios de educacion 2.470.007,69
Fecha: 18/05/2022 11:25:11 EP180
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Escenario Ingresos : 1
Areas de Politica de Grupo de Descripcion TOTAL GRUPO DE | TOTAL POLITICA DE |TOTAL AREAS DE GASTO
Gasto Gasto Programa PROGRAMA GASTO
327 Fomento de la convivencia ciudadana 60.000,00
33 Cultura 2.981.258,03
332 Bibliotecas y Archivos 226.833,85
333 Equipamientos culturales y museos 1.008.517,33
334 Promocién cultural 392.279,43
336 Proteccion y gestion del Patrimonio Histérico- 585.550,00
337 Instalaciones de ocupacion del tiempo libre 434.877,42
338 Fiestas populares y festejos 333.200,00
34 Deporte 2.550.010,83
341 Promocién y fomento del deporte 901.826,45
Fecha: 18/05/2022 11:25:11 EP180
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Escenario Ingresos : 1
Areas de Politica de Grupo de Descripcion TOTAL GRUPO DE | TOTAL POLITICA DE |TOTAL AREAS DE GASTO
Gasto Gasto Programa PROGRAMA GASTO
342 Instalaciones deportivas 1.648.184,38
4 ACTUACIONES DE CARACTER 2.929.742,02
ECONOMICO
41 Agricultura, Ganaderiay Pesca 62.000,00
414 Desarrollo rural 62.000,00
43 Comercio, turismo y pequefias y medianas e 1.120.693.67
431 Comercio 322.635,39
432 Informacién y promocion turistica 207.758,28
433 Desarrollo empresarial 590.300,00
44 Transporte publico 799.810,05
441 Transporte de viajeros 799.810,05
Fecha: 18/05/2022 11:25:11 EP180
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Escenario Ingresos : 1
Areas de Politica de Grupo de Descripcion TOTAL GRUPO DE | TOTAL POLITICA DE |TOTAL AREAS DE GASTO
Gasto Gasto Programa PROGRAMA GASTO
46 Investigacién, desarrollo e innovacién 35.000,00
462 Investigacion y estudios relacionados con los 35.000,00
49 Otras actuaciones de caracter econémico 912.238.30
491 Sociedad de la informacién 340.174,19
492 Gestion del conocimiento 534.782,80
493 Proteccion de consumidores y usuarios 37.281,31
9 ACTUACIONES DE CARACTER 6.659.770.74
GENERAL
91 Organos de gobierno 818.062,19
912 Organos de gobierno 818.062,19
92 Servicios de caracter general 2.617.747.59
Fecha: 18/05/2022 11:25:11 EP180
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Escenario Ingresos : 1
Areas de Politica de Grupo de Descripcion TOTAL GRUPO DE | TOTAL POLITICA DE |TOTAL AREAS DE GASTO
Gasto Gasto Programa PROGRAMA GASTO
920 Administracién General 2.328.090,24
924 Participacion ciudadana 255.157,35
925 Atencién alos ciudadanos 34.500,00
93 Administracion financieray tributaria 3.088.960,96
931 Politica econémicay fiscal 390.689,95
932 Gestion del sistema tributario 207.767,64
933 Gestion del patrimonio 1.820.500,00
934 Gestion deladeuday de latesoreria 670.003,37
94 Transferencias a otras Administraciones Publi 135.000,00
941 Transferencias a Comunidades Autbnomas 16.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:25:11 EP180
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Areas de Politica de Grupo de Descripcion TOTAL GRUPO DE | TOTAL POLITICA DE |TOTAL AREAS DE GASTO
Gasto Gasto Programa PROGRAMA GASTO
943 Transferencias a otras Entidades Locales 119.000,00
Total 38.409.416,00 38.409.416,00 38.409.416,00
Fecha: 18/05/2022 11:25:11 EP180
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AREAS DE GASTO Descripcion Totales
0 DEUDA PUBLICA 85.000,00
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 10.582.102,01
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL 7.163.385,90
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER PREFE 10.989.415,33
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 2.929.742,02
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL 6.659.770,74
TOTAL GENERAL 38.409.416,00

Fecha: 18/05/2022 11:24:28 EP190
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Partida DESCRIPCION Importe
132 Seguridad y Orden Publico
132 12000 Sueldos del Grupo Al 1,00
132 12001 Sueldos del Grupo A2 28.832,04
132 12002 Sueldos del Grupo B 115.683,60
132 12003 Sueldos del Grupo C1 518.898,80
132 12004 Sueldos del Grupo C2 37.432,00
132 12006 Antigliedad 94.539,10
132 12100 Retribuciones complementarias de destino 432.339,18
132 12101 Retribuciones complementarias especifico 962.459,32
132 12103 Otras retribuciones complementarias 21.044,66
Fecha: 18/05/2022 11:12:34 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe

132 15100 Gratificaciones funcionarios 19.032,71
132 15102 Operativos Policia Local 110.000,00
132 16000 Seguridad Social 468.431,53
132 16200 Formacion Policia local 9.000,00

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 2.817.693,94
150 Administracién General de Vivienday urb
150 13000 Retribuciones basicas 178.357,27
150 13001 Horas extraordinarias laborales 9.017,45
150 13002 Otras remuneraciones 196.927,80
150 16000 Seguridad Social 120.466,43
EP195

Fecha: 18/05/2022 11:12:37
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Partida DESCRIPCION Importe
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 504.768,95
151 Urbanismo
151 12000 Sueldos del Grupo Al 81.964,50
151 12001 Sueldos del Grupo A2 43.246,06
151 12003 Sueldos del Grupo C1 55.202,00
151 12004 Sueldos del Grupo C2 28.074,00
151 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
151 12006 Antigliedad 40.094,74
151 12100 Retribuciones complementarias de destino 123.341,12
151 12101 Retribuciones complementarias especifico 228.950,03
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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151 12103 Otras retribuciones complementarias 1.485,12
151 13000 Retribuciones béasicas 52.121,50
151 13001 Horas extraordinarias laborales 2.657,54
151 13002 Otras remuneraciones 45.694,61
151 15100 Gratificaciones funcionarios 2.441,01
151 16000 Seguridad Social 163.997,04
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 877.845,53
164 Cementerio y servicios funerarios
164 12004 Sueldos del Grupo C2 9.358,00
164 12006 Antigiiedad 260,02
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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164 12100 Retribuciones complementarias de destino 5.471,90
164 12101 Retribuciones complementarias especifico 7.346,69
164 16000 Seguridad Social 17.419,97
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 39.856,58
171 Parques y jardines
171 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
171 12006 Antigliedad 422,12
171 12100 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26
171 12101 Retribuciones complementarias especifico 7.290,13
171 13000 Retribuciones bésicas 117.822,65
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe
171 13002 Otras remuneraciones 109.323,79
171 13100 Retribuciones laboral temporal 24.358,29
171 15001 Productividad laborales 6.273,00
171 16000 Seguridad Social 85.994,37
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 364.478,87
172 Proteccion y mejora del medio ambiente
1721 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
1721 12100 Retribuciones complementarias de destino 6.524,70
1721 12101 Retribuciones complementarias especifico 5.442,77
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 26.382,49
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe
211 Pensiones
211 16104 Premios de jubilacion 40.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 40.000,00
221 Otras prestaciones econdémicas a favor de
221 12103 Otros complementos. 95.000,00
221 16200 Formacién de personal 10.000,00
221 1620401 Accién social funcionarios 18.000,00
221 1620402 Accién social laborales 12.000,00
221 16205 Seguros de vida personal y corporacion 35.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 170.000,00
EP195

Fecha:

18/05/2022 11:12:37

212




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 8
Escenario Ingresos : 1
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231 Asistencia social primaria
2311 12000 Sueldos del Grupo Al 81.964,50
2311 12001 Sueldos del Grupo A2 115.320,16
2311 12002 Sueldos del Grupo B 12.853,40
2311 12003 Sueldos del Grupo C1 11.040,40
2311 12004 Sueldos del Grupo C2 28.074,00
2311 12005 Sueldos del Grupo OAP 17.152,52
2311 12006 Antigliedad 2.161,85
2311 12100 Retribuciones complementarias de destino 134.392,16
2311 12101 Retribuciones complementarias especifico 129.804,58
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195

213




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 9
Escenario Ingresos : 1

Partida DESCRIPCION Importe
2311 13000 Retribuciones béasicas 74.984,98
2311 13001 Horas extraordinarias laborales 2.143,62
2311 13002 Otras remuneraciones 76.542,22
2311 15001 Productividad laborales 2.207,17
2311 16000 Seguridad Social 130.023,92
2312 12000 Sueldos del Grupo Al 16.392,90
2312 12002 Sueldos del Grupo B 12.853,40
2312 12100 Retribuciones complementarias de destino 14.847,84
2312 12101 Retribuciones complementarias especifico 14.928,97
2312 13000 Retribuciones bésicas 7.570,60

Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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2312 13002 Otras remuneraciones 7.422,69
2312 16000 Seguridad Social 18.987,07
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 911.668,95
241 Fomento del Empleo
241 12000 Sueldos del Grupo Al 16.392,90
241 12001 Sueldos del Grupo A2 57.660,08
241 12004 Sueldos del Grupo C2 9.358,00
241 12005 Sueldos del Grupo OAP 17.152,52
241 12006 Antigliedad 8.240,52
241 12009 Retrib.basicas funcionarios 24.973,60
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe
241 12100 Retribuciones complementarias de destino 48.467,86
241 12101 Retribuciones complementarias especifico 62.489,32
241 12103 Otras retrib. Complementarias funcionarios 3.354,31
241 13000 Retribuciones béasicas 7.313,27
241 13002 Otras remuneraciones 8.306,34
241 14300 Programa Empleo Social 25.000,00
241 14301 Centro especial de empleo 30.196,66
241 14328 EMCORP 65.000,00
241 14329 Programa ECOVID 60.000,00
241 14330 Programa EMPUJU-COVID 55.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe

241 14334 Programa EMPUJU/2021/66/46 95.237,36
241 14335 Programa ECOVID/2021/167/46 93.864,75
241 14336 T.E.Mejora Paisaj. Parq Maldonado FOTAE/2021/35/46 39.432,03
241 14337 FOTAV/2021/10/46 T'AVALEM RIBA-ROJA + VISIBLE 33.360,09
241 15100 Gratificaciones funcionario 479,21
241 16000 Seguridad Social 436.888,40

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.198.167,22
323 Funcionamiento de c.docentes de e. inf, p
3231 12005 Sueldos del Grupo OAP 17.153,52
3231 12006 Antigliedad 2.259,83
EP195

Fecha:

18/05/2022 11:12:37
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Partida DESCRIPCION Importe
3231 12100 Retribuciones complementarias de destino 8.836,52
3231 12101 Retribuciones complementarias especifico 13.917,52
3231 13000 Retribuciones basicas 434.301,36
3231 13001 Horas extraordinarias laborales 4.960,31
3231 13002 Otras remuneraciones 413.341,17
3231 13100 Retribuciones laboral temporal 87.057,07
3231 16000 Seguridad Social 298.350,50
3232 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
3232 12003 Sueldos del Grupo C1 11.040,40
3232 12005 Sueldos del Grupo OAP 42.881,30

Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe
3232 12006 Antigliedad 13.884,51
3232 12100 Retribuciones complementarias de destino 36.939,14
3232 12101 Retribuciones complementarias especifico 56.670,58
3232 13000 Retribuciones béasicas 10.718,19
3232 13001 Horas extraordinarias laborales 11.384,33
3232 13002 Otras remuneraciones 8.056,78
3232 15100 Gratificaciones funcionarios 5.144,46
3232 16000 Seguridad Social 24.707,38
3233 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
3233 12006 Antigliedad 737,69

Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe

3233 12100 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26
3233 12101 Retribuciones complementarias especifico 6.627,39
3233 13000 Retribuciones basicas 106.568,21
3233 13002 Otras remuneraciones 106.888,54
3233 16000 Seguridad Social 61.102,54

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.810.938,78
326 Servicios complementarios de educacion
3261 12000 Sueldos del Grupo Al 692.656,12
3261 12003 Sueldos del Grupo C1 22.080,80
3261 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
EP195

Fecha: 18/05/2022 11:12:37
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Partida DESCRIPCION Importe
3261 12006 Antigliedad 143.258,96
3261 12100 Retribuciones complementarias de destino 403.301,39
3261 12101 Retribuciones complementarias especifico 417.231,41
3261 12103 Otras retribuciones complementarias funcionarios 43.257,74
3261 13000 Retribuciones béasicas 31.897,02
3261 13002 Otras remuneraciones 50.199,55
3261 15000 Productividad Funcionarios 3.020,33
3261 15100 Gratificaciones funcionarios 1.049,47
3261 16000 Seguridad Social 443.278,64
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 2.259.807,69
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe
332 Bibliotecas y Archivos
3321 12000 Sueldos del Grupo Al 16.392,90
3321 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
3321 12003 Sueldos del Grupo C1 10.834,59
3321 12006 Antigliedad 5.974,73
3321 12100 Retribuciones complementarias de destino 22.249,64
3321 12101 Retribuciones complementarias especifico 33.751,74
3321 13000 Retribuciones basicas 20.919,02
3321 13001 Horas extraordinarias laborales 102,37
3321 13002 Otras remuneraciones 23.376,24
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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3321 15100 Gratificaciones funcionarios 121,53
3321 16000 Seguridad Social 38.196,07
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 186.333,85
333 Equipamientos culturales y museos
333 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
333 12006 Antigliedad 1.356,80
333 12100 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26
333 12101 Retribuciones complementarias especifico 6.627,39
333 13000 Retribuciones béasicas 52.094,18
333 13001 Horas extraordinarias laborales 808,98
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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333 13002 Otras remuneraciones 43.995,55
333 15001 Productividad laborales 3.485,00
333 16000 Seguridad Social 47.904,91
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 169.267,33
334 Promocion cultural
334 13000 Retribuciones béasicas 33.130,88
334 13001 Horas extraordinarias laborales 287,30
334 13002 Otras remuneraciones 22.721,32
334 16000 Seguridad Social 34.839,93
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 90.979,43
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe
337 Instalaciones de ocupacién del tiempo libr
337 12001 Sueldos del Grupo A2 1,00
337 12002 Sueldos del Grupo B 1,00
337 12009 Retrib.basicas funcionarios 28.500,00
337 13000 Retribuciones béasicas 24.406,95
337 13001 Horas extraordinarias laborales 529,05
337 13002 Otras remuneraciones 22.890,88
337 15100 Gratificaciones funcionarios 655,25
337 16000 Seguridad Social 29.493,29
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 106.477,42
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195

225




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 21
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
341 Promocién y fomento del deporte
341 13000 Retribuciones basicas 129.398,94
341 13001 Horas extraordinarias laborales 3.000,07
341 13002 Otras remuneraciones 96.925,08
341 13100 Retribuciones laboral temporal 51.538,20
341 15001 Productividad laborales 1.858,67
341 16000 Seguridad Social 103.001,69
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 385.722,65
342 Instalaciones deportivas
342 12005 Sueldos del Grupo OAP 60.033,82
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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342 12006 Antigliedad 5.537,03
342 12100 Retribuciones complementarias de destino 30.927,82
342 12101 Retribuciones complementarias especifico 49.705,43
342 13000 Retribuciones béasicas 26.201,62
342 13001 Horas extraordinarias laborales 1.900,90
342 13002 Otras remuneraciones 29.955,80
342 16000 Seguridad Social 68.255,27
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 272.517,69
431 Comercio
4312 12005 Sueldos del Grupo OAP 8.576,26
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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4312 12006 Antigliedad 1.596,61
4312 12009 Retrib.basicas funcionarios 27.996,90
4312 12100 Retribuciones complementarias de destino 4.418,26
4312 12101 Retribuciones complementarias especifico 6.627,39
4312 16000 Seguridad Social 17.419,97
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 66.635,39
432 Informacidén y promocion turistica
432 12000 Sueldos Grupo Al 16.392,90
432 12001 Sueldos del Grupo A2 28.830,04
432 12006 Antigiiedad 2.724,07
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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432 12100 Retribuciones complementarias de destino 20.481,70
432 12101 Retribuciones complementarias especifico 20.611,77
432 13001 Retribuciones complementarias de destino 4.612,63
432 15100 Gratificaciones. Funcionario 3.710,24
432 16000 Seguridad Social 39.194,93
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 136.558,28
441 Transporte de viajeros
4411 13000 Retribuciones basicas 60.731,65
4411 13001 Horas extraordinarias laborales 15.954,16
4411 13002 Otras remuneraciones 92.730,30
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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4411 13100 Retribuciones laboral temporal 24.424,05
4411 16000 Seguridad Social 60.969,89
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 254.810,05
491 Sociedad de la informacion
491 12001 Sueldos del Grupo A2 28.830,04
491 12006 Antigliedad 3.139,56
491 12100 Retribuciones complementarias de destino 13.751,08
491 12101 Retribuciones complementarias especifico 17.044,58
491 13000 Retribuciones béasicas 46.931,93
491 13002 Otras remuneraciones 33.674,16
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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491 16000 Seguridad Social 34.802,84
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 178.174,19
492 Gestion del conocimiento
492 12000 Sueldos del Grupo Al 16.392,90
492 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
492 12004 Sueldos del Grupo C2 9.358,00
492 12006 Antigliedad 9.294,54
492 12100 Retribuciones complementarias de destino 22.559,04
492 12101 Retribuciones complementarias especifico 38.213,38
492 12103 Otros complementos 7.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195

231




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 27
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
492 16000 Seguridad Social 43.549,92
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 160.782,80
493 Proteccidon de consumidores y usuarios
493 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
493 12006 Antiguedad 3.203,60
493 12100 Retribuciones complementarias de destino 6.173,58
493 12101 Retribuciones complementarias especifico 7.651,29
493 16000 Seguridad Social 5.837,82
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 37.281,31
912 Organos de gobierno
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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912 10001 Retribuciones bésicas y otras rem. Cargos electivo 326.543,50
912 11002 Personal eventual de confianza 167.143,89
912 16000 Seguridad Social 108.874,80
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 602.562,19
920 Administracion General
920 12000 Sueldos del Grupo Al 49.178,70
920 12001 Sueldos del Grupo A2 72.076,10
920 12003 Sueldos del Grupo C1 99.367,60
920 12004 Sueldos del Grupo C2 46.790,00
920 12005 Sueldos del Grupo OAP 34.305,04
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe
920 12006 Antigliedad 43.707,98
920 12100 Retribuciones complementarias de destino 187.456,64
920 12101 Retribuciones complementarias especifico 309.361,19
920 13000 Retribuciones basicas 167.431,69
920 13001 Horas extraordinarias laborales 7.656,73
920 13002 Otras remuneraciones 159.371,18
920 13100 Retribuciones laboral temporal 29.460,24
920 15000 Productividad funcionarios 440,71
920 15001 Productividad laborales 6.214,91
920 15100 Gratificaciones funcionarios 16.818,99

Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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920 16000 Seguridad Social 309.452,54
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.539.090,24
924 Participacion ciudadana
924 12003 Sueldos del Grupo C1 11.040,40
924 12006 Antigliedad 2.571,09
924 12100 Retribuciones complementarias de destino 6.875,54
924 12101 Retribuciones complementarias especifico 10.513,93
924 13000 Retribuciones basicas 52.796,95
924 13001 Horas extraordinarias laborales 6.766,05
924 13002 Otras remuneraciones 50.235,04
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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924 16000 Seguridad Social 28.557,60
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 169.356,60
931 Politica econdmicay fiscal
931 12000 Sueldos del Grupo Al 32.785,80
931 12001 Sueldos del Grupo A2 14.415,02
931 12003 Sueldos del Grupo C1 22.080,80
931 12004 Sueldos del Grupo C2 28.074,00
931 12006 Antigliedad 11.612,37
931 12100 Retribuciones complementarias de destino 68.915,14
931 12101 Retribuciones complementarias especifico 127.861,10
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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931 15100 Gratificaciones funcionarios 15.265,85
931 16000 Seguridad Social 69.679,87
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 390.689,95
932 Gestion del sistema tributario
932 12003 Sueldos del Grupo C1 44.161,60
932 12004 Sueldos del Grupo C2 9.358,00
932 12006 Antigliedad 12.203,68
932 12100 Retribuciones complementarias de destino 33.324,34
932 12101 Retribuciones complementarias especifico 48.659,05
932 16000 Seguridad Social 38.060,97
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 185.767,64
934 Gestion de ladeuday de la tesoreria
934 12000 Sueldos del Grupo Al 16.392,90
934 12001 Sueldos del Grupo A2 28.830,04
934 12003 Sueldos del Grupo C1 33.121,20
934 12006 Antiguedad 15.062,75
934 12100 Retribuciones complementarias de destino 50.578,08
934 12101 Retribuciones complementarias especifico 118.758,49
934 16000 Seguridad Social 52.259,91
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 315.003,37
Fecha: 18/05/2022 11:12:37 EP195
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TOTAL GENERAL

16.269.619,38
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132 Seguridad y Orden Publico
132 20400 Renting vehiculos policia local 128.619,26
132 21200 Conservacion edificios seguridad 1.000,00
132 21300 Conservacién magquinaria, instalaciones policia 7.000,00
132 21400 Conservacion vehiculos policia 2.000,00
132 21601 Contrato mantenimiento de software 4.719,00
132 21900 Sefializacion viaria 30.000,00
132 22001 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 500,00
132 22104 Vestuario area seguridad 100.000,00
132 22113 Manutencién animales (manto. Brigada canina) 9.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:57 EP195
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132 2219999 Otros suministros area seguridad 80.000,00
132 2269999 Gastos diversos 3.000,00
132 22706 Estudios y trabajos técnicos 500,00
132 2279900 Retirada de Vehiculos 32.000,00
132 2279901 Servicio parquimetros 25.000,00
132 2279902 Otros trabajos realizados 500,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 423.838,26
134 Movilidad urbana
134 2260600 RIBA-ROJA PEDALEJA. Circuito de seguridad vial 3.000,00
134 2269901 Movilidad Sostenible 3.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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134 22706 Estudios y trabajos técnicos 3.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 9.000,00
135 Proteccion civil
135 21400 Conservacion vehiculos proteccion civil 2.000,00
135 22104 Vestuario proteccion civil 1.500,00
135 22406 Seguro de accidentes proteccion civil 500,00
135 22601 Atenciones protocolarias voluntariado 3.000,00
135 2260601 Formacién proteccion civil 3.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 10.000,00
136 Servicio de prevencion y extincion de ince
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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136 2279903 Plan Local de Prevencion de Incendios Forestales 18.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 18.000,00
151 Urbanismo
151 21000 Conservacion parcelas PLV 5.000,00
151 21900 Conservacion mobiliario urbano 5.000,00
151 22706 Estudios y trabajos técnicos urbanismo 22.500,00
151 2279902 Otros trabajos realizados 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 33.500,00
153 Vias Publicas
1532 20302 Arrendamiento maguinaria vias y obras 1.000,00
EP195
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1532 20400 Renting vehiculos vias y obras 12.000,00
1532 21000 Conservacion vias publicas, obras y urbanizaciones 100.000,00
1532 21300 Magquinaria e instalaciones 4.000,00
1532 21401 Conservacion vehiculos vias y obras 6.000,00
1532 21900 Otro inmovilizado material 1.000,00
1532 22104 Vestuario vias y obras 16.000,00
1532 2219999 Otros suministros area vias y obras 37.000,00
1532 22706 Estudios y trabajos técnicos 3.000,00
1532 2279902 Otros trabajos vias y obras 20.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 200.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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161 Saneamiento, abastecimiento y distribuci
161 2219999 Otros suministros 6.000,00
161 22500 Tributos canon control de vertidos y ocup. 114.612,73
161 2279999 Otros servicios 1.000,00

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 121.612,73

162 Recogida, eliminacion y tratamiento de re
1621 2270000 Recogida de residuos. Riba-roja Neta 632.597,52
1623 2279903 Plan local de Residuos 15.125,00
1623 2279904 Tratamiento de Residuos Sélidos Urbanos 1.000,00
1623 2279999 Otros servicios 1.000,00
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TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 649.722,52
163 Limpieza viaria
163 2270001 Limpieza Viaria. Riba-roja Neta 752.129,88
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 752.129,88
164 Cementerio y servicios funerarios
164 20801 Otro Inmovilizado material 500,00
164 21000 Reparac. , mantenimiento y conservacién cementerio 2.000,00
164 21300 Reparacién maquinaria, instalaciones 2.000,00
164 22002 Material informético no inventariable 500,00
164 22111 Suminsitro de repuesto de maquinaria, utillaje 1.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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164 2219999 Otros suministros 500,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 6.500,00
165 Alumbrado publico
165 21300 Magquinaria e instalaciones 5.000,00
165 2219999 Otros suministros alumbrado publico 5.000,00
165 2279905 Servicio mantenimiento alumbrado publico 183.124,74
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 193.124,74
171 Parques y jardines
171 20303 Arrendamiento de maquinaria 8.000,00
171 20400 Arrendamiento material transporte 500,00
EP195
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171 21201 Otros edificios y construcciones 1.000,00
171 21300 Magquinaria e instalaciones 4.500,00
171 21500 Conservacion mobiliario parques y jardines 8.000,00
171 22104 Vestuario parques y jardines 1.000,00
171 2219900 Otros suministros varios (semillas, plantas,...) 1.000,00
171 2219999 Otros suministros area parques y jardines 2.000,00
171 2279906 Gastos Centro Ocupacional 2.000,00
171 2279907 Manto. y conserv. De los espacios de dom. Pbco. 777.616,44
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 805.616,44
172 Proteccion y mejora del medio ambiente
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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1721 20300 Renting maquinaria 36.262,40
1721 20500 Arrendamiento mobiliario y enseres 1.000,00
1721 21000 Manto. Y conserv. Caminos rurales 15.000,00
1721 21300 Magquinaria e instalaciones 2.000,00
1721 22002 mantenimiento software 435,60
1721 22104 Vestuario 500,00
1721 2219999 Otros suministros medioambientales 1.000,00
1721 22602 Publicidad y propaganda 3.630,00
1721 2260600 Jornadas medioambientales Riba-roja de Turia 1.200,00
1721 2269900 Actividades Medioambientales 7.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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1721 2269901 Programa de Educacién Ambiental 8.000,00
1721 22706 Proyecto Génesis TUria 18.500,00
1721 2279908 Eco Riba limpieza barranco y otras zonas 18.000,00
1721 2279909 Manto. Y conserv. De espacios degradados 45.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 157.528,00
221 Otras prestaciones econdémicas a favor de
221 22404 Servicio de Prevencion 8.000,00
221 22405 Servicio por Vigilancia de la Salud 16.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 24.000,00
231 Asistencia social primaria
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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2311 21200 Conservacion edificios bienestar social 1.000,00
2311 21300 Conservacién maquinaria e instalaciones bienestar 5.000,00
2311 21400 Conservacion vehiculos 500,00
2311 22104 Vestuario (EPIS) 500,00
2311 2219999 Otros suministros bienestar social 5.000,00
2311 22602 Publicidad y propaganda 2.000,00
2311 2260600 Politicas activas contra la exclusion social 50.000,00
2311 2260900 Programa inclusion deportiva div. Funcional 7.000,00
2311 2269902 Prespuesto extraordinario de acciones Covid 19 25.000,00
2311 2269909 Programa PANGEA 14.500,00

Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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2311 2269910 Progr. prevencion riesgo menores: Talleres extr-es 55.000,00
2311 2269911 Actividades Mayores 10.000,00
2311 2269912 Escuela diversidad funcional verano 30.000,00
2311 2269913 Actividades bienestar social 14.000,00
2311 2269914 Campamento diversidad funcional 8.000,00
2311 2269915 Programa de atencién e interv. A personas d.f. 63.000,00
2311 2269916 Apoyo a la familia e infancia - periodo estival 25.229,73
2311 2269917 Programa de intervencién con mayores 20.000,00
2311 2269927 Prog. Contraprestacion e interv. Socio-comunitaria 20.000,00
2311 2269939 Atencion al Desarrollo Infantil (ADI) 5.000,00
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2311 2269940 Plan de Salud Mental 18.000,00
2311 2269941 AMAVV: Agencia municipal para acceso a la vivienda 1.000,00
2311 22706 Estudios y trabajos técnicos 14.520,00
2311 2279910 Catering Social 400.000,00
2311 2279911 Servicio de gestion del centro de dia 30.000,00
2311 2279999 Otros trabajos 1.000,00
2312 2219999 Otros suministros 1.000,00
2312 22602 Publicidad y propaganda 4.000,00
2312 2260600 Reuniones, conferencias y cursos 2.000,00
2312 2269918 Vitae 18.000,00
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2312 2269920 Actividades area de igualdad 18.000,00
2312 2269921 Pacto de Estado contra la Violencia de Género 17.000,00
2312 2269942 I Plan de Igualdad 4.900,00
2312 2269943 | Plan local LGTBI 7.300,00
2312 2269999 Otros gastos diversos 4.000,00
2312 22706 Estudios y trabajos técnicos 500,00
2312 2279999 Otros servicios 500,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 902.449,73
241 Fomento del Empleo
241 20400 Arrendamiento material transporte 10.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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241 21200 Edificios y otras construcciones 40.000,00
241 21300 Magquinaria e instalaciones 5.000,00
241 21400 Elementos de transporte 1.000,00
241 22002 Material informético no inventariable 9.000,00
241 22104 Vestuario planes de empleo local 5.000,00
241 2219999 Otros suministros, material empleo 5.500,00
241 22602 Publicidad y propaganda 12.000,00
241 2260600 Reuniones, conferencias y cursos 15.000,00
241 2269904 Empuju 2022 36.000,00
241 2269906 Taller Avalem Espai Verd Turia Jove 25.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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241 2269907 Taller de Empleo 65.000,00
241 2269922 Actividades ADL Formacién para el Empleo 500.000,00
241 2269923 Ribactiva: Amide. Lanzadera de Empleo 180.000,00
241 2269924 Ribactiva: Estrat. Impulso econ. Y emprendimiento 80.000,00
241 2269925 Ribactiva: Feria del Empleo 30.000,00
241 2269936 Programa Ecovid 30.100,00
241 2269937 Programas empleo vinculados a PRTR 50.000,00
241 2269999 Otros gastos diversos 1.000,00
241 22706 Estudios y trabajos técnicos 48.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.147.600,00
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311 Proteccidn de la salubridad publica
311 20801 Otro inmovilizado material 500,00
311 21900 Mantenimiento desfibriladores 3.000,00
311 2219902 Compras, suministros y servicios por Covid 19 73.000,00
311 2219999 Otros suministros area sanidad 1.000,00
311 22602 Publicidad y propaganda.Campafias de esterilizacion 13.000,00
311 2269903 Programa de fomento de la salud 5.000,00
311 2269905 Actividades 5.000,00
311 2269906 Bienestar animal 5.000,00
311 2279913 Servicio retirada animales 55.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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311 2279914 Campafias desinfeccién, desratizacion... 25.000,00
311 2279999 Otros servicios 5.000,00

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 190.500,00
323 Funcionamiento de c.docentes de e. inf, p
3231 21202 Conservacion edificios escuela infantil 5.000,00
3231 21300 Conservacién maquinaria e instalacién escuela inf 6.000,00
3231 22001 Libros y material didactico 500,00
3231 22102 Gas y gas6leo escuela infantil 10.000,00
3231 2219999 Otros suministros EEII 2.000,00
3231 2269924 Material didactico ensefianza - EEII 5.000,00
EP195
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3231 2269999 Otros gastos diversos escuelas infantiles 1.000,00
3231 2279915 Prestacion servicios de comedor EEII 120.000,00
3232 20500 Arrendamiento de mobiliario 1.500,00
3232 20801 Otro inmovilizado material 500,00
3232 21203 Conservacion edificios Colegios 10.000,00
3232 21300 Conservacién maquinaria e instalaciones colegios 10.000,00
3232 22102 Gas y gasoleo Colegios 40.000,00
3232 2219999 Otros suministros colegios 5.000,00
3232 2269916 Riba-roja ciudad amiga de la infancia 4.000,00
3232 2269925 Actividades Educativas colegios 5.000,00
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3232 2269927 Programa Arrels 3.000,00
3232 2269999 Otros gastos diversos colegios 500,00
3232 2270004 Limpieza centros docentes area educacion 500.000,00
3232 22706 Estudios y trabajos técnicos 500,00
3232 2279916 Otros trab. Empresas: obrim portes 32.000,00
3233 2269928 Actividades EPA 12.000,00

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 773.500,00
326 Servicios complementarios de educacion
3261 21901 Mantenimiento, reparac., y afinacién instr.musical 3.000,00
3261 22001 Libros, partituras, materiales, fonoteca virtual 3.000,00
EP195
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3261 22004 Material didactico conservatorios 1.000,00
3261 22104 Vestuario Taller Danza 5.000,00
3261 2219999 Otros suministros Conservatorio 1.000,00
3261 22303 Transporte instrumentos conservatorio 1.000,00
3261 2269999 Otros gastos diversos conservatorio 1.000,00
3261 2279917 Talleres y cursos conservatorio 25.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 40.000,00
332 Bibliotecas y Archivos
3321 21300 Conservacién maquinaria biblioteca 3.000,00
3321 22001 Libros, otras publicaciones, prensa y revistas 5.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195

261




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA

Presupuesto Trabajo :

P2022

PRESUPUESTO BASE 2022

Fecha:

Pagina: 23
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
3321 2260900 Actividades biblioteca (animacién lectora) 10.500,00
3321 2279900 Otros trabajos realizados por otras empresas y pro 15.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 33.500,00
333 Equipamientos culturales y museos
333 21200 Conservacion edificio Casa de la Cultura 10.000,00
333 21300 Conservacion maquinaria e instalaciones cultura 5.500,00
333 2279900 Otros trabajos y servicios 500,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 16.000,00
334 Promocion cultural
334 20303 Arrendamiento de maquinaria 500,00
EP195
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334 20900 Céanones (SGAE, CEDRO) 3.000,00
334 21300 Maguinaria, instalaciones y utillaje 6.000,00
334 22104 Vestuario Personal Auditorio municipal 1.000,00
334 2219900 Otros suministros 6.000,00
334 22602 Publicidad y propaganda 500,00
334 2260900 Viva veu 2.000,00
334 2260903 Programacion cine 50.000,00
334 2260904 Programacion teatro, musica y danza 65.000,00
334 2260908 Teatros infantiles 3.000,00
334 2260909 Creat 5.000,00
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334 2260910 Riba-rock 5.000,00
334 2260911 11l Ciclo Bandistico 8.000,00
334 2260912 Sis Cordes 5.000,00
334 2260913 Programa Teatre al carrer: ARTUR 10.000,00
334 2260914 Ribajazz 15.000,00
334 2260917 Il Certamen Dancaes i musica valenciana 2.000,00
334 2269999 Otros gastos diversos 500,00
334 2279918 Traslado proyector y peliculas 3.500,00
334 2279919 Teatro y teatro inclusivo 11.100,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 202.100,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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336 Proteccion y gestion del Patrimonio Histo
336 20900 Cénones 600,00
336 21201 Conservacion ed.patrim. cisterna, molino y otros 10.000,00
336 21303 Conservacion instalaciones (a/a, ascensor, etc) 1.500,00
336 21500 Reparacion, mantenimiento y conserv. mobiliario 1.500,00
336 22002 Material informético no inventariable 500,00
336 22407 Primas Seguros Exposiciones ECA 500,00
336 22500 Tributos estatales 250,00
336 22602 Publicidad patrimonio 8.000,00
336 2260900 Actividades edificios patrimoniales 2.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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336 2260902 Activ.actos fomento del turismo del patrimonio 30.000,00
336 2260903 Activ. Recuperacion arqueolégica patrimonio 18.000,00
336 2260913 Espacio arte contemporaneo ECA 34.000,00
336 22706 Estudios y trabajos técnicos patrimonio 500,00
336 2279999 Otros servicios 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 108.350,00
337 Instalaciones de ocupacion del tiempo libr
337 20500 Arrendamiento de mobiliario y enseres 8.000,00
337 21300 Conservacion maquinaria, instalaciones y utillaje 2.000,00
337 2219999 Otros suministros juventud 2.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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337 2260600 Reuniones, conferencias y cursos 1.500,00
337 2260903 Riba-jove 30.000,00
337 2260915 Agencia Municipal de la JUVENTUD 30.000,00
337 2269914 Campamentos verano 50.000,00
337 22706 Estudios y trabajos técnicos 1.000,00
337 2279900 Otros trabajos realizados por empresas y prof 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 125.500,00
338 Fiestas populares y festejos
3380 20802 Otro inmov. Material navidad y fiestas 60.000,00
3380 2219999 Otros suministros 1.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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3381 2269902 Cabalgata RRMM 12.000,00
3381 2269905 Cap d any 16.000,00
3381 2269931 Actividades Navidad 22.000,00
3382 2269926 Actos Dia de la Com.Valenciana 14.000,00
3383 20802 Otro inmov. Material actos festivos y culturales 40.000,00
3383 2260900 Fiestas patronales 60.000,00
3383 2260902 Actos fallas 32.000,00
3383 2269999 Otros gastos diversos 2.000,00
3383 22706 Estudios y trabajos técnicos 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 260.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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341 Promocién y fomento del deporte
341 21900 Otro inmovilizado material 3.500,00
341 22104 Vestuario Deportes 2.000,00
341 2260900 Actividades deportivas 32.000,00
341 2269999 Otros gastos diversos 2.000,00
341 2279920 Prestacion servicios deportivos 180.000,00
341 2279921 Prestacion servicios socorrismo 68.500,00
341 2279923 Actividades aire libre 8.103,80
341 2279924 Prestacion servicios: taquilleros temporada verano 11.500,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 307.603,80
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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342 Instalaciones deportivas
342 20500 Arrendamiento de mobiliario y enseres 30.000,00
342 20801 Otro inmovilizado material 59.498,10
342 21201 Conservacion edificios de Instalaciones Deportivas 20.000,00
342 21300 Conservacién maquinaria e instalaciones 55.000,00
342 21500 Mobiliario: reparaciones, mantenimiento y conserva 10.000,00
342 21601 Equipos procesos informacién: reparaciones 3.000,00
342 21900 Otro inmovilizado material: mantenimiento 2.000,00
342 21901 Otro inmovilizado material: reparaciones 2.000,00
342 22102 Gas y gasoleo 100.817,33
Fecha: 18/05/2022 11:13:59 EP195
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342 2219999 Otros suministros deportes 17.000,00
342 2269999 Otros gastos diversos 2.500,00
342 2270005 Limpieza edificios deportivos 150.339,12
342 2270006 Servicio controles microbiolégicos 20.000,00
342 2270007 Servicio control calidad del agua 57.262,14
342 22706 Estudios y trabajos técnicos 2.000,00
342 2279999 Otros trabajos deportes 5.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 536.416,69
414 Desarrollo rural
414 2260600 Curso manipulador de plaguicidas 3.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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414 2269929 Plan de dinamizacién agraria 3.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 6.000,00
431 Comercio
4311 22602 Publicidad y propaganda 15.000,00
4311 2260600 Actividades de Promocion Comercial 65.000,00
4312 21200 Conservacion y reparacion edificios 8.000,00
4312 21300 Magquinaria e instalaciones 1.000,00
4312 21601 Mantenimiento software 6.000,00
4312 2269931 Mercat municipal Riba-roja activitats 4.000,00
4312 2269932 Gastos diversos OMIC 500,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 99.500,00
432 Informacién y promocidn turistica
432 21300 Conservacion maquinaria, instalaciones vy utillaje 1.000,00
432 21601 Mantenimiento software 1.200,00
432 22601 Atenciones protocolarias y representativas 2.000,00
432 22602 Publicidad Area Turismo 3.000,00
432 2269903 Promocioén Turistica 6.000,00
432 2270008 Otros servicios 2.000,00
432 22706 Estudios y trabajos técnicos 18.000,00
432 2279923 Servicios relativos a yacimientos visigodos 3.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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432 2279999 Otros servicios 31.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 67.200,00
433 Desarrollo empresarial
433 21000 Conservacion Infraestructuras y bienes naturales 10.000,00
433 21300 Magquinaria e instalaciones 1.000,00
433 22100 Energia eléctrica convenios antenas 1.300,00
433 2219999 Otros suministros 1.000,00
433 22602 Publicidad, propaganday rr.pp. 10.000,00
433 2269900 Ribactiva-Amide 50.000,00
433 2269999 Otros gastos diversos 2.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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433 2270001 Limpieza y aseo 2.000,00
433 22706 Estudios y trabajos técnicos 5.000,00
433 2279924 Planes de emergencia 12.000,00
433 2279925 Mantenimiento y conservacion Poligonos 400.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 494.300,00
441 Transporte de viajeros
4411 21400 Conservacion vehiculos 35.000,00
4411 22002 Material informético no inventariable. 1.000,00
4411 22104 Vestuario 2.000,00
4411 2219999 Otros suministros 1.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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4411 22402 Primas seguros autobus/microbus 5.000,00
4411 2279928 Transporte varios 250.000,00
4411 2279999 Otros servicios 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 295.000,00
462 Investigacion y estudios relacionados con
462 22601 Atenc. protoc. y represent. en proyectos europeos 5.000,00
462 2279926 Planificacion estratégica 30.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 35.000,00
491 Sociedad de la informacion
491 21300 Conservacion mag., inst. y utillaje comunicacién 10.000,00
EP195
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491 22000 Material de oficina ordinario no inventariable 5.000,00
491 22001 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 1.500,00
491 2219999 Oftros suministros comunicacion 3.500,00
491 22602 Publicidad y propaganda 10.000,00
491 22706 Estudios y trabajos técnicos comunicacion 13.000,00
491 2279912 Gestion medios comunicacion 6.000,00
491 2279927 Servicios de comunicacion municipal 6.000,00
491 2279931 Riba-roja TV 60.000,00
491 2279932 Contrato prensa 30.000,00
491 2279999 Otros servicios 9.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 154.000,00
492 Gestion del conocimiento
492 20301 Renting fotocopiadoras 20.000,00
492 20600 Arrendamiento equipos procesos informacién 119.000,00
492 21600 Contrato mantenimiento de hardware 10.000,00
492 21601 Contratos mantenimiento de software 12.000,00
492 22002 Material informético no inventariable 90.000,00
492 2219999 Otros suministros 2.000,00
492 22203 Informéticas 3.000,00
492 2279999 Otros trabajos 25.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 281.000,00
912 Organos de gobierno
912 22601 Atenciones protocolarias y representativas 20.000,00
912 2300000 Dietas de cargos electivos celebr. Civiles 5.000,00
912 2300001 Dietas de cargos electivos 1.600,00
912 2301001 Dietas de personal eventual de confianza 600,00
912 2310001 Locomocién cargos electivos 3.500,00
912 2311001 Locomocién de personal eventual de confianza 600,00
912 23300 Asistencia a Plenos y comisiones 135.000,00
912 23302 Asistencias a tribunales 1.200,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 167.500,00
920 Administracion General
920 20200 Edificios y otras construcciones 25.000,00
920 20300 Arrendamiento de mag., inst. y utillaje 6.000,00
920 20400 Arrendamiento elementos de transporte adm.general 14.000,00
920 20500 Arrendamiento de mobiliario y enseres 500,00
920 21200 Edificios y otras construcciones 3.000,00
920 21201 Mantenimiento y conserv. Parking ayuntamiento 25.000,00
920 21300 Conservacién maquinaria administracion general 25.000,00
920 21400 Conservacion elementos transporte administrac.gral 2.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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920 21601 Mantenimiento de software 3.000,00
920 22000 Material de oficina administracién general 30.000,00
920 22001 Libros, otras publicaciones, prensa y revistas 18.000,00
920 22103 Combustibles y carburantes administracién general 75.000,00
920 22104 Vestuario administracién general 500,00
920 2219999 Otros suministros admon. Gral. 5.000,00
920 22200 Servicios de telecomunicaciones 155.000,00
920 22201 Gastos postales 10.000,00
920 22401 Primas de seguros de responsabilidad civil 18.000,00
920 22402 Primas de Seguros Parque Movil 14.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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920 22500 Tributos estatales 3.000,00
920 22501 Tributos de las Comunidades Auténomas 1.000,00
920 22502 Tributos de las entidades locales 11.000,00
920 22602 Edictos y publicidad preceptiva 2.000,00
920 22603 Publicacion en Diarios Oficiales 18.000,00
920 22604 Gastos juridicos 45.000,00
920 2269904 Ejecucion sentencias 30.000,00
920 2269933 Responsabilidad Patrimonial 5.000,00
920 2269934 Gastos varios Juzgado de Paz 1.000,00
920 2269999 Otros gastos diversos 1.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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920 22706 Estudios y trabajos técnicos 80.000,00
920 2279929 Prestacion servicios mensajeria 3.500,00
920 2279933 Contrato servicio Inventario Patrimonio 12.000,00
920 2279999 Otros servicios 80.000,00
920 2301000 Dietas del personal 3.000,00
920 2311000 Locomocién-transporte personal 3.000,00
920 23300 Asistencias a Plenos y comisiones 6.000,00
920 23302 Asistencia a Tribunales 3.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 736.500,00
924 Participacion ciudadana
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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924 21601 Mantenimiento APP 1.700,75
924 22000 Material ordinario no inventariable 3.000,00
924 22002 Material informético no inventariable 600,00
924 2219999 Otros suministros 1.000,00
924 22203 Portal de transparencia 500,00
924 22602 Publicidad y propaganda 3.000,00
924 2260600 Participacién ciudadana - proy. y activ. 42.500,00
924 2269918 Carta de Servicios 3.000,00
924 2269936 Mantenimiento de la Carta de Servicios 3.000,00
924 2269999 Otros gastos diversos 500,00

Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195

284




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 46
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
924 22706 Estudios y trabajos técnicos 1.000,00
924 2279999 Otros trabajos realizados por empresas y prof. 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 60.800,75
925 Atencion alos ciudadanos
925 21501 Mobiliario urbano 10.000,00
925 21601 Mantenimiento software 500,00
925 21900 Conservacion mobiliario urbano 10.000,00
925 2219999 Otros suministros 500,00
925 22602 Publicidad y propaganda institucional 5.000,00
925 2269937 Actividades gabinete de comunicacion 3.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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925 2269938 Gastos diversos Servicio Publicaciones 500,00
925 22706 Estudios y trabajos técnicos 5.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 34.500,00
932 Gestion del sistema tributario
932 2279934 Contrato servicio valoracion plusvalias 10.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 10.000,00
933 Gestion del patrimonio
933 20200 Arrendamientos 105.000,00
933 20801 Otro inmovilizado material 1.000,00
933 21200 Conservacion edificios uso miltiple 70.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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933 22100 Energia eléctrica edificios de uso multiple 950.000,00
933 22110 Productos de limpieza y aseo edificios uso multipl 40.000,00
933 2219999 Otros suministros 2.000,00
933 22400 Primas seguros de inmuebles 17.000,00
933 2270008 Servicio limpieza Edificio Botaia y otros 60.000,00
933 2279999 Otros servicios 500,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.245.500,00
934 Gestion de ladeuday de latesoreria
934 2270801 Serv. Recaudacion a favor de la Entidad 300.000,00
934 2270802 Ficheros Agencia Tributaria 25.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 325.000,00
TOTAL GENERAL 12.059.893,54
Fecha: 18/05/2022 11:14:00 EP195
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011 Deuda Publica
011 31001 Intereses de préstamos 85.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 85.000,00
920 Administracion General
920 35200 Intereses de demora por operaciones corrientes 30.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 30.000,00
932 Gestion del sistema tributario
932 35200 Intereses de demora gestiin tributaria 12.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 12.000,00
934 Gestion de ladeuday de la tesoreria
Fecha: 18/05/2022 11:14:51 EP195
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934 35900 Otros gastos financieros 30.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 30.000,00
TOTAL GENERAL 157.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:14:53 EP195
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134 Movilidad urbana
134 48914 Mov.Sostenible. Riba-roja Pedaleja:Club Ciclista 5.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 5.000,00
136 Servicio de prevencion y extincion de ince
136 46701 A Bomberos Consorcio Provincial de Valencia 190.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 190.000,00
172 Proteccién y mejora del medio ambiente
1721 48103 Premios Ecoriba 8.000,00
1721 48990 Coordinadora en Defensa de los Bosques del Turia 4.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 12.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:49 EP195
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231 Asistencia social primaria
2311 48005 Programa de atencion al repatriado 3.000,00
2311 48108 Ayudas transporte a la diversidad funcional 5.000,00
2311 48201 AMAV: Ag. Mpal. Para el Acceso a la Vivienda 50.000,00
2311 48901 Subvenciones asistencia domiciliaria 220.000,00
2311 48910 UDP Jubilados y pensionistas 16.500,00
2311 48915 Prestaciones Econémicas Individuales 225.000,00
2311 48952 Prestaciones Centro de Dia 600.000,00
2311 48965 Parroquia As. Ntra. Sefiora (Secc. Caritas) 5.000,00
2311 48967 Avridif 5.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:51 EP195
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2311 48968 Riba-roja solidaria 5.000,00
2311 48973 Banco Municipal Ortoprotésico 5.000,00
2312 48909 Ayudas de emergencia violencia de género 6.000,00
2312 48939 Otros concursos 500,00
2312 48970 Asociacion Amas de Casa Tyrius 1.500,00
2312 48971 Asociacion Amas de Casa Mediterranea 1.500,00
2312 48972 Asociacion Feminista y LTGBI Malala 1.500,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.150.500,00
241 Fomento del Empleo
241 47000 Subv. A empresas para fomento: Ribactiva 200.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:51 EP195
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241 47900 Otras subvenciones a Empresas privadas. 5.000,00
241 48904 Ribactiva: Fomento del Emprendimiento 50.000,00
241 48905 Asocreva 1.500,00
241 48906 Riba 3 1.500,00
241 48907 Aert 1.500,00
241 48908 Premios Ribactiva al Emprendimiento y el Talento 12.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 271.500,00
311 Proteccion de la salubridad publica
311 48900 Celiacos 8.000,00
311 48913 Ayudas proteccion animal 8.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:51 EP195
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 5
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 16.000,00
323 Funcionamiento de c.docentes de e. inf, p
3232 48916 Colegio Asuncion de Ntra. Sefiora 3.000,00
3232 48917 Colegio Eras Altas 1.500,00
3232 48918 Colegio Mas de Escoto 1.500,00
3232 48919 Colegio Cervantes 2.000,00
3232 48921 Colegio Camp de Tdria 2.000,00
3232 48980 AMPA Cervantes 6.600,00
3232 48981 AMPA C.P. Camp de Turia 6.600,00
3232 48982 AMPA Asuncién de Ntra. Sefiora 600,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:51 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
3232 48983 AMPA C.P. Mas d'Escoto 6.600,00
3232 48984 AMPA C.P. Eras Altas 6.600,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 37.000,00
324 Funcionamiento de c.docentes de enseia
324 48920 IES Pla de Nadal 1.000,00
324 48953 IES Quint 1.000,00
324 48985 AMPA IES EI Quint 600,00
324 48986 AMPA IES Pla de Nadal 600,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 3.200,00
326 Servicios complementarios de educacion
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Presupuesto Trabajo :
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Pagina: 7
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
326 48900 Subvencién ajedrez en la Escuela 4.000,00
3260 47900 Convenio UDIMA 35.000,00
3260 48905 Cheque escolar 125.000,00
3261 48988 AMPA Conservatorio Misica y Danza 600,00
3261 48997 AMPA Conservatorio de Danza 600,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 165.200,00
327 Fomento de la convivencia ciudadana
327 48001 Infancia. Cheque bebé 60.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 60.000,00
334 Promocion cultural
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos : 1

Partida DESCRIPCION Importe
334 48900 Sociedad Banda Unién Musical 25.000,00
334 48901 Centro Cultural Cervantes 5.000,00
334 48914 Asociacion aficionados a la fotografia Riba-roja 1.200,00
334 48921 Subv. Extraord. Falla I' Harmonia 6.000,00
334 48922 Subv. Extraord. Falla El Taria 6.000,00
334 48923 Subv. Extraord. Falla La Uni6é 6.000,00
334 48924 Subv. Extraord. Falla La Pau 6.000,00
334 48925 Subv. Extraord. Falla L Amistat 6.000,00
334 48926 Subv. Extraord. Falla Plaga Constitucio 6.000,00
334 48927 Asociacion movimiento poético 4.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos :

Partida DESCRIPCION Importe

334 48928 Asociacién Cor Veus del Turia 2.000,00

334 48931 Junta Local Fallera 10.000,00

334 48934 Asociacion de Artistas Locales 2.000,00

334 48939 Otros Concursos 3.000,00

334 48940 Premios Fallas 10.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 98.200,00

336 Proteccion y gestion del Patrimonio Histo

336 44900 Fundacién ECA 60.000,00

336 48900 Asoc. Recuperacién memoria histérica Riba-roja T 1.200,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 61.200,00

EP195

Fecha: 18/05/2022 11:17:52
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Escenario Ingresos :
Partida DESCRIPCION Importe
337 Instalaciones de ocupacién del tiempo libr
337 48008 Beca colaboracién de corresponsables juveniles 1.200,00
337 48009 Riba-roja TBK 20.000,00
337 48011 Riba-roja Beca Projecte Jove 40.000,00
337 48012 Jove BO! 65.000,00
337 48110 Becas transporte 65.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 191.200,00
338 Fiestas populares y festejos
3380 48923 Asociacidon moros y cristianos 10.000,00
3380 48926 Fiestas Cristo de los Afligidos 30.000,00
EP195

Fecha: 18/05/2022 11:17:52
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Escenario Ingresos : 1

Partida DESCRIPCION Importe
3380 48927 Clavarios Virgen del Rosario 20.000,00
3380 48929 Fiestas San Vicente Ferrer 2.800,00
3380 48930 Asociacion festividad San Antonio Abad Riba-roja 1.200,00
3380 48933 Fiestas Urbanizaciones diversas 4.000,00
3380 48949 Fiestas Santa Cecilia 1.000,00
3380 48955 Dolorosas 600,00
3380 48958 Fiestas del Pilar 600,00
3380 48992 Asociacion bufioleras 1.000,00
3380 48993 Asociacion del corral y del carrer 1.000,00
3380 48994 Asociacion bolilleras 1.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 12
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 73.200,00
341 Promocién y fomento del deporte
341 48902 Prom.Educ.fisica,deportes y esparcimiento 120.000,00
341 48903 CD Metaesport - 25 MM 35.000,00
341 48914 Asociacion motera riba-roja - Matinal motera 1.000,00
341 48916 Club Pilota Riba-roja: 9 d octubre i Mare de Deu 6.500,00
341 48927 Amb Esport Femeni 6.000,00
341 48928 Club Escats Castell de Riba-roja 5.000,00
341 48929 Otros proyectos deportivos 12.000,00
341 48930 Riba-roja Esportiva 12.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
341 48931 Fundacié Ribasport 5.000,00
341 48954 Deportistas individuales 6.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 208.500,00
431 Comercio
4311 48939 Otros concursos 1.000,00
4312 48913 Agrupaci6 de comerciants i profesionals de serveis 12.000,00
4312 48914 Asociacion de vendedores del mercado municipal 1.000,00
4312 48916 Bono Avant Comerg 45.000,00
4312 48917 Ribactiva: Promocion de la hosteleria local 27.000,00
4312 48918 Asociacion de Hosteleria 1.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 14
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 87.000,00
432 Informacién y promocidn turistica
432 48995 Asociacion Vaporista 4.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 4.000,00
912 Organos de gobierno
912 48900 Grupos politicos 48.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 48.000,00
924 Participacion ciudadana
924 48910 Asociacion de Vecinos Masia de Traver 1.000,00
924 48911 Asociacion Residencial Reva 1.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195

304




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
924 48912 Asociacion Ciudadana de Vecinos de Entrenaranjos 1.000,00
924 48913 Asociacion de Vecinos del Collao Llobatera 1.000,00
924 48914 AA VV Cafia la Anguila 1.000,00
924 48915 Asociacion de Valencia la Vella 1.000,00
924 48916 Asociacion Vecinos Els Pous de Marti 1.000,00
924 48917 Fomento asociacionismo vecinal 8.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 15.000,00
941 Transferencias a Comunidades Autonoma
941 45320 A FGV Transporte metro pensionistas y jubilados 16.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 16.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
943 Transferencias a otras Entidades Locales
943 46300 A Mancomunidad Camp de Tdaria 100.000,00
943 46301 Mcdad. Camp de Tdria - Taller ocupacional 6.000,00
943 46600 A Federac. Valenc. de Municipios y Prov. 8.000,00
943 46601 A Federac. Espafiola de Municipios y Provincias 5.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 119.000,00
TOTAL GENERAL 2.831.700,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195

306




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 1
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
134 Movilidad urbana
134 48914 Mov.Sostenible. Riba-roja Pedaleja:Club Ciclista 5.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 5.000,00
136 Servicio de prevencion y extincion de ince
136 46701 A Bomberos Consorcio Provincial de Valencia 190.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 190.000,00
172 Proteccién y mejora del medio ambiente
1721 48103 Premios Ecoriba 8.000,00
1721 48990 Coordinadora en Defensa de los Bosques del Turia 4.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 12.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:49 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
231 Asistencia social primaria
2311 48005 Programa de atencion al repatriado 3.000,00
2311 48108 Ayudas transporte a la diversidad funcional 5.000,00
2311 48201 AMAV: Ag. Mpal. Para el Acceso a la Vivienda 50.000,00
2311 48901 Subvenciones asistencia domiciliaria 220.000,00
2311 48910 UDP Jubilados y pensionistas 16.500,00
2311 48915 Prestaciones Econémicas Individuales 225.000,00
2311 48952 Prestaciones Centro de Dia 600.000,00
2311 48965 Parroquia As. Ntra. Sefiora (Secc. Caritas) 5.000,00
2311 48967 Avridif 5.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:51 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
2311 48968 Riba-roja solidaria 5.000,00
2311 48973 Banco Municipal Ortoprotésico 5.000,00
2312 48909 Ayudas de emergencia violencia de género 6.000,00
2312 48939 Otros concursos 500,00
2312 48970 Asociacion Amas de Casa Tyrius 1.500,00
2312 48971 Asociacion Amas de Casa Mediterranea 1.500,00
2312 48972 Asociacion Feminista y LTGBI Malala 1.500,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.150.500,00
241 Fomento del Empleo
241 47000 Subv. A empresas para fomento: Ribactiva 200.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:51 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
241 47900 Otras subvenciones a Empresas privadas. 5.000,00
241 48904 Ribactiva: Fomento del Emprendimiento 50.000,00
241 48905 Asocreva 1.500,00
241 48906 Riba 3 1.500,00
241 48907 Aert 1.500,00
241 48908 Premios Ribactiva al Emprendimiento y el Talento 12.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 271.500,00
311 Proteccion de la salubridad publica
311 48900 Celiacos 8.000,00
311 48913 Ayudas proteccion animal 8.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:51 EP195
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 5
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 16.000,00
323 Funcionamiento de c.docentes de e. inf, p
3232 48916 Colegio Asuncion de Ntra. Sefiora 3.000,00
3232 48917 Colegio Eras Altas 1.500,00
3232 48918 Colegio Mas de Escoto 1.500,00
3232 48919 Colegio Cervantes 2.000,00
3232 48921 Colegio Camp de Tdria 2.000,00
3232 48980 AMPA Cervantes 6.600,00
3232 48981 AMPA C.P. Camp de Turia 6.600,00
3232 48982 AMPA Asuncién de Ntra. Sefiora 600,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:51 EP195
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 6
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
3232 48983 AMPA C.P. Mas d'Escoto 6.600,00
3232 48984 AMPA C.P. Eras Altas 6.600,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 37.000,00
324 Funcionamiento de c.docentes de enseia
324 48920 IES Pla de Nadal 1.000,00
324 48953 IES Quint 1.000,00
324 48985 AMPA IES EI Quint 600,00
324 48986 AMPA IES Pla de Nadal 600,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 3.200,00
326 Servicios complementarios de educacion
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Presupuesto Trabajo :
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Pagina: 7
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
326 48900 Subvencién ajedrez en la Escuela 4.000,00
3260 47900 Convenio UDIMA 35.000,00
3260 48905 Cheque escolar 125.000,00
3261 48988 AMPA Conservatorio Misica y Danza 600,00
3261 48997 AMPA Conservatorio de Danza 600,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 165.200,00
327 Fomento de la convivencia ciudadana
327 48001 Infancia. Cheque bebé 60.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 60.000,00
334 Promocion cultural
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos : 1

Partida DESCRIPCION Importe
334 48900 Sociedad Banda Unién Musical 25.000,00
334 48901 Centro Cultural Cervantes 5.000,00
334 48914 Asociacion aficionados a la fotografia Riba-roja 1.200,00
334 48921 Subv. Extraord. Falla I' Harmonia 6.000,00
334 48922 Subv. Extraord. Falla El Taria 6.000,00
334 48923 Subv. Extraord. Falla La Uni6é 6.000,00
334 48924 Subv. Extraord. Falla La Pau 6.000,00
334 48925 Subv. Extraord. Falla L Amistat 6.000,00
334 48926 Subv. Extraord. Falla Plaga Constitucio 6.000,00
334 48927 Asociacion movimiento poético 4.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos :

Partida DESCRIPCION Importe

334 48928 Asociacién Cor Veus del Turia 2.000,00

334 48931 Junta Local Fallera 10.000,00

334 48934 Asociacion de Artistas Locales 2.000,00

334 48939 Otros Concursos 3.000,00

334 48940 Premios Fallas 10.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 98.200,00

336 Proteccion y gestion del Patrimonio Histo

336 44900 Fundacién ECA 60.000,00

336 48900 Asoc. Recuperacién memoria histérica Riba-roja T 1.200,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 61.200,00

EP195

Fecha: 18/05/2022 11:17:52
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Escenario Ingresos :
Partida DESCRIPCION Importe
337 Instalaciones de ocupacién del tiempo libr
337 48008 Beca colaboracién de corresponsables juveniles 1.200,00
337 48009 Riba-roja TBK 20.000,00
337 48011 Riba-roja Beca Projecte Jove 40.000,00
337 48012 Jove BO! 65.000,00
337 48110 Becas transporte 65.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 191.200,00
338 Fiestas populares y festejos
3380 48923 Asociacidon moros y cristianos 10.000,00
3380 48926 Fiestas Cristo de los Afligidos 30.000,00
EP195

Fecha: 18/05/2022 11:17:52
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Escenario Ingresos : 1

Partida DESCRIPCION Importe
3380 48927 Clavarios Virgen del Rosario 20.000,00
3380 48929 Fiestas San Vicente Ferrer 2.800,00
3380 48930 Asociacion festividad San Antonio Abad Riba-roja 1.200,00
3380 48933 Fiestas Urbanizaciones diversas 4.000,00
3380 48949 Fiestas Santa Cecilia 1.000,00
3380 48955 Dolorosas 600,00
3380 48958 Fiestas del Pilar 600,00
3380 48992 Asociacion bufioleras 1.000,00
3380 48993 Asociacion del corral y del carrer 1.000,00
3380 48994 Asociacion bolilleras 1.000,00

Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 73.200,00
341 Promocién y fomento del deporte
341 48902 Prom.Educ.fisica,deportes y esparcimiento 120.000,00
341 48903 CD Metaesport - 25 MM 35.000,00
341 48914 Asociacion motera riba-roja - Matinal motera 1.000,00
341 48916 Club Pilota Riba-roja: 9 d octubre i Mare de Deu 6.500,00
341 48927 Amb Esport Femeni 6.000,00
341 48928 Club Escats Castell de Riba-roja 5.000,00
341 48929 Otros proyectos deportivos 12.000,00
341 48930 Riba-roja Esportiva 12.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
341 48931 Fundacié Ribasport 5.000,00
341 48954 Deportistas individuales 6.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 208.500,00
431 Comercio
4311 48939 Otros concursos 1.000,00
4312 48913 Agrupaci6 de comerciants i profesionals de serveis 12.000,00
4312 48914 Asociacion de vendedores del mercado municipal 1.000,00
4312 48916 Bono Avant Comerg 45.000,00
4312 48917 Ribactiva: Promocion de la hosteleria local 27.000,00
4312 48918 Asociacion de Hosteleria 1.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195

319




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 14
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 87.000,00
432 Informacién y promocidn turistica
432 48995 Asociacion Vaporista 4.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 4.000,00
912 Organos de gobierno
912 48900 Grupos politicos 48.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 48.000,00
924 Participacion ciudadana
924 48910 Asociacion de Vecinos Masia de Traver 1.000,00
924 48911 Asociacion Residencial Reva 1.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
924 48912 Asociacion Ciudadana de Vecinos de Entrenaranjos 1.000,00
924 48913 Asociacion de Vecinos del Collao Llobatera 1.000,00
924 48914 AA VV Cafia la Anguila 1.000,00
924 48915 Asociacion de Valencia la Vella 1.000,00
924 48916 Asociacion Vecinos Els Pous de Marti 1.000,00
924 48917 Fomento asociacionismo vecinal 8.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 15.000,00
941 Transferencias a Comunidades Autonoma
941 45320 A FGV Transporte metro pensionistas y jubilados 16.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 16.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
943 Transferencias a otras Entidades Locales
943 46300 A Mancomunidad Camp de Tdaria 100.000,00
943 46301 Mcdad. Camp de Tdria - Taller ocupacional 6.000,00
943 46600 A Federac. Valenc. de Municipios y Prov. 8.000,00
943 46601 A Federac. Espafiola de Municipios y Provincias 5.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 119.000,00
TOTAL GENERAL 2.831.700,00
Fecha: 18/05/2022 11:17:52 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
132 Seguridad y Orden Publico
132 60900 Otras inversiones nuevas infraestructuras 500,00
132 62100 Adquisicion terrenos nuevo centro de Policia y Bom 450.000,00
132 62300 Inv. Mag., inst. técnicas y utill. Seguridad 30.000,00
132 62301 Céamaras de Seguridad 350.000,00
132 62302 Plan de Innovacién tecnolégica policia: Smart City 50.000,00
132 62400 Elementos de transporte 68.150,00
132 62500 Mobiliario Seguridad Ciudadana 3.000,00
132 62900 Otras inversiones nuevas asociadas al funto. op se 3.000,00
132 64100 Sistema informatico gestion policial 20.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:18:25 EP195
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TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 974.650,00
153 Vias Publicas
1531 61901 Otras inv. de repos. de infraestr. y bienes uso gr 5.000,00
1532 60905 Otras Inversiones nuevas 200.000,00
1532 61901 Otras inv. repos.infraest. y bienes uso gral. 240.000,00
1532 61915 Presupuestos Participativos 200.000,00
1532 62200 Edificios y otras construcciones 5.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 650.000,00
160 Alcantarillado
160 60901 Otras inv nuevas Proy Alcantarillado Els Pous 150.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:18:27 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 150.000,00
161 Saneamiento, abastecimiento y distribuci
161 60900 Otras inversiones nuevas 253.853,08
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 253.853,08
164 Cementerio y servicios funerarios
164 62200 Cementerio 46.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 46.000,00
171 Parques y jardines
171 61901 Otras inversiones reposicién 50.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 50.000,00
EP195

Fecha: 18/05/2022 11:18:27

325



AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 4
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172 Proteccién y mejora del medio ambiente
1721 63900 IDAE: inversiones mejora iluminacién y reducc.cont 48.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 48.000,00
231 Asistencia social primaria
2311 62200 Rehabilitacion vivienda tutelada 250.000,00
2311 62201 Inversién Residencia Tercera Edad 600.000,00
2311 62500 Mobiliario oficina servicios sociales 1.000,00
2311 63200 Adecuacion dependencias servicios sociales 500,00
2311 63301 Otras inversiones de reposicion 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 852.500,00
Fecha: 18/05/2022 11:18:28 EP195
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241 Fomento del Empleo
241 62200 Ed. Y otras constr. Centro formacion empleo 450.000,00
241 64002 Licencias programas informaticos 5.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 455.000,00
311 Proteccidn de la salubridad publica
311 62900 Otras inversiones nuevas asoc. functo. operativo s 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.000,00
323 Funcionamiento de c.docentes de e. inf, p
3231 62200 Edificios y otras construcciones 1.000,00
3231 62500 Inv. nueva mobiliario EEII 5.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:18:28 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe

3231 63500 Mobiliario 6.000,00
3232 62300 Inv. Mag., inst. técnicas vy utill. 65.000,00
3232 62500 Mobiliario Colegios 5.000,00
3232 63300 Inv.repos.maquinaria e inst. técnicas Colegios 12.000,00
3233 62500 Mobiliario EPA 1.000,00
3233 63500 Mobiliario EPA 1.000,00

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 96.000,00
326 Servicios complementarios de educacion
3261 62300 Magquinaria, instalaciones y utillaje 3.000,00
3261 62500 Mobiliario conservatorios 1.000,00
EP195

Fecha: 18/05/2022 11:18:28
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Pagina: 7
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
3261 63300 Magquinaria, instalaciones y utillaje 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 5.000,00
332 Bibliotecas y Archivos
3321 62900 Libros, otras publicaciones, prensa y revistas 1.000,00
3321 63200 Inversién de reposicion en Bibliotecas y Archivos 3.000,00
3321 63500 Mobiliario 3.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 7.000,00
333 Equipamientos culturales y museos
333 62200 Edificios y otras construcciones 2.000,00
333 62201 Inversién en edificio polivalente 200.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:18:28 EP195
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333 62202 PIREP Local: Mejora edificios pbcos. Conservatorio 514.250,00
333 63200 Inv. Reposicién en edificios cultura 99.000,00
333 63300 Inv. Repos. Maquinaria e inst. téc.cultura 6.000,00
333 63301 Otras inv. Reposicién mag., e instal. Técnicas 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 822.250,00
334 Promocion cultural
334 63900 Otras inversiones de reposicion 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.000,00
336 Proteccion y gestion del Patrimonio Histo
336 61900 Otras inversiones reposicion uso general 6.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:18:28 EP195
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336 62500 Inversién nueva en mobiliario patrimonio 10.000,00
336 63200 Inversién de reposicién patrimonio 3.000,00
336 63201 Rehabilitacién Casa del Abogado (plan conviure) 397.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 416.000,00
337 Instalaciones de ocupacién del tiempo libr
337 62300 Magquinaria, instalaciones y utillaje 2.000,00
337 62500 Mobiliario C1J 2.000,00
337 62900 Otras inversiones area juventud 2.000,00
337 63200 Inversién reposicion edificios CIJ 5.700,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 11.700,00
Fecha: 18/05/2022 11:18:28 EP195

331




AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DETALLE PRESUPUESTO GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMA

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 10
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342 Instalaciones deportivas
342 60001 Inversion terrenos Ciutat Esportiva 300.000,00
342 61900 Otras inversiones de reposicion 20.000,00
342 62200 Inversién nueva en IDMU-edificios y otras contrucc 2.000,00
342 62201 Nuevo Trinquet de Riba-roja 100.000,00
342 62202 PIREP Local: Mejora Pabellén Municipal 393.250,00
342 62300 Inv. Maquinaria e inst. técnicas Deporte 3.000,00
342 62500 Mobiliario deporte 3.000,00
342 62915 Presupuestos Participativos Deportes 18.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 839.250,00
Fecha: 18/05/2022 11:18:28 EP195
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414 Desarrollo rural
414 61916 Inversiones en el area de agricultura 15.000,00
414 62400 Elementos de transporte 5.000,00
414 63300 Magquinaria, instalaciones y utillaje 36.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 56.000,00
431 Comercio
4311 62500 Mobiliario 50.000,00
4312 61917 Rehabilitacién Mercado Municipal 19.500,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 69.500,00
433 Desarrollo empresarial
Fecha: 18/05/2022 11:18:28 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe
433 61904 Actuaciones IVACE 96.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 96.000,00
441 Transporte de viajeros
4411 62400 Elementos de transporte 250.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 250.000,00
491 Sociedad de la informacion
491 62302 Inv. en mag., instalaciones medios audiovisuales 1.000,00
491 62600 Equipos para procesos de informacién 3.000,00
491 63302 Inversién reposicion en medios de comunicacién 3.000,00
491 64000 Inversion inmaterial 1.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:18:28 EP195
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 8.000,00
492 Gestion del conocimiento
492 62300 Inv. nueva en maquinaria e inst. téc. Informaticas 6.000,00
492 62301 Accesos wifi en edificios mpales 8.000,00
492 62302 Equipos audivisuales conexiones reuniones 20.000,00
492 62600 Equipos procesos de Informacién 5.000,00
492 63600 Otras invesiones de reposicién 1.000,00
492 64003 Licencias Autodesk 8.000,00
492 64007 Licencia plataforma licitacién electronica 8.000,00
492 64011 Médulo programa RRHH 22.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:18:28 EP195
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Partida DESCRIPCION Importe
492 64012 Otros software y licencias 15.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 93.000,00
920 Administracion General
920 60900 Otras inversiones nuevas 1.000,00
920 62500 Mobiliario oficina administracién general 20.000,00
920 62900 Inversiones nuevas asoc. al functo. operativo serv 500,00
920 63300 Inversién reposicion magq e inst técnicas 500,00
920 63500 Mobiliario 500,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 22.500,00
924 Participacion ciudadana
EP195

Fecha:

18/05/2022 11:18:28
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Pagina: 15
Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
924 64100 Web portal transparencia 10.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 10.000,00
933 Gestion del patrimonio
933 62200 Edificios y otras construcciones 25.000,00
933 62201 Edificios y otras const. Antiguo Centro Salud 100.000,00
933 62202 Edificios y otras const. La Granota 300.000,00
933 62203 Edificios y otras const. En Plaza la Torre 100.000,00
933 62500 Mobiliario 50.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 575.000,00
TOTAL GENERAL 6.859.203,08
EP195

18/05/2022 11:18:28
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Escenario Ingresos : 1
Partida DESCRIPCION Importe
152 Vivienda
1522 78000 Plan Rehabilita 80.000,00
1522 78002 Accesibilidad a las viviendas 30.000,00
1522 78006 Subvencién Informe Evaluacion Edificios 6.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 116.000,00
172 Proteccion y mejora del medio ambiente
1721 78000 Fomento a la movilidad sostenible OSD11 5.000,00
1721 78002 Iniciativas energias renovables ODS7 60.000,00
1721 78005 Fomento minimizacién impacto ambiental 10.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 75.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:19:12 EP195
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231 Asistencia social primaria
2311 78003 Parroquia As. Ntra. Sefiora (Secc. Caritas) 4.000,00
2311 78004 ONG Asoc. Para la Cooperacion y Desarrollo de Togo 12.000,00
2311 78007 Convenio Asociacion "Ajuda als Pobles" 4.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 20.000,00
333 Equipamientos culturales y museos
333 78008 Subvencién por inv AC Teatro Cervantes 1.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.000,00
TOTAL GENERAL 212.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:19:16 EP195
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221 Otras prestaciones econdémicas a favor de
221 83000 Préstamos a corto plazo al Personal 20.000,00
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 20.000,00
TOTAL GENERAL 20.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:19:54 EP195
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 pagina: 1
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos :
Capitulo Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
1 Impuestos directos. 16.115.000,00 14.720.000,00 1.395.000,00 9,48%
2 Impuestos indirectos. 1.250.000,00 668.500,00 581.500,00 86,99%
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos. 6.306.200,00 4.227.300,00 2.078.900,00 49,18%
4 Transferencia corrientes. 8.912.816,00 7.392.000,00 1.520.816,00 20,57%
5 Ingresos patrimoniales. 698.400,00 2.151.837,35 -1.453.437,35 -67,54%
6 Enajenacion de inversiones reales. 1.700.000,00 1.580.000,00 120.000,00 7,59%
7 Transferencias de capital. 3.407.000,00 1.340.000,00 2.067.000,00 154,25%
8 Activos financieros. 20.000,00 15.000,00 5.000,00 33,33%
Total

o 38.409.416,00 32.094.637,35 6.314.778,65 19,68%

Fecha: 18/05/2022 11:29:48 EP201
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Presupuesto Trabajo :

Presupuesto de Referencia:

CAPITULO

P2022 PRESUPUESTO BASE 2022
P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
1 Impuestos directos.

Pagina: 1

Escenario Ingresos : 1

Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
11200 Impuesto sobre B.Inmuebles de Naturaleza Rustica 165.000,00 165.000,00 0,00 0,00%
11300 Impuesto sobre B.Inmuebles de Naturaleza Urbana 8.400.000,00 8.750.000,00 -350.000,00 -4,00%
11500 Impuesto sobre Vehiculos de traccion mecanica 1.400.000,00 1.380.000,00 20.000,00 1,45%
11600 Impuesto sobre increm.valor terrenos nat.urbana 2.500.000,00 1.550.000,00 950.000,00 61,29%
13000 Impuesto sobre Actividades Empresariales 3.650.000,00 2.875.000,00 775.000,00 26,96%
Total 1 Impuestos directos. 16.115.000,00 14.720.000,00 1.395.000,00 9,48%
Fecha: 18/05/2022 11:29:06 EP210
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 2
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 2 Impuestos indirectos.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
29000 Impuesto Construcciones, instalac. y obras 1.250.000,00 668.500,00 581.500,00 86,99%
Total 2 Impuestos indirectos. 1.250.000,00 668.500,00 581.500,00 86,99%
Fecha: 18/05/2022 11:29:09 EP210
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 3
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
30900 Tasa cementerio 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00%
31100 Catering Social 120.000,00 112.000,00 8.000,00 7,14%
31200 Conservatorio Musica y Danza 500.000,00 475.000,00 25.000,00 5,26%
31210 Escuelas Infantiles 125.000,00 120.000,00 5.000,00 4,17%
31211 Escola de Estiu 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00%
31300 Instalaciones Deportivas Municipales 600.000,00 400.000,00 200.000,00 50,00%
31902 Cine, Teatro y Mdsica 170.000,00 90.000,00 80.000,00 88,89%
31903 Tasa por prestaciones servicios de igualdad 40.000,00 0,00 40.000,00 N/A
31904 Por tenencia y consumo estupefacientes 300.000,00 0,00 300.000,00 N/A
32100 Tasa Licencias Urbanisticas 675.000,00 350.000,00 325.000,00 92,86%
Fecha: 18/05/2022 11:29:09 EP210
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 4
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
32101 Tasa Segregacion 4.200,00 5.000,00 -800,00 -16,00%
32300 Tasa Licencia Apertura Establecimientos 475.000,00 350.000,00 125.000,00 35,71%
32600 Tasa por retirada de vehiculos 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00%
33000 Tasa aparcamiento vehiculos en parking municipal 20.000,00 25.000,00 -5.000,00 -20,00%
33001 Tasa estacionamiento vehiculos: parquimetro 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00%
33100 Entrada y Salida de Vehiculos 145.000,00 135.000,00 10.000,00 7,41%
33200 Tasa util. priva. aprov. especial suministros 800.000,00 675.000,00 125.000,00 18,52%
33300 Tasa por utilizacién esp. Dom. Pbco.: otros aprov. 7.000,00 10.000,00 -3.000,00 -30,00%
33500 Tasa ocupacion via publica con terrazas 5.000,00 10.000,00 -5.000,00 -50,00%
33800 Telefénicas 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00%
EP210

Fecha: 18/05/2022 11:29:09
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
33901 Mercados 20.000,00 40.000,00 -20.000,00 -50,00%
33903 Tasa ocupacion via publica cajeros automaticos 0,00 300,00 -300,00 -100,00%
34900 Precio publico para public. En medios comunicacion 0,00 1.000,00 -1.000,00 -100,00%
34901 Precios publicos por acciones socio-juveniles 3.000,00 2.000,00 1.000,00 50,00%
35000 Contribuciones especiales 150.000,00 0,00 150.000,00 N/A
38900 De presupuestos cerrados 250.000,00 180.000,00 70.000,00 38,89%
39100 Multas por infracciones urbanisticas 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00%
39110 Multas por infracc. tributarias y analogas cap.1a3 75.000,00 0,00 75.000,00 N/A
39120 Multas por infracciéon ordenanza de circulacién 225.000,00 155.000,00 70.000,00 45,16%
39130 Multas por infracciones medio ambiente 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00%
Fecha: 18/05/2022 11:29:09 EP210
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Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 6
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
39190 Otras multas y sanciones 100.000,00 95.000,00 5.000,00 5,26%
39211 Recargo de apremio 500.000,00 220.000,00 280.000,00 127,27%
39300 Intereses de demora 225.000,00 65.000,00 160.000,00 246,15%
39700 Aprovechamiento urbanistico 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00%
39800 Reintegros Aseguradoras Responsabilidad Mu 15.000,00 0,00 15.000,00 N/A
39901 Recursos eventuales e imprevistos 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00%
39904 Otros ingresos por activ. Juveniles y de Igualdad 0,00 40.000,00 -40.000,00 -100,00%
39905 Bodas 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00%
39908 Ingresos por utilizaciéon Castillo 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00%
39910 Ejecucion avales 80.000,00 0,00 80.000,00 N/A
Fecha: 18/05/2022 11:29:09 EP210
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
39911 Ejecucion fianzas metalico 5.000,00 0,00 5.000,00 N/A
Total 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos. 6.306.200,00 4.227.300,00 2.078.900,00 49,18%
Fecha: 18/05/2022 11:29:10 EP210
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 4 Transferencia corrientes.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
42000 Participacioén en los tributos del Estado 5.578.800,00 4.750.000,00 828.800,00 17,45%
42090 Otras transferencias 17.000,00 17.000,00 0,00 0,00%
45002 Transf. corrientes servicios sociales e igualdad 1.402.016,00 1.100.000,00 302.016,00 27,46%
45030 Transf. Corrientes materia educacion 430.000,00 396.000,00 34.000,00 8,59%
45032 Mantenimiento Conservatorios Musica y Danza 300.000,00 280.000,00 20.000,00 7,14%
45033 EPA 36.000,00 16.000,00 20.000,00 125,00%
45034 Gabinete psicopedagégico 42.000,00 13.000,00 29.000,00 223,08%
45035 Incremento bibliografico 4.000,00 0,00 4.000,00 N/A
45080 Otras Consellerias 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00%
45302 De Consorcios dependientes GVA 75.000,00 40.000,00 35.000,00 87,50%
EP210

Fecha: 18/05/2022 11:29:10
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 4 Transferencia corrientes.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
46101 Fondo Valenciano de Cooperacién Local 950.000,00 720.000,00 230.000,00 31,94%
46103 Subvenciones Turismo y Patrimonio 36.000,00 18.000,00 18.000,00 100,00%
46600 Federacion Valenciana Municipios y Provincias 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00%
46601 Federacion Espafiola Municipios y Provincias 500,00 500,00 0,00 0,00%
Total 4 Transferencia corrientes. 8.912.816,00 7.392.000,00 1.520.816,00 20,57%
Fecha: 18/05/2022 11:29:10 EP210
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 5 Ingresos patrimoniales.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
54101 Arrendamiento parcela 0,00 14.000,00 -14.000,00 -100,00%
54900 Bar Piscina La Malla 3.000,00 6.000,00 -3.000,00 -50,00%
54901 Bar Parque Maldonado 3.000,00 5.400,00 -2.400,00 -44,44%
54902 Bar Casa Cultura 8.000,00 15.120,00 -7.120,00 -47,09%
54903 Bar Centro Social 5.000,00 10.260,00 -5.260,00 -51,27%
54904 Peluqueria Centro Social 700,00 700,00 0,00 0,00%
54906 Bar Piscina Polideportivo 12.100,00 12.100,00 0,00 0,00%
55000 Concesion L.T.V. 6.600,00 13.200,00 -6.600,00 -50,00%
55001 Concesionaria Agua 600.000,00 2.015.057,35 -1.415.057,35 -70,22%
55909 Otras concesiones y aprovechamientos 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00%
Fecha: 18/05/2022 11:29:10 EP210
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 5 Ingresos patrimoniales.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
Total 5 Ingresos patrimoniales. 698.400,00 2.151.837,35 -1.453.437,35 -67,54%
Fecha: 18/05/2022 11:29:10 EP210
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 6 Enajenacion de inversiones reales.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
60300 Patrimonio publico del suelo 1.700.000,00 1.580.000,00 120.000,00 7,59%
Total 6 Enajenacion de inversiones reales. 1.700.000,00 1.580.000,00 120.000,00 7,59%
Fecha: 18/05/2022 11:29:10 EP210
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CAPITULO
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Escenario Ingresos : 1

Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
72009 Otras trfs. De capital A.Gral. Estado 0,00 40.000,00 -40.000,00 -100,00%
72390 Inst. Diversif. Y Ahorro Energia (IDAE) 0,00 350.000,00 -350.000,00 -100,00%
75002 Conselleria Bienestar Social 600.000,00 0,00 600.000,00 N/A
75030 Conselleria Cultura, Educacion y Deportes 164.000,00 0,00 164.000,00 N/A
75080 Otras Trfs.capital A.Gral. Comunidad Autonoma 697.000,00 250.000,00 447.000,00 178,80%
75390 Inst.Valenc.Competitividad Empresarial (IVACE) 0,00 700.000,00 -700.000,00 -100,00%
76104 Otras Subvenciones Diputacién 786.000,00 0,00 786.000,00 N/A
76109 Otras subvenciones 160.000,00 0,00 160.000,00 N/A
79700 Otras transferencias UE 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 N/A
Total 7 Transferencias de capital. 3.407.000,00 1.340.000,00 2.067.000,00 154,25%
Fecha: 18/05/2022 11:29:10 EP210
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Escenario Ingresos : 1
CAPITULO 8 Activos financieros.
Organico ‘ Programa ‘ Economico Descripcion Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
83000 Préstamos al Personal 20.000,00 15.000,00 5.000,00 33,33%
Total 8 Activos financieros. 20.000,00 15.000,00 5.000,00 33,33%
Total
o 38.409.416,00 32.094.637,35 6.314.778,65 19,68%
Fecha: 18/05/2022 11:29:10 EP210
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Descripcion Totales
OPERACIONES NO FINANCIERAS
Operaciones Corrientes
1 Impuestos directos. 16.115.000,00
2 Impuestos indirectos. 1.250.000,00
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos. 6.306.200,00
4 Transferencia corrientes. 8.912.816,00
5 Ingresos patrimoniales. 698.400,00
Total Operaciones Corrientes 33.282.416,00
Operaciones de Capital
6 Enajenacidn de inversiones reales. 1.700.000,00
7 Transferencias de capital. 3.407.000,00
Total Operaciones de Capital 5.107.000,00
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 38.389.416,00
OPERACIONES FINANCIERAS
8 Activos financieros. 20.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:23:36 EP260
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Descripcion Totales
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 20.000,00
TOTAL GENERAL 38.409.416,00
Fecha: 18/05/2022 11:23:36 EP260
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO
1 Impuestos directos. 16.115.000,00
11 Impuestos sobre el capital. 12.465.000,00
11200 Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Bienes Inm 165.000,00
11300 Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Bienes inm 8.400.000,00
11500 Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanic 1.400.000,00
11600 Impuesto sobre Incremento del Valor de los Ter 2.500.000,00
13 Impuesto sobre las Actividades Econémicas. 3.650.000,00
13000 Impuesto sobre Actividades Econémicas. 3.650.000,00
> Impuestos indirectos. 1.250.000,00
29 Otros impuestos indirectos. 1.250.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:08:15 EP270
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO
29000 Impuesto sobre construcciones, instalaciones 1.250.000,00
3 Tasas, precios publicos y otros ingres 6.306.200,00
30 Tasas por la prestacion de servicios publicos 12.000,00
30900 Tasa Cementerio 12.000,00
31 Tasas por la prestacion de servicios publicos 1.905.000,00
31100 Catering Social 120.000,00
31200 Conservatorio 500.000,00
31210 Escuelas Infantiles 125.000,00
31211 Escola d'Estiu 50.000,00
31300 Servicios deportivos. 600.000,00
EP270

Fecha:
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO
31902 Cine, Teatro y Musica 170.000,00
31903 Tasa por prestacion servicios de igualdad 40.000,00
31904 Por tenenciay consumo de estupefacientes 300.000,00
32 Tasas por larealizacion de actividades de co 1.204.200,00
32100 Licencias urbanisticas. 675.000,00
32101 Tasas Segregacion 4.200,00
32300 Licencia apertura establecimientos 475.000,00
32600 Tasa por retirada de vehiculos. 50.000,00
33 Tasas por la utilizacion privativa o el aprovec 1.297.000,00
33000 Tasa de estacionamiento de vehiculos. 20.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:08:15 EP270
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO
33001 Tasa de estacionamiento de vehiculos parquim 50.000,00
33100 Tasa por entrada de vehiculos. 145.000,00
33200 Tasa por utilizacién privativa o aprovechamient 800.000,00
33300 Tasa por utilizacién privativa o aprovechamient 7.000,00
33500 Tasa por ocupacion de la via publica con terraz 5.000,00
33800 Compensacion de Telefonica de Espafia, S.A. 250.000,00
33901 Mercados 20.000,00
34 Precios publicos. 3.000,00
34901 Otros precios pub. Por acciones socio-juvenile 3.000,00
35 Contribuciones especiales. 150.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:08:15 EP270
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO
35000 Para la ejecucioén de obras. 150.000,00
38 Reintegros de operaciones corrientes. 250.000,00
38900 Otros reintegros. De presupuestos cerrados. 250.000,00
39 Otros ingresos. 1.485.000,00
39100 Multas por infracciones urbanisticas. 1.500,00
39110 Multas por infracciones tributarias y anélogas. 75.000,00
39120 Multas por infracciones de la Ordenanza de cir 225.000,00
39130 Multas por infracciones medio ambiente 35.000,00
39190 Otras multas y sanciones. 100.000,00
39211 Recargo de apremio. 500.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:08:16 EP270
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO
39300 Intereses de demora. 225.000,00
39700 Aprovechamientos urbanisticos. 150.000,00
39800 Indemnizaciones de seguros Resp. Patrimonial 15.000,00
39901 Recursos eventuales. 60.000,00
39905 Bodas 12.000,00
39908 Ingresos por utilizacién castillo 1.500,00
39910 Ejecucion de avales 80.000,00
39911 Ejecucion fianzas metélico 5.000,00
4 Transferencia corrientes. 8.912.816,00
42 De la Administracion del Estado. 5.595.800,00
Fecha: 18/05/2022 11:08:16 EP270
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Escenario Ingresos : 1

Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO

42000 Participacion en los Tributos del Estado. 5.578.800,00

42090 Otras transferencias corrientes de la Administr 17.000,00

45 De Comunidades Auténomas. 2.329.016,00

45002 Transferencias corrientes Cons. Bienestar Soci 1.402.016,00

45030 Transferencias corrientes Cons.Cultura, Educ., 430.000,00

45032 Mantenimiento Conservatorio Mdsica y Danza 300.000,00

45033 EPA 36.000,00

45034 Gabinete Psicopedagogico 42.000,00

45035 Incremento bibliogréfico 4.000,00

45080 Otras subvenciones corrientes de la Conselleri 40.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:08:16 EP270
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO
45302 De consorcios dependientes GVA 75.000,00
46 De Entidades Locales. 988.000,00
46101 Fondo Valenciano de Cooperacién Local 950.000,00
46103 Subvenciones Turismo y Patrimonio 36.000,00
46600 De otras Entidades que agrupen Municipios. 1.500,00
46601 Federacién Espafiola de Municipios y Provincia 500,00
5 Ingresos patrimoniales. 698.400,00
54 Rentas de bienes inmuebles. 31.800,00
54900 Bar Piscina La Malla 3.000,00
54901 Bar Parque Maldonado 3.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:08:16 EP270
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Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO
54902 Bar Casa Cultura 8.000,00
54903 Bar Centro Social 5.000,00
54904 Pelugueria Centro Social 700,00
54906 Bar Piscina Polideportivo 12.100,00
55 Productos de concesiones y aprovechamient 666.600,00
55000 Concesion L.T.V. 6.600,00
55001 Concesionaria agua 600.000,00
55909 Otras concesiones y aprovechamientos 60.000,00
6 Enajenacion de inversiones reales. 1.700.000,00
60 De terrenos. 1.700.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:08:16 EP270
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Escenario Ingresos : 1
Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO
60300 Patrimonio publico del suelo. 1.700.000,00
7 Transferencias de capital. 3.407.000,00
75 De Comunidades Auténomas. 1.461.000,00
75002 Transferencias de capital en cumplimiento de ¢ 600.000,00
75030 Transferencias de capital en cumplimiento de ¢ 164.000,00
75080 Otras transferencias de capital de la Administra 697.000,00
76 De Entidades Locales. 946.000,00
76104 Otras Subvenciones Diputacién 786.000,00
76109 Otras Subvenciones Diputacién 160.000,00
79 Del exterior. 1.000.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:08:16 EP270
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Capitulo Articulo Concepto Descripcion TOTAL CONCEPTO TOTAL ARTICULO TOTAL CAPITULO
79700 Otras transferencias de la Union Europea. 1.000.000,00
8 Activos financieros. 20.000,00
83 Reintegros de préstamos de fuera del sector 20.000,00
83000 Reintegros de préstamos de fuera del sector p 20.000,00
Total 38.409.416,00 38.409.416,00 38.409.416,00
Fecha: 18/05/2022 11:08:16 EP270
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DENOMINACION PROYECTO

TALLER DE EMPLEO MEJORA PAISAJISTICA PAI

T'AVALEM RIBA-ROJA MES VISIBLE

EMPUJU/2021/66/46

ECOVID/2021/167/46

EMPA01/2021/185/46

TECNICO DE COMERCIO AFIC

EMCORP 2022

EMPUJU 2022

ECOVID 2022

PLANES DE EMPLEO SOCIAL

SEGURIDAD SOCIAL

PERSONAL EVENTUAL

MIEMBROS CORPORACION

OPERATIVOS POLICIA LOCAL

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

EQUIPO SOCIAL BASE (aport. municipal)

PRODUCTIVIDADES GRATIFS Y HORAS EXTRA

RETRIBUCIONES PERSONAL AYTO

aumento retributivo OAP y Policia Local

Otros laborales y nombramientos interinos

Seguros de vida

Formacion policia

Accion social Labs.

Premios Jubilaciones

Formacion Personal

Accion social Funcs.

DESARROLLO DE CARRERA

plazas a dotar

PRETOTAL

TOTAL
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IMPORTE APORTACION MUNICIPAL 2022

39432,03

33360,09

95237,36
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24973,6

0
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55000
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3400000,00
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110000

30196,66

0

0,00

160000

11074411,80

0

261955,7

35000

9000

12000

40000

10000

18000

0

0

95000

28500

16269619,38

0

16269619,38

371



ottt b braital )

Identificador jh46 NtcV LjZu Cvxd BETt jjyJ P+4

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

.
. AYUNTAMIENTO e
') RIBA-ROJADETURIA - Secretaria

1)

2)

Documento: Informe juridico.

Autor: Vicesecretaria y TAG - RRHH.

Asunto: Capitulo I del presupuesto municipal para el ejercicio 2022 vy
modificaciones de la Plantilla de Personal y de la Relacion de Puestos de
Trabajo correspondientes a dicho ejercicio.

INFORME

En cumplimiento de lo previsto por el articulo 172 del ROF, asi como en la Resolucidn
de la Alcaldia del Ayuntamiento de Riba-roja de Tdria nimero 1067/2019, de fecha 10
de abril, en la que, en consonancia con lo establecido en el articulo 15 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, se delegan una serie de
funciones de Secretaria en esta Vicesecretaria a mi cargo, el funcionario que suscribe
emite el presente informe sobre el asunto de referencia:

Antecedentes

El Ayuntamiento de Riba-roja de Turia, en sesidon celebrada en fecha 27 de noviembre
de 2020, el Pleno de la corporacion acordo la aprobacion del presupuesto general de la
entidad, la Plantilla de Personal y de la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento
de Riba-roja de Turia para el ejercicio 2021, los cuales han entrado en vigor el dia
siguiente al de la publicacion de tales documentos, el presupuesto resumido por
capitulos en el BOP n°® 6 del 12/01/2021 y en el BOP n© 45 la RPT y plantilla de personal,
de fecha 8/03/2020.

Posteriormente, mediante acuerdo plenario en sesion del 10 de mayo de 2021, se aprobo
una segunda modificaciéon de la RPT, con cambios en puestos de trabajo singulares,
cuyos cambios se entendieron definitivamente aprobados tras la correspondiente
publicacion en el BOP n° 104, del 02/06/2021. El tenor de los acuerdos era el siguiente:

“"Primero.- Proceder al ajuste retributivo (aumento de CD al 21 y CE correspondiente),
pues se cumplen los requisitos para ello, del puesto de trabajo (y plaza de la plantilla de
personal) n° 175, cambiar de denominacion del puesto y plaza a "Técnico medio RR.

Plaza del Ayuntamiento 9 46190 Riba-roja de Turia, Valencia ~ CIF, P-4621600-H  Teléfono: 96 277 0062  Fax: 962772462  wwwiribarroja.es
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HH. de intermediacion” ademas de pasar dicho puesto al grupo de funcién 9 de gasto,
todo ello como continuacion del acuerdo plenario de 3 de febrero, de ratificacion de la
resolucion n° 3.737/2019.

Segundo.- Proceder a la reconversion del puesto de trabajo (y plaza de la plantilla de
personal) 9F JEFATURA DEL SERVICIO DE EDUCACION Y CULTURA, en los otros 2
siguientes puestos (y plazas):

AREA |N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
3232 9 TECNICO MEDIO DE | VACANTE | F 21 |A2 | 33.257,60 €
EDUCACION
920 241 ADMINISTRATIVO | VACANTE | F 20 | C1 | 28.096,18 €

Tercero.- Proceder a la reconversion del puesto de trabajo (y plaza de la plantilla de
personal) n° 252, correspondiente al Técnico de Educacion Infantil, en otro puesto (y
plaza) de Técnico del departamento de Participacion Ciudadana y Transparencia (C1),
con ficha de funciones y retribuciones analogas al puesto ya existente y con numero n°
243 (grupo funcional 924), conforme a los siguientes parametros:

departamento de
Participacion
Ciudadana y

Transparencia

AREA | N__DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
924 163 Tecnico Auxiliar del | VACANTE | L 16 | C1 | 23.983, 26€

3) Finalmente y en sesiones del 13 y 14 de diciembre de 2021, el Pleno de la corporacion
aprobd las modificaciones puntuales tercera, cuarta, quinta y sexta de la vigente RPT
afectantes a varios puestos sectoriales como singulares, con cambios de nomenclatura y
retribuciones en otros tantos puestos, y que someramente se anuncian a continuacion:
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A) MODIFICACION PUNTUAL III RPT:

"Primero.- Modificacion del siguiente factor retributivo que compone el Complemento
Especifico de la plantilla de personal del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia, en los
términos que se proponen a continuacion:

A.- Factor C1, en su redaccion de la definicion y formula:

"[...] El C1 sirve para retribuir la especial dedicacion y disponibilidad horaria de los
empleados publicos cuya jornada de trabajo es usualmente superior a la jornada laboral
vigente legalmente establecida o conveniada (35 horas semanales). Se aplica a aquellos
puestos que usualmente realicen jornadas de duracion superior a la establecida de
manera ordinaria. Al personal que se le asigne un puesto de trabajo con factor C1 podra
ser susceptible de cumplir usualmente una jornada laboral cuyo computo anual sera
superior al de la jornada laboral ordinaria.

Ademads, y cuando sea necesario por necesidades imprevisibles o no planificadas, este
personal podra ser requerido para realizar jornadas de trabajo superiores, debiéndose
compensar este exceso horario en la semana posterior (si esto fuera posible, y en todo
caso a la mayor brevedad) a la desaparicion de la necesidad para la que fue requerida el
empleado, teniendo en cuenta las preferencias del mismo y las necesidades del servicio.
Estos puestos no podran percibir retribucién alguna por horas extraordinarias.

La formula de calculo sera la siguiente: retribuciones brutas anuales x 5 = € anuales C1.
35

Donde:
- 35: coeficiente de jornada ordinaria establecido de trabajo efectivo.

- 5: coeficiente de exceso horario establecido, aplicable una vez se supera el horario
ordinario.

- Retribuciones brutas anuales: comprensivas de todas las percepciones y complementos
salariales de manera estimativa, incluyendo una correcciéon por antigliedad.”

B.- Factor "E”, modificacién de la cuantia asignada a la jefatura de la policia local de
35.543, 22 €.

Segundo.- Proceder al aumento de los niveles de complemento de destino que a
continuacion se relacionan en las diferentes categorias del cuerpo de la policia local de
Riba-roja de Turia:

Intendente: 26

Inspector: 24
Oficial: 21
Agente: 20

Auxiliares de Policia Local: 18.
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Tercero.- Proceder a la reconversién de las plazas n® 89F y 90F, POLICIA LOCAL
OFICINAS, en sendas plazas de agente de policia local, con las modificaciones en CD, CE
y los demas elementos de codificacion que correspondan.

Dicha modificacion, comportarda necesariamente la modificacion del Complemento
especifico, que pasara del actual, al que poseen todos los agentes de la policia local,
difiriéndose la aplicacion del aumento retributivo previsto a la aprobacion definitiva del
presupuesto general de la entidad para 2022.

Cuarto.- Proceder al aumento retributivo planteado en los cuadros del antecedente sexto
del presente informe, y que suponen el aumento del nivel de destino y el recalculo y
actualizacion del Complemento especifico (muy especialmente el recalculo del factor
retributivo C1), con las siguientes especialidades temporales:

A.- Un aumento retributivo de 17.000, 00 € aproximados, a repartir proporcional y
cuantitativamente entre todos los puestos a los que les sea aplicable el incremento
(0,207% del incremento de la masa salarial de 2020) a fecha de la aprobacién definitiva
del presente acuerdo.

B.- Un aumento retributivo de 143.000, 00 € aproximadamente (un 1,74%), a repartir
proporcional y cuantitativamente entre todos los puestos a los que les sea aplicable el
incremento, para el 1 de enero de 2022.

C.- Un aumento retributivo del resto, es decir 92.989, 59 € (1,14%) para el 1 de julio de
2022, a repartir proporcional y cuantitativamente entre todos los puestos a los que les
sea aplicable el incremento.

Este incremento queda condicionado a la efectiva aprobacion de la LGPE para 2022, en
los mismos términos que su proyecto de ley actualmente en tramite.

En caso contrario se efectuaran los reajustes necesarios.

Quinto.- Disponer que, no obstante lo anterior, el aumento retributivo acordado en el
punto anterior quedara sin efectos y su eficacia diferida temporalmente en los siguientes
casos:

- Plazas existentes en la plantilla de la Policia Local pero dotadas con 1 €, y vacantes de
agente no asignadas por estar sujetas a procesos selectivos ademas de plazas de oficial
vacante no cubiertas. En estos casos la aplicacion del aumento retributivo queda diferido
a su efectiva dotacion econémica adecuada. (plazas 241 bis F, inspector, y plazas de
oficial n© 40, 42, 45, 48, 213, 214, asimismo las de agente de la 236 F a la 240 F, ambas
inclusive, 56 y 57, ademas de la 74 y la 79).”

B) MODIFICACION PUNTUAL IV RPT:

"“"Primera.- Proceder al aumento del nivel de complemento de destino de la totalidad de
los puestos existentes en la RPT y de las plazas previstas en la plantilla de personal
cubiertos por empleados publicos de la corporacién cuya categoria profesional sea la de
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Organizaciones Agrupaciones Profesionales (OAP) al nivel 13, con el consiguiente
recalculo y actualizacion del complemento especifico propio que corresponda:

1.- Alguaciles-subalternos 2 plazas: 505 x 2 = 1.010 €

2.- Alguacil-subalterno, 1 plazas: 340, 40€

3.- Subalterno-notificador, 1 plaza: 1.495, 71€

4.- Conserjes deportes y parques; 11 plazas: 2.383, 61 x 11 = 26.219, 71€

5.- Efectivos de limpieza, peones y subalternos: 26 plazas: 1.971, 21 x 26 = 51.251, 46€
6.- Conserjes (general), colegios y mercado: 16 plazas: 2.298, 59 x 16 = 36.777, 44 €

7.- Auxiliares de servicios y telefonistas (reten), 12 plazas: 2.269, 84 x 12 = 27. 238,08
€

8.- Taquilla y recepcion. ....€

Aumento total retributivo para el grupo de los OAP, en términos brutos anuales de
144.332, 80 €.

Segunda.- Diferir la aplicacién del aumento retributivo subsiguiente proyectado total a
la aprobacion definitiva y publicacion del presupuesto general del Ayuntamiento de Riba-
roja de Turia en BOP de Valencia.

No obstante lo anterior, el hito temporal del aumento retributivo previsto en el presente
expediente queda condicionado a los términos de aprobacion del art. 19.dos de la LGPE y
de la aprobacion de la masa salarial global prevista para 2022.

En caso contrario, se produciran los reajustes necesarios.

.Tercera.- Disponer que, no obstante lo anterior, el aumento retributivo acordado en el
punto anterior quedara sin efectos y su eficacia diferida temporalmente en los siguientes
€asos:

- Plazas existentes en la plantilla de personal que se encuentren efectivamente
vacantes a la fecha de publicacién de los acuerdos del presente expediente en el
Boletin Oficial de la Provincia de Valencia. En estos casos la aplicacion del
aumento quedara diferida a la efectiva ocupacion de la vacante, ya sea esta de
manera provisional o definitiva.

Cuarta.- Introducir en la plantilla de personal las modificaciones y ajustes que se deriven
de los cambios introducidos en la RPT que se han enumerado.”

C) MODIFICACION PUNTUAL V RPT:

“"Primero.- Aprobar la modificacion puntual 4@ de la vigente RPT, Procediendo para ello a
la creacion de los puestos y las plazas siguientes, con la dotacion presupuestaria simbdlica
de 1€, declarandolas como no computables a los efectos de la tasa de reposicion del ejercicio
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2022 en aplicacion de lo dispuesto por el RDL 14/2021, todo ello con fundamento en la
previa declaracion de tales funciones como estructurales y por tanto como necesidades
permanentes de esta corporacion, en los términos que se reflejan en el siguiente cuadro:

No°o de | Denominacioén | Grp. Tit. CD CE Dotacion

puesto

242, 243 y | Psicélogos Al 20 A 1€

244 F

245y 246 F | Trabajadores 21 A 1€
Sociales

247, 248 y | Educadores 21 A 1€

249 F sociales

214 F Oficial de policia 2 A 1€

251 F Técnico B 19 A+D 1€
integracion
social

252 F Terapeuta A2 21 A+D 1€
ocupacional

253, 254 y | Aux. Adms. | C2 17 A+D 1€

255 F (Adm. gral.)

256 F Administrativo | C1 20 A+D+F 1€
(Adm. gral.)

N° de | Denominacién | Grp. CD CE Dotacién

puesto Tit.

257 F Conductor de | C2 14 A+Cl1+F+3a+4a+5+6 | 1 €

Autobus

Segundo.- Diferir la dotacion presupuestaria adecuada, la definicion de las funciones
creadas ex novo, los traslados efectivos de los empleados publicos que cumplen dichas
funciones a las plazas creadas mediante el presente acuerdo con la adecuacion retributiva
que corresponda, en los casos que proceda, asi como el reconocimiento de la situacion
juridica individualizada de cumplimiento de funciones estructurales en 2021, a la fecha de
aprobacion definitiva de aprobacion del presupuesto general de esta corporacion para 2022.

Tercero.- Una vez efectuados los cambios sefialados en los apartados anteriores tanto en
la Relacion de Puestos de Trabajo como en la plantilla de personal de esta corporacion
actualmente vigentes, publicar los presentes acuerdos integramente en el Boletin Oficial de
la Provincia de Valencia.

Cuarto.- Diferir la eficacia y aplicacion de los anteriores acuerdos a la efectiva publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia, para general conocimiento de los
interesados.”
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D) MODIFICACION PUNTUAL VI RPT
"Primero.- Proceder al cambio de denominacion de los puestos de trabajo que se
recogen en el siguiente cuadro explicativo:

N° DE PUESTO Y ANTERIOR NUEVA DENOMIN.
NAT. JDCA. RELACION | DENOMIN.
244 PL Técnico medio Ingeniero téc.
mantenimiento industrial especialidad
mantenimiento
88 PL Responsable de Técnico medio
Jardineria coordinador parques 'y
jardines
253 PL Educador social de Educador social
proteccion Infancia
59 PL Trabajadora Social Trabajador social
coord. equipo social base

Segunda.- Proceder a la modificacion de funciones en la ficha del puesto de
EDUCADOR/A MEDIO AMBIENTE Y GESTION DE RESIDUOS, n° 249 PL, seglin resulta en
la ficha modificada que se ofrece como anexo I del presente informe.

Tercera.- Proceder al incremento del nivel de destino de 18 a 21, y recalculo del
complemento especifico de los siguientes puestos de trabajo, con el resultado del
aumento retributivo que a continuacion se establece, asumiendo la financiacion con los
créditos que se establecen en el cuerpo del presente informe:

1.- Ingeniero Técnico industrial especialidad mantenimiento (plaza 244 PL)

Nivel de Salari Complement Complement Retribs
CD y denomin | o Base o de Destino |o especifico brutas
(incl. (incl. Extra) (incl. Extra) anuales
extra)
Ingeniero 14.146 6.058,30 8.289, 07 28.493,
técnico Ind. |, 35 72
Mantenimient

o (nivel 18)
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Ingeniero 14.146 7.263, 76 9.442, 88 30.852,
técnico Ind. |, 35 99
Mantenimient
o (nivel 21)

Diferencia 2.359,
retribs.: 27 €
2.-Técnico medio coordinador Parques y jardines (88 PL):

Nivel de Salario Complemento Complemento Retribs.
CcD y | Base de Destino (incl. | especifico (incl. | brutas
denomin. (incl. Extra) Extra) anuales

extra)

Técnico 14.146, 6.058,30 8.289, 07 28.493,
medio 35 72
coord.
parques 'y
jardines
(nivel 18)

Técnico 14.146, 7.263, 76 9.442, 88 30.852,
medio 35 99
coord.
parques y
jardines
(nivel 21)

Diferencia 2.359,
retribs. 27 €

3.- Técnico medio Servicios sociales (plaza 62 PL):

Nivel de Salario Complemento Complemento Retribs
CcD y | Base de Destino (incl. | especifico (incl. | brutas
denomin (incl. Extra) Extra) anuales

extra)

Técnico 14.146, 6.058,30 5.419, 80 25.624,
medio 35 45
Servs.

Sociales
(nivel 18)
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4)

Técnico 14.146, 7.263, 76 6.174,20 27.584,
medio 35 31
Servs.
Sociales
(nivel 21)
Diferencia 1.959,
retribs. 86 €

Cuarto.- Aprobar la creacion y/o modificacion de los siguientes complementos
especiales:

A) Aumento del complemento de direccién de 7.000,00 € anuales para la plaza n°
59 PL, que se solapara y modificara el actualmente existente, el cual asciende a
la cantidad de 3.354, 31 €.

B) La asignacion de un complemento objetivo por especialidad funcional como
consecuencia de la delegacion de las funciones de secretaria de la Ponencia
Técnica Ambiental Municipal en el puesto n° 27 PF, ADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION GENERAL.

C) Creacion de un complemento especial por el ejercicio anterior del cargo de
director de centros docentes municipales, con el siguiente porcentaje:

- Por la permanencia de 4 afios en el cargo: 20%

- Por la permanencia de ocho afios en el cargo: 40%

- Por la permanencia de doce afios o mds en el cargo: 60%

A los efectos indicados, los complementos especiales que se crean veran diferida su
aplicacién a la anualidad 2022.”

Los acuerdos anteriores fueron definitivamente insertados en el BOP n© 252, de 31 de
diciembre de 2021.

En otro orden de cosas, la corporacién ha iniciado los tramites preparatorios tendentes
a la redaccion del presupuesto 2022 asi como de la plantilla de personal y la relacion de
puestos de trabajo correspondientes a este ejercicio. Es por ello que, dentro de las
competencias asignadas a esta Vicesecretaria en materia de gestion de las personas, en
el curso de la tramitacién de la aprobacién del anexo de personal del presupuesto y de
su capitulo I, de la plantilla de personal y la Relacion de Puestos de Trabajo
correspondientes al ejercicio 2022, cabe informar sobre las principales caracteristicas y
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modificaciones que estos instrumentos de planificacion contienen, con caracter previo a
la aprobacién de los mismos.

5) Por tanto, es objeto del presente informe el andlisis del capitulo I del proyecto del
presupuesto 2022 (gastos de personal) y su correspondencia con el anexo de personal
del mismo, asi como de las principales modificaciones operadas en la relacion de puestos
de trabajo y la plantilla de personal de dicho ejercicio a partir de los antecedentes antes
expuestos y con motivo de la tramitacién del expediente de aprobacién del presupuesto
de dicho ejercicio, entre cuya documentacion se incluyen los citados documentos.

Al respecto, partiendo de los antecedentes expuestos, cabe realizar las siguientes
consideraciones juridicas:

Primero.- Sobre el anexo de personal y las retribuciones de los empleados publicos del

ayuntamiento de Riba-roja de Turia.

El articulo 168.1.c) de la Ley de Haciendas Locales (hoy el RDLeg. 2/2004) prevé que al
presupuesto de una entidad local se le debera unir, entre otros documentos, el anexo de personal.
En él se relacionan y valoran los puestos de trabajo existentes en la corporacién, de forma que
se de la oportuna correlacién con los créditos para personal incluidos en el presupuesto. Por
tanto, el anexo de personal del presupuesto 2022 debe contener una enumeracién de todos los
puestos de trabajo del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia (tanto personal funcionario como
personal laboral) y de las retribuciones asignadas a dichos puestos, con el objeto de comprobar
qgue los créditos de personal consignados en el capitulo I del presupuesto son suficientes para
atender las obligaciones de pago generadas por ese concepto.

Su finalidad, por tanto, es la de garantizar que exista crédito para pagar a todas las
personas que ocupan los puestos de trabajo existentes y que tienen cumplido reflejo en el
presupuesto las obligaciones econdmicas que el Ayuntamiento tiene adquiridas con su personal,
reflejadas en el capitulo I del Presupuesto de Gastos, en donde se detallan los créditos
consignados para gastos de personal, como se ha dicho.

En este caso, el contenido del anexo de personal que se adjunta al presupuesto 2022 se
considera adecuado a los fines citados, habida cuenta que se han consignado las retribuciones
necesarias para las plazas ya existentes en la plantilla municipal asi como para las que se
proponen dotar en el ejercicio 2022, cumpliéndose asi con lo requerido legalmente en este
aspecto.

En cuanto a los limites de los gastos de personal, debe recordarse que estos son
establecidos por la normativa basica estatal, generalmente a través de sus leyes de Presupuestos
Generales del Estado, En este caso cabe remitirse a la Ley 22/2201, de Presupuestos Generales
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del Estado para 2022 (LGPE en sucesivas citas), en concreto habra que estar a lo dispuesto por
el articulo 19.Dos, cuyo contenido es el siguiente:

"Dos. En el afio 2022, las retribuciones del personal al servicio del sector publico no
podran experimentar un incremento global superior al 2 por ciento respecto a las vigentes a 31
% de diciembre de 2021, en términos de homogeneidad para los dos periodos de la comparacion,
é tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigliedad del mismo. Los gastos de
g accion social no podran incrementarse, en términos globales, respecto a los de 2021. A este
grespecto, se considera que los gastos en concepto de accion social son beneficios, complementos
%o mejoras distintos a las contraprestaciones por el trabajo realizado cuya finalidad es satisfacer
£ determinadas necesidades consecuencia de circunstancias personales del citado personal al
g servicio del sector publico.”
Asi pues, la prevision de las retribuciones basicas de los empleados publicos de este
= ayuntamiento en el capitulo 1 del presupuesto se han cuantificado siguiendo dichos limites
legales. Lo mismo cabe decir de los complementos especificos aplicables aprobados por la
corporacion a tal efecto.

ribarroja.es/|

Por otra parte, cabe destacar que se han incorporado los créditos necesarios para la
& dotacidon presupuestaria de, al menos, las 17 plazas que se han incorporado recientemente
mediante el acuerdo plenario de fecha 13 y 14 de diciembre de 2021 de modificaciones III,
IV, Vvy VI de la RPT y plantilla de personal de este ayuntamiento. Adicionalmente se han
dotado adecuadamente, al menos unas 9 plazas ya incorporadas a la RPT durante la anualidad
2021.

L https://oficinavirtual

Hay que precisar que estas plazas no son tenidas en cuenta a los efectos de la verificacion
del cumplimiento del incremento global maximo del capitulo 1 legalmente admitido por la Ley de
Presupuestos para las retribuciones del personal (el 2 %), dado que el propio articulo 19.Dos del
proyecto de ley matiza que ese limite al incremento global debe determinarse en términos de
homogeneidad para los dos periodos comparables en cuanto al nimero de efectivos del personal
y la antigliedad del mismo, Ademas, los créditos obtenidos para su financiacién proceden de la
utilizacién de transferencias de créditos de plazas vacantes, lo cual no supone en ningln caso un
aumento de gastos en sentido estricto.

De acuerdo con lo anterior, cabe concluir que se cumple el principio de suficiencia de
consignacion de créditos y correlacién con los gastos de personal, asi como el limite de gasto de
personal fijado por la normativa basica estatal.

Segundo.- Introduccién de plazas de nueva creacién en la plantilla de personal del ejercicio 2022,

derivadas de la aprobacidn de la modificacion puntual VI de la RPT:
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Tal y como se ha puesto de manifiesto en los antecedentes del presente informe, mediante
acuerdo plenario del 14 de diciembre en sesién extraordinaria, se crean "ex novo” las siguientes
plazas en la RPT, cuyos calculos retributivos se han realizado en atencion a otras plazas analogas
ya existentes en la Plantilla de personal.

%Cabe sefialar ademas que la creacion y dotacion de plazas nuevas que aqui se tratan (excepto
élas de agente de policia local, inspector, educador ambiental, y otras en las que para el
épresupuesto 2022 solo se proyecta una simbdlica dotacién presupuestaria dada la previsidon de
§no cobertura en esta anualidad y dado que en cuanto a denominacidn y caracteristicas ya eran
_";preexistentes) proceden de puestos y funciones previamente declaradas como estructurales, y
3 por tanto su afloramiento NO COMPUTA para la tasa de reposicién de efectivos, a tenor de lo

p =4
g dispuesto en el art. 19 de la ley de presupuestos para 2022.

Tampoco computan a estos efectos las plazas que para la aprobacidon del presente ejercicio
aparecian como infradotadas, ya que la dotacién inferior o incluso simbdlica de plazas esta
expresamente permitida hasta la fecha, y tales plazas han sido previamente dotadas
adecuadamente antes de ser ofertadas o cubiertas.

~ Finalmente, a los antes mencionados calculos retributivos se les ha aplicado el incremento
> retributivo del 2% sefialado en el art. 19.Dos de la Ley 22/2021, de LGPE para 2022.

RL https://oficinavirtual.ribarroja.es

A.- PLAZAS DE NUEVA CREACION E INCORPORACION (16):
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B.-
POSTERIORMENTE A LA APROBACION DEL PRESUPUESTO GENERAL (14):

No de | Denominacion | Grp. Tit. CcD CE Dotacién
puesto por
puesto
242, 243 y | Psicélogos Al 20 A 28.768,
244 F 89€
245y 246 F | Trabajadores A2 21 A 28.108, 35
Sociales €
247, 248 y | Educadores A2 21 A 28.108, 35
249 F sociales €
250 F Asesoria Jdca. Al 22 A+D 33.533, 34
€
251 F Técnico B 19 A+D 24.924, 61
integracion €
social
252 F Terapeuta A2 21 A 28.108,
ocupacional 35€
253, 254 y | Aux. Adms. | C2 17 A+D 21.584, 58
255 F (Adm. gral.) €
256 F Administrativo Ci 20 A+D+F 27.541,
(Adm. gral.) 70€
N° de | Denominacion | Grp. CcD CE Dotacion
puesto Tit.
257 F Conductor de | C2 14 A+Cl+F+3a+4a+5+6 | 24.912, 32
Autobus €
N° de | Denominacion | Grp. Tit. CcD CE Dotacién
puesto
258 F Técnico de | A2 21 A 28.108,
Juventud 35¢€

PLAZAS YA CREADAS Y DOTADAS DURANTE LA ANUALIDAD 2021,
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No°o de | Denominacion | Grp. Tit. CcD CE Dotacion/plaza
puesto
236 F- 240 | Agente de | C1 20 A+ Cl+1|33.189, 30 €
F Policia Local + 2+ 3a +
4a+ 5
o 241 F Inspector A2 24 A 43.672, 16€
) Policia Local
) 234 y 235 | Profesores de | Al 24 A 32.799, 81€
o F conservatorio
£ 253 L Educador social | A2 21 A 28.108, 35 €
8 213 F Oficial de Policia 22 A+ D 33.533, 34 €
3 Local
£ 252 L Técnico C1 17 A 24.924, 61 €
3 Educacion
g 231, 232, | Administrativos | C1 20 A+D+F 27.541, 70€
g y 241 bis F | (Adm. gral. y
'TE deportes)
% En este sentido, como se ha venido sefialando, la referida dotacion de plazas en la plantilla

£ de personal y en la relaciéon de puestos de trabajo de las plazas derivadas de la aprobacién de la
% Oferta de Empleo Publico 2021, ya que ya fue aprobada en sesion ordinaria del Pleno de la
Corporacion de 2 de noviembre 2020, de modo que cabe remitirse a este acuerdo en este aspecto.

En cuanto a la consideracion de retribuciones hay que senalar que no han sido tenidos en
cuenta varias de las retribuciones cuyas dotaciones o incorporaciones nos acabamos de referir,
salvo (cuando sea el caso) la aportacion correspondiente de la corporacién, en las partidas
consignadas en el presupuesto, dado que en puridad, no seria necesaria su inclusién por quedar
totalmente subvencionadas, ya sea por lineas nominativas, ya sea por subvenciones como el
contrato programa, o bien por el bono infantil.

Con este punto de partida, va a examinarse a continuaciéon como queda la composicion de la
relacion de puestos de trabajo y de la plantilla de personal en el ejercicio 2022.

Tercero.- La Relacion de Puestos de Trabajo y la Plantilla de Personal del ejercicio
2022,

3.1.- La relacion de puestos de trabajo. Aspectos formales vy procedimentales.

De acuerdo con el articulo 74 Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico (en adelante, TREBEP), aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
las Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la
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denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional para puestos de funcionarios

y para puestos laborales, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas

de provisidon, las retribuciones complementarias, comprendiendo complemento de destino y

complemento especifico con los factores que inciden en él puesto, la titulacion requerida o
_formacién especifica que éste requiere, unidad organica a la que pertenece, en su caso, y
#funciones a desarrollar.

Las relaciones de puestos de trabajo comprenderan todos los puestos de trabajo del
Ayuntamiento, tanto de funcionarios, personal eventual, como de personal laboral, y a través de
ella, se crearan, modificaran o suprimiran los puestos.

Las creaciones de puestos de trabajo, amortizaciones y redistribuciones, asi como las
adscripciones de plazas a puestos de trabajo, sin perjuicio de la motivacién y justificacién que a
; cada caso corresponda, representan un claro ejercicio de las potestades de autoorganizacion que
a esta Administracion Local otorga el art. 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
: Bases del Régimen Local y 69 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

es/PortalCiudadania/verifyDoc

roja.

ribar

En este sentido, la relacidon de puestos de trabajo (RPT) es el instrumento a través del cual
se realiza la ordenacién del personal, de acuerdo con las necesidades de los servicios, y se
gprecisan los requisitos para el desempefio de los diferentes puestos. La RPT es, pues, el
# instrumento técnico juridico al que corresponde la organizacion de recursos humanos, en lugar
B de la plantilla presupuestaria, que se limita a asumir en lo econémico la organizacién previamente
fijada por la RPT. Ademas, "al personal se le adscribe a las plazas por medio de los decretos de
nombramiento, reingreso y traslado, que es lo que contiene la plantilla, nunca la RPT" (STSJ

Madrid de 26 de abril de 2003).

/loficinavirtual

S

La RPT y sus modificaciones pueden aprobarse bien con el Presupuesto General de la Entidad,
bien en otro momento, y los tramites, como ya se expresé en el anterior informe de modificacién
de la RPT para la inclusion de nuevas plazas derivadas de la OEP 2020, serian los siguientes:

19) El érgano competente para la aprobacion de la RPT en las Entidades Locales, de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local (LRBRL), sera el Pleno del Ayuntamiento.

29) Negociacion: La RPT debe ser objeto, necesariamente, antes de su aprobacion por el
organo competente, de un proceso de negociacion con los representantes de los trabajadores, a
través de la Mesa General de Negociacion conjunta de funcionarios y laborales del Ayuntamiento.
Asi se desprende de lo dispuesto en el art. 37.1.m) del RD Leg. 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, TREBEP.

39) Una vez efectuada la negociacion la modificacion debe ser aprobada por el 6rgano
competente. A propdsito de lo expuesto, debe recordarse que el acuerdo de aprobacion sera
Unico y definitivo, ya que no existe precepto legal que imponga la necesidad de informacion
publica ni contemple la audiencia previa en este procedimiento especifico de aprobacion de RPT
ni en el TREBEP ni en otras leyes o reglamentos.
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49°) Finalmente, habra de procederse a la publicacion de la RPT en el Boletin Oficial de la
Provincia, al disponerlo asi la normativa autondmica y tratarse de un acto con destinatario plural,
como forma de poder ser conocida o notificada a una pluralidad indeterminada de interesados.
La jurisprudencia precedente, incluso considerando ese doble caracter de acto-disposicién en el
_doble plano sustantivo-procesal, habia considerado que la publicaciéon no era un requisito de
'z*validez de la RPT, sino Unicamente de eficacia y vigencia, ya que en su plano normativo no podria
étener vigencia y, por tanto, eficacia, hasta su publicacién, pero que la falta de ésta no afectaba
% a la validez de la norma (Sentencias del TS de 26 de mayo de 1998; y de 5 de febrero de 2014).

Entrando ya en el presente caso, se trata tanto de la aprobacion de la plantilla de personal,
como de las modificaciones que ello supone en la RPT. En este caso, los grupos de titulacion que

En cuanto a los complementos especificos, se han fijado en atencion a las caracteristicas de
los puestos y las funciones a desempenar en la corporacién municipal aplicando los factores
dientes segln las normas contenidas en el manual aprobado al efecto por este
éayuntamiento (asi figura reflejado igualmente en el referido Anexo II incorporado a los citados

7

3y expedientes antes citados), y se ha procedido por analogia de otros CE existentes en la plantilla

joR
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<y vigente RPT, cuando se trataba de puestos similares.
o

De modo que en cuanto a su contenido se consideran cumplidas las normas previstas en los
arts. 74 del Estatuto Basico del Empleado Publico, el articulo 48 de la Ley 4/2021, de la
Generalitat, de la Funciéon Publica Valenciana y 90.2 de la Ley Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en cuanto que se realiza la ordenacidon del personal, de acuerdo con las
necesidades de los servicios.

Todos estos extremos, por tanto, se entenderan sido incorporados a la relaciéon de puestos de
trabajo en la RPT de 2022, al menos mientras no se tenga conocimiento de todos los factores
que permitan un analisis en profundidad de las necesidades existentes en este terreno, para lo
cual se estima conveniente esperar como minimo hasta el final del presente ejercicio. En todo
caso, si se evidenciara la necesidad de introducir cambios en la RPT del 2022 nada impide que
estos se puedan tramitar de manera separada a la aprobacion del presupuesto.

3.2. Plantilla de personal. Aspectos formales y procedimentales

En cuanto a la plantilla de personal, es el instrumento de organizacidn personal que debe
aprobarse cada afio con el presupuesto municipal, tal y como establece el articulo 90.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y en este caso, se comprueba
que contiene todas las plazas que requieren de dotacidon presupuestaria por estar cubiertas o
porque se prevea que vayan a cubrirse durante el ejercicio.
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Corresponde a cada Ayuntamiento, por medio del Pleno de la Corporacion, aprobar
anualmente, a través del Presupuesto, la plantilla. No obstante, si con posterioridad a la
aprobacion del Presupuesto, que comprendera como anexo la plantilla de personal, fuera
necesaria la modificacion de la misma, el procedimiento para la aprobaciéon de la nueva Plantilla

_de Personal sera el mismo que para la aprobacion de la relacion de puestos de trabajo en los
'z*términos resefiados en el punto anterior de este informe. Si esta nueva aprobacién afectara a los
écréditos consignados, deberd modificarse conjuntamente el Presupuesto; en caso contrario, no
% serd necesario.

Tanto a la plantilla como a la relaciéon de puestos de trabajo habra de darseles la
publicidad legalmente establecida (art. 70.2 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local),
remitiéndose copia de las mismas tanto a la Administracion del Estado como a la de la Comunidad
< Auténoma, entrando en vigor con su publicacidn en el Boletin Oficial de la Provincia y el transcurso

s de los quince dias que establece el art. 65.2 en relacion con el art. 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de
: abril, reguladora de las bases del régimen local.

s/PortalCiudadania/
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Por lo que respecta a la plantilla de personal 2022, cabe hacer similares consideraciones
a las anteriormente realizadas sobre la RPT derivadas de la reciente aprobacion por el Pleno de
una modificacion de dichos documentos, de modo que, en este momento no incorporan nuevas
5 plazas a la plantilla sin perjuicio de lo que se pueda decidir mas adelante.

RL https://oficinavirtual.rib

En todo caso, conviene resefar que en el anexo de personal y en el capitulo 1 del
presupuesto 2022, se incluye la dotacién presupuestaria, con retribuciones actualizadas, de los
cambios en la RPT de las 6 modificaciones puntuales realizadas en el afio 2021, con la
actualizacion de las nuevas plazas a incorporar (16), y las 14 dotadas e incorporadas ya en la
plantilla en el ejercicio 2021 (41 plazas, de las cuales 21 se dotaron ya) a través de la antedicha
Resolucion 1642/2020 y del acuerdo adoptado al efecto por el Pleno de la Corporacién en su
sesion ordinaria del 2 de noviembre, como consecuencia de la aprobacion de la Oferta de Empleo
Publica de ese ejercicio, teniendo en cuenta los parametros que se exponen a continuacion:

A.- PLAZAS DE NUEVA CREACION E INCORPORACION (16):
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B.-
POSTERIORMENTE A LA APROBACION DEL PRESUPUESTO GENERAL (14):

No de | Denominacion | Grp. Tit. CcD CE Dotacién
puesto por
puesto
242, 243 y | Psicélogos Al 20 A 28.768,
244 F 89€
245y 246 F | Trabajadores A2 21 A 28.108, 35
Sociales €
247, 248 y | Educadores A2 21 A 28.108, 35
249 F sociales €
250 F Asesoria Jdca. Al 22 A 33.533, 34
€
251 F Técnico B 19 A+D 24.924, 61
integracion €
social
252 F Terapeuta A2 21 A 28.108,
ocupacional 35€
253, 254 y | Aux. Adms. | C2 17 A+D 21.584, 58
255 F (Adm. gral.) €
256 F Administrativo Ci 20 A+D+F 27.541,
(Adm. gral.) 70€
N° de | Denominacion | Grp. CcD CE Dotacion
puesto Tit.
254 pL Conductor de | C2 14 A+Cl+F+3a+4a+5+6 | 24.912, 32
Autobus €
N° de | Denominacion | Grp. Tit. CcD CE Dotacién
puesto
258 F Técnico de | A2 21 A 28.108,
Juventud 35¢€

PLAZAS YA CREADAS Y DOTADAS DURANTE LA ANUALIDAD 2021,
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No°o de | Denominacion | Grp. Tit. CcD CE Dotacion/plaza
puesto
236 F- 240 | Agente de | C1 20 A+ Cl+1|33.189, 30 €
F Policia Local + 2+ 3a +
4a+ 5
241 F Inspector A2 24 A 43.672, 16€
Policia Local
234 y 235 | Profesores de | Al 24 A 32.799, 81€
F conservatorio
253 L Educador social | A2 21 A 28.108, 35 €
213 F Oficial de Policia 22 A+ D 33.533, 34 €
Local
252 L Técnico C1 17 A 24.924, 61 €
Educacion
231, 232, | Administrativos | C1 20 A+D+F 27.541, 70€
y 241 bis F | (Adm. gral. y
deportes)

En este sentido, como se ha venido sefialando, la referida dotacién de plazas en la plantilla
de personal y en la relacidon de puestos de trabajo de las plazas derivadas de la aprobacion de la
Oferta de Empleo Publico 2021, ya que ya fue aprobada en sesidon ordinaria del Pleno de la
Corporacion de 2 de noviembre 2020, de modo que cabe remitirse a este acuerdo en este aspecto.

En cuanto a la consideracion de retribuciones hay que sefialar que no han sido tenidos en
cuenta varias de las retribuciones cuyas dotaciones o incorporaciones nos acabamos de referir,
salvo (cuando sea el caso) la aportacion correspondiente de la corporacién, en las partidas
consignadas en el presupuesto, dado que en puridad, no seria necesaria su inclusién por quedar
totalmente subvencionadas, ya sea por lineas nominativas, ya sea por subvenciones como el
contrato programa, o bien por el bono infantil.

No obstante, se ofrece a continuacién una casuistica de las plazas a dotar e incorporar al

presupuesto general:
5 Agentes policia local: 33.189, 30 x 5 = 165.946, 50 €

1 Terapeuta ocupacional (analogia Educadores sociales): 28.108, 35 €
1 Asesoria Jdca. (por analogia agente de igualdad): 33.533, 34 €
3 Administrativos: 27.541, 70 € x 3 = 82.625, 10 €

2 Trabajadores sociales: 28.108,35 € x 2 = 56.216, 70 €

3 Aux. Administrativos, por analogia a los existentes): 21.584, 58 x 3 = 64.753,74 €

1 TIS (a valorar, por subvencion, calculo aprox. Mezcla tec medio paisaje y promotor
igualdad): 24.924, 61 €

4 educadores sociales (a valorar, por subvencién, calculo aprox por analogia con educadores
sociales): 28.108,35€ x4 = 112.433, 60 €.
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3 psicologos (por analogia psicdlogo existente en plantilla), plaza 3231 Lab.: 28.768, 89 € x3
= 86.306,67 €.

1 técnico de juventud: 28.108, 35 €

Desglose: A2 (14.415,02 €); CD: 21 (7.401,80) y CE: A (6.291, 53 €)

1 conductor de autobus: 24.912, 32€

1 inspector de la policia local: 43.672, 16 €

1 técnico de educacién: 24.379,60 € x 3 = 73.138, 80 €

Total: 825.191, 11 €, de los cuales cabe sefalar que los mismos no computan como
incremento en la plantilla laboral, DADO que de la citada cantidad ya estd asumidas e
incorporadas en las retribuciones del anexo de personal PARA 2022.

Una vez detraida la anterior cantidad, se entiende entonces que la cantidad de 433.818, 51
, se subdivide en las plazas de nueva creacion ya operativas, que obedecen a la
reacion de nuevas plazas DENTRO del equipo social base, SASEM y otro programa de
tencion diurna a personas con necesidades de atencion (405.710, 16€), mas las ya
perativas que se desglosan la cantidad de 28.108,35 euros (técnico de juventud).

ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp
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Hemos consignado INTEGRA la retribucién bruta anual del Técnico de juventud, y, en su caso
existird una partida denominada "DESARROLLO DE CARRERA”, dotada inicialmente con una
cantidad de 95.000 euros, con el compromiso de ajustar dicha cantidad, de acuerdo con lo
previsto en el informe que el experto sobre el desarrollo de carrera emita al efecto.

A) Cabe sefialar también que procede la transposicion a la vigente RPT y plantilla de personal
(desde la partida de OTROS NOMBRAMIENTOS INTERINOS) del puesto de TAG de RR. HH., si
bien el cual se halla vigente y amparado en un programa de interinos con nombramiento
provisional desde el 01/12/2019, resulta que las funciones que en su origen motivaron la
creacion del programa (tales como el reajuste de la RPT, desarrollo de carrera, refuerzo del
departamento de RR. HH. en el trafico juridico y desarrollo de procesos selectivos, desarrollo
e implementacion de politicas publicas de empleo, actualizacion de procedimientos en base a
la nueva legislacion, entre otras muchas) han devenido en este tiempo recurrentes, usuales
y periddicas, a lo que ademas hay que sumar la aparicidon de ingente normativa en materia
laboral y estatutaria, tanto a nivel estatal como autonémico, que ha propiciado la constante
actualizacion de diversa normativa afectante a los RR. HH. locales, tanto sobre consolidacion,
procesos, OEP y desarrollo de carrera.

Lo anterior ha significado que el refuerzo pretendido en el departamento se ha convertido de
facto en la incorporacion de un efectivo necesario para la concrecion y resolucion de las tareas
propias del departamento, francamente en alza sistematica de manera correlativa a las iniciativas

20 391



ottt b braital )

Identificador jh46 NtcV LjZu Cvxd BETt jjyJ P+4

y cambios legislativos referidos al departamento de RR. HH., lo cual, en resumidas cuentas
justifica sobradamente la determinacion como FUNDAMENTALES Y ESTRUCTURALES las funciones
que cumple el TAG de RR. HH. en el departamento, y por tanto, el establecimiento del citado
puesto en la relacién de puestos de trabajo como una plaza “de iure” mas clasificada en dicha

relacion.

Tal proceso no afecta en nada, a efectos retributivos, pues se trata de la transposicién pura

g

>

%y simple del citado puesto de trabajo, ya existente y ocupado transitoriamente, desde la partida
§OTROS NOMBRAMIENTOS INTERINOS a la RPT, con las siguientes caracteristicas (TODAS LAS
_‘§REFERENCIAS A RETRIBUCIONES SE ENTIENDEN A RETRIBUCIONES BRUTAS ANUALES SIN
TEANTIGUEDAD Y AL ANO EN CURSO):

g

Y

g AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | RETRIB.

= DE PLAZA ION . DE BRUTAS

E GASTO LA

E REL.

2 920 262 TAG RR. HH. VACANTE F 26 | A1 | 43.686,

Fl (ocup 95 €

£ temp)

Las operaciones anteriores aparecen reflejadas en los correspondientes anexos de Personal
la preceptiva

para 2022, tanto de personal

funcionario como

laboral,

manteniendo
correspondencia con los créditos consignados en el capitulo I del Presupuesto 2021.

B) También se consignan para las plazas de la Secretaria General, el Vicesecretario, el Ingeniero
Industrial jefe y el propio TAG de RR. HH. las indemnizaciones correspondientes al desarrollo
de tareas en diversos érganos supramunicipales, la secretaria general como secretaria del
Consorcio de Residuos de Valencia Interior, el vicesecretario como Secretario de la Fundacion
Publica E CA-sociocultural de Riba-roja de Turia de la Comunidad Valenciana, el ingeniero
industrial Jefe y el TAG de RR. HH. como técnico habilitado uno y como Secretario el otro,
amos respectivamente de la Comunidad de Vertidos Camp de Turia II.

Las anteriores indemnizaciones se calculan y consignan como cantidades anuales brutas,
alcanzadas por acuerdo mayoritario de los respectivos 6rganos de gobierno tanto del
Consorcio Valencia Interior, de la Fundacién Publica E CA-sociocultural de Riba-roja de
Turia de la Comunidad Valenciana como de la Comunidad de Vertidos Camp de Turia II

para cada anualidad, y al

configurarse como INDEMNIZACIONES,

apareceran

consignadas como complementos transitorios personales de las personas que las
desarrollan. El hecho de configurar las indemnizaciones como un “tertium genus”,
permite separarlas de las retribuciones basicas y complementarias (Salario Base,
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Complemento de Destino y complemento Especifico), y por tanto dichas indemnizaciones
son a todos los efectos equiparadas a complementos transitorios personales, no
consolidables ni absorbibles, e inmediatamente eliminables una vez que la persona deje
de prestar las citadas funciones y tareas que motivaron la consignacion de la
indemnizacion.

No menos importante es sefalar que para los tres casos propuestos las cantidades
fijadas como indemnizaciones no computan como gasto para el Ayuntamiento de Riba-
roja de Turia pues las mismas son de cuenta de los 6rganos supramunicipales citados,
y se consignan en sus propios presupuestos anuales.

Para ejemplificar como quedaran dichos puestos en la vigente RPT, se creara y
actualizara el actual formato con una columna vertical denominada “COMPLEMENTOS
PERSONALES/PLUSES/INDEMNIZACIONES” que recogerad estas vicisitudes quedando
para los tres puestos como sigue:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | COMPL.
DE PLAZA ION . DE . PERS.
GASTO LA /PLUSES
REL. /INDEM
NS.

920 262 TAG RR. HH. VACANTE F 26 | Al SECRETA
(ocup RIO COM.
temp) DE
VERTS.
CAMP DE
TURIA 1II.
Cantidad
anual
consignad
a al efecto
mediante
acuerdo
del
organo de
gobierno
(2.500
euros
para
2021)
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organo de
gobierno

C) Finalmente, se acuerda también otorgar unas retribuciones anuales habilitadas en régimen

de atribucién temporal de funciones al Técnico Superior Informatico, pues el mismo viene
cumpliendo las funciones de delegado de proteccion de datos del ayuntamiento de Riba-roja
de Turia de Tdria, figura regulada en el RGPD, creada por el Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (art. 37), y desarrollada en la
Ley Organica 3/2018 (arts. 34 y siguientes).

Como sefialamos tales funciones le vienen atribuidas desde la vigencia de dicha figura creada
en 2016, pero operativa desde el 25 de mayo de 2018, y mientras no se cree una plaza
especifica con sustancia propia o esas mismas funciones se asignen de manera permanente
a un puesto concreto, las mismas deben ser asignadas de manera interina al Técnico Superior
Informatico, que ya venia asumiéndolas de manera interna en esta corporacion.

Al ser funciones atribuidas transitoriamente, corresponde asignarlas como un complemento
transitorios personales, no consolidables ni absorbibles, e inmediatamente eliminables una
vez que la persona deje de prestar las citadas funciones y tareas que motivaron la
consignacion de la indemnizacién.

Su plasmacidn en la plantilla de personal vendra definida en el cuadro que sigue:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | COMPL.
DE PLAZA ION . DE . PERS.
GASTO LA /PLUSES
REL. /INDEM
NS.

920 5 TECNICO SUP. | TITULAR F 24 | Al Atrib
INFORMATICO temp.
Funciones
delegado
protec.
Datos,
7.000,00
euros
anuales

D) Finalmente, y por razones permanentes de servicio y dado que la existencia de las

necesidades ha quedado acreditada mediante la aprobacion de un proceso selectivo de técnico
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Las circunstancias resefadas implican la generaciéon de una vacante en la plantilla, ademas
de suscitar la posibilidad de amortizar la plaza, mantenerla para proceder a su cobertura con un
nuevo titular o reconvertirla en otra plaza de diferentes caracteristicas en atenciéon a las
necesidades de la corporacion.

También pueden contarse con las siguientes plazas, ya sea porque desde su dotacién
simbdlica se ha observado que pueden responder a otras necesidades:

APELLIDOS, NOMBRE | PUESTO FECHA PLAZA
JUBIL.

ADMINISTRATIVO 02/06/2021 | 28F
(SECRET.)
OFICIAL JARDINERIA 31/08/2021 | 117L

CONSERIJE MAS D' [ 23/12/2021 | 177F
ESCOTO
CONSERIJE INFANTIL | 23/12/2021 | 198 F
CERVANTES

- Plazas 93, 64 y 180 L (TEC. AUX. JUVENTUD; TEC. MED. SERVS. CULTURALES Y
LIMPIADOR/A) la primera por renuncia, y las dos ultimas por baja definitiva de
titulares por fallecimiento).

Por lo que se refiere a los supuestos concernientes a los Administrativos, conserjes y al oficial

de jardineria, se va a mantener la plaza en la plantilla, procediéndose a su cobertura a con nuevos
titulares a través de los procedimientos legalmente establecidos.
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de comercio al efecto, por

caracteristicas:

lo que procede la creacién de la plaza, con las siguientes

AREA N DE [ DENOMINAC | ESTADO NAT [ CD | TIT | RETRIB.
DE PLAZA ION . DE| /C |. BRUTAS
GASTO LA |E (EXCL.
REL. ANTIGU
, EDAD)
241 266 TECNICO DE | VACANTE |F 18/ | A2 | 27.995,
COMERCIO A+ 90€
AFIC D

Desalose retribuciones anuales: Sal. Base: 14.414,02 €+ CD 18: 6.173,58 €+ CE: 7.408,

30 €, TOTAL: 27.995, 90 €.

Cuarto.- VACANTES Y AMO

RTIZACIONES

A la fecha de realizacion del presente informe, de acuerdo con los datos obrantes en el
Departamento de RRHH, durante los ejercicios 2020 y 2021 se han producido las siguientes
vacantes:

NOMBRE DENOMINACION PUESTO FECHA N° PLAZA
_ TEC.SUP.EDUC.INFANTIL 20/02/2020 72 PL
(P.LABORAL)
- AGENTE POLICIA LOCAL 28/02/2020 72 PF
(P.FUNCIONARIO)
— ALGUACIL/ SUBALTERNO 22/08/2020 120 PF
(P.FUNCIONARIO) _
_ ADMINISTRATIVO 31/08/2020 25 PF
(P.FUNCIONARIO)
_ LIMPIADORA 26/12/2020 163 PL
(P.LABORAL)

Durante la anualidad 2021, ademas se han dado las siguientes vacantes:
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En cuanto a las restantes, en principio no se propone la amortizacion de dicha plazas. No
obstante si se contempla la posibilidad de su reconversidn si se considera que puede servir a
otras necesidades mas perentorias o bien que ya no atiende a necesidades que deban cubrirse
mediante personal propio en atencidn a la evolucion del mercado y la actividad econémica, asi
como a los nuevos modelos de prestacion de servicios que se estan implementando en las

Isp

s Administraciones Publicas.

En ese sentido se proponen, por razones de servicio, las siguientes reconversiones de plazas:

A.- reconversion de una plaza de técnico de Movilidad en una de Técnico de la
Administracion General:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | RETRIB.
DE PLAZA ION . DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
151 248 TECNICO DE | VACANTE | L 21 | A2
MOVILIDAD (NUEVA
CREACION)

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs
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Se convertiria en el siguiente puesto (y plaza)

AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
151 259 TAG URBANISMO | VACANTE | F 24 | Al 37.357,03€

En efecto, por su similitud, al menos en lo que respecta a la parte juridica, es necesario
reconvertir el puesto de un técnico de movilidad, en una de Tag de urbanismo para que
asuma un rol de coordinacién entre las politicas existentes en el area de urbanismo, y
que venga a asumir los nuevos retos que del citado departamento en materia de planes
urbanisticos y de movilidad que puedan derivarse de los mismos.

En concreto, y entre otras funciones, el TAG de Urbanismo asumira la coordinacién de
las lineas estratégicas que mediante convenio asuma este municipio para el desarrollo
del DECRETO 199/2021, de 10 de diciembre, del Consell, de creacion de la Red de
oficinas locales de vivienda, rehabilitacion y regeneraciéon urbana (Xarxa XALOC),
publicado en el DOGV n° 9243, del 27 de diciembre de 2021, asumiendo al efecto la
jefatura del equipo de gestion de la citada Xarxa Xaloc municipal, enclavado en el area
de urbanismo y en la que deberan figurar también un arquitecto y un administrativo del
area.

Con un Complemento Especifico que seria andlogo al del coordinador del fomento

economico (A + D+ By), entendiéndose desde su creacion apta para dotarse.

B.- Reconversion de una plaza de técnico medio de turismo en una de Técnico
de prevencion de riesgos laborales:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | RETRIB.
DE PLAZA ION . DE . BRUTAS
GASTO LA
REL.
432 229 TECNICO VACANTE | F 19 | A2 |26.389,1
MEDIO DE | (NUEVA 6 €
TURISMO CREACION)
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Se convertiria en el siguiente puesto (y plaza)

AREA |N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT.|CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.

920 229 TECNICO MED. | VACANTE |F 21 | A2 | 33.289, 61€

PREVENCION

RIESGOS

LABORALES

En efecto, es necesaria tal reconversién a un técnico medio de prevencion, para que
cumpla funciones, en plantilla, y junto al equipo de riesgos, para cumplimentar informes
de segundas actividades y readaptaciones de puestos de trabajo con agilidad, aparte de
las funciones propias de su cargo.

Con un Complemento Especifico que seria analogo al del coordinador del fomento
econdémico (A + D+ F), entendiéndose desde su creacion apta para dotarse.

C.- reconversion de una plaza de técnico auxiliar de juventud en una de
dinamizador/a de Juventud:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | RETRIB.
DE PLAZA ION . DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
337 93 TECNICO AUX. | RENUNCIA |L 16 | C1 | 21.987,
DE JUVENTUD 55 €
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Se convertiria en el siguiente puesto (y plaza)

AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
337 261 DINAMIZADOR/A | VACANTE |F 19 | B 25.250, 33€
DE JUVENTUD

En efecto, se trata, tal y como existe la anterior plaza de técnico de juventud, de un
puesto subvencionado mediante linea nominativa al que debe darse la correspondiente
incorporacion en la plantilla, toda vez que se han aprobado unas bases para su cobertura
interina y se espera que esta sea efectiva para 2022.

Con un Complemento Especifico que seria analogo al del propio técnico de juventud (A),

entendiéndose desde su creacion apta para dotarse.

D.- Reconversion de una plaza de ALGUACIL-SUBALTERNO en otra de
ADMINISTRATIVO.

AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
920 120 ALGUACIL- VACANTE | F 13 | OAP | 21.209, 79€
SUBALTERNO

Se convertiria en el siguiente puesto (y plaza)

AREA N DE | DENOMINACION ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
920 120 ADMINISTRATIVO/A | VACANTE | F 20 | C1 27.541, 70
€

En efecto, por necesidades de los servicios generales trasladadas a éste departamento,
se considera necesaria la incorporacién de varios puestos de ADMINISTRATIVO, al
menos 3 (administracién general), que debera adscribirse temporalmente a uno de los
servicios cuyas necesidades asi lo aconsejen, tales como urbanismo, registro o al servicio
de policia local.

E.- Recon\{ersién de una plaza de limpiador/a en una plaza de TECNICO MEDIO
DE GESTION RR. HH.
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AREA |N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT. |CD | TIT. | RETRIB.

DE PLAZA DE LA BRUTAS

GASTO REL.

920 180 LIMPIADOR/A VACANTE | L 13 | OAP | 17.854,
(BAJA) 61€

Por razones de interés del servicio, y al igual que el TAG de RR. HH. anteriormente citado
anteriormente, ante los abundantes cambios legislativos en materia de RR. HH. y afrontar con
garantias los retos del departamento en materia de planificacidon de los RR. HH. a futuro asi como
el desarrollo de la carrera profesional, se considera necesario la conversion del puesto citado en
un Técnico medio de gestion administrativa, con especialidad en RR. HH. valorable, que accederia
a la vigente RPT por reconversion de la plaza anterior en la siguiente:

AREA | N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT. | CD/CE | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
920 263 TECNICO MEDIO | VACANTE | F 21/ A2 | 33.289,
DE GESTION RR. | (BAJA) A+D+F 61 €
HH.

F- Reconve,rsién de una plaza de TECNICO MEDIO SERVS. CULTURALES en una
plaza de TECNICO MEDIO EVENTOS, ACTIVS. FESTIVAS Y CULTURALES.

AREA |N DE | DENOMINACION | ESTADO [NAT. [CD | TIT. | RETRIB.

DE PLAZA DE LA BRUTAS

GASTO REL.

334 64 TECNICO MEDIO | VACANTE | L A2 31.493,
SERVS. (BAJA) 45€
CULTURALES

Por razones de interés del servicio en cuestion, es necesaria la inclusién de una plaza de
naturaleza funcionarial que amplie las anteriores funciones de la plaza n° 64 L (técnico medio de
servicios culturales) para que, bajo la direccion de la concejalia de fiestas, pueda acometer las
labores propias de un técnico medio en el area de fiestas y eventos culturales a futuro, la
reconversion de la plaza anterior produciria la siguiente:
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AREA | N DE | DENOMINACIO | ESTAD NAT | CD/CE TIT | RETRIB
DE PLAZ | N o . DE .
GAST A LA BRUTA
o) REL. S
334 264 TECNICO MEDIO | VACANT | F 18/ A2 28.922,
EVENTOS, E (BAJA) A+3b+4a+ 93€
ACTIVS. D
FESTIVAS Y
CULTURALES

Por todo lo expuesto, se propone introducir las modificaciones anteriores en la plantilla de
personal y RPT 2022, teniendo presentes en todo caso las salvedades y prevenciones que se han

venido sefalando.

G.- Reconversion de una plaza de TELEFONISTA en otra de ADMINISTRATIVO.

AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
924 226 TELEF Y ATENC. | VACANTE |L 13 | OAP | 19.400, 99 €

PUBL.(RETEN)

Se convertiria en el siguiente puesto (y plaza)
AREA N DE | DENOMINACION ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
920 265 ADMINISTRATIVO/A | VACANTE | F 20 | C1 27.541, 70

€

En efecto, por necesidades de los servicios generales trasladadas a este departamento,
se considera necesaria la incorporacion de varios puestos de ADMINISTRATIVO, al
menos 3 (administracion general), que deberan adscribirse temporalmente a uno de los
servicios cuyas necesidades asi lo aconsejen, tales como urbanismo, registro o al servicio
de policia local.

H.- Redenominacién y barraje de TODAS las plazas de ATENCION PUBLICO Y
TELEFONISTA Y ATEN PUBL. Y TELEF (RETEN).
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En efecto, y por razones de interés y promocion de la carrera profesional, y al amparo de la
potestad de auto organizacién de las Administraciones publicas, se propone finalmente para dar
mayor homogeneidad a las denominaciones de plazas existentes en la relacion de puestos de
trabajo de la entidad, |a_redenominaciéon de las 9 plazas del anexo de puestos laborales
anteriormente denominadas como “TELEFONISTA Y ATENCION PUBLICO” Y “TELEF Y

- ATENC. PUBL. (RETEN)” (plazas de la 222 a la 231 del citado anexo, excepto la antigua 226 L
'z*ya reconvertida en este mismo expediente), con funciones sustancialmente similares a nueva
& denominacién mas integradora, homogénea y omnicomprensiva de la multitud de funciones que
£ cumplen sus ocupantes, y que seria la de “SSUBALTERNO/ AUXILIAR DE GESTION".

La nueva denominacién NO COMPORTA, a priori, ningtﬁln efecto ni funcional ni econédmico,
S puesto que tanto las funciones como lar retribuciones serian idénticas. No obstante, y en el mismo
g acto, también se propone el barraje de las plazas en su titulacion minima de acceso, que pasaria
& de OAP a “OAP/C2", asi como de su CD, que pasaria de “"13” a “13/15"”. La medida comportaria
:que en un futuro, los actuales subalternos (telefonistas), pudiesen promocionar de manera
hrestrlnglda en su propia plaza a la modalidad de AUXILIAR DE GESTION, puesto con un
Laumento moderado de funciones propias de gestion administrativa (analogas a las de los
S auxiliares administrativos), distintas o aumentadas a las que ya poseia el puesto de SUBALTERNO

%y un correspondiente aumento del CD de 13 a 15.

ICiudadania/verify

Asi pues, la medida se resumiria, graficamente en la RPT y anexos del siguiente modo (dado
gue la medida afecta a 2 tipos de denominacién, se ofrece el antes y el después de 2 plazas de
S ejemplo, una de “TELEFONISTA Y ATENCION PUBLICO” y otra de “TELEF Y ATENC.
PUBL.(RETEN)"):

RL https://oficin

AREA | N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT.|CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
3261 Y |222 vy |TELEFONISTA Y | TITULARES | L 13 | OAP | 19.400, 99 €
920 223 ATENC. PUBLICO
AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
920,924, | 224, TELEF Y ATENC. | VACANTES | L 13 | OAP | 19.400, 99
337 Y |225 Y| PUBL.(RETEN) €
342 DE 227

A 231

Dichas plazas pasarian a ser las siguientes:
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AREA N DE | DENOMINACIO | ESTADO | NAT |CD TIT. RETRIB

DE PLAZ | N . DE .

GASTO | A LA BRUTA
REL. S

3261 Y |222 a | SUBALTERNO/ TITULARE |L 13/1 | OAP/C | 19.400,

920,924 | 225, y | AUXILIAR DE|S Y 5 2 99 €

, 337 Y |de 227 | GESTION VACANTES

342 a 231

I.- CEREACION DE 4 PLAZAS INFRADOTADAS SIMBOLICAMENTE PARA SU
ULTERIOR UTILIZACION, EN SU CASO.

Debe finalmente sefalarse que debido a las necesidades que puedan afectar a servicios
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s fruto de las necesidades de personal a medio plazo trasladadas al departamento de RR. HH. por

U
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§ los agentes sociales:
% Es el caso de la inclusién de 2 puestos de trabajo en el conservatorio de Danza, donde las
énecesidades de personal, avaladas por el nUmero de matriculas anuales en términos constantes
J apuntan a su inminente creacién y utilizacion futura.
§ En concreto, esta inclusion supondria la creacién de los siguientes perfiles:
o
=]
AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO NAT. | CD/ | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE CE BRUTAS
GASTO LA
REL.
3261 266 PROF. DANZA | VACANTE | F 24/ | Al 1,00 €
ESPECIALIDAD A
3261 267 PROF. DANZA | VACANTE | F 24/ | Al 1,00 €
ESPECIALIDAD A

Quinto.- MASA SALARIAL

Dispone el articulo 19. Dos de la Ley 22/2021, de Presupuestos Generales del Estado (LPGE)
para el afio 2022, establece que:

"Dos. En el aflo 2022, las retribuciones del personal al servicio del sector publico no podran
experimentar un incremento global superior al 2 por ciento respecto a las vigentes a 31 de
diciembre de 2021, en términos de homogeneidad para los dos periodos de la comparacion, tanto
por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigiiedad del mismo. Los gastos de accion
social no podran incrementarse, en términos globales, respecto a los de 2021. A este respecto,
se considera que los gastos en concepto de accion social son beneficios, complementos o mejoras
distintos a las contraprestaciones por el trabajo realizado cuya finalidad es satisfacer
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determinadas necesidades consecuencia de circunstancias personales del citado personal al
servicio del sector publico.”

A su vez, el apartado cuatro de esta misma norma afiade lo siguiente:

“"Cuatro. 1. La masa salarial del personal laboral, que podra incrementarse en el porcentaje
_maximo previsto en el apartado Dos de este articulo, en términos de homogeneidad para los dos
? periodos objeto de comparacion, esta integrada por el conjunto de las retribuciones salariales y
éextrasalariales devengadas por dicho personal en el afio anterior.

' Se exceptuan, en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo del empleador.

c) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera realizado el trabajador.

2. Sin perijuicio de lo dispuesto en el apartado Dos de este articulo, los gastos de accion social
y la productividad o retribucién variable del personal laboral se determinaran en términos de
homogeneidad respecto al numero de efectivos.”

A los efectos de verificar el cumplimiento de dicha norma, por el Departamento de RR. HH.
se ha elevado informe juridico relativo a la cuantificacion de la masa salarial retributiva del
Ayuntamiento de Riba-roja de Turia para la anualidad 2022, transcribiéndose a continuacién las
consideraciones mas relevantes del mismo:

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/ver

“Estimacion del porcentaje de comparacion en materia de aumento retributivo a

tener en cuenta para la anualidad 2022:
Para determinar el aumento de la masa salarial retributiva debe acudirse a los criterios

expuestos en el antedicho art. 19.Dos de la Ley 22/2021, de Presupuestos Generales del Estado
(LPGE) para el afio 2022.

De acuerdo con ello, en el cuadro subsiguiente (Cuadro n° 1) se recogen los calculos
retributivos del Anexo de personal del presupuesto 2022, una vez detraidas las partidas objeto
de ajuste por homogeneizacién, asi como las jubilaciones (8 actualizadas a diciembre 2021), las
actualizaciones por antigliiedad para el ejercicio en curso sumadas a las actualizaciones generales
de la plantilla en general.

Finalmente, se eliminan las plazas dotadas vacantes actualizadas a 1 de enero de 2022 para
el calculo final del aumento porcentual de la masa retributiva global de la plantilla DEL
PRESUPUESTO 2022 en comparacion con el de 2021.

CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL

(CUADRO 1) EJERCICIO 2021 EJERCICIO 2022

RETRIBUCIONES PERSONAL (RR. HH.), y para el

2022, el 2% en dichas retribuciones 10.175.802, 43 € |10.416.459, 03 €
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La cantidad anterior
tiene incorporada
tanto las subidas de
la policia local y
OAP (236.000,00 €
+ 144.000,00 €)
como el preceptivo
aumento del 2%

ibarroja es/PartalCiudadania/verifyDacs jsp

LGPE 2022.
(+) INCL. AUMENTO RETRIBUTIVO POLICIA
LOCAL y OAP 17.000, 00 €
Solo 2022:
(+) Plazas a dotar (28.500,00) y desarrollo
'de carrera (95.000,00) 10.192.802, 43 € 28.500,00€

PRETOTAL:

10.192.802, 43 €

10.444.959, 03 €

(-) programa técnico y dinamizador juventud e
indemnizaciones nuevas por razén de servicio, y
desarrollo de carrera

62.000,00

URI https//oficinavirtual

(-) SUBVENCIONES EN MATERIA DE EE. II.
(BONO INFANTIL)

377.017,05€

(-) Programa Xaloc

70.000,00

(-) Programa Servs Sociales (ONE)

75.000,00

(-) ACTUALIZACION RETRIBUCIONES POR
ANTIGUEDAD

719.133,07

733.934, 50€

(-) JUBILACIONES Y AMORTIZACIONES

135.785,68

175.427, 62 €

(-) PLAZAS DOTADAS VACANTES (EXCLUIDAS
LAS JUBILACIONES)

1.149.493,36 €

1.072.945, 31€

En esta cantidad se
ha consignado una
subida
extremadamente
prudente, dado que
en el propio anexo
de personal no se
han consignado en
determinadas
plazas toda la
anualidad de 2022,
sino los meses y
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pagas adecuados
segun la prevision
de la provision de
las mismas durante
2022.

"TOTAL, POST MINORACIONES

cs isp

(-) desarrollo de carrera (resto)

PREVISION MASA SALARIAL

8.188.390, 32 €

7.902.603, 97 €

-285.786, 35 €

DIFERENCIA
- 3,490%

oficinavirtual ribarroja es/PartalCiudadania/verifyDa

| CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL
(CUADRO 2)

URI https://

EJERCICIO 2021

EJERCICIO 2022

Créditos iniciales:

15.480.427, 56 €

16.269.619, 38 €

Ajustes por homogeneizacion (-):

(-) MIEMBROS CORPORACION

320.140,69 €

326.543, 50 €

(-) PERSONAL EVENTUAL

163.866,56 €

167.143, 89 €

(-) SEGURIDAD SOCIAL

3.530.000,00€

3. 400.000,00€

(-) OTROS LABORALES Y NOMBRAMIENTOS
INTERINOS

306.882,83 €

264.955, 33 €

(-) OPERATIVOS POLICIA LOCAL 95.000,00 € 110.000, 00 €
(-) CENTRO ESPECIAL EMPLEO 42.366,41 € 30.196, 66 €
(-) PLANES DE EMPLEO SOCIAL 25.000,00 € 25.000,00 €

(-) PROGRAMA EQUIPO SOCIAL BASE
(PERSONAL SUBVENCIONADO) + SASEM

188.844,48 €

537.760,00€
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(-) RED DE AGENTES DE IGUALDAD (PERSONAL

SUBVENCIONADO) 59.000,00 € 0,00 €
(-) PROGRAMA DE EMPLEO EMPUJU 75.500,00 € 55.000,00 €
(-) PROGRAMA DE EMPLEO EMCUJU Y

L EMPUJU/2021/66/46 40.000,00 € 95.237,36
(-) PROGRAMA EMCORP 23.000,00 € 65.000,00 €
(-) PROGRAMA EMCORD 2.500,00 € 0,00 €

(-) TALLER DE EMPLEO PARQUE MEJORA

PAISAJISTICA PARQUE MALDONADO 0,00 € 39.342, 03 €
(-) TALLER EMPLEO RIBA-ROJA BONICA 6.000 € 0,00 €

(-) PRODUCTIVIDADES, GRATIFICACIONES Y
HORAS EXTRA

194.999,69 €

160.000, 00 €

(-) PROGRAMA EMSA/ADL Y

JRI https-/loficinavirtual ribarroja es/PartalCiudadania/verifyDacs jsp

ENPA01/2021/185/46 23.063,00 € 25.829,53 €
"(-) PROGRAMA ECOVID 15.083,31 € 60.000,00 €
(-) PROGRAMA EMPUJU COVID y

ECOVID/2021/167/46 34.030,17€ 93.864,75 €
(-) TAVALEM RIBA-ROJA MES VISIBLE 0,00 33.360,09 €
(-) TECNICO DE COMERCIO AFIC 0,00 27.995,90 €
PRE TOTAL

Ajustes por no tener caracter de retribuciones (-):

(-) FORMACION POLICIA 9.00000 9.000,00
(-) FORMACION PERSONAL 10.000°00 10.000,00
(-) SEGUROS DE VIDA 43.00000 35.00000
(-) ACCION SOCIAL FUNCIONARIOS 22.000°00 18.00000
(-) ACCION SOCIAL LABORALES 12.00000 12.00000
(-) PREMIOS DE JUBILACION 44.000,00 € 40.000,00 €
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En conclusién, cabe afirmar qué si bien se han producido aumentos significativos en
plazas para la plantilla de personal en el presupuesto 2022 (un 2% de aumento
retributivo de la LGPE, para cuyos calculos nos remitimos a las tablas salariales del
Minhap para 2022, aumentos retributivos especificos para puestos singulares que NO
COMPUTAN a efectos de limites de plantilla o incluso la TOTALIDAD, es decir incluidas
plazas vacantes a los que las modificaciones de la RPT III, IV y V no contemplaban de
los aumentos retributivos de la Policia Local y OAP), para esta anualidad se ha observado
especial cuidado en rastrear créditos provenientes de subvenciones y programas que en
anualidades anteriores no se habian tenido en cuenta y que efectivamente reducen (en
términos de homogeneidad antes expresados) ostensiblemente la masa salarial
retributiva de la Plantilla de personal del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia, dejandola
en una cantidad de 7.902.603, 97 €, es decir -285.786, 35 € mas baja que la del
afo anterior, o si se quiere, un porcentaje de -3,490 % en términos globales, muy
por debajo del 2% que opera como limite en la LGPE 2022.

Si bien para el calculo del anexo de personal se han consignado la totalidad de la subida
de los OAP y policia, incluso para plazas vacantes durante 2022, lo bien cierto es que
para determinadas plazas alli calculadas, que usualmente figuran vacantes, o incluso en
en la dotacién de plazas vacantes de nueva creacién (Y SOLO PARA ESTAS PLAZAS)
unicamente se han consignado los créditos necesarios en prevision del MOMENTO exacto
en que seran ocupadas, ya sea de manera provisional o definitiva, y esto ha reducido la
partida de RETRIBUCIONES DEL PERSONAL AYTO.

Si bien las previsiones de cobertura se han realizado de manera extremadamente
prudente, cabe destacar que en los calculos de elaboracion se ha conseguido reabsorber
en la vigente RPT muchos de los puestos estructurales que no tenian su reflejo en la
RPT, se ha reducido de manera considerable el recurso de contrataciones temporales y
mediante contrato de obra o servicio, y se han puesto en marcha servicios necesarios y
creacion de nuevas plazas ponderando siempre que su mantenimiento financiero venga
avalado por aportaciones dinerarias de otras administraciones publicas bajo
subvenciones o programas (mds de casi 1.710.000 del capitulo I proviene de
subvenciones parciales y totales). También se han llevado a cabo actuaciones de
traslado de puestos de trabajo financiados por programas autondmicos a puestos
propios de la plantilla de la corporacion.

Ademas y debido a la situacion de pandemia y estado de alarma del que venimos, se
han observado aumentos de plantilla puntuales provenientes de programas de accién
social también autondémicos, o el aumento de personal de refuerzo puntual, cuya
contratacion no tiene consideracion de aumento de la masa salarial y finalmente se han
producido incidencias, tales como comisiones de servicios en el cuerpo de la policia local
o 7 jubilaciones, renuncias y bajas definitivas, con reconversiones de plazas de puestos

39 410

10.175.802, 43 € |10.416.459, 03 €




bl atied

Identificador jh46 NtcV LjZu Cvxd BETt jjyJ P+4

[t

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

vacantes que han producido una reduccion considerable de la masa salarial retributiva,
dado que para la anualidad en curso era absolutamente necesario encajar los aumentos
retributivos aprobados mediante las modificaciones puntuales de la RPT en los limites
expresados por la LGPE de 2022, y que al mismo tiempo existiese margen para financiar
importantes retos de la corporaciéon en materia de RR. HH. como el desarrollo de carrera
0 los procesos de estabilizacion del empleo publico, fijadas en el RDL 14/2021 y
matizados por la Ley 20/2021, sobre reduccion de la temporalidad. Toso ello ha
contribuido en que para los calculos anteriores se haya procedido de manera
extremadamente concienzuda y pormenorizada a la hora de elaborar el anexo de
personal de 2022, lo cual ademas generaré un efecto beneficioso en la liquidacién del
capitulo I, de suma importancia y no es otro que lograr la maxima realizacion del gasto
consignado, frente a las uUltimas anualidades en las que a la finalizacion de los anteriores
presupuestos existia siempre un remanente desaforado, ficticio y no reutilizable, pues
provenia de previsiones iniciales de solicitudes de subvencion que al incumplirse,
generaban expedientes de minoracion o reintegro.

Con respecto a las cantidades maximas correspondientes a los conceptos de aumento
maximo del complemento especifico, productividad y gratificaciones debe estarse a lo
dispuesto en el art. 7 del RD 861/1986 de Retribuciones de los funcionarios de la
Administracion Local, las magnitudes establecidas a estos uUltimos efectos se realizaran
en un préximo acuerdo plenario.

En cualquier caso, con independencia de lo anterior, si cabe resefiar que el importe global
consignado para el capitulo I queda establecido en la cantidad de 16.165.682, 72 € como
resultado de las circunstancias y consideraciones que se han venido sefialando.

Sexto.- PERSONAL EVENTUAL

En cuanto al personal eventual, cabe indicar que no se reflejan cambios respecto a lo
establecido para este personal en la Plantilla de 2022. Unicamente se ha reflejado un aumento
en las retribuciones del 2%, al igual que para toda la plantilla de personal, siguiendo criterios de
prudencia.

CONCLUSIONES

En concordancia con las consideraciones que se han expuesto, se informa favorablemente el
contenido del Capitulo I del proyecto de presupuesto municipal para el ejercicio 2022, con los
condicionantes expresados en sus correspondientes apartados, asi como la correspondencia de
los créditos consignados en aquel con el anexo de personal.

En cualquier caso, a los efectos de aprobar de manera expresa la cifra global del capitulo Iy
la plantilla de personal para el 2022,
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se propone la Pleno la adopcién del siguiente acuerdo

Primero.- Aprobar la actualizacién/regularizacién de la vigente RPT y plantilla de personal
paras 2022, que incluye la creacidn de las siguientes plazas de nueva creacion que se reflejan en
el siguiente cuadro, todas ellas derivadas del acuerdo de modificacion puntual de la RPT n° V e

o
“Zincorporadas al efecto:

A.- PLAZAS DE INCORPORACION POR ACUERDOS PLENARIOS ANTERIORES (16):

No de | Denominacion | Grp. Tit. CD CE Dotacion
puesto por
puesto
242, 243 y | Psicélogos Al 20 A 28.768,
244 F 89€
245y 246 F | Trabajadores A2 21 A 28.108, 35
Sociales €
247, 248 y | Educadores A2 21 A 28.108, 35
249 F sociales €
250 F Asesoria Jdca. 22 A 33.533, 34
€
251 F Técnico B 19 A+D 24.924, 61
integracion €
social
252 F Terapeuta A2 21 A 28.108,
ocupacional 35€
253, 254 y | Aux. Adms. | C2 17 A+D 21.584, 58
255 F (Adm. gral.) €
256 F Administrativo Cl1 20 A+D+F 27.541,
(Adm. gral.) 70€
N° de | Denominacién | Grp. CD CE Dotacién
puesto Tit.
257 F Conductor de | C2 14 A+Cl1+F+3a+4a+5+6 | 24.912, 32
Autobus €
No de | Denominacion | Grp. Tit. CcD CE Dotacion
puesto
258 F Técnico de | A2 21 A 28.108,
Juventud 35€

A) Cabe sefalar también que procede la transposicién a la vigente RPT y plantilla de personal
(desde la partida de OTROS NOMBRAMIENTOS INTERINOS) del puesto de TAG de RR. HH., si
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bien el cual se halla vigente y amparado en un programa de interinos con nombramiento
provisional desde el 01/12/2019, resulta que las funciones que en su origen motivaron la
creacién del programa (tales como el reajuste de la RPT, desarrollo de carrera, refuerzo del
departamento de RR. HH. en el trafico juridico y desarrollo de procesos selectivos, desarrollo
e implementaciéon de politicas publicas de empleo, actualizacion de procedimientos en base a
la nueva legislacién, entre otras muchas) han devenido en este tiempo recurrentes, usuales
y periddicas, a lo que ademas hay que sumar la aparicion de ingente normativa en materia
laboral y estatutaria, tanto a nivel estatal como autondmico, que ha propiciado la constante
actualizacion de diversa normativa afectante a los RR. HH. locales, tanto sobre consolidacion,
procesos, OEP y desarrollo de carrera.

Lo anterior ha significado que el refuerzo pretendido en el departamento se ha convertido de
facto en la incorporacion de un efectivo necesario para la concrecion y resolucion de las tareas
8 propias del departamento, francamente en alza sistematica de manera correlativa a las iniciativas

=

Ty cambios legislativos referidos al departamento de RR. HH., lo cual, en resumidas cuentas

=

Ejustifica sobradamente la determinacién como FUNDAMENTALES Y ESTRUCTURALES las funciones
gque cumple el TAG de RR. HH. en el departamento, y por tanto, el establecimiento del citado

g puesto en la relacion de puestos de trabajo como una plaza “de iure” mas clasificada en dicha

=

_ relacion.

rroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

UR

Tal proceso no afecta en nada, a efectos retributivos, pues se trata de la transposicion pura
y simple del citado puesto de trabajo, ya existente y ocupado transitoriamente, desde la partida
OTROS NOMBRAMIENTOS INTERINOS a la RPT, con las siguientes caracteristicas (TODAS LAS
REFERENCIAS A RETRIBUCIONES SE ENTIENDEN A RETRIBUCIONES BRUTAS ANUALES SIN
ANTIGUEDAD Y AL ANO EN CURSO):

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | RETRIB.
DE PLAZA ION . DE . BRUTAS
GASTO LA
REL.
920 262 TAG RR. HH. VACANTE F 26 | Al 43.686,
(ocup 95 €
temp)

Las operaciones anteriores aparecen reflejadas en los correspondientes anexos de Personal
para 2022, tanto de personal funcionario como laboral, manteniendo la preceptiva
correspondencia con los créditos consignados en el capitulo I del Presupuesto 2021.

B) También se consignan para las plazas de la Secretaria General, el Vicesecretario, el Ingeniero
Industrial jefe y el propio TAG de RR. HH. las indemnizaciones correspondientes al desarrollo
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de tareas en diversos 6rganos supramunicipales, la secretaria general como secretaria del
Consorcio de Residuos de Valencia Interior, el vicesecretario como Secretario de la Fundacion
Publica E CA-sociocultural de Riba-roja de Turia de la Comunidad Valenciana, el ingeniero
industrial Jefe y el TAG de RR. HH. como técnico habilitado uno y como Secretario el otro,
amos respectivamente de la Comunidad de Vertidos Camp de Turia II.

Las anteriores indemnizaciones se calculan y consignan como cantidades anuales brutas,
alcanzadas por acuerdo mayoritario de los respectivos 6rganos de gobierno tanto del
Consorcio Valencia Interior, de la Fundacién Publica E CA-sociocultural de Riba-roja de
Turia de la Comunidad Valenciana como de la Comunidad de Vertidos Camp de Turia II
para cada anualidad, y al configurarse como INDEMNIZACIONES, apareceran
consignadas como complementos transitorios personales de las personas que las
desarrollan. El hecho de configurar las indemnizaciones como un “tertium genus”,
permite separarlas de las retribuciones basicas y complementarias (Salario Base,
Complemento de Destino y complemento Especifico), y por tanto dichas indemnizaciones
son a todos los efectos equiparadas a complementos transitorios personales, no
consolidables ni absorbibles, e inmediatamente eliminables una vez que la persona deje
de prestar las citadas funciones y tareas que motivaron la consignacion de la
indemnizacion.

No menos importante es sefalar que para los tres casos propuestos las cantidades
fijadas como indemnizaciones no computan como gasto para el Ayuntamiento de Riba-
roja de Turia pues las mismas son de cuenta de los 6rganos supramunicipales citados,
y se consighan en sus propios presupuestos anuales.

Para ejemplificar como quedaran dichos puestos en la vigente RPT, se creara y
actualizara el actual formato con una columna vertical denominada “"COMPLEMENTOS
PERSONALES/PLUSES/INDEMNIZACIONES” que recogera estas vicisitudes quedando
para los tres puestos como sigue:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | COMPL.
DE PLAZA ION . DE . PERS.
GASTO LA /PLUSES
REL. /INDEM
NS.

920 262 TAG RR. HH. VACANTE F 26 | Al SECRETA
(ocup RIO COM.
temp) DE
VERTS.
CAMP DE
TURIA 1II.
Cantidad
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anual
consignad
a al efecto
mediante
acuerdo
del
organo de
gobierno
(2.500
euros
para
2021)

AREA
DE
GASTO

PLAZA

DE

DENOMINAC
ION

ESTADO

NAT
. DE
LA

REL.

CD

TIT

COMPL.
PERS.
/PLUSES
/INDEM
NS.

920

SECRETARIA

TITULAR

30

Al

SECRETA
RIA
CONSOR.
VALENCIA
INTERIO:
Cantidad
anual
consignad
a al efecto
mediante
acuerdo
del
organo de
gobierno

AREA
DE
GASTO

PLAZA

DE

DENOMINAC
ION

ESTADO

NAT
. DE
LA

REL.

CD

TIT

COMPL.
PERS.
/PLUSES
/INDEM
NS.

920

TEC. SUP.
INGENIERO
INDUSTRIAL

TITULAR

24

Al

TECNICO
COM. DE
VERTS.

CAMP DE
TURIA II.
Cantidad
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anual
consignad
a al efecto
mediante
acuerdo
del
organo de
gobierno
(3.500
euros
para
2021)

AREA
DE
GASTO

PLAZA

DE

DENOMINAC
ION

ESTADO

NAT
. DE
LA

REL.

CD

TIT

COMPL.
PERS.
/PLUSES
/INDEM
NS.

920

VICESECRETA
RIO

TITULAR

30

Al

SECRETA
RIO
FUNDACI
ON E CA,
SOCIOoCU
LTURAL
DE
RIBARRO
JA DE
turia com.
Val.
Cantidad
anual
consignad
a al efecto
mediante
acuerdo
del
organo de
gobierno

C) Finalmente, se acuerda también otorgar unas retribuciones anuales habilitadas en régimen
de atribucién temporal de funciones al Técnico Superior Informatico, pues el mismo viene
cumpliendo las funciones de delegado de proteccion de datos del ayuntamiento de Riba-roja
de Tlria de Tdria, figura regulada en el RGPD, creada por el Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
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D)

personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidon
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (art. 37), y desarrollada en la
Ley Organica 3/2018 (arts. 34 y siguientes).

Como sefialamos tales funciones le vienen atribuidas desde la vigencia de dicha figura creada
en 2016, pero operativa desde el 25 de mayo de 2018, y mientras no se cree una plaza
especifica con sustancia propia o esas mismas funciones se asignen de manera permanente
a un puesto concreto, las mismas deben ser asignadas de manera interina al Técnico Superior
Informatico, que ya venia asumiéndolas de manera interna en esta corporacion.

Al ser funciones atribuidas transitoriamente, corresponde asignarlas como un complemento
transitorios personales, no consolidables ni absorbibles, e inmediatamente eliminables una
vez que la persona deje de prestar las citadas funciones y tareas que motivaron la
consignacion de la indemnizacién.

Su plasmacién en la plantilla de personal vendra definida en el cuadro que sigue:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | COMPL.
DE PLAZA ION . DE . PERS.
GASTO LA /PLUSES
REL. /INDEM
NS.

920 5 TECNICO SUP. | TITULAR F 24 | Al Atrib
INFORMATICO temp.
Funciones
delegado
protec.
Datos,
7.000,00
euros
anuales

Finalmente, y por razones permanentes de servicio y dado que la existencia de las
necesidades ha quedado acreditada mediante la aprobacion de un proceso selectivo de técnico
de comercio al efecto, por lo que procede la creacidon de la plaza, con las siguientes
caracteristicas:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | RETRIB.
DE PLAZA ION .DE|/C |. BRUTAS
GASTO LA |E (EXCL.
REL. ANTIGU
EDAD)
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241

266

TECNICO DE
COMERCIO
AFIC

VACANTE

18/
A+

A2

27.995,
90€

Desglose retribuciones anuales: Sal. Base: 14.414,02 €+ CD 18: 6.173,58 €+ CE: 7.408,
30 €, TOTAL: 27.995, 90 €.

Segundo.- Aprobar la modificacion puntual de la vigente plantilla de Personal de las
siguientes puestos y plazas:
A.- reconversion de una plaza de técnico de Movilidad en una de Técnico de la

Administracion General:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | RETRIB.
DE PLAZA ION . DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
151 248 TECNICO DE | VACANTE | L 21 | A2
MOVILIDAD (NUEVA
CREACION)

47 418



ottt b braital )

Identificador jh46 NtcV LjZu Cvxd BETt jjyJ P+4

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

Se convertiria en el siguiente puesto (y plaza)

AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
151 259 TAG URBANISMO | VACANTE | F 24 | Al 37.357,03€

En efecto, por su similitud, al menos en lo que respecta a la parte juridica, es necesario
reconvertir el puesto de un técnico de movilidad, en una de Tag de urbanismo para que
asuma un rol de coordinacién entre las politicas existentes en el area de urbanismo, y
que venga a asumir los nuevos retos que del citado departamento en materia de planes
urbanisticos y de movilidad que puedan derivarse de los mismos.

En concreto, y entre otras funciones, el TAG de Urbanismo asumira la coordinacién de
las lineas estratégicas que mediante convenio asuma este municipio para el desarrollo
del DECRETO 199/2021, de 10 de diciembre, del Consell, de creacion de la Red de
oficinas locales de vivienda, rehabilitacion y regeneraciéon urbana (Xarxa XALOCQC),
publicado en el DOGV n° 9243, del 27 de diciembre de 2021, asumiendo al efecto la
jefatura del equipo de gestion de la citada Xarxa Xaloc municipal, enclavado en el area
de urbanismo y en la que deberan figurar también un arquitecto y un administrativo del
area.

Con un Complemento Especifico que seria analogo al del coordinador del fomento

economico (A + D+ By), entendiéndose desde su creacion apta para dotarse.

B.- Reconversion de una plaza de técnico medio de turismo en una de Técnico
de prevencion de riesgos laborales:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | RETRIB.
DE PLAZA ION . DE . BRUTAS
GASTO LA
REL.
432 229 TECNICO VACANTE | F 19 | A2 |26.389,1
MEDIO DE | (NUEVA 6 €
TURISMO CREACION)
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Se convertiria en el siguiente puesto (y plaza)

AREA |N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT.|CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.

920 229 TECNICO MED. | VACANTE |F 21 | A2 | 33.289, 61€

PREVENCION

RIESGOS

LABORALES

En efecto, es necesaria tal reconversién a un técnico medio de prevencion, para que
cumpla funciones, en plantilla, y junto al equipo de riesgos, para cumplimentar informes
de segundas actividades y readaptaciones de puestos de trabajo con agilidad, aparte de
las funciones propias de su cargo.

Con un Complemento Especifico que seria analogo al del coordinador del fomento
econdémico (A + D+ F), entendiéndose desde su creacién apta para dotarse.

C.- reconversion de una plaza de técnico auxiliar de juventud en una de
dinamizador/a de Juventud:

AREA N DE | DENOMINAC | ESTADO NAT | CD | TIT | RETRIB.
DE PLAZA ION . DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
337 93 TECNICO AUX. | RENUNCIA | L 16 | C1 | 21.987,
DE JUVENTUD 55 €
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Se convertiria en el siguiente puesto (y plaza)

AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
337 261 DINAMIZADOR/A | VACANTE |F 19 | B 25.250, 33€
DE JUVENTUD

En efecto, se trata, tal y como existe la anterior plaza de técnico de juventud, de un
puesto subvencionado mediante linea nominativa al que debe darse la correspondiente
incorporacion en la plantilla, toda vez que se han aprobado unas bases para su cobertura
interina y se espera que esta sea efectiva para 2022.

Con un Complemento Especifico que seria analogo al del propio técnico de juventud (A),

entendiéndose desde su creacion apta para dotarse.

D.- Reconversion de una plaza de ALGUACIL-SUBALTERNO en otra de
ADMINISTRATIVO.

AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
920 120 ALGUACIL- VACANTE | F 13 | OAP | 21.209, 79€
SUBALTERNO

Se convertiria en el siguiente puesto (y plaza)

AREA N DE | DENOMINACION ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
920 120 ADMINISTRATIVO/A | VACANTE | F 20 | C1 27.541, 70
€

En efecto, por necesidades de los servicios generales trasladadas a éste departamento,
se considera necesaria la incorporacién de varios puestos de ADMINISTRATIVO, al
menos 3 (administracidén general), que debera adscribirse temporalmente a uno de los
servicios cuyas necesidades asi lo aconsejen, tales como urbanismo, registro o al servicio
de policia local.

E.- Recon\{ersién de una plaza de limpiador/a en una plaza de TECNICO MEDIO
DE GESTION RR. HH.
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AREA |N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT. |CD | TIT. | RETRIB.

DE PLAZA DE LA BRUTAS

GASTO REL.

920 180 LIMPIADOR/A VACANTE | L 13 | OAP | 17.854,
(BAJA) 61€

Por razones de interés del servicio, y al igual que el TAG de RR. HH. anteriormente citado
anteriormente, ante los abundantes cambios legislativos en materia de RR. HH. y afrontar con
garantias los retos del departamento en materia de planificacion de los RR. HH. a futuro asi como
el desarrollo de la carrera profesional, se considera necesario la conversién del puesto citado en
un Técnico medio de gestion administrativa, con especialidad en RR. HH. valorable, que accederia
a la vigente RPT por reconversion de la plaza anterior en la siguiente:

AREA | N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT. | CD/CE | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA
REL.
920 263 TECNICO MEDIO | VACANTE | F 21/ A2 | 33.289,
DE GESTION RR. | (BAJA) A+D+F 61 €
HH.

F- Reconve,rsién de una plaza de TECNICO MEDIO SERVS. CULTURALES en una
plaza de TECNICO MEDIO EVENTOS, ACTIVS. FESTIVAS Y CULTURALES.

AREA |N DE | DENOMINACION | ESTADO [NAT. [CD | TIT. | RETRIB.

DE PLAZA DE LA BRUTAS

GASTO REL.

334 64 TECNICO MEDIO | VACANTE | L 21 | A2 31.493,
SERVS. (BAJA) 45€
CULTURALES

Por razones de interés del servicio en cuestién, es necesaria la inclusién de una plaza de
naturaleza funcionarial que amplie las anteriores funciones de la plaza n° 64 L (técnico medio de
servicios culturales) para que, bajo la direccién de la concejalia de fiestas, pueda acometer las
labores propias de un técnico medio en el area de fiestas y eventos culturales a futuro, la
reconversion de la plaza anterior produciria la siguiente:
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AREA | N DE | DENOMINACIO | ESTAD NAT | CD/CE TIT | RETRIB
DE PLAZ | N o . DE .
GAST A LA BRUTA
o) REL. S
334 264 TECNICO MEDIO | VACANT | F 18/ A2 28.922,
EVENTOS, E (BAJA) A+3b+4a+ 93€
ACTIVS. D
FESTIVAS Y
CULTURALES

Por todo lo expuesto, se propone introducir las modificaciones anteriores en la plantilla de
personal y RPT 2022, teniendo presentes en todo caso las salvedades y prevenciones que se han

venido sefalando.

G.- Reconversion de una plaza de TELEFONISTA en otra de ADMINISTRATIVO.

AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
924 226 TELEF Y ATENC. | VACANTE |L 13 | OAP | 19.400, 99 €

PUBL.(RETEN)

Se convertiria en el siguiente puesto (y plaza)
AREA N DE | DENOMINACION ESTADO NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
920 265 ADMINISTRATIVO/A | VACANTE | F 20 | C1 27.541, 70

€

En efecto, por necesidades de los servicios generales trasladadas a este departamento,
se considera necesaria la incorporacion de varios puestos de ADMINISTRATIVO, al
menos 3 (administracion general), que deberan adscribirse temporalmente a uno de los
servicios cuyas necesidades asi lo aconsejen, tales como urbanismo, registro o al servicio
de policia local.

H.- Redenominacién y barraje de TODAS las plazas de ATENCION PUBLICO Y

TELEFONISTA Y ATEN PUBL. Y TELEF (RETEN).
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En efecto, y por razones de interés y promocion de la carrera profesional, y al amparo de la
potestad de auto organizacién de las Administraciones publicas, se propone finalmente para dar
mayor homogeneidad a las denominaciones de plazas existentes en la relacién de puestos de
trabajo de la entidad, |a_redenominaciéon de las 9 plazas del anexo de puestos laborales
anteriormente denominadas como “TELEFONISTA Y ATENCION PUBLICO” Y “TELEF Y

- ATENC. PUBL. (RETEN)” (plazas de la 222 a la 231 del citado anexo, excepto la antigua 226 L
'z*ya reconvertida en este mismo expediente), con funciones sustancialmente similares a nueva
& denominacién mas integradora, homogénea y omnicomprensiva de la multitud de funciones que
£ cumplen sus ocupantes, y que seria la de “SUBALTERNO/ AUXILIAR DE GESTION".

La nueva denominacién NO COMPORTA, a priori, ningun efecto ni funcional ni econémico,
S puesto que tanto las funciones como lar retribuciones serian idénticas. No obstante, y en el mismo
g acto, también se propone el barraje de las plazas en su titulacion minima de acceso, que pasaria
¢ de OAP a “"OAP/C2", asi como de su CD, que pasaria de “13” a “13/15”. La medida comportaria
:que en un futuro, los actuales subalternos (telefonistas), pudiesen promocionar de manera
hrestrlnglda en su propia plaza a la modalidad de AUXILIAR DE GESTION, puesto con un
Laumento moderado de funciones propias de gestion administrativa (analogas a las de los
S auxiliares administrativos), distintas o aumentadas a las que ya poseia el puesto de SUBALTERNO

%y un correspondiente aumento del CD de 13 a 15.

ICiudadania/verify

Asi pues, la medida se resumiria, graficamente en la RPT y anexos del siguiente modo (dado
gue la medida afecta a 2 tipos de denominacidén, se ofrece el antes y el después de 2 plazas de
> ejemplo, una de “TELEFONISTA Y ATENCION PUBLICO” y otra de “TELEF Y ATENC.
PUBL.(RETEN)"):

RL https://oficin

AREA | N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT.|CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
3261 Y |222 vy |TELEFONISTA Y | TITULARES | L 13 | OAP | 19.400, 99 €
920 223 ATENC. PUBLICO
AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO | NAT. | CD | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE BRUTAS
GASTO LA

REL.
920,924, | 224, TELEF Y ATENC. | VACANTES | L 13 | OAP | 19.400, 99
337 Y |225 Y |PUBL.(RETEN) €
342 DE 227

A 231

Dichas plazas pasarian a ser las siguientes:
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AREA N DE | DENOMINACIO | ESTADO | NAT |CD TIT. RETRIB

DE PLAZ | N . DE .

GASTO | A LA BRUTA
REL. S

3261 Y |222 a | SUBALTERNO/ TITULARE |L 13/1 | OAP/C | 19.400,

920,924 | 225, y | AUXILIAR DE|S Y 5 2 99 €

, 337 Y |de 227 | GESTION VACANTES

342 a 231

I.-
ULTERIOR UTILIZACION, EN SU CASO.

CEREACION DE 4 PLAZAS INFRADOTADAS SIMBOLICAMENTE PARA SU

Debe finalmente sefalarse que debido a las necesidades que puedan afectar a servicios
especificos, deben crearse, sin dotacién econdmica adecuada sino simbdlica, 4 plazas especificas
fruto de las necesidades de personal a medio plazo trasladadas al departamento de RR. HH. por
los agentes sociales:

Es el caso de la inclusién de 2 puestos de trabajo en el conservatorio de Danza, donde las

n
a

En concreto, esta inclusion supondria la creacién de los siguientes perfiles:

ecesidades de personal, avaladas por el nimero de matriculas anuales en términos constantes
puntan a su inminente creacion y utilizacién futura.

AREA N DE | DENOMINACION | ESTADO NAT. | CD/ | TIT. | RETRIB.
DE PLAZA DE CE BRUTAS
GASTO LA
REL.
3261 266 PROF. DANZA | VACANTE | F 24/ | Al 1,00 €
ESPECIALIDAD A
3261 267 PROF. DANZA | VACANTE | F 24/ | Al 1,00 €
ESPECIALIDAD A

Tercero.- Aprobar la cifra global del capitulo I del presupuesto general de la entidad para el
afio 2022, en la cuantia de 16.269.619, 38 €, y el informe favorable del citado capitulo I y de
la plantilla de personal del ejercicio 2022, con el mismo contenido y en los mismos términos
resultantes de la aprobacién de la plantilla de personal de 2021, teniendo en cuenta la adicion y
dotacion de nuevas las nuevas plazas expresadas, ademas de los incrementos retributivos que
traen causa de las diferentes modificaciones de la Relacion de Puestos de Trabajo aprobadas en
la citada anualidad, y de las que se ha dado cumplida cuenta en el presente informe.

Cuarto.- Proceder a la aprobacidon de la masa salarial global retributiva de la Plantilla de
Personal del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia para la anualidad 2022, dejandola en una
cantidad de 7.902.603, 97 €, es decir -285.786, 35 € mas baja que la del afio anterior, o
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si se quiere, un porcentaje de -3,490 %, en términos globales negativos respecto del
incremento de la masa salarial anterior, muy por debajo del 2% que opera como limite en la
LGPE 2022.

Conforme al Art. 103.3 bis de la Ley 7/1985, disponer la publicacién de la masa salarial
% aprobada en la sede electronica de la Corporacidn y en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia
g en el plazo de 20 dias.

Riba-roja de Turia, a la fecha de firma digital.

El Vicesecretario, El TAG de RR. HH.
José Luis Serrano Borraz. Luis Alonso de Armifno Martinez

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verify!

Firmado por: LUIS PABLO ALONSO DE ARMI?0 MARTTéEZ por: JOSE LUIS SERRANO BORRAZ
Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE ERHjidEab@re BIFGDIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

Fecha firma: 20/05/2022 13:16:36 CEST Fecha firma: 20/05/2022 13:19:34 CEST
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t d AYUNTAMIENTO e
a) RIBARROJA DEL TURIA . Intervencion

Expediente n°: 3221/2022

Informe de Control Permanente Previo: Calculo de la Estabilidad Presupuestaria y
la Sostenibilidad Financiera en aprobacién y liquidacién del presupuesto
Procedimiento: Aprobacion del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2022

INFORME DE INTERVENCION DEL CALCULO DE LA ESTABILIDAD
PRESUPUESTARIA'Y LA SOSTENIBILIDAD FINANCIERA REF 513/2022

Esta Intervencion, en virtud de las atribuciones de control citadas y
establecidas en el articulo 213 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
desarrolladas por el Real Decreto 424/2017, de 28 de abiril, por el que se regula el
régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local; y en
atencion a las facultades recogidas en el articulo 4.1.b)6° del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, emito el siguiente:

INFORME

PRIMERO. La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera establece entre sus objetivos garantizar la
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera de todas las Administraciones
Publicas.

Por ello la aprobacién y liquidacion de los Presupuestos de las Entidades
Locales deben realizarse bajo el cumplimiento de las llamadas tres reglas fiscales: la
estabilidad presupuestaria, la regla del gasto y la deuda publica.

Es preciso recordar que la Comision Europea decidié aplicar la clausula
general de salvaguarda del Pacto de Estabilidad y Crecimiento en 2020 (prorrogada
para el ejercicio 2021), considerando que se cumplian las condiciones para
mantenerla en vigor también para el afio 2022, por lo que el Consejo de Ministros del
pasado 27 de julio acordd el mantenimiento de la suspension de las reglas fiscales.

Dicha decision fue ratificada por el Congreso de los Diputados el 13 de
septiembre de 2021, considerando que en Espafia se mantienen las condiciones de
excepcionalidad que justifican mantener suspendidas las reglas fiscales en 2022. De
este modo, con la apreciacion adoptada por la mayoria absoluta del Congreso y con
efectividad desde el mismo dia en que se tomdé el acuerdo, se mantienen
suspendidos durante el ejercicio 2022, los objetivos de estabilidad y deuda, asi
como la regla de gasto.

Plaza del Ayuntamiento 9 46190 Ribarroja del Turia, Valencia  CIF: P-4621600-H  Teléfono: 962770062 Fax 962772462  www.ayto-ribarrojaes
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En cualquier caso, la suspension de las reglas fiscales no implica la
suspension de la aplicacion de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo ni del resto de la normativa hacendistica, todas continuan en vigor.

Igualmente, no supone la desaparicion de la responsabilidad fiscal, puesto que
el Gobierno ha fijado una tasa de déficit de referencia para las Corporaciones Locales
en el ejercicio 2021 del 0,1% del PIB y del 0,0% del PIB para el ejercicio 2022, que
servira de guia para la actividad municipal.

Asi, la suspension de las reglas fiscales, no supone que desaparezca la
responsabilidad fiscal de cada una de las administraciones publicas a la que se refiere
el articulo 8 de la referida Ley Organica 2/2012, como tampoco el principio de
prudencia a la hora de ejecutar sus presupuestos.

SEGUNDQO. Legislacion aplicable:

e Los articulos 3, 4 y 8 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

e El articulo 16.2 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de noviembre,
de Estabilidad Presupuestaria, en su Aplicacién a las Entidades Locales.

e Los articulos 51 a 53 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzol'l .

e La Disposicion Final 312 de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de
presupuestos generales del Estado para el ano 2013.

¢ El Reglamento (UE) N° 549/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
21 de mayo de 2013, relativo al Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y
Regionales de la Unién Europea (SEC-10).

e Los articulos 4.1.b, 15.3.c, 15.4.e, de la Orden HAP/2105/2012, de 1 de
octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suministro de
informacién previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera

TERCERO. A pesar de que los objetivos de estabilidad, deuda publica y la
regla de gasto, aprobados por el Gobierno el 11 de febrero de 2020 son inaplicables
por estar aprobada su suspension, a los Presupuestos de las Entidades Locales les
sigue siendo de aplicacién la normativa presupuestaria contenida en el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real

La Disposicién Derogatoria Unica de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera (LOEPSF), no deroga expresamente el Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de noviembre, de Estabilidad Presupuestaria, en
su Aplicacion a las Entidades Locales, por lo que seguira vigente en lo que no contradiga LOEPSF.
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Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y su normativa de desarrollo y por tanto, el
principio de estabilidad presupuestaria.

Esto es debido a que les es de aplicacion el apartado 1 del referido articulo
165 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo , por el cual, el presupuesto
general atendera al cumplimiento del principio de estabilidad y el articulo 16 del Real
Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de noviembre, de Estabilidad Presupuestaria, en
su aplicacion a las Entidades Locales, por el que la Intervencion local informara sobre
la evaluacion del principio de estabilidad presupuestaria en términos de capacidad o
necesidad de financiacion conforme al SEC-10 con caracter independiente y se
incorporara a los previstos en los articulos 168.4[en el supuesto de Informe para la
aprobacion del Presupuesto]y 191.3[en el supuesto de Informe para la aprobacion de
la Liquidaciéon del Presupuesto]del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
referidos respectivamente, a la aprobacién del presupuesto general y a su liquidacion.

Dicho calculo, que se realizara a efectos informativos, no surtira ningun efecto
durante los ejercicios 2020, 2021 y 2022 por estar el objetivo de estabilidad
presupuestaria suspendido.

CUARTO. Igualmente les sera de aplicacion a los Presupuestos de las
Entidades Locales el principio de sostenibilidad financiera, pues la suspensién de las
reglas fiscales, en concreto del objetivo de deuda publica, no implica renunciar a la
prudencia en la gestion financiera, siendo plenamente aplicable el principio de
sostenibilidad financiera, en términos de deuda financiera.

La deuda financiera debe medirse en términos de volumen de deuda viva y del
limite de endeudamiento a efectos del régimen de autorizacién de nuevas operaciones
de crédito establecido en los articulos 52 y 53 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y la Disposicion Final 312 de la Ley 17/2012, de 27 de
diciembre, de presupuestos generales del Estado para el afio 2013.

A efectos de determinar el limite de endeudamiento, el total de la deuda viva a
efectos del régimen de autorizacién se detalla en:

e Deuda a efectos del Protocolo de Déficit Excesivo, incluida la deuda a corto
plazo y la deuda a largo plazo, desagregando entre: emisiones de deuda,
operaciones con entidades de crédito, factoring sin recurso, deudas con
administraciones Publicas (FFEL), arrendamiento financiero, asociaciones
publico-privadas, pagos aplazados con operaciones con terceros y otras
operaciones de crédito.

¢ Riesgo deducido de Avales

¢ Operaciones formalizadas disponibles no dispuestas
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¢ Deuda con Administraciones publicas distinta a la incluida en el FFEL
¢ Importe de operaciones proyectadas o formalizadas
¢ Otras deudas

Dicho calculo de la deuda financiera, tal y como dispone el articulo 15 de la
Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, debe efectuarse anualmente,
con ocasion de la aprobacion del presupuesto y su liquidacion.

El calculo de la deuda financiera igualmente se realizara a efectos
informativos, y no surtira ningun efecto durante este periodo, mas alla de conocer los
limites establecidos en la normativa hacendistica para concertar nuevas operaciones
de endeudamiento a largo plazo.

QUINTO. Entidades que forma el Perimetro de Consolidacion.

e El perimetro de consolidacion de esta Municipio esta formado por el propio
Ayuntamiento,

SEXTO. Calculo de la Estabilidad Presupuestaria.

La estabilidad presupuestaria, se identifica con una situacién de equilibrio o
superavit computada, a lo largo del ciclo econémico, en términos de capacidad de
financiacion de acuerdo con la definicién contenida en el Sistema Europeo de Cuentas
Nacionales y Regionales (SEC-10).

El calculo de la variable capacidad de financiacion en el marco de las
Entidades Locales, en términos presupuestarios SEC-10 y obviando ciertos matices
de contabilizacion, se obtiene, a nivel consolidado, de la diferencia entre los Capitulos
1 a 7 del Presupuesto de Ingresos y los Capitulos 1 a 7 del Presupuesto de Gastos.

A. Debido a las diferencias de criterio entre la contabilidad presupuestaria y la
contabilidad nacional, es necesario la realizacién de ajustes a fin de adecuar la
informacion presupuestaria de esta entidad a los criterios establecidos en el SEC-10.
Esta intervencion opta por no realizar ajustes en el presupuesto, pues a priori es
imposible predecirlos. Los ajustes mas importantes referidos al criterio de caja, a
movimientos de la cuenta 413, no podemos predecirlos en este estadio procesal. Se
utiliza la media de los ultimos ejercicios, sin embargo, esta media no tiene por que
reflejar, los movimientos reales. Hay que considerar, a su vez, que el credito
extraordinario financiado con prestamos, cuyo ingreso sera por el capitulo IX, y el
gasto en capitulo VI, y la magnitud del mismo, van a afectar necesariamente a la
Estabilidad presupuestaria. Por tanto optamos por no realizar ajustes.

B. El calculo de la estabilidad presupuestaria con motivo de la aprobacion del
presupuesto  del ejercicio 2022 presenta los siguientes resultados:
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CALCULO CUMPLIMIENTO OBJETIVO DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA: PRESUPUESTO 2022

PRESUPUESTO AYUNTAMIENTO DE RIBARROJA DEL TURIA
EJERCICIO 2021
CAPITULOS GASTO EUROS CAPITULOS INGRESO EUROS

G1- Gastos de personal 16.269.619,38(|I1- Impuestos directos 16.115.000,00
G2- Gastos en bienes y servicios 12.059.893,54I2- Impuestos indirectos 1.250.000,00
G3- Gastos financieros 157.000,00}[I3- Tasas y otros ingresos 6.306.200,00
G4- Transferencias corrientes 2831700,00/(I4- Transferencias corrientes 8.912.816,00
G5-Contingencias 0,00|]I5- Ingresos patrimoniales 698.400,00
G6- Inversiones reales 6.859.203,08|I6- Enaj. de invers. Reales 1.700.000,00
G7- Transferencias de capital 212.000,00(I7- Transferencias de capital 3.407.000,00
G8- Activos financieros 20.000,00}]I8- Activos financieros 20.000,00
G9- Pasivos financieros 19- Pasivos financieros 0,00
TOTAL GASTOS 38.409.416,00/TOTAL INGRESOS 38.409.416,00
EMPLEOS (CAP. 1-7) 38.389.416,00/[RECURSOS (CAP. 1-7) 38.389.416,00
CAPACIDAD/NECESIDAD DE FINANCIACION 0,00

C. Con base en los calculos precedentes y en los datos presentados se observa:

En consecuencia, con base en los calculos anteriores, esta Entidad presenta
una situacion de equilibrio en su presupuesto.

SEPTIMO. Calculo de la Sostenibilidad Financiera.

Se entendera por sostenibilidad financiera la capacidad para financiar
compromisos de gasto presentes y futuros dentro de los limites de déficit, deuda
publica y morosidad de deuda comercial.

La deuda financiera debe medirse en términos de volumen de deuda viva,
incluida aquella a efectos del Protocolo de Déficit Excesivo, y del limite de
endeudamiento a efectos del régimen de autorizacion de nuevas operaciones de
crédito establecido en los articulos 52 y 53 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y la Disposicion Final 312 de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de
presupuestos generales del Estado para el afio 2013.

A. El volumen de deuda viva a fecha de elaboracion de este informe es
4.500.000 euros y a efectos de determinar el limite de endeudamiento de esta
Entidad, arroja el siguiente resultado:

NIVEL DE DEUDA VIVA

1) (+) Ingresos previstos 2022

(capitulos 1 a 5 de ingresos) 33.282.416,00
2) (-) Ingresos actuaciones urbanisticas 0,00
3) (-) Ingresos afectados 0,00
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4) (+) Ajuste por liquidacion PIE 2008 0,00
5) (+) Ajuste por liquidacion PIE 2009 0,00
6) TOTAL INGRESOS AJUSTADOS (1-2-3+4+5) 33.282.416,00
7) Deuda viva a 31.12.2019

(seguin anexo a este informe) 4.500.000,00
8) Deuda formalizada no dispuesta a 31.12.2019 0,00

9) Porcentaje carga viva ( 7+8 / 6) 13,52%

Sin embargo es conocida la tramitacion de nueva operacion de prestamo, ya
autorizada por el pleno, y a que fecha de elaboraciéon de este informe se encuentra
muy avanzada, en el expediente se evaluaba la situacion de deuda resultante una vez
contraido ese nuevo prestamos, que con los ingresos corrientes previstos seria:

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

NIVEL DE DEUDA VIVA
1) (+) Ingresos previstos 2022
(capitulos 1 a 5 de ingresos) 33.282.416,00
2) (-) Ingresos actuaciones urbanisticas 0,00
3) (-) Ingresos afectados 0,00
4) (+) Ajuste por liguidacion PIE 2008 0,00
5) (+) Ajuste por liquidacién PIE 2009 0,00
6) TOTAL INGRESOS AJUSTADOS (1-2-3+4+5) 33.282.416,00
7) Deuda viva a 31.12.2019
(seguin anexo a este informe) 9.000.000,00
8) Deuda formalizada no dispuesta a 31.12.2019 0,00
9) Porcentaje carga viva ( 7+8 / 6) 27,04%

Siendo el resultado del control permanente previo del expediente:

[J Con efectos informativos

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Firmado por: JOSE ANTONIO LOPEZ POZO
Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

Fecha firma: 20/05/2022 13:25:42 CEST

432



LR e ]

Identificador RdpJ Fkxp MHfO g6bj OZkO MQrK rSU

oy B FOY E0Y o
W A £

S

1-3‘\
.
~

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

AYUNTAMIENTO d.
RIBA-ROJA DE TURIA

Expediente n2: 3221/2022
Memoria de Alcaldia
Procedimiento: Aprobacion del presupuesto municipal para el ejercicio 2022

MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO MUNICIPAL

Esta Presidencia, dando cumplimiento al articulo 168.1.a) del Texto refundido de la Ley
de Haciendas Locales (TRLHL) aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, y articulo 18.1.a) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril de Presupuestos de las
Corporaciones Locales, emite esta Memoria explicando el contenido del Presupuesto del
2022 y las principales modificaciones respecto del anterior , a la que se unird el resto de
documentacion que justifica las previsiones de los estados de gastos e ingresos, de
acuerdo con lo establecido en el mencionado articulo,

El expediente completo se sometera al dictamen de la Comisién Informativa de
Hacienda, previo a su pase al Pleno de la Corporacion a los efectos de su estudio,
discusién y, en su caso, aprobacion inicial, segun se dispone en los articulos 112 de la ley
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 168.4 del RDL 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la LRHL, uniéndose a este
expediente certificacion del acta correspondiente.

El Presupuesto General para 2022 es unico, para el Ayuntamiento,

La estructura del Presupuesto Municipal atiende a la Orden de 3 de diciembre de
2008,que deroga la anterior legislacion, la Orden Ministerial de 20 de septiembre de 1989,
modificada por la Orden de 8 de septiembre de 1999 y por la Orden HAP/419/2014, de 14
de Marzo por la que se modifica la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales:

Para los Ingresos una estructura orgdnica (opcional) y econémica que se divide en dos
grupos, ingresos corrientes que son aquellos con los que cuenta la Corporacion para
financiar sus gastos de funcionamiento, y los ingresos de capital con los que financia sus
inversiones.

Por su parte los gastos se clasifican

a) Una clasificacion orgénica (opcional): que asigna los gastos en funcién de la
estructura organizativa de nuestra Corporacion.

b) Una clasificacion por programas que distribuye segun el destino para el cual se
realiza el gasto, es decir, la finalidad y los objetivos que se quieren conseguir.

¢) Una clasificacion econémica que explica en qué se gasta el Ayuntamiento sus
recursos financieros, de acuerdo con su naturaleza econémica. Dentro de esta
clasificacion, distinguimos entre gastos corrientes, que son los necesarios para el
normal funcionamiento de los servicios, y gastos de capital, que son
fundamentalmente las inversiones que decide realizar la Corporacién.

La planificacién de una Administracién Publica es una necesidad consustancial con la
idea misma de Administracién. Las Entidades Locales, como agentes econémicos, deben
planificar sus gastos e ingresos de una forma racional, apropiada a sus necesidades y
conforme a sus posibilidades
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AYUNTAMIENTO d.
RIBA-ROJA DE TURIA

Estructura de los Presupuestos Generales

La estructura de los Presupuestos Generales del Ayuntamiento sera la determinada en
la Orden de 3 de diciembre de 2008 clasificando los gastos organica, por programas y
econémicamente, con las modificaciones introducidas por la Orden HAP/419/2014, de 14
de Marzo por la que se modifica la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales:

A) Estructura organica: La clasificacion de los gastos se corresponde con la estructura
orgénica de la Corporacion. La asignacion de los recursos por este criterio se efectuara por
Areas y dentro de estas por Servicios, Secciones ...

B) Estructura por programas: La asignacion de recursos financieros se efectuaré dentro
de una estructura de programas y actividades, teniendo en cuenta los objetivos propuestos
para cada uno de los programas y las tareas que hayan de realizarse. Dichos programas y
actividades, sin perjuicio de su presentacién separada por grandes Centros Gestores, se
agregaran en de acuerdo con la clasificacion a que se refiere la mencionada Orden y la
estructura actual del Presupuesto del Ayuntamiento.

C) Estructura econdmica: Los créditos incluidos en los estados de gastos del
presupuesto se ordenaran segun su naturaleza econdémica, con arreglo a la clasificacion
por capitulos, articulos, conceptos y subconceptos que se detalla en la mencionada Orden
y que otros han sido desarrollados por el Ayuntamiento. La creacion de conceptos y
subconceptos que no figuren tipificados sera igualmente tenida en cuenta para su creacién
si con ello se facilita la informacién y gestiéon del Presupuesto.

Los presupuestos municipales de este Ayuntamiento para el ejercicio 2022 se
configuran como la prevision de gastos y la estimacion de los ingresos previstos para
cubrir dichos gastos.

Se trata de unos presupuestos basados en la tendencia u orientacién del
Ayuntamiento a la mejora de sus servicios publicos para maximizar la satisfaccién de
los ciudadanos, a la realizacién de las inversiones que mejoren las infraestructuras de
la ciudad, mejorando la calidad de vida de sus ciudadanos, todo ello optimizando los
procesos administrativos de la corporacién

Se han considerado subidas salariales, incorporaciones en plantilla,
modificaciones parciales de RPT

Tambien se realiza un importante esfuerzo inversor,

Todo ello con la busqueda de la eficiencia y la eficacia en la gestién municipal
que se halla incursa en procedimientos de contratacién, establecimiento de sistemasw
dinamicos de contratacion, optimizando su gestién. Y todo ello con el compromiso con
la estabilidad presupuestaria, y con la sostenibilidad financiera.
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AYUNTAMIENTO d.
RIBA-ROJA DE TURIA

El objetivo es que este Ayuntamiento sea una administracion bien gestionada y
solvente, que mantinene sus actuales niveles en ratios de gestion, y que se rige por el
equilibrio presupuestario.

Los Presupuestos Generales del Ayuntamiento para 2022 se orientan a la consecucién
de los objetivos definidos por la politica econdmica de la Corporacion, adaptandose al
actual contexto econémico.

Para ello se tendran en cuenta los siguientes criterios de Presupuestacion :

a) Asegurar los niveles de prestacion y cobertura efectiva de los programas de gasto
social.

b) Continuacion de la politica de racionalizacién de los gastos de funcionamiento
ordinario de la Administracion.

c) Priorizacion de los programas que favorezcan la racionalizacion de los fondos
publicos en el sentido de atender a verdaderas necesidades de los ciudadanos.

d) Realidad presupuestaria previendo los créditos necesarios para atender los contratos
vigentes de cada departamento.

Para ello, el presupuesto del ejercicio 2022 mantiene el nivel de tributacion del
ejercicio anterior.

El objetivo es que este Ayuntamiento sea una administraciéon bien gestionada y
solvente, que reduce su endeudamiento y que se rige por el equilibrio presupuestario.

Asi, el Presupuesto para 2022 asciende a 38.409.416 €, lo que supone un
aumento de 6.314.969,44 € con respecto al ejercicio anterior, lo que supone un
19.68% mas.

ESTADO DE GASTOS
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P2021

Presupuesto de Referencia :

PRESUPUESTO BASE 2021

Pagina: 1

Escenario Ingresos :

Fecha: 18/05/2022 11:32:33

Capitulo Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)
1 GASTOS DE PERSONAL. 16.269.619,38 15.480.427,56 789.191,82 5,10%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y 12.059.893,54 9.714.019,00 2.345.874,54 24,15%
SERVICIOS.
3 GASTOS FINANCIEROS. 157.000,00 70.000,00 87.000,00 124,29%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 2.831.700,00 2.650.500,00 181.200,00 6,84%
6 INVERSIONES REALES. 6.859.203,08 3.960.500,00 2.898.703,08 73,19%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 212.000,00 204.000,00 8.000,00 3,92%
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 20.000,00 15.000,00 5.000,00 33,33%
Total
38.409.416,00 32.094.446,56 6.314.969,44 19,68%
EP101
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AYUNTAMIENTO d.
RIBA-ROJA DE TURIA

CAPITULO 1. Con respecto al gasto de personal existe correlacién entre los
créditos del Capitulo | de Gastos de Personal, incluidos en el Presupuesto y el Anexo
de Personal de esta Entidad Local para este ejercicio econémico, siendo su importe
global de 16.269.619,38 euros,

CAPITULO 2. El importe del gasto en bienes, servicios y transferencias
corrientes del Capitulo Il consignado en el Presupuesto Municipal de 20 asciende a
un por importe de 12.059.893,54 euros, lo cual supone un incremento del 24.15% con
respecto a este mismo gasto en el Presupuesto Municipal anterior.

El total de los créditos presupuestarios consignados por operaciones corrientes
y los gastos derivados del funcionamiento de los servicios existentes en este
Ayuntamiento pueden considerarse suficientes para atender las obligaciones exigibles
a la Corporacion.

CAPITULO 3. Los gastos financieros recogidos en este Capitulo se refieren a
las consignaciones de pagos de intereses y gastos de los préstamos contratados por
la Entidad.

CAPITULO 4. Las transferencias corrientes comprenden los créditos por
aportaciones del Ayuntamiento sin contraprestacién de los agentes receptores y con
destino a operaciones corrientes

Se prevén créditos por importe de 2.831.700 euros en 2022,
Este capitulo experimenta un incremento del 6.84% con respecto al
Presupuesto Municipal del ejercicio anterior.

CAPITULO 5. El Fondo de contingencia recoge los créditos para la atencién de
necesidades imprevistas, inaplazables y no discrecionales que surjan a lo largo del
ejercicio, para las que no exista crédito presupuestario o el previsto resulte
insuficiente. No se preve en la entidad. No obligatorio

CAPITULO 6. Se han consignado en el Estado de Gastos del Presupuesto de
2022 inversiones reales por un importe de 6.859.203,08 euros, financiadas con
recursos afectados procedentes de subvenciones, transferencias de capital,
enajenacién de inmuebles y con recursos propios

Los créditos presupuestarios para Inversiones Reales suponen el 18% del total
del Presupuesto.

De esta forma, estos créditos experimentan un incremento del 73,19%
respecto al Presupuesto Municipal del ejercicio anterior.
En el anexo de inversiones se concretan.

CAPITULO 7. En relacién con las transferencias de capital comprenden
3.407.000 euros, representando un 9% del total

Estos créditos advierten un incremento del 154.25% respecto al Presupuesto
Municipal del ejercicio anterior.

CAPITULO 8. Los activos financieros estan constituidos por anticipos de
pagas al personal, con su contrapartida en gastos; constitucion de depdsitos y fianzas
gue les sean exigidas a la Entidad local; adquisicién de acciones.
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Con un importe de 20.000 euros
CAPITULO 9. Comprenden los pasivos financieros los gastos por

amortizacion de pasivos financieros; devolucion de depésitos y fianzas. No se preven
gastos en este ejercicio.

ESTADO DE INGRESOS

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

INGRESOS : RESUMEN COMPARATIVO POR CAPITULOS

Presupuesto Trabalo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 1
Presupuesto de Referencia P2021 PRESUPUESTO BASE 2021
Escenario Ingresos :
Capitulo Importe Importe de Referencia +/-Variacion +/-Variacion (%)

1 Impuestos directos. 16.115.000,00 14.720.000,00 1.395.000,00 9,48%
2 Impuestos indirectos. 1.250.000,00 668.500,00 581.500,00 86,99%
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos. 6.306.200,00 4.227.300,00 2.078.900,00 49,18%
4 Transferencia corrientes. 8.912.816,00 7.392.000,00 1.520.816,00 20,57%
5 Ingresos patrimoniales. 698.400,00 2.151.837,35 -1.453.437,35 -67,54%
6 Enajenacion de inversiones reales. 1.700.000,00 1.580.000,00 120.000,00 7,59%
7 Transferencias de capital. 3.407.000,00 1.340.000,00 2.067.000,00 154,25%
8 Activos financieros. 20.000,00 15.000,00 5.000,00 33,33%

Total 38.409.416,00 32.094.637,35 6.314.778,65 19,68%
Fecha: 18/05/2022 11:29:48 EP201
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AYUNTAMIENTO d.
RIBA-ROJA DE TURIA

CAPITULO 1. Los impuestos directos comprenden el Impuesto de Bienes
Inmuebles, el Impuesto de Actividades Economicas, el Impuesto de Vehiculos de
Traccion Mecanica y el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

Los ingresos que provienen de estos impuestos directos ascienden a:
APLIC
PRESUP CONCEPTO %

Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Bienes

11200 Inmuebles 165.000,00 0,43%
Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Bienes

11300 inmuebles 8.400.000,00 21,87%

11500 Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica. 1.400.000,00 3,64%
Impuesto sobre Incremento del Valor de los

11600 Terreno 2.500.000,00 6,51%

13000 Impuesto sobre Actividades Econémicas. 3.650.000,00 9,50%
TOTAL CAPITULO 1 16.115.000,00 41,96%

Supondran el 41.96% del total de la prevision de ingresos 2022

CAPITULO 2. Los ingresos que provienen de los impuestos indirectos y en
concreto del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras asciende a
1.250.000 euros representando un 3.25% del presupuesto

CAPITULO 3. Los ingresos previstos por operaciones corrientes procedentes de
tasas, precios publicos y otros ingresos, asciende a 6.306.200 euros, lo que
supone un incremento del 49.18% respecto al Presupuesto Municipal del ejercicio
anterior.

CAPITULO 4. El total de ingresos previstos en el Capitulo IV por
transferencias corrientes, se prevé 8.912.816 superior en su totalidad al previsto en
el ejercicio anterior.

El ingreso principal es la participacion de ingresos del estado, importe que se
ha consulta do en la Oficina Virtual para la Coordinacion Financiera con las Entidades
Locales]. Y que ha tenido un importante incremento en este ejercicio.

CAPITULO 5. Los ingresos patrimoniales provienen de rentas de inmuebles,
que ascienden a 698.400 euros y constituyen un 1.82% del presupuesto municipal
Disminucién del canon H20

CAPITULO 6. Las enajenaciones de inversiones reales comprende los
ingresos por la transaccion parcelas del PMS 1.700.000. Los recursos obtenidos por
la venta de parcelas estan afectados al propio patrimonio publico del suelo

CAPITULO 7. El Capitulo VIl de Transferencias de Capital del Presupuesto
de Ingresos se han calculado en base a las subvenciones solicitadas, las que se
prevén se concedan, o en su caso concedidas por las Entidades Publicas y Privadas
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AYUNTAMIENTO d.
RIBA-ROJA DE TURIA

ascenderd a 3.407.000 euros y constituird un 8.87 del presupuesto municipal.

CAPITULO 8. Los activos financieros vienen reflejados por los ingresos
provenientes de anticipos de pagas a personal, con su contrapartida en gastos.

Con un importe previsto de 20.000 euros en 2022, Importe poco significativo en el
presupuesto de la entidad, y coincidente con el capitulo 8 de gasto, fundamentalmente
se trata de prestamos al personal.

CAPITULO 9. El pasivo financiero viene reflejado por los ingresos
provenientes de operaciones de crédito concertadas por la Corporacién.

No previstas amortizaciones en los cuadros del prestamo vigente de la entidad.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 168.1.a) del Texto Refundido de la Ley
de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, y del
articulo 18.1.a) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, esta Alcaldia eleva al Pleno
de la Corporacién el Proyecto del Presupuesto Municipal y sus Bases de Ejecucion,
para el ejercicio economico 2022, cuyo importe asciende a 38.409.416 euros,
acompanado de esta Memoria.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Firmado por: ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA Firmado por: ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA

Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE ERHizEab@re BIFeDIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

Fecha firma: 20/05/2022 12:31:03 CEST Fecha firma: 20/05/2022 13:28:45 CEST
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AYUNTAMIENTO de
RIBA-ROJA DE TURIA

Expediente n2: 3221/2022

Centro Gestor: Intervencion

Informe Econdmico financiero

Procedimiento: Aprobacion del presupuesto municipal para el ejercicio 2022

INFORME ECONOMICO-FINANCIERO

Jose Angel Hernandez Carrizosa Concejal Delegado de Economia y Hacienda
de este Ayuntamiento, a tenor de lo dispuesto en el articulo 168.1.e) del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en el articulo 18.1.e) del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en relacion al expediente de aprobacion del
Presupuesto Municipal para el ejercicio 2022, emito el siguiente

INFORME

PRIMERO. Tal y como recoge la legislacion vigente, este informe econdémico
financiero contiene un exhaustivo analisis de los criterios utilizados para la evaluacion
de los ingresos, el andlisis de las operaciones de crédito previstas, para la financiacién
de inversiones, y en definitiva, la suficiencia de los créditos para atender el
cumplimiento de las obligaciones exigibles y los gastos de funcionamiento de los
servicios y como consecuencia de ello la efectiva nivelacién del presupuesto.

SEGUNDO. Evaluacion de los Ingresos.

Los ingresos de este Ayuntamiento se han calculado teniendo como base la
Liquidacién del Presupuesto de 2021 y la serie historica de ingresos de los ultimos 4
ejercicios ,deducidos del estado de tramitacion de ingresos segun nos muestra la
contabilidad.

Tras estas consideraciones iniciales se analiza la estructura econdmica de los
ingresos del Presupuesto de este Ayuntamiento para este ejercicio:
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE INGRESOS

Presupuesto Trabajo : P2022

PRESUPUESTO BASE 2022

Pagina: 1
Escenario Ingresos :
‘ Capitulo Descripcion Totales
OPERACIONES NO FINANCIERAS
Operaciones Corrientes
1 Impuestos directos. 16.115.000,00
2 Impuestos indirectos. 1.250.000,00
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos. 6.306.200,00
4 Transferencia corrientes. 8.912.816,00
5 Ingresos patrimoniales. 698.400,00
Total Operaciones Corrientes 33.282.416,00
Operaciones de Capital
Enajenacion de inversiones reales. 1.700.000,00
Transferencias de capital. 3.407.000,00
Total Operaciones de Capital 5.107.000,00
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 38.389.416,00
OPERACIONES FINANCIERAS
8 Activos financieros. 20.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:23:36 EP260
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE INGRESOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 2
Escenario Ingresos : 1
Capitulo Descripcion Totales

TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 20.000,00
TOTAL GENERAL 38.409.416,00
Fecha: 18/05/2022 11:23:36 EP260
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AYUNTAMIENTO de
RIBA-ROJA DE TURIA

Ingresos por impuestos directos, indirectos, tasas, precios publicos y
otros ingresos (capitulos 1,2y 3)

Los ingresos previstos en el Capitulo 1, Impuestos Directos del Estado de
Ingresos del Presupuesto de 2022, se ha calculado tomando como referencia tanto el
padron del ejercicio

APLIC

PRESUP CONCEPTO %
Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Bienes

11200 Inmuebles 165.000,00 0,43%
Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Bienes

11300 inmuebles 8.400.000,00 21,87%

11500 Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica. 1.400.000,00 3,64%
Impuesto sobre Incremento del Valor de los

11600 Terreno 2.500.000,00 6,51%

13000 Impuesto sobre Actividades Econdémicas. 3.650.000,00 9,50%
TOTAL CAPITULO 1 16.115.000,00 41,96%

Los ingresos previstos en el Capitulo 2, Impuestos indirectos del Estado de
Ingresos del Presupuesto de 2022, procedentes del Impuesto de Construcciones
Instalaciones y Obras en su mayor parte, se ha calculado tomando como referencia los
ingresos por este concepto en ejercicios anteriores y el nivel de desarrollo urbanistico
actual, en el que se percibe un claro incremento de actividad.

Impuesto sobre construcciones, instalaciones y
29000 obr 1.250.000,00 3,25%

Los ingresos previstos en el Capitulo 3, Tasas, Precios Publicos y otros
Ingresos del Estado de Ingresos del Presupuesto de 2022, se han calculado tomando
como referencia los derechos reconocidos en la liquidacién del Presupuesto Municipal
del ejercicio anterior.

Ademas se han incrementado de acuerdo con las modificaciones previstas
(por ejemplo nueva ordenanza estupefacientes)
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AYUNTAMIENTO de
RIBA—RO]% DE TURIA

Tasas por la prestacion de servicios publicos basi

31 Tasas por la prestacion de servicios publicos de ¢

32  Tasas por la realizacion de actividades de compete

34  Precios publicos.

35  Contribuciones especiales.

Identificador FAIJ 9pz7 wG4o ADrH artZ foVO c/k

39  Otros ingresos.

Plaza del Ayuntamiento 9 46190 Riba-roja de Turia, Valencia

33  Tasas por la utilizacién privativa o el aprovecham

38  Reintegros de operaciones corrientes.

CIF: P-4621600-H

30900

31100
31200
31210
31211
31300
31902
31903
31904

32100
32101
32300
32600

33000

33001
33100

33200

33300

33500

33800
33901

34901

35000

38900

39100

39110

39120
39130
39190
39211
39300
39700

39800
39901
39905
39908
39910
39911

Teléfono: 96 2770062 Fax: 96277 2462 wwwiribarrojaes

Tasa Cementerio

Catering Social

Conservatorio

Escuelas Infantiles

Escola d'Estiu

Servicios deportivos.

Cine, Teatro y Musica

Tasa por prestacion servicios de igualdad
Por tenencia y consumo de estupefacientes

Licencias urbanisticas.

Tasas Segregacion

Licencia apertura establecimientos
Tasa por retirada de vehiculos.

Tasa de estacionamiento de vehiculos.

Tasa de estacionamiento de vehiculos parquimetro
Tasa por entrada de vehiculos.

Tasa por utilizacién privativa o aprovechamiento e
Tasa por utilizacién privativa o aprovechamiento e
Tasa por ocupacion de la via publica con terrazas.

Compensacion de Telefénica de Espafia, S.A.
Mercados

Otros precios pub. Por acciones socio-juveniles

Para la ejecucion de obras.

Otros reintegros. De presupuestos cerrados.

Multas por infracciones urbanisticas.
Multas por infracciones tributarias y analogas.

Multas por infracciones de la Ordenanza de circula
Multas por infracciones medio ambiente

Otras multas y sanciones.

Recargo de apremio.

Intereses de demora.

Aprovechamientos urbanisticos.

Indemnizaciones de seguros Resp. Patrimonial
Recursos eventuales.

Bodas

Ingresos por utilizacién castillo

Ejecucién de avales

Ejecucién fianzas metalico

TOTAL CAPITULO 3

12.000,00

120.000,00
500.000,00
125.000,00

50.000,00
600.000,00
170.000,00

40.000,00
300.000,00

675.000,00
4.200,00
475.000,00
50.000,00

20.000,00

50.000,00
145.000,00

800.000,00
7.000,00
5.000,00

250.000,00
20.000,00

3.000,00

150.000,00

250.000,00

1.500,00
75.000,00

225.000,00

35.000,00
100.000,00
500.000,00
225.000,00
150.000,00

15.000,00
60.000,00
12.000,00
1.500,00
80.000,00
5.000,00
6.306.200,00
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Ingresos por Transferencias Corrientes (Capitulo 4)

Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 4 de Transferencias
Corrientes, que asciende a 8.912.816 euros, se han calculado tomando como base
las aportaciones correspondientes a las Participacion en Tributos del Estado a la
consulta efectuada en la Oficina Virtual para la Coordinacion Financiera con las
Entidades Locales].

Ilgualmente se prevé en base a los importe recibidos en afnos anteriores, y la
informacion recibida de esas instituciones

fox 42000 Participacion en los Tributos del Estado. 5.578.800,00
Ea 42090 Otras transferencias corrientes de la Administraci 17.000,00
L3

§ g 45002 Transferencias corrientes Cons. Bienestar Social 1.402.016,00
o £ Transferencias corrientes Cons.Cultura, Educ.,

g g 45030 Dep 430.000,00

é Se‘i 45032 Mantenimiento Conservatorio Musica y Danza 300.000,00

§ :g; 45033 EPA 36.000,00

EL § 45034 Gabinete Psicopedagdgico 42.000,00

% é 45035 Incremento bibliogréafico 4.000,00

§ ;: 45080 Otras subvenciones corrientes de la Conselleria 40.000,00

g g 45302 De consorcios dependientes GVA 75.000,00

46101 Fondo Valenciano de Cooperacién Local 950.000,00

46103 Subvenciones Turismo y Patrimonio 36.000,00

46600 De otras Entidades que agrupen Municipios. 1.500,00

46601 Federacion Espafola de Municipios y Provincias 500,00

TOTAL CAPITULO IV 8.912.816,00

Ingresos Patrimoniales (Capitulo 5)
Los ingresos Patrimoniales previstos para 2022, se han consignado en base a

las previsiones efectuadas por el que suscribe. Suponen un importe poco significativo
en el total del presupuesto, apenas el 1.82%. Con el siguiente detalle:

Plaza del Ayuntamiento 9 46190 Riba-roja de Tdria, Valencia  CIF: P-4621600-H  Teléfono: 96 2770062  Fax: 86 2772462  wwwiribarroja.es
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AYUNTAMIENTO d.
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54900 Bar Piscina La Malla 3.000,00
54901 Bar Parque Maldonado 3.000,00
54902 Bar Casa Cultura 8.000,00
54903 Bar Centro Social 5.000,00
54904 Peluqueria Centro Social 700,00
54906 Bar Piscina Polideportivo 12.100,00
55  Productos de concesiones y aprovechamientos especi 31.800,00
55000 Concesion I.T.V. 6.600,00
55001 Concesionaria agua 600.000,00
55909 Otras concesiones y aprovechamientos 60.000,00
TOTAL CAPITULO V 698.400,00 1,82%

Ingresos por Enajenacion de Inversiones reales (Capitulo 6)

Al igual que en el ejercicio anterior, se presupuestaningresos por enajenacion
de bienes patrimoniales del Ayuntamiento, debido a enajenacién de patrimonio publico
del suelo. Este ingreso estara afectado a gasto de la misma naturaleza, es previsible
que los ingresos que se obtengan sean superiores
60  De terrenos. 60300 Patrimonio publico del suelo. 1.700.000,00

Ingresos por Transferencias de Capital (Capitulo 7)

Los ingresos previstos en el Capitulo 7, Transferencias de Capital del Estado
de Ingresos del Presupuesto de 2022, se han calculado sobre la base de las
subvenciones previstas y/o concedidas por las siguiente Entidades Publicas vy
Entidades Privadas:

75  De Comunidades Auténomas.
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75002 Transferencias de capital en cumplimiento de conve 600.000,00
75030 Transferencias de capital en cumplimiento de conve 164.000,00
75080 Otras transferencias de capital de la Administraci 697.000,00
76 De Entidades Locales.
76104 Otras Subvenciones Diputacion 786.000,00
76109 Otras Subvenciones Diputacion 160.000,00
79  Del exterior.
79700 Otras transferencias de la Unién Europea. 1.000.000,00
TOTAL CAPITULO 7 3.407.000,00

Ingresos por Activos financieros (Capitulo 8)

Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 8 de Activos financieros,
procedentes de los reintegros de los anticipos al personal funcionario y laboral
asciende a 20.000 euros,.
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AYUNTAMIENTO de
RIBA-ROJA DE TURIA

TERCERO. Evaluacion de Gastos

Los gastos de este Ayuntamiento se han calculado teniendo como base la
Liquidacién del Presupuesto de 2021 deducidos del estado de tramitacién de gastos
segun nos muestra la contabilidad.

Tras estas consideraciones iniciales se analiza la estructura econdmica de los
gastos del Presupuesto de este Ayuntamiento para este ejercicio:
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE GASTOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022

Pagina: 1
Escenario Ingresos : 1
Capitulo Descripcion Totales
OPERACIONES NO FINANCIERAS
Operaciones Corrientes
1 GASTOS DE PERSONAL. 16.269.619,38
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 12.059.893,54
3 GASTOS FINANCIEROS. 157.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 2.831.700,00
Tota Operaciones Corrientes 31.318.212,92
Operaciones de Capital
INVERSIONES REALES. 6.859.203,08
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL. 212.000,00
Total Operaciones de Capital 7.071.203,08
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 38.389.416,00
OPERACIONES FINANCIERAS
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 20.000,00
Fecha: 18/05/2022 11:25:52 EP160
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AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA

CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE GASTOS

Presupuesto Trabajo : P2022 PRESUPUESTO BASE 2022 Pagina: 2
Escenario Ingresos : 1
Capitulo Descripcion Totales
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 20.000,00
TOTAL GENERAL 38.409.416,00
EP160

Fecha:

18/05/2022 11:25:55
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AYUNTAMIENTO de
RIBA-ROJA DE TURIA

Gastos de Personal (Capitulo 1)

Existe correlacion entre los créditos del Capitulo 1 de Gastos de Personal,
incluidos en el Presupuesto y el Anexo de Personal de esta Entidad Local para este
ejercicio econdémico, siendo su importe global de euros, 16.269.619,38, el detalle de
estos gastos se incorpora en el anexo de personal.

Gastos Corrientes en Bienes y Servicios y Transferencias Corrientes (Capitulos
2y4)

El total de los créditos presupuestarios consignados por operaciones corrientes
pueden considerarse suficientes para atender las obligaciones exigibles a la
Corporacion, y los gastos derivados del funcionamiento de los servicios existentes
actualmente en este Ayuntamiento, segun se indica por el Sr. Alcalde-Presidente en la
Memoria explicativa de este documento presupuestario.

Gastos Financieros (Capitulo 3)

Se prevé el devengo de 157.000 euros en concepto de intereses de los
préstamos concertados con las distintas entidades financieras
Gastos por Fondo de Contingencia (Capitulo 5)

No previsto en la entidad
Gastos por Operaciones de Capital (Capitulo 6)

Se han consignado en el Capitulo 6 de Inversiones Reales del Estado de
Gastos del Presupuesto Municipal un importe de 6.859.203,08 euros, financiadas con
recursos afectados procedentes de fuentes diversas

Las inversiones previstas en el documento presupuestario suponen un
porcentaje significativo del total de los créditos presupuestarios del Estado de Gastos.
Tal como se detalla en la memoria de alcaldia, y suponen un fuerte incremento en el
esfuerzo inversor de la entidad para mejorar las dotaciones estructurales de la misma

Las inversiones reales contenidas en el Capitulo 6 del Presupuesto de Gastos
coinciden con las presentadas en el Plan de Inversiones para el ejercicio econémico
del 2022, siendo la totalidad/o parte de ellas, Proyectos de Gastos de Inversiéon con
financiacién afectada.

La disponibilidad de los créditos presupuestarios para gastos con financiacion
afectada del Capitulo 6 «Inversiones Reales», se debe condicionar a la existencia de
documentos fehacientes que acrediten compromisos firmes de aportacion, en el caso
de las subvenciones tenidas en cuenta como previsiones iniciales en el Capitulo 7 del
Presupuesto de Ingresos
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AYUNTAMIENTO de
RIBA-ROJA DE TURIA

Gastos por Transferencias de Capital (Capitulo 7)

El importe consignado en el Capitulo 7, por Transferencias de Capital se ha

calculado tomando como referencia los gastos por este concepto en ejercicios
anteriores

Gastos por Activos financieros (Capitulo 8)

Las previsiones iniciales contenidas en el Capitulo 8, de Activos financieros,
procedentes de anticipos al personal funcionario y laboral asciende a 20.000 euros,

CUARTO. Deuda viva

El Capital vivo pendiente de amortizar a 31 de diciembre de 2021, por los

préstamos concertados y vigentes, segun se desprende de los Estados financieros
asciende a 4.500.000 euros, que supone un

NIVEL DE DEUDA VIVA
1) (+) Ingresos previstos 2019
(capitulos 1 a 5 de ingresos) 28.902.566,07
2) (-) Ingresos actuaciones urbanisticas 0,00
3) (-) Ingresos afectados 0,00
4) (+) Ajuste por liguidacién PIE 2008 0,00
5) (+) Ajuste por liguidaciéon PIE 2009 0,00
6) TOTAL INGRESOS AJUSTADOS (1-2-3+4+5) 28.902.566,07
7) Deuda viva a 31.12.2019
(segun anexo a este informe) 4.500.000,00
8) Deuda formalizada no dispuesta a 31.12.2019 0,00
9) Porcentaje carga viva ( 7+8 / 6) 15,57%

QUINTO. Nivelacion Presupuestaria.

Habida cuenta de lo expuesto y, una vez expuestas las bases utilizadas para la
evaluacion de los ingresos y la suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento
de las obligaciones previstas y los gastos de funcionamiento de este Ayuntamiento, asi
como, las operaciones de crédito previstas, se deduce la efectiva nivelacion del
presupuesto conforme a lo establecido en el parrafo ultimo del apartado 4 del articulo
165 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y se presenta el Presupuesto sin
déficit inicial.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Firmado por: JOSE ANGEL HERNANDEZ CARRIZOSA

Departamento: CERTIFICADO ELECTRONICO DE EMPLEADO PUBLICO

Fecha firma: 20/05/2022 14:10:16 CEST
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t d AYUNTAMIENTO e
a) RIBARROJA DEL TURIA . Intervencion

Expediente n°: 3221/2022
Informe de Control Permanente Previo: Aprobacién del Presupuesto General
Procedimiento: Aprobacion del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2022

INFORME DE INTERVENCION PARA LA APROBACION DEL PRESUPUESTO
GENERAL REF 512/2022

Esta Intervencion, en virtud de las atribuciones de control citadas y
establecidas en el articulo 213 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
desarrolladas en el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el
régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local; en
atencion a las facultades recogidas en el articulo 4.1.b).2° del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional, emito el siguiente

INFORME

PRIMERO. El articulo 162 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo
define a los Presupuestos Generales de las Entidades locales, estableciendo que
constituyen la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que, como
maximo, pueden reconocer la Entidad y sus Organismos Auténomos, y de los
derechos que prevean liquidar durante el correspondiente ejercicio, asi como de las
previsiones de ingresos y gastos de las Sociedades Mercantiles cuyo capital social
pertenezca integramente a la Entidad local correspondiente.

Por su parte, el articulo 112 de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local
recoge que las entidades locales aprueban anualmente dicho presupuesto unico.

Asi las cosas, el Presupuesto General de una Entidad local coincidira con el
ano natural y estara integrado por el de la propia entidad y los de todos los
organismos y empresas locales con personalidad juridica propia dependientes de
aquella.

SEGUNDO. La Legislacion aplicable es la siguiente:

o Articulo 168.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Plaza del Ayuntamiento 9 46190 Ribarroja del Turia, Valencia  CIF: P-4621600-H  Teléfono: 962770062 Fax 962772462  www.ayto-ribarrojaes
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e Articulo 18.4 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se
desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuesto.

TERCERO. EI Proyecto del Presupuesto General de Riba-Roja de Turia para
el ejercicio econdomico de 2022, formado por el Presidente de la entidad, asciende a la
cantidad de 38.409.416 euros en el Estado de Gastos y de 38.409.416 euros en el
Estado de Ingresos, no presentando en consecuencia déficit inicial cumpliendo lo
previsto en el articulo 165.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

CUARTO. EIl proyecto de Presupuesto General para el ejercicio 2022 que se
debera someter a la consideracion del Pleno de la Corporacion, esta estructurado y
adaptado a lo previsto en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre de 2008, por la
que se aprueba la estructura de los Presupuestos de las Entidades Locales.

Asi, los estados de ingresos del Presupuesto que asciende a 38.409.416
euros, se han confeccionado conforme a lo regulado en los apartados 1 y 2 del
articulo 167 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en la
Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la Estructura de los
Presupuestos de las Entidades Locales, modificada por la Orden HAP/419/2014, de
14 de marzo.
Del mismo modo, los estados de gastos que ascienden a 38.409.416 euros atienden a
lo dispuesto en el articulo 167 TRLRHL y en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de
diciembre, por la que se aprueba la Estructura de los Presupuestos de las Entidades
Locales, modificada por la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo.

La aplicacion presupuestaria se ha definido, al menos, por la conjuncion de las
clasificaciones por programas y economica, a nivel de grupos de programas y
concepto, respectivamente.

QUINTO. Asimismo y de conformidad con lo dispuesto en las bases de
ejecucion del Presupuesto, en los créditos del estado de gastos y respecto a la
Clasificacion por Programas, el nivel de vinculacién juridica es, como minimo, a nivel
de Area de Gasto, y respecto a la Clasificacion econémica es, como minimo, el del
Capitulo, cumpliendo lo previsto en el articulo el articulo 29 del Real Decreto 500/1990
para

SEXTO. Conforme a lo dispuesto en los articulos 164 a 166 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al presupuesto debera de unirse la
siguiente documentacion:

 Memoria explicativa del Presupuesto.
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¢ Liquidacion del presupuesto del ejercicio anterior y avance de la del corriente,
referida, al menos, a seis meses del ejercicio corriente.

e Estado de gastos y estado de ingresos para cada uno de los presupuestos
que en él se integran.

¢ Bases de ejecucion del presupuesto.

¢ Anexo de personal de la Entidad Local.

¢ Anexo de inversiones.

¢ Anexo de beneficios fiscales en tributos locales.

¢ Anexo de convenios suscritos con las Comunidades Autbnomas en materia de
gasto social.

¢ Anexo del Estado de la Deuda.

¢ Informe econdémico-financiero.

e Informe del calculo de la Estabilidad Presupuestaria y la Sostenibilidad
Financiera.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos mencionados del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el expediente contiene toda la
documentacion exigida, contiene todas las previsiones que la normativa establece, asi
como cumple todos los tramites exigidos.

SEPTIMO. Asimismo y, de conformidad con la normativa vigente en materia
presupuestaria, el presupuesto esta sometido a unas reglas basicas que determinan
su contenido, ambito temporal asi como determinados aspectos del mismo, los
llamados principios presupuestarios.

Tal y como se desprende de este informe asi como de la documentacion que
obra en expediente, entre los citados principios, que se cumplen en su totalidad,
cabria destacar los siguientes:

El principio de universalidad, pues el presupuesto ha de recoger la totalidad de
los ingresos y de los gatos de la entidad.

El principio de presupuesto bruto en su vertiente contable del principio de
universalidad, pues las aplicaciones presupuestarias aparecen por su valor bruto, sin
minoraciones.

El principio de unidad presupuestaria pues toda la actividad de la entidad
gueda recogida en un unico estado de ingresos y gastos.

El principio de anualidad, pues el presupuesto se refiere al ano natural.

El principio de equilibrio presupuestario, pues los gastos presupuestarios
financian a los ingresos publicos, sin existir déficit inicial.
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El principio de Desafectacion, pues los ingresos se destinan a financiar la
totalidad de los gastos, sin que, en general, se vinculen determinados gastos a
determinados ingresos, salvo en el caso de ingresos especificos afectados a fines
determinados

Siendo el resultado del control permanente previo del expediente:

(0 Favorable

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Plaza del Ayuntamiento S 46180 Riba-roja de Turia, Valencia

AYUNTAMIENTO d.
RIBA-ROJA DE TURIA
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TiTULO PRELIMINAR

Las Bases de Ejecucion se configuran, por su alcance y contenido, como
auténticas normas presupuestarias propias aprobadas por la Corporacién Local, con el
fin de adaptar las disposiciones generales a la organizacion y circunstancias de cada
una de ellas, y conseguir una acertada gestién en la realizacion de los gastos y
recaudacién de los recursos que los financian de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 165 del RD legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLHL) y el articulo 9.1 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

BASE 1. Naturaleza y Ambito de Aplicacién

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

1. Se establecen las presentes Bases de Ejecucién del Presupuesto de conformidad
con lo previsto en los articulos 165.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 9
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, teniendo por objeto la adaptacion de las
disposiciones generales en materia presupuestaria a la organizacion y caracteristicas
de este Ayuntamiento. Con caracter supletorio es de aplicacion la Ley 47/2003, de 26
de noviembre, General Presupuestaria.

2. La gestion, desarrollo y aplicacion del Presupuesto se realizara con arreglo a las
presentes Bases que tendran la misma vigencia que aquél y su posible prérroga legal.

3. En el Presupuesto General se integran los Presupuestos de la propia Entidad
exclusivamente.

4. Las presentes Bases se aplicaran con caracter general a la ejecucion del
Presupuesto de la Entidad Local.

5. La gestion de dichos presupuestos se realizara de conformidad con lo establecido
en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; Real Decreto 500/1990 de 20 de abril; Orden
EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las entidades locales modificada por la Orden HAP/419/2014; Ley
Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera; Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, por la que se modifica la Orden
HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Firmado por : ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA
6. La Alcaldia-presidencia de la Corporacion Ceitidrd? : 6eP5/ra>? &j8EeRER de este
Presupuesto y de que se observe y cumpglaanizoin: AASTARRSHE RPA-RSETVICIDRA
correspondientes, con arreglo a las disposicionesdegales-wigentes, a los acuerdos
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adoptados o que se puedan adoptar, a las disposiciones de las Ordenanzas de los
diferentes recursos y a las presentes Bases de Ejecucion.

7. Se faculta a la Alcaldia-Presidencia de esta Corporacion para emitir Circulares y, a
la Intervencién a dar las Instrucciones que sean precisas, todas ellas dirigidas a
complementar, interpretar, aclarar y coordinar toda actuacién relativa a la gestion
presupuestaria, tanto en su vertiente de ingresos como de gastos.

BASE 2. Principios generales

1. Principio de estabilidad presupuestaria. La elaboracion, aprobacion y ejecuciéon de
los Presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingresos de esta
Entidad se realizara en un marco de estabilidad presupuestaria, coherente con la
normativa europea.

2. Principio de sostenibilidad financiera. Las actuaciones de esta Entidad estaran
sujetas al principio de sostenibilidad financiera definido en el articulo 4 Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

3. Principio de plurianualidad. La elaboracion de los Presupuestos de esta Entidad se
encuadrard dentro de un plan presupuestario a medio plazo, compatible con el
principio de anualidad por el que se rigen la aprobacién y ejecucion de los
Presupuestos, de conformidad con la normativa europea.

4. Principio de transparencia. La contabilidad de esta Entidad , asi como sus
Presupuestos y liquidaciones, deberan contener informacién suficiente y adecuada
que permita verificar su situacion financiera, el cumplimiento de los objetivos de
estabilidad presupuestaria y de sostenibilidad financiera y la observancia de los
requerimientos acordados en la normativa europea en esta materia.

5. Principio de eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos publicos. Las
politicas de gasto publico de este Ayuntamiento deberan encuadrarse en un marco de
planificacion plurianual y de programaciéon y presupuestacion, atendiendo a la
situacién econdmica, a los objetivos de politica econémica y al cumplimiento de los
principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

La gestidon de los recursos publicos estara orientada por la eficacia, la eficiencia, la
economia y la calidad, a cuyo fin se aplicaran politicas de racionalizacién del gasto y
de mejora de la gestion del sector publico.

Las disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de elaboracién y aprobacién,
los actos administrativos, los contratos y los convenios de colaboracion, asi como
cualquier otra actuacién de este Ayuntamiento que afecten a los gastos o ingresos
publicos presentes o futuros, deberan valorar sus repercusiones y efectos, y
supeditarse de forma estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

TITULO I. DEL PRESUPUESTO Y SUS MODIFICACIONES

Frmedo por . ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA
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1. El Presupuesto General de este Ayuntamiento para este ejercicio econémico, es el
Presupuesto Unico de esta Entidad Local.

2. Se puede establecer que la estructura presupuestaria en el Estado de Gastos sigue
los siguientes criterios:

La estructura del Presupuesto se ajusta a lo dispuesto en la Orden EHA 3565/2008, de
3 de diciembre, por la que se aprueba la nueva estructura de los presupuestos de las
entidades locales, que establece la estructura de los presupuestos de las entidades
locales, clasificandose los créditos consignados en el estado de gastos por programas
y categorias econdémicas (modificada por la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo).

Respecto de la clasificacion por programas, los créditos se desarrollan en cinco
digitos, correspondiendo el primero a area de gasto, el segundo a politica de gasto, el
tercero a grupo de programa, el cuarto a programa y el quinto a subprograma.

Respecto de la clasificacion econdmica, los créditos se desarrollan en cinco digitos,
correspondiendo el primero al capitulo, el segundo al articulo, el tercero al concepto, el
cuarto al subconcepto y el quinto a partida. Pudiendo desglosarse con mayor humero
de digitos.

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

La aplicacion presupuestaria se define, en consecuencia, por la conjuncion de las
clasificaciones por programas y economica, y constituye la unidad sobre la que se
efectuara el registro contable de las operaciones de ejecucién del gasto. El control
fiscal se realizara al nivel de vinculacion que se establece en estas Bases.

3. Los ingresos se clasifican por partidas con cinco digitos, de acuerdo con la Orden
EHA 3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la nueva estructura de los
presupuestos de las entidades locales.

4. Las previsiones del Estado de Ingresos y Gastos del Presupuesto General del
Ayuntamiento se clasificaran separando las operaciones corrientes, las de capital y las
financieras, de acuerdo con la clasificacién por: Capitulos, Articulos, Conceptos y
Subconceptos.

BASE 4. Informacién sobre ejecucion presupuestaria

Preferentemente dentro del mes siguiente al vencimiento de cada uno de los tres
primeros trimestres del ano, se presentara a la Concejalia de Economia y Hacienda el
estado de situacion del presupuesto consolidado con el contenido en la Instruccion del
Modelo Normal de contabilidad local. De dicho estado se dara cuenta al Pleno. Sera el
servicio de Intervencion el encargado de elaborar la informacién sobre la ejecucion
presupuestaria y el avance de la liquidacion.

CAPITULO II: LOS CREDITOS DEL PRESUPUESTO

BASE 5. Caracter Limitativo y Vinculante de los Cl‘.rgqeaglggsRIgggRsTtol Le: R g}\)e S GADEA

1. Los créditos para gastos se destinaran exclusivafi&ht8'4 f*fR&idaH ¥spatifica para
la que han sido autorizados en el Presupuesto GRBRHEFAN 6'ENAETY MBEITRHEIONES"

teniendo caracter limitativo y vinculante, en el Aivii©\§é-3Ainculacion juridica que
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expresamente se recoge en estas Bases de Ejecucion.
2
BASE 6. Vinculacion de los Créditos Presupuestarios

1. Cuando se solicite autorizacién para la realizacién de un gasto que exceda de la
consignacion de la aplicacion presupuestaria, sin superar el nivel de vinculacion
juridica establecido en el punto anterior, para poder efectuarse el mismo sera precisa
la autorizacion de la concejalia de Hacienda.

La fiscalizacién del gasto tendrd lugar respecto al limite definido por el nivel de
vinculacion.

La vinculacién de los créditos se obtiene por la conjuncion de los niveles de
vinculacion establecidos para las clasificaciones por Programas y Econdémica.

2. . Los Niveles de Vinculacién Juridica son:

La vinculacion juridica de los créditos del Estado de Gastos del Presupuesto queda fija
da a nivel de area de gasto, para la clasificacion por programas y al de capitulo, para
clasificacién econémica, con la siguiente excepcion:

Las aplicaciones comprendidas dentro de las areas de gasto cuyo primer digito se
inicia por 3, areas de gasto de produccion de bienes publicos de caracter preferente,
tendran caracter vinculante al nivel de desagregacion 2 digitos, es decir a nivel de
politica de gasto.

Para los Capitulos Il y IX, el grupo de programa 011 forma una bolsa de
vinculacion a efectos de préstamos, vinculando intereses y amortizacion.

Para el Capitulo VI: Inversiones Reales:

-Respecto de la Clasificacidn por programas, la politica de gasto.

-Respecto de la Clasificacion econémica, el capitulo.

3.- En los casos en que, existiendo dotacion presupuestaria para uno o varios
subconceptos dentro del nivel de vinculacién establecido, se pretenda imputar gastos
a otros subconceptos dentro de la vinculacién cuyas cuentas no figuren abiertas en la
contabilidad por no contar con dotacién presupuestaria, ; podra proponerse la creacion
de la correspondiente aplicacién presupuestaria sin necesidad de efectuar una
operacion de transferencia de crédito

En el caso de que el expediente se encuentre en la Intervencién de fondos, con la
finalidad de agilizar la tramitacion de este; podra ser esta quien proponga la creaciéon
de nuevas partidas presupuestarias. no sera precisa la modificacién de crédito y se
entendera incluido en el nivel de vinculacién, pero en el primer documento contable
gue se tramite con cargo a tales conceptos habra de hacerse constar tal circunstancia
mediante diligencia en lugar visible que indique: "primera operacion imputada al
concepto".

Firmado por : ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA

BASE 7. Prérroga del Presupuesto

Fecha firma : 23/05/2022 11:18:02 CEST

La prérroga del Presupuesto Municipal se producir® 4840 ELtHEYian i-BPértfc (i
169 del Texto Refundido de Haciendas LocalegC ‘aprata#® por el Real Decreto
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Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

En los casos de prérroga automatica de los presupuestos, habran de realizarse los
ajustes, tanto al alza como a la baja, que se regulan en el articulo 169 TRLRHL y en el
21 del RD 500/90.

A tal efecto, se formulara propuesta razonada por la Concejalia de Hacienda dentro de
los quince primeros dias del mes de enero en la que se detallaran los ajustes a
realizar, con expresion de la partida afectada, la cuantia de la modificacion y su causa.

La propuesta, previo informe de Intervencion en el que debera comprobar si se adecua
a la normativa indicada en el punto 1, sera aprobada por la Alcaldia, debiendo dar
cuenta al Pleno en la proxima sesion que celebre.

Una vez en vigor el presupuesto definitivo, por la Contabilidad se realizaran los ajustes
precisos para dar cobertura a todas las operaciones efectuadas durante la vigencia del
presupuesto prorrogado.

CAPITULO III. DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
BASE 8. Tipos de Modificaciones

1. Cuando haya de realizarse un gasto que exceda del nivel de vinculacion juridica, sin
que exista crédito presupuestario suficiente o adecuado, se tramitara un expediente de
modificacién de créditos con sujecion a las particularidades reguladas en el Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril y en este Capitulo.

2. Los expedientes deberdn ser ejecutivos dentro del mismo ejercicio en el que se
autoricen.

3. Las modificaciones de crédito que podran ser realizadas en los Estados de Gastos
del Presupuesto General son los siguientes:

— Créditos extraordinarios.

— Suplementos de créditos.

— Ampliaciones de crédito.

— Transferencias de crédito.

— Generacion de créditos por ingresos.

— Incorporacion de remanentes de crédito.
— Bajas por anulacién.

BASE 9. Normas Comunes a las Modificaciones Presupuestarias
1. Los expedientes seran incoados por orden de Alcaldia-presidencia.

2. Los expedientes se tramitaran por la Intervencion y se iniciaran mediante propuesta
justificativa de la modificacion, suscrita por Alcaldia-presidencia o por el concejal
delegado, a pet|C|on, en su caso, del Sgrvmlo correstngaggllmerr)tR% Lgl}g@g&gﬁg%g%g"a
se someteran a la aprobacion del 6rgano que corresponda, de acuerdo con lo
~ . . Fecha firma : 23/05/2022 11:18:02 CEST
sefalado en las Bases siguientes.
Organizacion : AJUNTAMENT DE RIBA-ROJA DE TURIA

3. Cuando el érgano competente para su aprobaciét A&a@Pleno de la Corporacion,
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una vez aprobado inicialmente el expediente de modificacion, se expondra al publico
durante quince dias habiles, pudiendo los interesados presentar reclamaciones. Si
durante el citado periodo no se hubieran presentado reclamaciones, la modificacién de
crédito quedara definitivamente aprobada y, en otro caso, debera resolver el Pleno en
el plazo de un mes contado desde la finalizacion de la exposicidn al publico.

4. Cuandola competencia corresponda al Alcaldia, sera ejecutiva desde su
aprobacion.

5. Las modificaciones presupuestarias se ajustaran a lo dispuesto en estas Bases y en
lo no previsto por las mismas sera de aplicacion lo establecido en los articulos 177 y
siguientes del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; los articulos 34 y
siguientes del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y el articulo 16 del Reglamento
de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria,
en su Aplicacion a las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 1463/2007, de
2 de noviembre.

6. Las modificaciones presupuestarias se someteran a los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera, coherente con la normativa europea, y de
conformidad con lo previsto en los articulos 3, 4, 11, 12 y 13 de la Ley Orgéanica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

BASE 10. De los Créditos Extraordinarios y Suplementos de Crédito

1. Los créditos extraordinarios son aquellas modificaciones del Presupuesto de gastos
mediante los que se asigna crédito para la realizacién de un gasto especifico y
determinado, que no puede demorarse hasta el ejercicio siguiente y para el que no
existe crédito a nivel de vinculacion juridica.

2. Los suplementos de créditos son aquellas modificaciones del Presupuesto de
gastos en los que, concurriendo las mismas circunstancias anteriores en relacién con
el gasto a realizar, el crédito previsto resulta insuficiente y no puede ser objeto de
ampliacion.

BASE 11. Tramitacion de los Expedientes de Modificacion por Créditos
Extraordinarios y Suplementos de Crédito

1. La propuesta de incoacion de los expedientes de concesion de créditos
extraordinarios y suplementos de crédito ird acompanada de una Memoria justificativa
de la necesidad de la medida, y en ella debera precisarse la clase de modificaciéon a
realizar, las aplicaciones presupuestarias a las que afecta, y los medios o recursos que
han de financiarla.

2. Los créditos extraordinarios y suplementos de crédito se podran financiar, en virtud
del articulo 36 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, con alguno de estos
recursos:
a) Remanente Liquido de Tesoreria. calculado deF'éméﬂ%prcc’ﬂoR?:%Er?TI%Pé%%gﬁﬁgéﬁoegﬁos
articulos 101 a 104 del Real Decreto 500/1990, ~ "echafirma  23/05/202211:18:02 CEST
b) Nuevos o mayores ingresos efectivamente recliB4H6S" SoBNE 158 TTotaIBS R Distd’A
en algun concepto del Presupuesto corriente. AC: ACCVCA-120
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¢) Anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones del Presupuesto vigente no
comprometidas, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacion del
respectivo servicio.

d) Operaciones de crédito si los créditos extraordinarios o suplementos de créditos
fueran destinados para gastos de inversion.

3-En los supuestos en que se destinen a incrementar los gastos de inversion
presupuestados en los capitulos 6 y 7, podran financiarse con recursos procedentes
de operaciones de crédito a largo plazo. .- Excepcionalmente, los gastos aplicables a
los Capitulos I, II, Il y IV podran financiarse mediante operaciones de crédito, siendo
preciso el cumplimiento de lo establecido en el apartado 5 del articulo 177 del TRLHL.

4-. La disponibilidad de los créditos extraordinarios o suplementarios financiados con
cargo a operaciones de crédito quedara condicionada a la formalizacidén de estas.

En estos expedientes, la memoria justificativa de su necesidad debera acreditar de
forma especial lo siguiente:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b) Si se financia con nuevos o mayores ingresos sobre los previstos, que el resto de
estos viene efectuandose con normalidad, en lo que al conjunto del presupuesto
respecta, salvo que aquellos tengan caracter finalista.

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

5. Ser& necesario incluir Informe de Intervencion de Evaluacion del Cumplimiento del
Objetivo de Estabilidad Presupuestaria, en el que se informe sobre el cumplimiento o
incumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria de la propia Entidad Local y
de sus organismos y entidades dependientes.

6 la propuesta de modificacion, previo informe de la Intervencion y Dictamen de la
Comision informativa de Hacienda sera sometida por alcalde-presidente presidente o
el concejal delegado de Hacienda a la aprobacién del Pleno de la Corporacion.

BASE 12. Aprobacion y Publicacion

1. La aprobacién de los expedientes por el Pleno se realizara con sujecion a los
mismos tramites y requisitos que los Presupuestos, debiendo ser ejecutivos dentro del
mismo ejercicio en que se autoricen.

2. En la tramitacién de los expedientes de concesion de créditos extraordinarios y de
los suplementos de crédito seran de aplicacién las normas sobre informacion,
reclamaciones y publicidad aplicables a la aprobacién de los Presupuestos de la
Entidad.

3. Ilgualmente seran aplicables las normas referentes a los recursos contencioso-
administrativos contra los Presupuestos de esta Entidad Local.

. Firmado.poy : ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA
4. Los acuerdos del Ayuntamiento que tengan por ociojefo & concesion de creditos

extraordinarios o suplementos de crédito, en ca¥8Y e CAEMIdaE " KERlica o de
naturaleza analoga, de excepcional interés general@erai" inPHEHMEARTEME  E[EEGEiVESA

sin perjuicio de las reclamaciones que contra | #iS¥fitd$°se promuevan. Dichas
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reclamaciones deberan sustanciarse dentro de los ocho dias siguientes a su
presentacion, entendiéndose denegadas de no notificarse su resolucién al interesado
dentro de dicho plazo.

BASE 13. De los Créditos Ampliables

La ampliacién de crédito se concreta en el aumento de crédito presupuestario en
alguna de las aplicaciones ampliables que se detallan a continuacién, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos en esta base y en funcion de la efectividad de
recursos afectados no procedentes de operaciones de crédito.

-Se consideran aplicaciones ampliables aquellas que corresponden a gastos
financiados con recursos expresamente afectados.

- En el expediente debera acreditarse el reconocimiento en firme, en el
concepto correspondiente, de mayores derechos afectados sobre los previstos en el
presupuesto de ingresos. Dichos recursos no procederan, en caso alguno, de
operaciones de crédito.

2.- La aprobacién de este expediente corresponde a la Alcaldia.

42.- En particular, se declaran ampliables las siguientes aplicaciones:

PARTIDAS DE GASTO CONCEPTO AFECTADO

La aplicacién que corresponda atendiendo | 398.00 — 398.01 Reintegros
a la naturaleza del gasto. (Capitulos 2 0 6) | Aseguradoras por danos en bienes
municipales

920/226.14 Responsabilidad patrimonial 398.00 — 398.01 Reintegros
Aseguradoras por danos a terceros.

221/830.00 Préstamos a corto plazo al 830.00 Reintegros de préstamos a corto

personal 221/831.00 Préstamos a largo plazo 831.00 Reintegros de préstamos

plazo al personal a largo plazo

Capitulo VI Contribuciones Especiales

934/227.08 Servicios de recaudacion a 392.11 Recargo de Apremio Xxx.xx

favor de la Entidad Inspeccién de tributos (capitulos 1,2y
3 ingresos)

011/913.00; 011/310.00 520.00 Intereses de depdsitos

132-22717.-Retirada de vehiculos 32600.-Tasa por retirada de vehiculos

399.00 Recursos eventuales e
imprevistos: por los ingresos derivados
de incautacién de fianzas depositadas
para préstamo de material.

1532/221.99 Otros suministros

16-CAP. 6: gastos vinculados a Ingresos vinculados al planeamiento,
actuaciones en estos programas, gestion, ejecucién y disciplina
derivados de las actuaciones de la linea urbanistica, no afectos al cumplimiento
siguiente de obligaciones.

151-CAP. 6: gastos vinculados al Ingresos vmculados aI Ianeamlento

. ' 7 . ' 7 F|rmado or : ROB UAL RAGA GAbEA
planeamiento, gestion, ejecucion y gestion, gjeclicion
disciplina urbanistica

urbanistieH "o ?ﬁféé%éléF%?frﬁﬁTmlento

de Obl@%l@ﬁ%AJUNTAMENT DE RIBA-ROJA DE TUHR

AC : ACCVCA-120
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Aplicaciones presupuestarias vinculadas a | Ingresos procedentes de la nueva tasa
escuela de verano programa 3260 actividades escuela de verano en
aplicacion “178/2021, del Consell, la norma
gue establece en su articulo 6.3 que "De
acuerdo con lo establecido en el Plan
Corresponsables, se debera favorecer la
gratuidad y la universalidad de las
actuaciones. En caso de que la entidad
beneficiaria estableciese tasas o precios
publicos para realizar la prestacion del
servicio, los ingresos generados deberan
revertir en las propias actuaciones
desarrolladas en el marco del Plan
Corresponsables”

BASE 14. De las Transferencias de Créditos

1. Transferencia de crédito es aquella modificacion del Estado de Gastos del
Prepuesto mediante la que, sin alterar la cuantia total del mismo, se imputa el importe
total o parcial de un crédito a otras aplicaciones presupuestarias con diferente
vinculacion juridica.

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

2. Las transferencias de crédito estaran sujetas a las limitaciones establecidas en el
articulo 41 del Real Decreto 500/1990 que son las siguientes:

a) No afectaran a los créditos ampliables ni a los extraordinarios concebidos durante
el ejercicio.

b) No podran minorarse los créditos que hayan sido incrementados con suplementos o
transferencias, salvo cuando afecten a créditos de personal, ni los créditos
incorporados como consecuencia de remanentes no comprometidos procedentes de
Presupuestos cerrados.

c) No incrementaran créditos que, como consecuencia de otras transferencias, hayan
sido objeto de minoracion, salvo cuando afecten a créditos de personal.

No obstante, estas limitaciones no afectaran a las transferencias de crédito que se
refieran a los programas de imprevistos y funciones no clasificadas ni seran de
aplicacion cuando se trate de transferencias motivadas por reorganizaciones
administrativas aprobadas por el Pleno.

3. La aprobacion del expediente de transferencias de crédito cuando afecten a
aplicaciones presupuestarias de distinta Area de Gasto, corresponde al Pleno de la
Corporacién, salvo cuando afecten a créditos de personal (articulo 40.3 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

En estos casos seran de aplicacion las normas sobre informacién, reclamaciones y
publicidad aplicables a la aprobacién de los presupuestos de la entidad a que se
refieren los articulos 20 y 22 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, asi como al
régimen de los recursos contenciosos administrativos del articulo 23 (articulo 42 de

dIChO Real DecretO). Firmado por : ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA

Fecha firmg : 23/05/2022 11:18:02 C
4. La aprobacion de los expedientes de transferencias de credito cuando afecten a

aplicaciones presupuestarias de la misma Area d@GAEHS 674 "6PESBS "EE 15§64

corresponde al alcalde-presidente-presidente de B ‘Corfidr&lion, mediante Decreto,
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previo informe de Intervencion, y seran ambas ejecutivas.

5. En la tramitacién de los expedientes de transferencia de crédito, cuya aprobacion
corresponde al Pleno, seran de aplicacibn las normas sobre informacion,
reclamaciones, publicidad y régimen de recursos contencioso-administrativos
aplicables a la aprobacién de los Presupuestos de la Entidad.

BASE 15. De la Generacion de Créditos por Nuevos Ingresos

1. Podran generar crédito en los Estados de Gastos de los Presupuestos los ingresos
de naturaleza no tributaria derivados de aportaciones o compromisos firmes de
aportacién, de personas fisicas o juridicas para financiar, juntamente con el
Ayuntamiento, gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u
objetivos de los mismos, enajenaciones de bienes del Ayuntamiento, prestacién de
servicios, reembolsos de préstamos y los importes procedentes de reintegros de
pagos indebidos con cargo al Presupuesto corriente, en cuanto a la reposicion de
crédito en la correlativa aplicacion presupuestaria (articulo 181 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y articulo 43 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. Para proceder a la generacion de crédito sera requisito indispensable, tal y como
exige el articulo 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril:

a) El reconocimiento del derecho o la existencia formal de compromiso firme de
aportacién en los supuestos de los apartados a) y b) del articulo 43 del Real Decreto
500/1990.

b) En los supuestos de los apartados c) y d) del articulo 43, de reconocimiento de
derecho, si bien, la disponibilidad de dichos créditos estara condicionada a la efectiva
recaudacion de derechos.

c) En el supuesto de reintegros de presupuesto corriente, la efectividad del cobro del
reintegro.

3. La generacion de créditos por ingresos exigira la tramitacion de un expediente,
incoado por Alcaldia-presidencia, a iniciativa de la unidad administrativa responsable
de la ejecucién del gasto, en el que se acredite el reconocimiento de mayores
derechos sobre los previstos en el Presupuesto de ingresos. Para ello, deberd existir
informe de Interventor.

4. La aprobacién de los expedientes de generacién de créditos corresponde al
presidente, mediante Decreto.

BASE 16. De la Incorporacion de Remanentes de Créditos

1. Son remanentes de crédito aquellos que al cierre y liquidacién del presupuesto no
estén sujetos al cumplimiento de obligaciones reconocidas, es decir, aquellos que no
han llegado a la fase de reconocimiento de la obligacion (fase O), por tanto, son
créditos no gastados.

. . . . . ,Firmado,por : ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA,
2. Con referencia al ejercicio anterior, la Intervencion ealdalgorara un estado comprensivo
de los Remanentes de créditos comprometidos y nd EBHProaidtdss!! 1892 cEsT

Organizacion : AJUNTAMENT DE RIBA-ROJA DE TURIA

— Saldos de Disposiciones de gasto, con cargo 2905€(¢at€8 no se ha procedido al
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reconocimiento de obligaciones.
— Saldo de Autorizaciones de gastos no dispuestos.
— Saldo de créditos no autorizados.

3. Podran ser incorporados a los correspondientes créditos de los presupuestos de
gastos, conforme al articulo 47 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y siempre
que existan suficientes recursos financieros para ello, los remanentes de crédito no
utilizados en el ejercicio anterior procedentes de:

a) Créditos correspondientes a los capitulos 1 a 4 de la clasificacion econémica del
Presupuesto de Gastos que estén comprendidos en la fase D (fase de compromiso o
disposicidon del gasto).

b) Crédito por operaciones de capital.

c) Créditos autorizados en funcion de la efectiva recaudacién de recursos afectados.

d) Créditos extraordinarios y suplementos de crédito, asi como transferencias de
crédito que hayan sido concedidos o autorizados en el Ultimo trimestre del ejercicio.

e) Créditos que correspondan a gastos financiados con ingresos afectados.

5. La incorporacion de remanentes de credito se financiara con los recursos previstos
en el articulo 48 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril. Si los recursos financieros
no alcanzaran a cubrir el volumen de gasto dimanante de la incorporaciéon de
remanentes, tal y como establece el articulo 48 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, el Concejal Delegado de Hacienda, previo informe de la Intervencion, establecera
la prioridad de actuaciones, a cuyo fin se tendré en cuenta la necesidad de atender en
primer lugar el cumplimiento de obligaciones resultantes de compromisos de gasto
aprobados en el afo anterior remanentes de créditos comprometidos.

6. En el supuesto de que se hubieren producido alteraciones en la codificacién de las
clasificaciones organica, por programas o econdmica, con respecto al ejercicio
anterior, Interventor debera actualizar los créditos a incorporar.

7. CGon caracter general, la liquidacién del Presupuesto precederd a la incorporacion de
remanentes.

Con caracter general procedera anteriormente la liquidacion del presupuesto, aunque,
excepcionalmente, cabrd la incorporacion de remanentes sin necesidad de previa
liquidacion en los siguientes supuestos:

a) Cuando se trate de remanentes de crédito que correspondan a gastos financiados
con ingresos afectados.

b) Cuando correspondan a contratos adjudicados en el ejercicio anterior 0 a gastos
urgentes, previo informe de Intervencién en el que se evaluara la existencia de
suficientes recursos financieros y que la incorporacién no producira déficit.

8. La aprobacion de los expedientes de incorporacidén de remanentes de crédito, previo
informe de Intervencidn corresponde al alcalde-presidente-, mediante Decreto, dando
cuenta al Pleno en la primera sesidn que se celebre.

Firmado por : ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA
Fecha firma : 23/05/2022 11:18:02 CEST

BASE 17. De las Bajas por Anulacién

Organizacion : AJUNTAMENT DE RIBA-ROJA DE TURIA

1. Baja por anulacién es la modificacion del Estadé de“Gasdtés del Presupuesto que
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supone una disminucién total o parcial en el crédito asignado a una aplicacién
presupuestaria (articulo 49 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

2. Cuando Alcaldia-presidencia estime que el saldo de un crédito es reducible o
anulable sin perturbacién del servicio podra ordenar, previo informe de Alcaldia-
presidencia, la incoacion de un expediente de baja por anulacion, siendo competencia
del Pleno del Ayuntamiento.

3. Podréa darse de baja por anulacién cualquier crédito del presupuesto de gastos
hasta la cuantia correspondiente al saldo de crédito siempre que dicha dotacion se
estime reducible o anulable sin perturbacion del respectivo servicio (articulo 50 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril).

4. Podran dar lugar a una baja de crédito, conforme al articulo 51 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abiril:

— La financiacion de remanentes de tesoreria negativos.
— La financiacion de créditos extraordinarios y suplementos de crédito.
— La ejecucidén de otros acuerdos del Pleno de la Entidad Local.

BASE 18. Fondo de Contingencia

De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la LOEPYSF, las Corporaciones
Locales incluidas en el ambito subjetivo de los articulos 111 y 135 del texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales incluiran en sus Presupuestos una
dotacion diferenciada de créditos presupuestarios que se destinara, cuando proceda, a
atender necesidades de caracter no discrecional y no previstas en el Presupuesto
inicialmente aprobado, que puedan presentarse a lo largo del ejercicio.

La cuantia y las condiciones de aplicacion de dicha dotacion seran determinadas por
cada Administracion Puablica en el ambito de sus respectivas competencias.

TiTULO II. DE LOS GASTOS

CAPITULO .

BASE 19. : Modificaciones del Presupuesto de ingresos.

2.- Dado que el principio de equilibrio presupuestario ha de ser observado a lo
largo de todo el ejercicio presupuestario, las previsiones iniciales del estado de
ingresos tendran que ser modificadas al alza en todos aquellos casos en que las
modificaciones del estado de gastos conlleve un aumento del total de los créditos.

En el caso de créditos extraordinarios y suplementos de crédito, se modificaran
al a_Iza Iag previsiones iniciales de Iqs correspondleF,rgr:[qe&) conceptos ﬂ%c'& rReAngé:A%%gdo
se financien con nuevos o mayores ingresos recaudados sopre 1os previstos. De igual
modo se actuara cuando la financiacién procedd “#8"UAZ SPEractdh de Crédito no
contemplada por las previsiones consignadas en E[%¥%f480 ‘e TAYrREBS N THki8R 88"

modificardn las previsiones de ingreso en el contepte\E70°tel estado de ingresos
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cuando la financiacion proceda de la utilizacién del Remanente Liquido de Tesoreria,
modificacion que no dara lugar en ningun caso al reconocimiento de derecho alguno.

Cuando se trate de ampliaciones o generaciones de crédito los derechos que
permitan su realizacion, ya se encuentren totalmente reconocidos o recaudados o en
su caso exista compromiso firme de aportacién, daran lugar a la correspondiente
modificacién al alza de las previsiones de ingresos.

Cuando se proceda a la incorporacion de remanentes de crédito, el aumento de
las previsiones presupuestarias, ya se trate de utilizacion de remanente liquido de
tesoreria o cualquier otro medio de entre los posibles, se procedera de forma analoga
a la indicada con anterioridad.

2.- Las modificaciones a la baja de las previsiones contenidas en el estado de
ingresos del presupuesto, originaran necesariamente un ajuste en el montante total de
los créditos del estado de gastos a fin de que el equilibrio presupuestario se mantenga,
de modo que en ningun caso es posible la existencia de déficit presupuestario
previsto.

BASE 20. Grado de ejecucion del gasto

En consonancia con el calculo de la regla de gasto, en las Corporaciones Locales la
ejecucion presupuestaria final suele presentar desviaciones respecto de los créditos
iniciales del presupuesto. Por este motivo para el calculo del gasto computable cuando
se parte del proyecto de presupuesto o del presupuesto inicial, se realizara un «ajuste
por grado de ejecucion del gasto» que reducird o aumentara los empleos no
financieros.

Este ajuste reducira los empleos no financieros en aquellos créditos que por sus
caracteristicas o por su naturaleza se consideren de imposible ejecucion en el ejercicio
presupuestario. Y los aumentara en aquellos créditos cuya ejecucion vaya a superar el
importe de los previstos inicialmente.

Este ajuste se estimara en funcion de la experiencia acumulada de anos anteriores
sobre las diferencias entre las previsiones presupuestarias y la ejecucién real. En este
Ayuntamiento se toman los 3 ultimos afos para calcular dicho ajuste.

Ademas, de cara a calcular el ajuste por grado de ejecucion, se consideraran valores
atipicos, los que a continuacion se especifican:

e Ejecucién de sentencias.
o Convenios atipicos, motivados por contingencias imprevistas.

e Gastos extraordinarios motivados por catastrofes, o situaciones de fuerza
mayo r. Firmado por : ROBERTO PASCUAL RAGA GADEA

e Debidamente motivada, cualquier otra circunistaiteia28oratingerciasque fuera
imprevisible en el desarrollo normal de |la actividaetiche A2VETHIERTDE RIBA-ROJA DE TURIA
AC : ACCVCA-120

BASE 21. Prioridad de pago de la deuda publicanumero serie certificado : 5b48845dtc2bd2a1969f6case183b8fc
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En observancia del articulo 14 Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y del articulo 135 de la Constitucién
espanola, los créditos presupuestarios para satisfacer los intereses y el capital de la
deuda publica de las Administraciones se entenderan siempre incluidos en el estado
de gastos de sus Presupuestos y no podran ser objeto de enmienda o modificacion
mientras se ajusten a las condiciones de la Ley de emisién.

Asi mismo, el pago de los intereses y el capital de la deuda publica de las
Administraciones Publicas gozaran de prioridad absoluta frente a cualquier otro gasto.
La entidad tiene aprobado plan de disposicion de fondos en el que se establece la
prelacion de pagos.

BASE 22. Anualidad Presupuestaria

1. El ejercicio presupuestario coincide con el ano natural, no pudiéndose reconocer
obligaciones con cargo a los créditos del presupuesto que no se refieran a obras,
servicios, suministros o gastos en general que hayan sido ejecutados o cumplidos en
ano natural distinto del de la vigencia del presupuesto.

2. No obstante y con caracter excepcional, se aplicaran a los créditos del presupuesto
vigente, en el momento de su reconocimiento, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacion de atrasos al personal, siendo el 6rgano
competente para el reconocimiento el presidente de la Corporacion o Junta de
Gobierno local.

b) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios
anteriores, previa incorporacion de los correspondientes créditos. De acuerdo con lo
establecido en el art. 182 RD2/2004.

c) Los procedentes del reconocimiento extrajudicial, por el Pleno de la Corporacién, de
obligaciones adquiridas en ejercicios anteriores, y aquellas obligaciones adquiridas sin
el cumplimiento de los tramites preceptivos.

La imputacién se efectuara siempre que exista crédito suficiente y adecuado, que se
acreditara con la correspondiente retencion de crédito efectuada por la Contabilidad
del municipio.

BASE 23. Consignacion Presupuestaria

Las consignaciones del Estado de Gastos constituyen el limite maximo de las
obligaciones que se pueden reconocer para el fin a que estan destinadas, sin que la
mera existencia de crédito presupuestario presuponga autorizacion previa para realizar
gasto alguno ni obligacién del Ayuntamiento a abonarlas, ni derecho de aquellos a que
se refieren a exigir la aprobacion del gasto y su pago, sin el cumplimiento de los
tramites de ejecucidn presupuestaria.

BASE 24. Retencion de Créditos

1. Cuando un concejal delegado de un Area consic e’ %%ngg%rpﬁsc_rue ener, fotal o
parcialmente, crédito de una aplicacién presuptfedtaia’® G&*ciya* &elucion es
responsable, formulara propuesta razonada a la IftEPVERRIGH MUNRIHET. "EerHrécisd”
la retencion de credito para gastos superiores a ‘3.000¥AiéP siendo necesaria para
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2. Retencion de Crédito es el documento que, expedido por Intervencion, certifica la
existencia de saldo adecuado y suficiente en una aplicacion presupuestaria para la
autorizacién de un gasto o de una transferencia de crédito, por una cuantia
determinada, produciendo por el mismo importe una reserva para dicho gasto o
transferencia.

3. La suficiencia de crédito se verificara:

En todo caso, al nivel a que esté establecida la vinculacién juridica del crédito. Al nivel
de la aplicacion presupuestaria contra la que se certifique, cuando se trate de
retenciones destinadas a financiar transferencias de crédito.

4. Las Retenciones de Crédito se expediran por Interventor.

Estaran sujetas a fase previa de fiscalizacién por el Organo Interventor, en cuanto a la
suficiente consignacién presupuestaria, mediante la instruccién de la correspondiente
retencion de crédito (RC), ademas de los gastos que requieran informe previo de
Intervencién, entre otros:

URL https://oficinavirtual.ribarroja.es/PortalCiudadania/verifyDocs.jsp

- Las nuevas contrataciones de personal y las prorrogas de contratos vigentes.
- Las transferencias que aparezcan en el presupuesto.
- Todos los gastos de inversion (capitulo sexto).

5- Se considerardn los elementos incorporados en los requisitos basicos de
fiscalizacidn previa limitada aprobados por el pleno de la entidad.

6- Podra, descentralizarse en las unidades gestoras que se determine, a propuesta del
concejal, la posibilidad de realizar operaciones provisionales en sinal.

BASE 25. De los Créditos no Disponibles

1. Los gastos que hayan de financiarse, total o parcialmente, mediante ingresos
afectados como préstamos, enajenaciones, ayudas, subvenciones, donaciones u otras
formas de cesidén de recursos por terceros, quedardn en situacion de créditos no
disponibles, hasta el importe previsto en los Estados de Ingresos, en tanto que:

— En el caso de gastos que se financien mediante préstamo, hasta que se conceda la
autorizacién correspondiente, si es necesaria, o hasta que se formalice la operacion,
cuando no sea necesaria la autorizacion.

— En el resto de los gastos, hasta que exista documento fehaciente que acredite el
compromiso firme de aportacion.

Sin perjuicio de lo cual, se considerardn automaticamente rehabilitados los créditos
reflejados en el punto anterior, sin que sea premso tramltamon alguna cuando,
respectivamente, se obtenga definitivamente la financiacion afectada_previeta en el
Estado de Ingresos o se formalice el compromiso, ©°c"@fima: 23/05/2022 11:18:02 CEST

Organizacion : AJUNTAMENT DE RIBA-ROJA DE TURIA

2. La declaracion de no disponibilidad de créditos, &§i:¢6fe 3eLreposicidn a disponible,
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corresponde al Pleno.

3. Con cargo al saldo declarado no disponible no podran acordarse autorizaciones de
gastos ni transferencias y su importe no podra ser incorporado al Presupuesto del
ejercicio siguiente.

CAPITULO IIl. EJECUCION DEL ESTADO DE GASTOS
BASE 26. De las Fases de Ejecucion del Gasto

1. La gestion de los gastos previstos en el Presupuesto de este Ayuntamiento se
realizara en las siguientes fases:

— Autorizacién del gasto (fase A).

— Disposicién o compromiso del gasto (fase D).

— Reconocimiento y liquidacién de la obligacién (fase O).
— Ordenacion del pago (fase P).

2. Es requisito necesario para la autorizacion del gasto, la existencia de saldo de
crédito adecuado y suficiente.

Dichas fases tendran el caracter y contenido definido en los articulos 54 a 61 del Real
Decreto 500/1990.

Con caracter previo, se procedera a la retencion del crédito correspondiente, en los
supuestos contemplados en la Base anterior.

2. No obstante y en determinados casos en los que expresamente asi se establece, un
mismo acto administrativo de gestion del Presupuesto de Gastos podra abarcar mas
de una fase de ejecucion de las enumeradas, produciendo el acto administrativo que
las acumule los mismos efectos que si se acordasen en actos administrativos
separados, pudiendo darse, exclusivamente, los siguientes supuestos:

a) Autorizacion-Disposicién.
b) Autorizacién-Disposicion-Reconocimiento de la obligacion.

En este caso el Organo o Autoridad que adopte el acuerdo debera tener
competencia para acordar todas y cada una de las fases que en aquel se
incluyan.

a) Autorizacion-Disposicién-Reconocimiento de la obligacion
Podran acumularse en un solo ADO acto los siguientes gastos:

- El reconocimiento de obligaciones relativas a compromisos de gastos
debidamente adquiridos en el ejercicio anterior.

- Los que se efectuen a través de Anticipos de Caja Fija y “a justificar”.

- Los de dietas, gastos de locomocion, indemnizaciones y asistencias de los
miembros corporativos y del personal de toda clase.

- Las amortizaciones e intereses de préstamos y demas deuda publica con
vencimiento en el ejercicio, asi como los interFe%gds 9eRo%E£QQEaséGAP$E\%§e9§E§tOS
financieros. (Estos se entenderan aprobados al apro ariﬁ correspondiente oPeramon).

- Los anticipos reintegrables al personal del AjUH{EMERIG > 11802 CES

- Las subvenciones que figuren nonfifAtREMHEHIETAYBHCEREAEO T TEIA

Presupuesto y aquellas que se aprueben con arreghfefffydispuesto en estas Bases.
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- Los contratos de tracto sucesivo, cuyos devengos se conozcan por cuantia
exacta.

- Demas gastos cuando las fases de autorizacion, disposicién y reconocimiento
de obligaciones se realicen en un solo acto administrativo, aquellos otros
correspondientes a adquisiciones de pequefio material y otros gastos de pequefa
cuantia en los que la exigibilidad de la obligacién pueda ser inmediata, gastos de
protocolo, suscripciones, etc., asi como los gastos que se efectian a través de
anticipos de caja fija y los realizados mediante pagos a justificar.

. Los créditos consignados en el presupuesto de gastos podran encontrarse en
las situaciones siguientes:

a) Créditos disponibles.

b) Créditos retenidos pendientes de utilizacion.

c) Créditos no disponibles.

. En principio todos los créditos para gastos se encontraran en la situacion de
créditos disponibles.

. Los 6rganos o unidades que tengan a su cargo la gestién de los créditos y
sean responsables de los programas de gasto, podran solicitar las certificaciones de
crédito pertinentes, 