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ANEXO 11l
HOJA DE AUTOBAREMACION.

El/La abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos que se relacionan son ciertos y que al
aplicar los puntos sefialados en el baremo contenido en las Bases, resulta la siguiente puntuacion.

Asimismo se adjunta a la presente hoja de baremacion los justificantes de dichos méritos.

1.- Experiencia Profesional. Hasta un maximo de 26 puntos: (si es necesario, afiadir otras hojas)

a): Por servicios prestados en la Administracion Local en un puesto de trabajo relacionado con el puesto que
se oferta:

- Administracidn local de 5 puntos x afios = puntos.

- Administracion local de 0’4166 puntos x meses = puntos.

b): Por servicios prestados en cualquier otro puesto de trabajo en la Administracion Local:
- Administracion local de 3 puntos x afios = puntos.
- Administracion local de 0’25 puntos x meses = puntos.

c): Por servicios prestados en empresas siempre que el objeto del trabajo esté relacionado con la plaza que
se oferta:
- Empresa: 2 puntos x afos = puntos.
- Empresa 0’1666 x meses = puntos.

TOTAL EXPERIENCIA:

2.- Cursos de formacion. Hasta un maximo de 10 puntos:

- De 21 a 50 horas: N2 de cursos X 2,5: puntos.

- De 50 a 150 horas: N2 de cursos x 5: puntos.

- De 150 a 400 horas: N2 de cursos x7,5: puntos.

- De mas de 400 horas: N2 de cursos x 10: puntos. TOTAL FORMACION:

3.- Conocimiento del Valenciano. Hasta un maximo de 4 puntos. (sélo el de mayor nivel)

- Grado Medio (C1): 2 puntos
- Grado Superior (C2): 4 puntos TOTAL IDIOMA:
TOTAL PUNTUACION:
Riba-roja de Turia, a de de 2018.

Firma
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