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VALE NCIANA SERVEI TERRITORIAL DE FORMACIO PER A L'OCUPACIO Sonua} Valaneld dOsupacia Farmacia

ACTA DE SELECCION DE ALUMNAS TABAJADORAS PARA COML0309 ORGANIZACION Y
GESTION DE ALMACENES

EXPEDIENTE: FOTAEM/2022/23/46

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DE TURIA
NOMBRE DEL PROYECTO: TALLER DE EMPLEO MUJERES RIBA-DONA 2022
LOCALIDAD: RIBA-ROJA DE TURIA

En Riba-roja de Turia ¢l dia 20 de diciembre de 2022 reunida la Comision de Seleccion formada
por Diia. Susana Navarro Alcaraz y Dila. Marta Aguas Ronda en representacion del Ayuntamiento
de Riba-roja de Turia, y D. Miguel Marco Campos y D. Rafael Navarro Andrés en representacion
de los Sindicatos se procede a baremar y a entrevistar, para seleccionar, al alumnado-trabajador del
programa Taller de Empleo Mujeres RIBA-DONA 2022 arriba indicado, candidaturas que figuran
en el listado facilitado por el Espai Labora de Empleo de Manises, correspondientes a la oferta de
servicios presentada por la Entidad Ayuntamiento de Riba-roja de Turia para cubrir los puestos de
las siguientes especialidades: COML0309 Organizacion y gestion de almacenes.

‘ ESPECIALIDAD DE : COML0309 Organizacién y gestion de almacenes

DNI APELLIDOS Y NOMBRE ISITUACION | ENTREVISTA |TOTAL |
#4#8160%*  GARCIA VALERO, NURIA 5 3 8
#0207+  TORTAJADA RAGA, M. PILAR 3 3 6
#£%0007+*  BAHU SUHAROV, VERONICA 3 3 6
#4£8495++  PRIETO HUERGA, M. PILAR 2 3 5
49330+  BENEGAS VELASCO, PATRICIA 2 3 5
x#%8887+4%  MONTERO ALBIACH, RAQUEL 2 3 5
#%%5815%%  SAYAS ROSELLO, AIDA 1 3 4
#4%5670%*  BERMEJO GOMEZ, SONIA i 3 4
+4%8838%%  YABETA JUSTINIANO, ANA MARIA i 3 4
#4£5516%%  SAN AMBROSIO FERRER, ESTHER I 3 4

Quedando preseleccionados como reservas, siguiendo el orden de puntuacion obtenido, para
posibles bajas o ceses o improvistos surgidos, los siguientes aspirantes

ESPECIALIDAD COML0309 Organizacion y gestiéon de almacenes

DNI APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION ENTREVISTA . TOTAL
#%%8212%*  BRISA CALVO, EVA MARIA 1 2,9 3,9
¥**%0130%*  BEA NAVARRO, SANDRA 2 1,9 829
¥*4305*%*  QUIPUZCO BRACAMONTE, AMOR SILVANA 2 1,9 3,9
#%%8213%%  GIMENO MARTIN, LAURA 2 1,9 3,9
#448875%%  GIMENO MARTIN, EVA 2 1,9 3,9
*¥¥*%2612*%*%  ESTEVE GUTIERREZ, LAURA 3 0,9 3,9
*#%(0338%%  VARGAS CARRENO, ROSA 3 0,9 3,9
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VALENC'ANA SERVEI TERRITORIAL DE FORMACIO PER A L'OCUPACIO Sarvi Valoncia d'Ocupacié | Formacid
‘ +#%0909** | ANNOURI, SALHA 3 0,9 3,9
| KRS TR PEDRO PONCE, INMACULADA 3 0,9 3,9
#+%7713%%  SARABIA GADEA, M. DEL CARMEN 3 0,9 3,9
#£%8500**  SAN ISIDRO CARLOS, MARIA JOSE 3 0,9 3,9
¥4¥5066**  PALERM CARABALLO, LIDICE I 2,8 3,8
| x+x8307%* | POP. VOICHITA 1 2,8 3,8
! #4%)115%%  NAVARRO ALBERT, AMPARO 2 1,8 3,8
#442653%%  MORANTE RICART, M. VICENTA 3 0,8 3,8
#%%2200%*  MAS TIMOTEO, M. DESAMPARADOS 3 0,8 3,8
#4£9330%*  GUILLEN MARTINEZ, ANA LUISA 3 0,8 3,8
#¥%2255%%  FUENTES CASTELLO, M. AMPARO 3 0,8 3,8
HH*) 59 g ¥k TRIANA GIRON, GINA PAOLA 2 ] 1,7 3,7
#*%8117*%  DIAZ MARTINEZ, ESTEFANIA . 2 | 1,7 3,7
FHXGOE5H* GINES PEREZ, ISABEL | 3 ! 0,7 3,7
*%%5016** | MATALLIN VICENTE, M. CONCEPCION ' 3 | 0,7 3,7
*£%6375%%  GARCIA ALONSO, ASUNCION 3 ' 0,7 3,7
*4¥4045%*  MELEGO SANCHIS, CONSUELO 3 | 0,7 3,7
#$%0363%%  MARTINEZ SIMON, AMPARO 3 0,7 3,7
#4%1363%*  SALVADOR CASANOVA, ARANTXA | 2,5 3,5
*4¥8654%* | VIDAL PARDO, M. LUISA 3 0,3 33
*4¥7353%%  SANZ MARTINEZ, PATRICIA 2 1,2 3,2
*¥%1742%%  BOLEA LOPEZ, MARIA JOSE 2 0,9 2,9
k%60 74%  KRAVCHUK IULIIA 2 0,0 2,9
##%5102%*  RODRIGO FUENTES, MARIA ISABEL 2 0,9 2,9
#*%7703%%  ESQUIU MONGORT INMACULADA CONCEPCION 2 0,9 2,9
*¥%1120**  PEREZ HEREDIA, MERCEDES 1 1,8 2.8
$%%0408**  BORJA RAMOS, DARILIN ESTHEFANI 1 1.8 2.8
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Siendo las personas EXLUIDAS:

ESPECIALIDAD DE COML0309 Organizacién y gestion de almacenes

APELLIDOS Y NOMBRE
GIL ARJONA, M. MAR

MANEZ REAL, MICHELLE

SERRANO MARIN, M. DOLORES
GUTIERREZ MARTI. MARTA
CABEZAS MARTIN, DELIA
HERNANDEZ VERA, MARIA CRUZ

AEMACIO FOBLICD
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MOTIVO:

NO PRESENTA RENUNCIA, AVISADA

'FALTA VIDALABORAL, Y TITULO DE
'BACHILLER

NO SE HA LOCALIZADO PARA CITAR

ENTREVISTA
RENUNCIA
RENUNCIA
RENUNCIA
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Una vez publicada este acta se dispondra de un plazo de 3 dias habiles para presentar las
ALEGACIONES a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Riba-roja de Turia, 20 de diciembre de 2022

La Comision de Seleccion
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