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ACTA FINAL PROCESO DE SELECCION
PARA DOCENTE DE ALMACEN EN TALLER DE EMPLEO RIBA-DONA

EXPEDIENTE: FOTAEM/2022/ 23 /46

ENTIDAD PROMOTORA: Ayuntamiento de Riba-roja de Turia.
NOMBRE DEL PROYECTO: Riba-dona
LOCALIDAD: Riba-roja de Turia.

En Riba-roja de Turia, el dia 11 de Mayo de 2023 reunida la Comisién de Seleccion formada
por Dfia. Susana Navarro Alcaraz y Dita. Marta Aguas Ronda en representacién del Ayuntamiento de
Riba-roja de Turia, y D. Miguel Marco Campos y D. Rafael Navarro Andrés en representacion de los
Sindicatos se procede a reflejar la puntuacion final del proceso selectivo del puesto vacante de
Docente en la especialidad Organizacion y gestion de almacenes, distinguiendo la valoracion de
los méritos obtenidos en la fase de baremacion y de entrevista, y procediendo a establecer la SUMA
TOTAL, relaciondndose a continuacion:

: DNI 1 _APELLIDOS Y NOI\H?RE Valor:zlc_i()n de Entrevista TOTAL

| meritos |
IK**’EOOT* ROSARI_d I\/IAT;, JORGE | 7,70 3 10,70_!
I***5346** BALLESTER PASCUAL, JORGE JUAN | Excluido por no present;ic;] a ];eﬁtl‘evista |
***3166** LOPEZ GARCfA, LORENZO Excluido por no presentacgn a la entrevista

Por tanto, la Comisién de Seleccién, propone la contratacién de D. JORGE ROSARIO MATA como
DOCENTE en la especialidad de COMLO0309 Organizacién y Gestiéon de almacenes para el programa
Taller de Empleo de Mujeres RIBA-DONA FOTAEM/2022/23/46 del AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA
DE TURIA, sin que existan personas en reserva.

La persona candidata seleccionada deberd presentar ante la entidad promotora, en el plazo de 2 dias
habiles siguientes a la publicacién de esta acta, declaracién firmada de aceptacion o renuncia al puesto.
En el caso de que no presente dicha declaracién en el plazo indicado, se entendera que renuncia al
puesto.

Riba-roja de Turia 11 de Mayo de 2023

La comision de seleccion
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