" AJUNTAMENT i
&Y RIBA-ROJA DE TURIA

ACTA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL
AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA 23 DE ENERO DE 2023

Lugar: Salén de Actos del Ayuntamiento
Fecha: 23 de enero de 2023
Hora: 17:30

CARACTER DE LA SESION: ORDINARIA

ALCALDE-PRESIDENTE: ROBERTO RAGA GADEA

CONCEJALES ASISTENTES:

Partido Socialista Obrero
Espafiol (PSOE)

Partido Popular (PP)

Ciudadanos Partido de la
Ciudadania (CS)

Roberto Pascual Raga Gadea
Maria Teresa Pozuelo Martin
Jose Luis Ramos March
Zafira Perez Pacheco
Jose Angel
Carrizosa

Maria Dolores Verdeguer Royo
Jose Luis Lopez Galdon

Ana Cristina Folgado Morales
Rafael Gomez Sanchez

Maria Esther Gomez Laredo
Francisco Javier Garcia
Escudero

Hernandez

Santiago Navarro
Zaragoza

Pedro Tortajada Raga
Paula Badia Lanaquera
Rosa Al Sibai Giner

Salvador Evaristo Ferrer Cortina
M2 Teresa Ruiz Vendrell

Compromis per L’Esquerra de Riba- | Podemos/Podem — VOX

Riba-roja: roja— Ezquerra Riba-roja Puede

Compromis Unida Ezquerra (PODEMOSRIBA-

Municipal Republicana: ROJAPOT)

(COMPROMIS Seguim Endavant

MUNICIPAL) (EUPV-ERPV:SE)

Rafael Folgado Jose Manuel Gallardo | Arantxa Torres Nuria Santamaria
Navarro Martinez Macias Garrido

Concejales ausentes: Ninguno

Secretaria General: Ylenia Diaz Moran

El 23 de enero de 2023, siendo las 17:30 horas, se reunieron en primera convocatoria
las sefioras y sefiores concejales indicados, habiendo excusado su asistencia los igualmente
marginados a los efectos de celebrar sesion ordinaria en el Salon de Plenos del Ayuntamiento.
Todo ello bajo la Presidencia del Sr. Alcalde Roberto Raga Gadea, asistido de la Secretaria

General Sra. Ylenia Diaz Moran.

Declarado abierto el acto por la presidencia, se pasa al estudio y acuerdo de los
asuntos consignados en el Orden del Dia.




1.- Aprobacion Actas anteriores de fechas 12 de diciembre de 2022 y 30 de diciembre de
2022.

Acta n° 15, convocatoria ORDINARIA de fecha 12/12/2022.
Acta n° 16, convocatoria EXTRAORDINARIA de fecha 30/12/2022.
Comienza el Sr. Alcalde preguntando si algin miembro de la corporacion tiene que

hacer alguna observacion a las actas referenciadas. No habiendo observaciones y sometidas a
votacion, fueron aprobadas por unanimidad.

Audio: 01.mp3

Video: http://videople.es/5202

PARTE RESOLUTIVA

2.- SECRETARIA, Expediente: 7888/2022/GEN Inicio procedimiento eleccion del Juez de
Paz titular y solicitud de prérroga del actual mientras se procede a la eleccién del
nuevo/a

Inicio procedimiento eleccion del Juez de Paz titular y solicitud de prérroga del actual
mientras se procede a la eleccién del nuevo/a.

Vistos los antecedentes obrantes en el expediente de referencia en el que constan los
siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- El 19 de diciembre de 2022 ha tenido entrada en este Ayuntamiento escrito del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana con nimero de R.E. 2022021641
mediante el cual se ponia de manifiesto que al estar proximo el cese del Juez de Paz titular de
Riba-roja de Turia se proceda por el Pleno del Ayuntamiento a la elecciéon de quien reuniendo
las condiciones legales, sea nombrado por la Sala de Gobierno de dicho Tribunal de Justicia
para desempefiar el citado cargo por un periodo de cuatro afios.

Segundo.- Visto que por Providencia de fecha 20 de diciembre de 2022 se inici6 expediente
solicitando a la Secretaria informe sobre la legalidad aplicable.

Tercero.- En fecha 21 de diciembre de 2022 se emite informe juridico por la Secretaria
General.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La Legislacién aplicable es la siguiente:


http://videople.es/5202

— Los articulos 4 a 6, 20, 21 y articulo 28 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los
Jueces de Paz.

— Los articulos 99 a 103 y articulo 395 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial.

— Los articulos 22.2 p) y 22.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

En base a los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, el Pleno, tras el
debate que obra en su integridad en el Diario de Sesiones, por 20 votos a favor (11 PSOE, 4
PP, 2 CS, 1 COMPROMIS MUNICIPAL, 1 EUPV-ERPV:SE y 1 PODEMOSRIBA-ROJAPOT) y
1 abstencion de (1 VOX), acordé:

PRIMERO.- Iniciar expediente de eleccién del Juez de Paz titular de Riba-roja de Turia por un
periodo de cuatro afios mediante convocatoria publica, con indicacion del plazo y lugar de
presentacion de instancias, las cuales se ajustaran al modelo facilitado por el Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valenciana y deberan dirigirse al Sr. Alcalde-Presidente
presentandose en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien mediante el
procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, en el plazo de quince dias habiles.

SEGUNDO.- Dicha convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y mediante
edictos en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, en el Juzgado Decano de Lliria y en el
propio Juzgado de Paz. La fecha de este anuncio es la que servira para el computo del plazo
de presentacion de instancias.

TERCERO.- Solicitar la prérroga de la Juez de Paz titular actual mientras se procede a la
eleccién del nuevo/a.

CUARTO.- Remitir el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana.
Audio: 02.mp3

Video: http://videople.es/5203

3.- SECRETARIA, Expediente: 4603/2021/GEN Dacion cuenta de la Memoria Anual de
Secretaria de la gestion Municipal del Ayuntamiento de Riba-roja de Tlria de 2021 y del
inicio de elaboracion Memoria Anual de Secretaria de la gestion Municipal del
Ayuntamiento de Riba-roja de Turia durante 2022

Dacién cuenta de la Memoria Anual de Secretaria de la gestion Municipal del
Ayuntamiento de Riba-roja de Taria de 2021 y del inicio de elaboracion Memoria Anual de
Secretaria de la gestion Municipal del Ayuntamiento de Riba-roja de Tlria durante 2022


http://videople.es/5203

Vistos los antecedentes obrantes que constan de los siguientes:
ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La evaluacién de las politicas publicas y de los servicios en general se vuelve cada
vez mas un tema determinante tanto para los ciudadanos como para los gestores y los
politicos. Los recursos se ponen cada vez mas en funcién de la evaluacion. Desde esta
consideracion, y a pesar de que las memorias aun no tienen un matiz evaluador, si representan
un elemento de gran valor para la difusién de informacion interna y el mejor conocimiento de la
realidad organizativa.

Segundo.- Visto el articulo 149 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (ROFRJ) que establece la obligacion de los Ayuntamientos de Municipios de
poblacién superior a 8.000 habitantes la redaccion de una memoria dentro del primer semestre
de cada afio, en la que dard cuenta circunstanciada de la gestiéon corporativa, incluyendo
referencias al desarrollo de los servicios, estadisticas de trabajos, iniciativas, proyectos de
tramite, estados de situacion econdmicos y modificaciones introducidas en el inventario general
del patrimonio

Tercero.- A tenor de lo anteriormente expuesto, se hace necesario que se proceda a realizar
anualmente una Memoria de la Gestién Corporativa

La Memoria permite llevar a cabo una funcion de andlisis, conocimiento y estudio de la
actividad del Ayuntamiento de Riba-roja. De esta forma, los datos estadisticos de caracter
objetivo que se obtienen de la Memoria permiten realizar un andlisis de la actividad
administrativa publica que conlleva una mejora de la misma en aplicacion de los principios de
economia, eficacia y eficiencia en la gestibn administrativa, garantizando también el
cumplimiento del principio de transparencia que debe regir en toda actividad publica.

Es un instrumento central de la rendicién de cuentas de los ayuntamientos ante los ciudadanos.
Forma parte de las obligaciones vinculadas a la transparencia en la gestion publica al ser un
cauce de informacién sobre la ejecucion de los presupuestos, los servicios prestados, su coste
y el grado de cumplimiento de los objetivos programados. Son, al mismo tiempo, instrumentos
de reflexioén y andlisis para la propia organizacién municipal. De este modo, las Memorias de
Gestion pueden y deben convertirse en un estimulo para introducir innovaciones en la gestion
municipal.

Es por ello que el contenido de la Memoria de cada Servicio o unidad se ajustard al indice
general establecido por la Secretaria General en el oficio que solicite su elaboracion. La
importancia de un indice lo mas detallado posible es capital, pues, ante la diversidad de
materias que integran la Memoria, permite a quien busca un dato concreto ir a la parte del
trabajo que realmente le interesa



Cuarto.- Todo ello con el propésito de que la Memoria anual sea un instrumento Util para dar a
conocer la gestion corporativa, no sélo para conocimiento interno, sino también para que pueda
ser consultada por otras entidades publicas y particulares interesados.

Quinto.- En fecha 06 de septiembre de 2021 el Peno Municipal acordé el inicio elaboracién y
publicacién de la Memoria Anual de Secretaria de la gestion Municipal del Ayuntamiento de
Riba-roja de Turia de 2021 donde se acordaba proceder a solicitar las memorias
correspondientes a los servicios o unidades administrativas ajustandose al indice general
establecido por la Secretaria General.

Sexto.- Durante el plazo concedido han sido remitidas las respectivas memorias
correspondientes a la anualidad de 2021 por los diferentes servicios o unidades administrativas
conforme el indice establecido por la Secretaria General.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- Visto el articulo 149 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (ROFRJ), dispone que:

Los Secretarios de los Ayuntamientos de Municipios de poblacién superior a 8.000 habitantes y
los de Diputaciones Provinciales redactardn una Memoria dentro del primer semestre de cada
afio, en la que daran cuenta circunstanciada de la gestion corporativa, incluyendo referencias al
desarrollo de los servicios, estadisticas de trabajos, iniciativas, proyectos de tramite, estados
de situacion econémicos y modificaciones introducidas en el inventario general del patrimonio,
que seran remitidas al Ministerio para las Administraciones Publicas.

SEGUNDO.- Teniendo en cuenta, a modo de referencia, la instruccion de Secretaria General
numero 2/07 de la Diputacién de Valencia para la confeccion de la memoria de la gestion
corporativa prevista en el art. 149 del ROF.

Conforme la citada Instruccion ut supra el contenido de la Memoria de cada Servicio o unidad
se ajustara al indice general establecido por la Secretaria General en el oficio que solicite su
elaboracién. La importancia de un indice lo mas detallado posible es capital, pues, ante la
diversidad de materias que integran la Memoria, permite a quien busca un dato concreto ir a la
parte del trabajo que realmente le interesa

En base a lo anteriormente expuesto, en el Pleno, tras el debate que obra en su integridad en
el Diario de Sesiones, se procede a:

PRIMERO.- Dar cuenta al Pleno Municipal de la Memoria Anual de Secretaria de la gestion
Municipal del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia de 2021.

SEGUNDO.- Publicar la Memoria Anual de Secretaria de la gestion Municipal del Ayuntamiento
de Riba-roja de Turia de 2021 en la pagina web municipal para general conocimiento.



TERCERO.- Remitir la Memoria Anual de Secretaria de la gestién Municipal del Ayuntamiento
de Riba-roja de Tdaria de 2021 al Ministerio competente en materia de Administraciones
Publicas.

CUARTO.- Dar cuenta al Pleno Municipal de la Providencia de Alcaldia de inicio de elaboracion
Memoria Anual de Secretaria de la gestion Municipal del Ayuntamiento de Riba-roja de Turia
durante 2022.

Audio: 03.mp3
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4.- FIESTAS, Expediente: 7298/2022/GEN Aprobacion de la ordenanza reguladora de las
bases reguladoras de los premios otorgados a los monumentos artisticos plantados por
las fallas municipales

Asunto: Aprobacién de la ordenanza reguladora de las bases reguladoras de los premios
otorgados alos monumentos artisticos plantados por las fallas municipales.

Vistos los antecedentes obrantes en el expediente de referencia que consta de los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Visto el Informe del Organo Gestor, suscrito por la persona gestora del expediente,
de idoneidad y necesidad sobre la creacion de una ordenanza reguladora de los premios

otorgados a los monumentos artisticos plantados por las fallas municipales.

SEGUNDO.- Considerando la consulta publica relativa a la tramitacion de la Ordenanza
Reguladora en fecha 23 de noviembre de 2022 y los dos informes sobre alegaciones o

respuesta relativos a la consulta puablica en fecha 15 de diciembre de 2022.

TERCERO.- Teniendo en cuenta el informe sobre alegaciones o respuesta relativos a la
consulta publica, informando que no consta presentacion de alegacion alguna, en fecha 15 de
diciembre de 2022.


http://videople.es/5204

CUARTO.- Atendiendo el informe certificado sobre las fechas de publicacion de la consulta

publica, en fecha 15 de diciembre de 2022.

QUINTO.- Visto el informe juridico favorable, a fecha 12 de enero de 2023, incorporado al

expediente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El Municipio, segun dispone el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, para la gestion de sus intereses y en el &mbito
de sus competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal. Y en
concreto, la letra m) del apartado 2° de dicho articulo 25 sefiala que los municipios ejerceran
competencias, en todo caso, en materia de promocién de la cultura.

Asimismo, en su calidad de Administracion Publica de caracter territorial, y siempre dent
ro de la
esfera de sus competencias, corresponde a los Ayuntamientos la potestad reglamentari

a y de autoorganizacion (articulo 4.1.a, de la LRBRL).

SEGUNDO.- Por el Departamento de Juventud, Fiestas y Fallas se ha tramitado el preceptivo

expediente administrativo que consta de los siguientes documentos:

- Informe del Organo Gestor, suscrito por la persona gestora del expediente, de idoneidad y
necesidad sobre la creacion de una ordenanza reguladora de los premios otorgados a los

monumentos artisticos plantados por las fallas municipales, en fecha 21 de noviembre de 2022.

- Consulta publica relativa a la tramitacién de la Ordenanza Reguladora en fecha 23 de

noviembre de 2022.



- Informe sobre alegaciones o respuesta relativos a la consulta puablica, informando que no

consta presentacion de alegacion alguna, en fecha 15 de diciembre de 2022.

- Informe certificado sobre las fechas de publicacién de la consulta publica, en fecha 15 de
diciembre de 2022.

- Informe juridico favorable, a fecha 12 de enero de 2023, incorporado al expediente.

- Ordenanza reguladora de las bases reguladoras de los Premios otorgados a los monumentos

artisticos plantados por las fallas municipales.

El Pleno, tras el debate que obra en su integridad en el Diario de Sesiones, por unanimidad de
los presentes, acordo:

PRIMERO.- Aprobar la Ordenanza reguladora de las bases de los premios otorgados a los

monumentos artisticos plantados por las fallas municipales.

ORDENANZA REGULADORA DE LAS BASES DE LOS PREMIOS OTORGADOS A LOS
MONUMENTOS ARTISTICOS PLANTADOS POR LAS FALLAS MUNICIPALES.

El Ayuntamiento de Riba-roja de Turia a través de la Concejalia de Juventud, Fiestas y
Fallas, realiza los Premios de las Fallas de acuerdo a las disposiciones establecidas en las
presentes bases. Considerando que los premios tendrian naturaleza cultural o artistica, se
entiende que es aplicable la Disposicion Adicional décima de la Ley 38/2003 General de

subvenciones en la cual se establece:

"Disposicion adicional décima. Premios educativos, culturales, cientificos o de cualquier
otra naturaleza. Reglamentariamente se establecera el régimen especial aplicable en el
otorgamiento de los premios educativos, culturales, cientificos o de cualquier otra naturaleza,
gue tendré que ajustarse al contenido de esta ley, excepto en aquellos aspectos en los cuales,

por la especial naturaleza de las subvenciones, no resulto aplicable."



El Ayuntamiento desea a través de la aprobacién de esta ordenanza impulsar un
proceso creativo para que las comisiones falleras municipales puedan desarrollar su ingenio y
buen hacer en la "planta" de los monumentos falleros. Los monumentos falleros suponen un
gran reto para las comisiones falleras, intentando mejorar sus propuestas cada afio y ofrecer
unos monumentos atractivos, reivindicativos y artisticos que fomenten el turismo, el comercio y
el desarrollo socio-comunitario. La necesidad de premiar ese esfuerzo va en la linea de
impulsar la participacion ciudadana dentro de las fiestas locales, para su mejora, regularizando

y normalizando a través de este proceso el modelo de participacién socio-cultural.

En consecuencia, la creacion de estos PREMIOS A LOS MONUMENTOS
ARTISTICOS PLANTADOS POR LAS FALLAS MUNICIPALES tiene como objetivo premiar el

esfuerzo de las asociaciones festivas de fallas municipales.

BASE PRIMERA.- Objeto y finalidad.
El objeto de esta convocatoria es el de reconocer la creatividad artistica, el ingenio de
los monumentos falleros en el tratamiento de los temas y materiales.

BASE SEGUNDA.- Requisitos y acreditacién de quienes participan.

Podran participar las Comisiones Falleras del término municipal de Riba-roja de Tdria
inscritas en el censo de la Junta Central Fallera de Valencia. Su acreditacion se efectuara por
medio de un certificado expedido por la Junta Central Fallera.

BASE TERCERA.- Publicidad de las bases y de la Convocatoria.

1. La presente Ordenanza se publicar4 en el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia
(BOPV), asi como en la sede electronica del Ayuntamiento de Riba-.roja de Turia.

2. La convocatoria anual del concurso se efectuara antes del mes de Marzo, en el que se
enmarcan las fiestas de Fallas. No obstante, este Ayuntamiento no esta obligado a

efectuar convocatoria anual.



La convocatoria del concurso debera publicarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS). Posteriormente la BDNS dara traslado del extracto de la misma
al BOPV para su publicacion.

Se dara publicidad de la convocatoria en el Tablon de Anuncios de la sede electronica
y de la web de este Ayuntamiento para general conocimiento.

En la convocatoria Anual del concurso se determinara la temporalidad de presentacién
solicitudes y establecera las fechas mas relevantes para su gestion.

El Organo competente para la ejecucion del gasto aprobard en el acto de la
convocatoria anual de los premios la cuantia a repartir en cada uno de los puestos
logrados que componen este concurso, con el limite de los créditos presupuestados

dispuestos en el presupuesto municipal vigente.

BASE CUARTA.- Base de Datos Nacional de subvenciones

1.

Con el fin de garantizar la transparencia en los procedimientos de concesién de
subvenciones exigida por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacién Puablica. Buen Gobierno, la Base de Datos Nacional de Subvenciones operara
como sistema nacional de publicidad de subvenciones. A tales efectos, el Ayuntamiento de
Riba-roja de Turia deberd remitir a la BDNS informacion sobre las convocatorias y la
resolucién de concesion de los premios que se otorguen.

Los obligados a suministrar informacion sobre la convocatoria y la resolucion de concesion
de los premios seran los responsables de la Concejalia de Juventud, Fiestas y Fallas del

Ayuntamiento.

BASE QUINTA.- Plazo de Presentacion de las solicitudes

1.

2.

El plazo de presentacion de solicitudes sera el que figure en la convocatoria anual del
Concurso.
En todo caso, el plazo de presentacién de la solicitud de participacién en el concurso

empezara a contar desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en



el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia (BOPV) vy finalizara en el plazo que se
determine en dicha convocatoria.
3. El incumplimiento del plazo establecido para la presentacion de las solicitudes

determinara automaticamente la exclusion de la solicitud por presentacién fuera de plazo.

BASE SEXTA.- Documentacion a presentar para la participacién en el concurso.

Se presentara una solicitud de participacién por cada una de las comisiones.

2. La solicitud se cumplimentard segun el modelo de impreso normalizado por el
Ayuntamiento de Riba-roja de Tdria.

3. El Ayuntamiento de Riba-roja de Tuaria publicara la solicitud en la web municipal y
estard disponible en la sede electrénica.

4. La solicitud sera suscrita por la persona representante de la comision fallera.

La solicitud y el resto de documentacién exigida debera presentarse dentro del
plazo previsto en la convocatoria anual de forma telematica, de acuerdo a lo
establecido en en el articulo 14 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, teniendo en
cuenta la condicion de personas obligadas a relacionarse electronicamente con la
administracién de las entidades que pueden participar.

6. Hecha la solicitud, se comprobara que la documentacion es correcta. De no ser
asi, este Ayuntamiento requerira a los interesados para que en el plazo de diez
dias acompafien los documentos preceptivos, con apercibimiento de que si no lo
hiciesen se les tendra por desistido de su peticion y, previa resolucion
correspondiente, se procedera al archivo del expediente, de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 69 de la Ley 39/2015, reguladora del procedimiento
administrativo coman de las administraciones publicas (PAC)

7. El Ayuntamiento habilitara a través de la Sede Electrénica un procedimiento para
que las personas interesadas puedan presentar electrénicamente sus solicitudes

de participacion en el concurso.

BASE SEPTIMA.- Premios



Como queda establecido en la base tercera, n° 6, el 6rgano competente para la ejecucion
del gasto aprobara en el acto de la convocatoria anual de los premios la cuantia a repartir, con

el limite de los créditos presupuestados dispuestos en el presupuesto municipal vigente.

Premios:

PRIMER PREMIO

SEGUNDO PREMIO

TERCER PREMIO

CUARTO PREMIO

QUINTO PREMIO

SEXTO PREMIO

BASE OCTAVA.- Gestion del concurso

1. La gestion se compone de las siguientes fases

Fase 1. Convocatoria anual del concurso.
Fase 2. Recepcion de solicitudes.

Fase 3. Designacion y entrega de premios.

2. Resolucion

La propuesta de concesién de los premios emitida por el Jurado, se elevara a la
Alcaldia u érgano en quien delegue para la adopcién del acuerdo de concesién de los premios.
Dicha resolucion pone fin a la via administrativa.

La resolucion de la concesion ha de ser motivada, en la que se hara constar el crédito

presupuestario al que se impute, los beneficiarios y los monumentos premiados.



3. Publicidad de los premios concedidos

El Ayuntamiento de Riba-roja de Turia debera remitir a la BDNS la informacion sobre
los premios concedidos, beneficiarios de los mismos, cantidades concedidas y objeto o
finalidad del programa.

El Ayuntamiento de Riba-roja de Turia dara publicidad de los premios concedidos a

través de la web municipal, medios de comunicacion locales y redes sociales.

BASE NOVENA.- Criterios para la valoracion de los monumentos

Se podran presentar cualquier tipo de proyectos con total libertado en su planteamiento

y realizacion.

Los proyectos se construirdn en material combustible valordndose positivamente la

utilizacion de materiales no contaminantes ni perjudiciales para el medio ambiente.

Los criterios que servirdn de base para la concesién de premios, sobre un maximo de

100 puntos, son los siguientes:

- Cultura Visual (0 a 10)
Primer impacto, concepto, dialogo

Presentacion y exposicion publica
- Sétira Fallera (0 a 30)
Guion y critica (0 a 15)

Ingenio y gracia (0 a 15)

- Valores artisticos (0 a 50)



Modelado (0 a 10)

Pintura (0 a 10)

Acabado y texturas (0 a 10)
Coherencia pléastica (0 a 10)

Composicién y riesgo (0 a 10)

- Valores Intrinsecos (0 a 10)
Estilos y personalidad

Originalidad e innovacion

BASE DECIMA.- Composicion del Jurado

1.- Se delega la composicion del mismo a la Junta Central Fallera. Las decisiones del
Jurado constaran en acta y su veredicto sera inapelable. La reunién del Jurado se efectuara el
dia 16 de marzo.

2.- El Jurado tendra que remitir el acta a la Alcaldia y a la Concejalia de Fiestas y
Fallas a efectos de realizar la tramitacion administrativa de la concesion de los premios. El
jurado puede declarar desiertos los premios, por no reunir los proyectos de falla presentados
los criterios de valoracion propios del concurso.

3.- Es competente para el impulso e instruccién del procedimiento la regidora delegada

de Fiestas y Fallas.

BASE UNDECIMA .- Procedimiento de concesion. Plazo de resolucion y notificacion

1.- El jurado procedera a realizar la visita a las fallas inscritas el 16 de marzo de 2022.
2. — Los miembros del jurado reunidos el dia 16 de marzo, de acuerdo con los criterios
de valoracion establecidos en la base 7, procedera a elaborar una acta en la cual se detallara

por cada uno de los inscritos la puntuacién obtenida en cada cual de los apartados.



3. — El acta debidamente firmada por todos los miembros del jurado sera ratificada por
la Junta de Gobierno Local.

4.- El plazo méaximo para resolver y notificar el procedimiento sera de seis meses, a
contar del dia siguiente de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes de
participacion.

5.- Los actos integrantes de este procedimiento se daran a conocer a las fallas
interesadas por medio de la publicacién en el tablon de edictos, pagina web y sede electrénica
del Ayuntamiento de Riba-roja de Tdria.

6.- La resolucion pondra fin a la via administrativa y podra interponerse en contra un
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, ante el mismo érgano que haya
dictado la resolucién o bien recorrer directamente ante la orden jurisdiccional contencioso—

administrativo en la forma y los plazos previstos en la ley reguladora de esta jurisdiccion.

BASE DUODECIMA.- Aceptacién de las Bases del Concurso

La participacién en los Premios de Fallas supone la plena aceptacién de estas bases
por parte de quienes participan, asi como las decisiones tomadas por el Jurado y la

interpretacion de las Bases por el mismo

BASE DECIMOTERCERA.- Tratamiento Fiscal

El pago de los premios se realizara después de la ratificacion del acta del Jurado por
parte de la Junta de Gobierno Local, mediante transferencia bancaria a la cuenta facilitada en

la Ficha de Mantenimiento de Terceros.

Las entidades que resultan premiadas tienen que acreditar estar al corriente de sus
obligaciones tributarias y ante la Seguridad Social, asi como estar al corriente de sus
obligaciones con el ayuntamiento de Riba-roja de Turia, se solicitard al departamento de
recaudacion municipal informe acreditativo que las entidades participantes de esta subvencion

estan al corriente en las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Riba-roja de Turia.



BASE DECIMOCUARTA.- Compatibilidad con otras ayudas o premios.

Los premios que se regulan en las presentes bases seran compatibles con
cualesquiera otras ayudas o premios que hubieran podido recibir, ya sea del Ayuntamiento de

Riba-roja de Taria o de cualquier otra entidad.

BASE DECIMOQUINTA.- Normativa Aplicable.

Esta convocatoria, en régimen de concurrencia competitiva, se regird por la Ley
General de Subvenciones 38/2003, de 17 de noviembre, por el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el cual se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones, por la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Riba-roja
de Tdria, aprobada mediante acuerdo plenario de 08.05.2006 (BOP n.° 133 de fecha
06.06.2006) y las Bases de Ejecuciéon del Presupuesto municipal. Por la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el cual se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el RD 781/86, de
18 de abiril, por el cual se aprueba el Texto Refundido de Régimen Local, Ley Orgénica 1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y el resto de normativa de despliegue y

complementaria.

La justificacién de la subvencién es el cumplimiento por parte de las entidades

beneficiarias de las obligaciones determinadas en estas bases.

El incumplimiento de las obligaciones derivadas de la concesion de la subvencién, en
los casos establecidos en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, dara lugar a la pérdida total o parcial de la misma y al consiguiente reintegro en
los términos establecidos en los capitulos Y e Il del titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre.



Las entidades beneficiarias estaran sometidas, igualmente, al régimen de infracciones
y sanciones regulado en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.

BASE DECIMOSEXTA.- Proteccién de Datos.

Las presentes bases reguladoras atenderan en lo dispuesto en el articulo 8.c de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno
y del arte. 21.2 apartado y del reglamento municipal de Transparencia y Participacion

ciudadana, en materia de publicidad activa.

BASE DECIMOSEPTIMA.- Vigencia de las bases.

Estas Bases tendran caracter indefinido y mantendran su vigencia hasta su
modificacion o derogacién expresa. Entraran en vigor una vez se publiquen en el Boletin Oficial
de la Provincia y haya transcurrido el plazo al que se refiere el art. 65.2 de la Ley 7/1985, de 2

de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

SEGUNDA.- Someter dicha Ordenanza municipal a informacién puablica y audiencia de los
interesados, con publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y tablon de anuncios del
Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias para que puedan examinar el expediente y presentar

reclamaciones o sugerencias, que seran resueltas por la Corporacion.

TERCERO.- Dar traslado a los departamentos interesados a los efectos oportunos.

Audio: 04.mp3



Video: http://videople.es/5205

5.- SERVICIOS SOCIALES, Expediente: 2/2023/GEN Aprobacion creacién Comisién
Técnica Organizativa y su Reglamento de funcionamiento.

ASUNTO: Creacién de la Comisién Técnica Organizativa y su Reglamento de
funcionamiento.

Visto el Expediente SIGA 2/2023, que contiene los siguientes documentos:
ANTECEDENTES DE HECHO:

Visto el Decreto 188/2021, de 26 de noviembre, que modifica el Decreto 38/2020, de 20 de
marzo, del Consell de coordinacion y financiacion de la atencion primaria de Servicios Sociales,
en lo que respecta a su art. 38.2.

Visto el Reglamento de funcionamiento de la Comision Técnica Organizativa.
Vista la Providencia de Alcaldia nim. 1/2023, de fecha 2 de enero de 2023.

Visto el Informe juridico por parte de la Asesora juridica del area de Servicios Sociales respecto
al régimen juridico de la Comisién Técnica Organizativa, de fecha 2 de enero de 2023.

Vista la diligencia de nota de conformidad con dicho informe-
propuesta a los efectos establecidos
por el articulo 3.4 del RD 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los Funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de Caracter
Nacional, emitida por parte del Vicesecretario en fecha 11 de enero de 2023.

Visto el expediente relacionado con num. SIGA 3804/2021/GEN que contiene los siguientes
documentos:

- Providencia de incoacién por parte de la Concejala de Politicas Inclusivas, Derechos
Sociales y Mayores, de fecha 6 de julio de 2021.

- Informe juridico por parte de la Secretaria General respecto al régimen juridico de las
Comisiones a crear fecha 14 de julio de 2021.

- Acuerdo de pleno de aprobacion de la Comision de Prestaciones Econdmicas y la
Comision de Intervencion Social, de fecha 26 de julio de 2021.


http://videople.es/5205

- Instruccién nim. 1/2022, de 12 de diciembre de 2022, para la creacion de las
comisiones técnicas preceptivas de servicios de atencién primaria de caracter zonal por
parte de la Direccion General de Atencion Primaria y Autonomia Personal, Direcciones
Territoriales y Entidades Locales.

- Decreto 38/2020, de 20 de marzo, del Consell de coordinacion y financiacion de la
atencion primaria de Servicios Sociales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.
PRIMERO.- Vista la legislacién aplicable:

- Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat
Valenciana.

Decreto 38/2020, de 20 de marzo, del Consell de coordinacion y financiacion de la
atencién primaria de Servicios Sociales, modificado por el Decreto 188/2021, de 26
de noviembre.

- Decreto 188/2021, de 26 de noviembre, que modifica el Decreto 38/2020, de 20 de
marzo, del Consell de coordinacién y financiacion de la atencién primaria de
Servicios Sociales

- LaLey40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.
SEGUNDO.- Visto el Informe juridico que se reproduce a continuacién:

"INFORME JURIDICO RELATIVO A LA CREACION DE LA COMISION TECNICA
ORGANIZATIVA EN EL MARCO DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS
SOCIALES.

1. ANTECEDENTES.

Tal y como se establece en el preambulo de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de
Servicios Sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana, los sistemas de servicios
sociales constituyen uno de los pilares del estado social y democréatico de derecho
surgido a partir de la aprobacion de la Constitucion en 1978, la cual atribuye, en su
articulo 148.1.20, la competencia exclusiva en materia de asistencia social a las
comunidades auténomas.

En cumplimiento de dicho mandato constitucional, la Comunitat Valenciana
asumio esta competencia en 1982, a través del articulo 31.24.a del Estatuto de
autonomia, desarrollandose el ejercicio de tales funciones mediante la mencionada Ley
3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana,



en la cual se configura el marco juridico de actuaciéon de los poderes publicos
valencianos en el ambito de los servicios sociales, se ordenan y regulan los servicios
sociales en la Comunitat Valenciana, y se planifica y se estructura el Sistema Publico
Valenciano de Servicios Sociales.

Concretamente, el articulo 51 del mencionado cuerpo normativo establece que La
Generalitat garantizara la atencién individual integrada a toda persona con necesidades
sociales y sanitarias a través de comisiones de coordinacion técnica, a nivel
autonémico y zonal, cuyo nimero, funciones, composicion y distribucién a lo largo del
territorio de la Comunitat Valenciana se establecera reglamentariamente.

A tal fin, el Decreto 38/2019, de 20 de marzo, del Consell de coordinacién y
financiacion de la atencion primaria de servicios sociales en su articulo 38 establece
gue " 1. De conformidad con lo establecido en el articulo 51.4 de la Ley de servicios
sociales inclusivos, y a fin de garantizar una atencién individual integrada y coordinada
a las personas con necesidades sociales por parte de los servicios sociales de
Atencién Primaria, se podran crear comisiones de coordinacion técnica de caracter
zonal. 2. Seran preceptivas, como minimo, la comisiéon técnica de valoracién y
seguimiento de prestaciones econdémicas y la comision de intervencion social”.

2. CARACTER PRECEPTIVO DE LA COMISION TECNICA ORGANIZATIVA.

Posteriormente, mediante Decreto 188/2021, de 26 de noviembre del Consell, se
vinieron a modificar determinados articulos del antes citado Decreto 38/2019, de 20 de
marzo. Concretamente, en su apartado 3.11, se modifico el articulo 38, en el sentido de
incluir, como preceptiva, dentro de las Comisiones de Coordinacion Técnica, la
Comisién Técnica Organizativa, inexistente hasta ese momento.

3. REGIMEN JURIDICO DE LA COMISION TECNICA ORGANIZATIVA.

En virtud de lo dispuesto en el apartado 3.14 del Decreto 188/2021, de 26 de
noviembre, del Consell, la Comisidn Técnica Organizativa se constituye como 6rgano
colegiado de ambito zonal.

Por este motivo, puesto que ya viene reconocido por disposicion normativa con dicho
caracter de 6rgano colegiado, y, habida cuenta de que, por su rango y funciones no
puede ser considerado como 6érgano colegiado de gobierno, es por ello que el régimen
juridico que le sera aplicable es el dispuesto en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, sin perjuicio de la regulacion
especifica que pueda establecerse.



4. CARACTER, COMPOSICION Y FUNCIONES DE LA COMISION TECNICA
ORGANIZATIVA.

En relacion a lo anterior, el apartado 3.14 del mencionado Decreto 188/2021, de 26 de
noviembre del Consell, introduce el articulo 41 en el Decreto 38/2019, de 20 de
marzo, mediante el cual se establece que:

1.

3.

La Comision técnica organizativa se constituye como 6rgano colegiado de &mbito
zonal con la finalidad de garantizar la unidad de accién y el cumplimiento
normativo, colaborando con la persona titular de la direccion de los equipos
profesionales de servicios sociales de atencion primaria de caracter basico, en la
organizacién funcional del equipo de intervencién social y en la implantacion del
plan estratégico de la entidad local.

La Comision técnica organizativa vendra determinada por la propia entidad o
entidades locales integrantes de la zona béasica de servicios sociales y estara
compuesta por un minimo de cinco y un maximo de diez miembros, atendiendo a la
siguiente distribucion:

a)

b)

d)

e)

La persona titular de la direccién de los equipos profesionales de servicios
sociales de atencion primaria de caracter béasico de la zona, quien
ostentara la presidencia de la comision.

Una representacion del equipo de intervencién social, elegida por la
persona titular de la direcciéon de los equipos profesionales de los servicios
sociales de atencion primaria de caracter basico de la zona. Siempre que
sea posible, deberan estar representadas todas las figuras profesionales
gue conforman el equipo de intervencion social, y representados todos los
servicios.

Una persona representante del servicio de asesoria juridica.

Una persona representante de la unidad de soporte administrativo, quien
desempenfiara el cargo de secretaria de la comision.

Una persona representante de la unidad de igualdad.

Son funciones de la Comisién técnica organizativa:

a)

b)

<)

Coadyuvar con la direccion de atencion primaria en la valoracion y disefio
de la organizacion funcional del equipo de intervencion social.

Revisar y adaptar herramientas e instrumentos de trabajo.

Garantizar la unidad de accién y el cumplimiento normativo.



d) Disefiar y revisar el plan estratégico zonal que sera aprobado por el pleno
de la entidad local correspondiente.

e) Evaluar la evolucién de los objetivos del equipo de intervencion social
adecuandolos al plan estratégico zonal.

f)  Coordinarse con los equipos o servicios de la zona y del area.

4. Se garantizard una composicion equilibrada entre mujeres y hombres de forma
que, en el conjunto al que se refiera, las personas de cada sexo no superen el
sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa vigente en materia de igualdad entre mujeres y
hombres».

CONCLUSION

En consonancia con cuanto antecede se informa favorablemente y se eleva al
Pleno de lacorporacién propuesta de acuerdo en los siguientes términos:

PRIMERO.- Crear la Comisién Técnica Organizativa que se establece como preceptiva
en el art. 3.11 del Decreto 188/2021, de 26 de noviembre, que modifica el art. 38.2 del
Decreto 38/2020, de 20 de marzo, del Consell de coordinacién y financiacion de la
atencién primaria de Servicios Sociales.

SEGUNDO.- Enumerar los cargos que componen dicha Comisién, que serdn un
minimo de cinco miembros y un maximo de diez, atendiendo a la siguiente distribucién:

Presidencia: la persona titular de la direccién de los equipos profesionales de
servicios sociales de atencién primaria basica local.

- Secretaria: una persona representante de la unidad de apoyo administrativo.

- Un representante del equipo de intervencién social, elegida por la persona
titular de la direccién de los equipos profesionales de los servicios sociales de
atencion primaria de caracter basico de la zona. Siempre que sea posible,
deberan estar representadas todas las figuras profesionales que conforman el
equipo de intervencidn social, y representados todos los servicios.

- Una persona representante del servicio de asesoria juridica.

- Una persona representante de la unidad de igualdad.

TERCERO.- Establecer entre sus funciones las siguientes:



a) Colaborar con la direccién de atencion primaria en la valoracién y el disefio de
la organizacion funcional del equipo de intervencion social.

b) Revisar y adaptar herramientas e instrumentos de trabajo.
c) Garantizar la unidad de accion y el cumplimiento normativo.

d) Disefiar y revisar el plan estratégico zonal que aprobara el pleno de la entidad
local correspondiente.

e) Evaluar la evolucion de los objetivos del equipo de intervenciéon social
adecuandolos al plan estratégico zonal.

f)  Coordinarse con los equipos o los servicios de la zona y del area.
g) Unificar criterios de intervencion social y de prestaciones econémicas.

CUARTO.- Aprobar el Reglamento de funcionamiento de la Comisién Técnica
Organizativa.

QUINTO.-

Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento (sede electrénica) el anuncio de dicha aprobacién del Reglamento,
estableciéndose un plazo de 30 dias a los efectos de la formulacién de reclamaciones o
alegaciones por los interesados.

Concluido el periodo de informacién publica, si se han presentado reclamaciones
y/o sugerencias, deberan resolverse éstas por el Pleno de la corporacion,
incorporandose, en su caso, al texto del Reglamento las modificaciones derivadas de la
resolucién de las alegaciones a los efectos de su aprobacion definitiva. En caso de
desestimarse las alegaciones, reclamaciones 0 sugerencias planteadas, se
procedera a su aprobacién definitiva en los mismos términos en que fue sometida
a informacioén publica.

En el supuesto de que no se presenten reclamaciones en relacion con la

aprobacion inicial
en el plazo de informacidon publica, se entendera definitivamente adoptado
el Acuerdo hasta

entonces provisional, extendiéndose por Secretaria la certificacion que acredite
la elevacion a definitiva de la aprobacion inicial.

SEXTO.- Publicar el Acuerdo de aprobacién definitiva de la Reglamento,
junto con el texto integro del mismo, en la sede electronica del Ayuntamiento y en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Maria Julia Garcia Doménech



2 de enero de 2023"

En base a lo que antecede, el Pleno, tras el debate que obra en su integridad en el Diario de
Sesiones, por 16 votos a favor (11 PSOE, 2 CS, 1 COMPROMIS MUNICIPAL, 1 EUPV-
ERPV:SE y 1 PODEMOSRIBA-ROJAPQOT) y 5 abstenciones de (4 PP y 1 VOX), acordd:

PRIMERO.- Crear la Comision Técnica Organizativa que se establece como preceptiva en el
art. 3.11 del Decreto 188/2021, de 26 de noviembre, que modifica el art. 38.2 del Decreto
38/2020, de 20 de marzo, del Consell de coordinacién y financiacién de la atencion primaria de
Servicios Sociales.

SEGUNDO.- Enumerar los cargos que componen dicha Comision, que seran un minimo de
cinco miembros y un maximo de diez, atendiendo a la siguiente distribucion:

Presidencia: la persona titular de la direccion de los equipos profesionales de servicios
sociales de atencién primaria bésica local.

- Secretaria: una persona representante de la unidad de apoyo administrativo.

- Un representante del equipo de intervencion social, elegida por la persona titular de la
direccion de los equipos profesionales de los servicios sociales de atencion primaria de
caracter béasico de la zona. Siempre que sea posible, deberan estar representadas
todas las figuras profesionales que conforman el equipo de intervencién social, y
representados todos los servicios.

- Una persona representante del servicio de asesoria juridica.

- Una persona representante de la unidad de igualdad.

TERCERO.- Establecer entre sus funciones las siguientes:

h) Colaborar con la direccién de atencién primaria en la valoracion y el disefio de la
organizacién funcional del equipo de intervencidon social.

i)  Revisar y adaptar herramientas e instrumentos de trabajo.
J)  Garantizar la unidad de accién y el cumplimiento normativo.

k) Disefiar y revisar el plan estratégico zonal que aprobara el pleno de la entidad local
correspondiente.

I)  Evaluar la evolucion de los objetivos del equipo de intervencién social adecuandolos al
plan estratégico zonal.



m) Coordinarse con los equipos o los servicios de la zona y del area.
n) Unificar criterios de intervencion social y de prestaciones econémicas.
CUARTO.- Aprobar el Reglamento de funcionamiento de la Comisién Técnica Organizativa.

QUINTO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tabléon de anuncios del
Ayuntamiento (sede electrénica) el anuncio de dicha aprobacion del Reglamento,
estableciéndose un plazo de 30 dias a los efectos de la formulacion de reclamaciones o
alegaciones por los interesados.

Concluido el periodo de informacion publica, si se han presentado reclamaciones y/o
sugerencias, deberan resolverse éstas por el Pleno de la corporacién, incorporandose, en su
caso, al texto del Reglamento las modificaciones derivadas de la resolucion de las alegaciones
a los efectos de su aprobacion definitiva. En caso de
desestimarse las alegaciones, reclamaciones o sugerencias planteadas, se procedera a su
aprobacién definitiva en los mismos términos en que fue sometida a informacion
publica.

En el supuesto de que no se presenten reclamaciones en relaciéon con la aprobacion
inicial

en el plazo de informacién publica, se entendera definitivamente adoptado el Acue
rdo hasta
entonces provisional, extendiéndose por Secretaria la certificacibn que acredite la elev
acion a definitiva de la aprobacion inicial.

SEXTO.- Publicar el Acuerdo de aprobacion definitva de la Reglamento,

junto con el texto integro del mismo, en la sede electronica del Ayuntamiento y en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Audio: 05.mp3

Video: http://videople.es/5206

6.- 03/2023/PGRU Mocién del Grupo Municipal Popular relativa a la creacion de una
Comisién de investigacion sobre la presunta implicacion del Alcalde D. Roberto Raga
Gadeay el PSPV de Riba-roja en el “Caso Azud”

CREACION DE UNA COMISION DE INVESTIGACION SOBRE LA PRESUNTA
IMPLICACION DEL ALCALDE D. ROBERTO P. RAGA GADEA Y EL PSPV DE RIBA-ROJA
EN EL "CASO AZUD"


http://videople.es/5206

El Grupo Municipal Popular del Ayuntamiento de Riba-Roja de Turia, conforme a lo
previsto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, eleva al Pleno la siguiente Propuesta de Acuerdo/Mocion:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Ante las diversas noticias surgidas recientemente que implican al Alcalde socialista
de Riba-Roja de Turia en la presunta trama de corrupcion conocida como "Caso Azud", el
PP local pedira las pertinentes explicaciones y aclaraciones respecto a su posible papel y el
del PSPV del municipio en la misma.

Todo ello parte del informe de la Unidad Central Operativa de la Guardia Civil (UCO)
obrante en las diligencias de instruccién del Caso Azud sobre la presunta financiacion ilegal
del PSPV, en el que se reserva un apartado relativo a "autoempleos”. En dicho apartado
figura que el socialista Robert Raga fue contratado por cuenta ajena por la mercantil CVC
desde el 4 de mayo de 2007 hasta el 4 de agosto de 2007; percibiendo por ello una
retribucion total de 6.498,47 euros. Dicha mercantil es perteneciente al Grupo Axis, que
figura en la investigacién de la Guardia Civil como una de las principales empresas
implicadas en la red que supuestamente asumian gastos cuyo destinatario final era el PSPV.

Lo anterior resulta contradictorio con el curriculum del actual alcalde del PSPV,
Robert Raga, publicado por éste en la pagina web del Ayuntamiento de Riba-Roja de Turia,
en el que consta que en el periodo de 2007 a 2011 se dedicé al sector de energias
renovables y seguridad, como autonomo. No consta ninguna referencia a la dedicacion de
chéfer en dicho periodo.

Resulta curioso el hecho de que, enla campafia electoral del afio 2007, mientras el
actual Alcalde acusaba falsamente de corrupcién al entonces equipo de gobierno, estaba
contratado como chofer por una empresa investigada por la presunta financiacion ilegal del
PSPV.

Por todo lo expuesto anteriormente, y considerando muy preocupante la informacion
que se ha ido publicando en diferentes medios de comunicacién sobre este asunto, el grupo
municipal Popular formula la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

El Pleno, tras el debate que obra en su integridad en el Diario de Sesiones, por 5 votos a favor
(4 PPy 1 VOX)y 12 en contra de (11 PSOE y 1 COMPROMIS MUNICIPAL) y 4 abstenciones
de (2 CS, 1 EUPV-ERPV:SE y 1 PODEMOSRIBA-ROJAPOT), acord6 desestimar la propuesta
presentada:

PRIMERO- Crear una Comisién especial de investigacién relativa a la presunta implicacién
del Alcalde, D. Roberto P. Raga Gadea y el PSPV de Riba-roja en el "Caso azud".



SEGUNDO- Solicitar explicaciones del Alcalde sobre los motivos por los que ha venido
ocultando su contratacién por cuenta ajena por la mercanti CVC como chofer vy, si
efectivamente presto dichos servicios.

TERCERO- Publicar la fuente de sus ingresos relativos al periodo de 2007 a 2011.

CUARTO- Aclarar por el PSPV de Riba-Roja, si ha tenido alguna relacion con las
empresasimplicadas en la presuntatramade financiacién ilegal conocida como "caso azud".

QUINTO- Trasladar a los medios de comunicacion municipales dicho acuerdo.

Audio: 06.mp3

Video: http://videople.es/5207

7.- 01/2023/PGRU Mocién conjunta de los Grupos Municipales Podemos Riba-roja Puede
y L'Esquerra de Riba-roja para solicitar el Punto de Encuentro Familiar de Manises

Els partits politics Podem Riba-roja Pot i L'Esquerra de Riba-roja, d'acord amb el previst en la
llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les bases del Régim Local i el Reglament
d'Organitzacio del govern i de la administracié del Ajuntament de Riba-roja de Tdria, presenta
al Ple de la Corporaci6 la seglient Proposicié de Resolucié:

Mocién para solicitar el Punto de Encuentro Familiar de Manises

En la Comunidad Valenciana los puntos de encuentro familiares estan regulados por la Ley
13/2008.

Los Puntos de Encuentro Familiar (PEF) son instalaciones que preservan la relacion entre los
menores y los miembros de su familia en situacion de crisis. Buscan la seguridad y el bienestar
de los menores, favorecen los vinculos con sus familias y facilitan el cumplimiento del régimen
de visitas.

Los PEF son un servicio social, gratuito, universal y especializado, al que se accede mediante
resolucién judicial o administrativa.

Tienen por objeto favorecer la relacién entre los menores y sus familias cuando hay una
situacion de separacion, divorcio, nulidad, tutela o cualquier otro supuesto de interrupcion de la
convivencia familiar, asi como cuando el ejercicio del derecho de visitas se vea interrumpido o
su cumplimiento resulte dificil o conflictivo.

Existen dos situaciones diferenciadas en las que un menor puede necesitar acudir a un Punto
de Encuentro Familiar. Por un lado, aquellas en las que el menor se encuentra bajo la tutela y
proteccion de la Administracién debido a una situacién de desarraigo familiar y social, y por
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otro, aquellas otras en las que como consecuencia de un procedimiento de separacion,
divorcio, nulidad o ruptura de las uniones de hecho, el menor ve como se altera su relacién con
alguno de sus progenitores.

Dado que la asignacién del punto de encuentro familiar depende de los partidos judiciales, a
nuestro municipio le corresponde Lliria,

Teniendo en cuenta que en muchos casos las personas que necesitan de este servicio son
familias desestructuradas o madres vulnerables,

Valorando la mala conexién en transporte publico existente entre Riba-roja de Turia y Lliria, y
siendo conocedoras de la existencia de un Punto de Encuentro Familiar en Manises.

Los Grupos Municipales de L'Esquerra y Podem Riba-roja presentan al Pleno del Ayuntamiento
de Riba-roja de Turia el siguiente punto de ACUERDO:

El Pleno, tras el debate que obra en su integridad en el Diario de Sesiones, por 20 votos a favor
(11 PSOE, 4 PP, 2 CS, 1 COMPROMIS MUNICIPAL, 1 EUPV-ERPV:SE y 1 PODEMOSRIBA-
ROJAPQOT) y 1 abstenciéon de (1 VOX), acordo:

1- Que el Ayuntamiento de Riba-roja de Turia solicite a la Conselleria de Justicia, que los
casos que asi lo soliciten puedan ser atendidos en Manises.

Audio: 07.mp3

Video: http://videople.es/5208

8.- 02/2023/PGRU Mocié del Grup Municipal Compromis per a la reversiéo del
Departament de salud de Manises

En Rafa Folgado Navarro, portaveu del grup municipal de Compromis per Riba-roja de TUria,
s'adreca al Ple de la corporacié municipal de Riba-roja de Turia per a presentar per al seu
debat, i si escau aprovacio, la segient:

MOCIO PER A LA REVERSIO DEL DEPARTAMENT DE SALUT DE MANISES

El departament de salut de Manises es troba gestionat des de I'any 2009 per I'empresa privada
L'horta Manises SA, que pertany al Grup Bupa-Sanitas, fruit d'un contracte subscrit amb la
Generalitat Valenciana, governada en aquell moment pel Partit Popular, per a dipositar I'atencio
de la sanitat publica en dit departament en mans de I'empresa.
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L'atencio sanitaria per part de I'empresa concessionaria en el departament de salut de Manises
s'ha basat, en els darrers anys, en el desmantellament de I'atencié primaria en els municipis on
ha de donar atencié, en la precarietat laboral dels professionals sanitaris i la manca de
personal, i en I'acumulacié de beneficis i incompliments de pagament amb la Generalitat.

Pel que fa al personal, i d'acord amb l'auditoria de la Sindicatura de Comptes, en aquest
departament privatitzat I'empresa paga uns salaris als professionals sanitaris que, de mitjana,
soén un 9,5% inferiors als que perceben els professionals sanitaris que treballen en el conjunt de
la sanitat publica valenciana, i també aquest departament compta amb la pitjor ratio de
facultatius per habitant de tots els departaments de salut valencians, tenint només 2,33
facultatius per cada 1.000 habitants, quan la mitjana en la sanitat valenciana és de 2,75.

A més, durant la pandémia de la COVID-19, I'empresa concessionaria va mostrar de nou el seu
afany per maximitzar els beneficis a costa de la salut de la poblacié i del treball dels
professionals, havent finalitzat en massa els 576 contractes de reforcos COVID del
departament, dels quals, en juny de 2021, amb la pandémia encara afectant greument a la
poblacié, només quedaven 24 contractats. Aquesta situacié contrasta amb la dels
departaments de salut de gestioé publica, on els contractes de refor¢ COVID van ser renovats i
on la immensa majoria d'eixes places s'han convertit en estructurals per garantir que l'augment
de personal perdure en el sistema sanitari.

Aquesta politica empresarial que prima el benefici econdomic a l'atencié a la salut ha dut a
I'empresa L'horta Manises SA (grup Bupa Sanitas), que gestiona el departament de salut, a
tindre uns beneficis, només en l'any 2020 (el primer any de pandémia), de 18,3 milions d'euros,
un 88,6% més que l'exercici anterior. A pesar dels ingents beneficis de I'empresa, aquesta
manté un deute amb la Generalitat, des de 2009, relatiu a les seues liquidacions pendents, de
373 milions d'euros (373.083.428 €).

En maig de 2024 finalitzara el contracte de concessi6 del Departament de salut de Manises,
quan aquest departament de salut ha de tornar a una gestié publica que pense en l'atenci6 a la
salut de les persones, en una atencié primaria digna en els municipis i en unes condicions de
treball dignes per als sanitaris, i no en el benefici economic d'un grup empresarial.

| per aquest motiu, cal comencar a treballar des d'ara per a fer efectiu el procés de reversid del
departament de salut perqué torne a ser public amb garanties i acabar amb la precaria atencié
sanitaria gestionada per I'empresa concessionaria.

Per tot aixo, el grup municipal Compromis per Riba-roja proposa al Ple Municipal, I'adopcié dels
seguents

ACORDS

El Pleno, tras el debate que obra en su integridad en el Diario de Sesiones, por 16 votos a favor
(112 PSOE, 2 CS, 1 COMPROMIS MUNICIPAL, 1 EUPV-ERPV:SE y 1 PODEMOSRIBA-
ROJAPQOT) y 5 en contra de (4 PP y 1 VOX), acordé:



PRIMER.- El ple de I'Ajuntament de Riba-roja de Turia mostra el seu desacord total amb el
model de privatitzacio dels departaments de salut de la sanitat plblica, que ha suposat que
durant més de quinze anys que els veins i veines del nostre poble reben una pitjor atencié
sanitaria que la resta de municipis.

SEGON.- El ple de I'Ajuntament de Riba-roja de Turia insta el Consell de la Generalitat
Valenciana a que comunique amb efecte immediat a I'empresa concessionaria del departament
de salut de Manises l'inici dels procediments de reversio per tal que aquesta siga efectiva en
temps i forma, davant la finalitzacié del contracte de gestié en maig de 2024..

TERCER.- El ple de I'Ajuntament de Riba-roja de Turia insta el Consell de la Generalitat
Valenciana a realitzar les actuacions necessaries per a preparar la recuperacié de la gestié
publica directa en condicions de seguretat juridica i garantit la millor qualitat i condicions tant
del personal com de l'atencié sanitaria.

QUART.- El ple de I'Ajuntament de Riba-roja de Turia acorda traslladar aquests acords al

President de la Generalitat Valenciana, al Conseller de Sanitat Universal i Salut Publica i als
grups parlamentaris de Les Corts Valencianes.

Audio: 08.mp3

Video: http://videople.es/5209

9.- Despacho de urgencia

No hubo.

PARTE DE INFORMACION, IMPULSO Y CONTROL DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Por parte del Sr. Alcalde se procede antes de entrar en el punto décimo del orden del dia a dar
cuenta del reconocimiento de la direccion general de Turismo de la Generalitat a Riba-roja de
Tdria como Municipio Turistico de Relevancia de la Comunitat Valenciana, una
catalogacion que en estos momentos solo tienen cuatro localidades mas: Valéncia, Pucol,
Gandia y Cullera. Es por ello que por parte del Sr. Alcalde se quiere felicitar al area por el gran
trabajo desarrollado y compartir con toda la ciudadania este importante reconocimiento.

Por otra parte, el Sr. Alcalde cede la palabra a la Sra Portavoz del Grupo Municipal Socialista y
Primera Teniente de Alcalde que da cuenta del Auto del Juzgado de lo Penal nimero 17 de
Valencia, Ejecutoria n® 451/2012 mediante el que se acuerda “provisionalmente la suspension
de la construccion Vivienda aislada de 50 metros cuadrados en la parcela ”....” a la espera de
gue se tramite el expediente municipal de declaracion individualizada de minimizacion de
impacto sobre el referido inmueble, tan pronto llegue a su término”. Es por ello, sefiala la Sra
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Pozuelo, que no se presenta la mocién de urgencia para ofrecer apoyo que se comentd en las
Comisiones Informativas dada la suspension acordada por el citado Auto. Tras la intervencion
de la Sra Pozuelo, se produce la intervencion de la Sra. Ruiz Vendrell que pone en relacion
este supuesto con otro de similares caracteristicas que se elevé en su dia a Pleno
manifestando la necesidad de que se compruebe bien la situacion de los destinatarios puesto
gue no es lo mismo que se plantee al Plano dicho apoyo si la situacion de la persona es de
vulnerabilidad y se trata de residencia habitual en cuyo caso estaria de acuerdo a que nos
encontramos ante otras situaciones.

10.- CONTRATACION, Expediente: 3007/2022/GEN Dacién cuenta al Pleno de los
contratos administrativos adjudicados en el cuarto trimestre de 2022 por el
Ayuntamiento de Riba-Roja de Turia

ASUNTO: Dacién cuenta al Pleno de los contratos administrativos adjudicados en el
cuarto trimestre de 2022 por el Ayuntamiento de Riba-Roja de Taria.

Vistos los documentos obrantes en el expediente de referencia (SIGA n°® 3007/2022/GEN)
tramitado por el area de Contratacion, que consta de los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO
Primero.- Desde el Ayuntamiento de Riba-roja de Turia se han adoptado distintas medidas en
pro del incremento de la transparencia y la simplificacién y normalizacion de tramites en
materia de contratacion publica asi como para una mejora progresiva en la programacion de

las licitaciones con el fin de incrementar tanto la eficacia como la eficiencia de las mismas.

Segundo.- En fecha 08 de junio de 2020 la Junta de Gobierno local aprobé un "Protocolo de
tramitacion de contratos para la mejora continua y el incremento de la eficacia y la

transparencia” del Ayuntamiento de Riba-Roja de Turia.

Tercero.- En el punto dos del citado protocolo se establecen dos nuevos items para mejorar la

transparencia y la rendicion de cuentas:



A. Semanalmente se dara cuenta a la Junta de Gobierno Local de los contratos iniciados y

el estado en que se encuentra su tramitacion.

B. Trimestralmente se dara cuenta al Pleno de los contratos adjudicados en dicho

trimestre.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 103 de nuestra Constitucion Espafiola reza que "la Administracion Publica
sirve con objetividad los intereses generales y actla de acuerdo con los principios de eficacia,
jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y coordinacion, con sometimiento pleno a la ley

y al Derecho".

Segundo.- Por su parte, el articulo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, relativo a los principios generales que han de inspirar el funcionamiento de
las Administraciones Publicas dice lo siguiente: "1. Las Administraciones Publicas sirven con
objetividad los intereses generales y actian de acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia,
descentralizacion, desconcentracion y coordinacion, con sometimiento pleno a la Constitucion,
ala Ley y al Derecho.

2. Deberan respetar en su actuacion y relaciones los siguientes principios: (entre otros): a)
Servicio efectivo a los ciudadanos. b) Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos. c)
Participacion, objetividad y transparencia de la actuacién administrativa. d) Racionalizacion y
agilidad de los procedimientos administrativos y de las actividades materiales de gestién. e)
Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional. f) Responsabilidad por la gestién publica. g)
Planificacién y direccion por objetivos y control de la gestion y evaluacion de los resultados de
las politicas publicas. h) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados. i) Economia,
suficiencia y adecuacion estricta de los medios a los fines institucionales. j) Eficiencia en la
asignacion y utilizacion de los recursos publicos. k) Cooperacion, colaboracion y coordinacién

entre las Administraciones Publicas."

Tercero.- En el Predmbulo de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y

Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana se sefiala que "los ejes sobre los que



bascula esta nueva politica son los de la transparencia informativa, la promocién de la
reutilizaciéon de datos publicos, la implantacion efectiva de codigos de buen gobierno y buenas
practicas, y la participacién proactiva de la ciudadania en los procesos de toma de decisién

sobre politicas publicas. Este es el marco que esta ley impulsa”.

Por todo ello, en el Pleno, tras el debate que obra en su integridad en el Diario de

Sesiones, se procede a:

PRIMERO.- Dar cuenta de los contratos administrativos del Ayuntamiento de Riba-Roja de
Turia, adjudicados en el CUARTO TRIMESTRE 2022 conforme los anexos adjuntos con detalle
pormenorizado de contratos administrativos adjudicados durante los meses de octubre,
noviembre y diciembre de 2022, segun procedimiento de caracter menor (anexo |),
procedimiento abierto y acuerdos marco (anexo Il) y los contratos de emergencia con motivo de
las fuertes lluvias en el mes de noviembre (anexo llI).

SEGUNDO.- Dar cuenta de las siguientes conclusiones:

Detalle analisis datos ahorro econémico en las licitaciones del 4° trimestre de 2022
(procedimientos abiertos):

Importe de  Importe de Importe Importe de
licitacion licitacion  adjudicacion adjudiacion
N/Ref Contrato (con IVA) (sin IVA) (con IVA) (sin IVA)  PYME Ahorro




N/Ref

Contrato

Importe de
licitacion
(con IVA)

Importe de
licitacion
(sin IVA)

Importe
adjudicacion
(con IVA)

Importe de
adjudiacion

(sin IVA) PYME

Ahorro

12/202
2 -
Lote 1

Contrato administrativo
para la prestacion del
servicio de ayuda a
domicilio, dividido en
dos lotes, por
procedimiento abierto,
mejor relacién calidad-
precio, varios criterios
de adjudicacion, con
mejoras vinculadas al
objeto social y
condicién de ejecucion
de carécter social
contribuyendo al ODS
8 "Trabajo decente y
cremiento econémico”_
Lote n°1 - Servicio de
Ayuda a Domicilio
SIN grado de
dependencia.

693.210,00
€

653.214,48
€

644.184,83 €

607.030,20 € Sl

46.184,28
€

12/202
2 -
Lote 2

Contrato administrativo
para la prestacién del
servicio de ayuda a
domicilio, dividido en
dos lotes, por
procedimiento abierto,
mejor relacion calidad-
precio, varios criterios
de adjudicacion, con
mejoras vinculadas al
objeto social y
condicién de ejecucion
de caracter social
contribuyendo al ODS
8 "Trabajo decente y
cremiento econémico”_
Lote n° 2- Servicio de
Ayuda a Domicilio
CON grado de
dependencia.

495.150,00
€

466.581,78
€

460.132,02 €

433.593,00 € Sl

32.988,78
€




N/Ref

Importe de
licitacion
(con IVA)

Importe de
licitacion

Contrato (sin IVA)

Importe
adjudicacion
(con IVA)

Importe de
adjudiacion

(sin IVA) PYME

Ahorro

31/202
2

Contrato de obras de la

glorieta de acceso

sureste del Poligono

Industrial I'Oliveral de

Riba-roja de Turia por

procedimiento abierto

simplificado, un solo

criterio de

adjudicacion, con

condicién especial de

ejecucion de caracter

social y

medioambiental,

contribuyendo al

cumplimiento del ODS

9 relativo a industria,

innovacioén e 314.047,93  259.543,74
infraestructura. € €

280.125,89 €

231.509,00 € NO

28.034,74
€

33/202
2

Enajenacion de la
parcela integrante del
Patrimonio Municipal
del Suelo, con una
superficie de 15.833
mz2, catalogado como
suelo urbano industrial
edificable con
referencia catastral
1728401YJ1712N0001

3.928.012,5 3.928.012,5
QP 5 5

4.753.001,00

3.928.100,00 NO

-87,45 €

35/202
2

Contrato de obras de
reforma de Zona Verde
del Poligono Industrial
Sector 14 de Riba-roja
de Turia por
procedimiento abierto
simplificado, varios
criterios de
adjudicacion, con
condicién de ejecucion
de caracter social y
medioambiental
contribuyendo al
cumplimiento del ODS
9 relativo a industria,
innovacion e

infraestructuras. 50.000,00 € 41.322,31€

44.499,99 €

36.776,85 € Sl

4.545,46 €




N/Ref

Importe de
licitacion
(con IVA)

Importe de
licitacion
(sin IVA)

Importe
adjudicacion

Contrato (con IVA)

Importe de
adjudiacion
(sin IVA)

PYME Ahorro

36/202
2

Contrato de obras de
Instalacién de
Hidrantes proteccién
contra incendios en
Zona Industrial de
Riba-roja de Turia por
procedimiento abierto
simplificado, varios
criterios de
adjudicacioén, con
condicién de ejecucion
de caracter social y
medioambiental,
contribuyendo al
cumplimiento del ODS
9 relativo a industria,
innovacioén e
infraestructura. 116.181,62

96.017,87 95.849,83

79.214,74 Sl 16803,13

39/202
2 -
Lote 2

Contrato de obras del
proyecto de
"Reasfaltado de viales
y caminos rurales de
Riba-roja de Turia", por
procedimiento abierto
simplificado, varios
criterios de
adjudicacion, con
condicién de ejecucion
de caracter social y
medioambiental
contribuyendo al
cumplimiento del ODS
9 desarrollar
infraestructuras fiables,
sostenibles, resilientes
y de calidad. - Lote n°
2 - Reasfaltado
rurales (4 caminos). 182.389,43

150.735,07 166.091,86

13.469,07
137.266,00 NO €




N/Ref

Importe de
licitacion

Contrato (con IVA)

Importe de
licitacion
(sin IVA)

Importe
adjudicacion
(con IVA)

Importe de
adjudiacion
(sin IVA)

PYME Ahorro

40/202
2

Contrato de obras de

mejora viaria,

sefializacion y areas de

descanso en los

Poligonos industriales

de Riba-roja de Tdria

por procedimiento

abierto simplificado,

varios criterios de

adjudicacion, con

condicién de ejecucion

de caracter social y

medioambiental,

contribuyendo al

cumplimiento del ODS

9 relativo a industria,

innovacion e 927.941,20
infraestructura. €

766.893,55
€ 709.672,26 €

180.387,55
586.506,00 € NO €

43/202
2

Contrato de obras de
reutilizacion agua
EDAR Sector 14 del
Poligono industrial de
Riba-roja de Turia por
procedimiento abierto
simplificado, varios
criterios de
adjudicacion, con
condicién de ejecucion
de caracter social y
medioambiental
contribuyendo al
cumplimiento del ODS
6 relativo a agua limpia
y saneamiento

99.999,99 € 82.644,62 €

90.629,00 €

74.900,00 € S| 7.744,62 €

45/202
2

Contrato administrativo
prestacion servicio de
monitores/monitoras
para los servicios de
matinera, transporte,
comedor y refuerzo en
la escuela infantil "Riu
Turia", por
procedimiento abierto
simplificado, mejor
relacién calidad-precio,
varios criterios de
adjudicacion, con
condicién de caracter
social, contribuyendo al
cumplimiento del ODS
8 "Trabajo decente y
crecimiento
econémico".

96.818,05€ 96.818,05€

83.873,60 €

12.944,45
83.873,60 € Si €




N/Ref

Contrato

Importe de
licitacion
(con IVA)

Importe de
licitacion
(sin IVA)

Importe
adjudicacion
(con IVA)

Importe de
adjudiacion
(sin IVA)

PYME Ahorro

46/202
2

Contrato de obras de
PAVIMENTACION
TRAMO DE CAMINO
CARASOLS derivado
del SDA 2 de Obras de
sistema dinamico de
adquisicion para la
ejecucion de obras de
adecuacion y
reurbanizacion de
viales y parques y
jardines del término
municipal de Riba-roja
de Turia (Ctto 46/2022
—SDA 2/2020).

13.241,32 € 10.943,24 €

12.990,71 €

10.736,12 €

NO 207,12 €

49/202
2

Contrato de obras para
la construccion de
blogue de nichos en el
cementerio municipal
de Riba-roja de Turia,
por procedimiento
abierto simplificado, un
criterio de
adjudicacion, con
condicién de ejecucion
de caracter social y
medioambiental
contribuyendo al
cumplimiento del ODS
9 desarrollar
infraestructuras fiables,
sostenibles, resilientes
y de calidad y del ODS
11 asegurar acceso de
todas las personas a
servicios béasicos
adecuados.

99.900,00 € 82.561,98 €

98.034,20 €

81.020,00 €

Sl 1.541,98 €

56/202
2

Contrato administrativo
de obras para el
"Acondicionamiento
Parque Pinada Av. La
Pau" derivado del SDA
2 de obras de sistema
dinamico de
adquisicion para la
ejecucion de obras de
adecuacion y
reurbanizacion de
viales y parques y
jardines del término
municipal de Riba-roja
de Turia.

41.116,15€ 33.980,29 €

37.004,55 €

30.582,27 €

NO  3.398,02 €




N/Ref

Contrato

Importe de
licitacion
(con IVA)

Importe de
licitacion
(sin IVA)

Importe
adjudicacion
(con IVA)

Importe de
adjudiacion
(sin IVA)

PYME

Ahorro

57/202
2

Contrato de obras para
el proyecto de

"Reurbanizacion Carrer

Vinatea, Bodeguetes
de Riba-roja de Tdria"
por procedimiento
abierto super
simplificado, varios
criterios de
adjudicacion, con
condicién de ejecucion
de caracter social y
medioambiental
contribuyendo al
cumplimiento del ODS
9 desarrollar
infraestructuras fiables,
sostenibles, resilientes
y de calidad

69.944,49€ 57.805,36 €

67.493,80 €

55.780,00 €

NO

2.025,36 €

59/202
2

Contrato administrativo
de suministro para la
adquisicion de
jardineras para separar
el carril para paso de
vehiculos en calle
Vilamarxant, del carril
peatonal, derivado del
sistema dindmico de
adquisicion (SDA) de
suministro de material
de jardineria.

17.999,90 € 14.875,98 €

14.763,21 €

12.201,00

Si

2.674,98 €

61/202
2

Contrato administrativo
de servicios de
actividades de ocio
sociocultural y
educativo (RIBAJOVE),
derivado del sistema
dinamico de
adquisicion (SDA) para
la contratacion de
servicios de diversa
indole de uso
recurrente por parte de
las diferentes areas
municipales.

27.830,00 23.000,00 €

27.769,50 €

22.950,00 €

Si

50,00 €




N/Ref

Importe de
licitacion
(con IVA)

Importe de
licitacion

Contrato (sin IVA)

Importe
adjudicacion
(con IVA)

Importe de
adjudiacion
(sin IVA)

PYME Ahorro

62/202
2

Contrato basado en el
Acuerdo Marco para la
prestacion del servicio
de mediacién de
riesgos y seguros por
la Central de
Contratacion de la
FEMP en relacién al
Lote 2 — zona
geogréfica de Aragon,
Castilla-La Mancha,
Catalufia, Comunidad
Valenciana, Islas
Baleares y Regién de
Murcia.

0,00 € 0,00

0 0,00 0 0,00 €

Lote 1
39/202
2 -

Lote 1

Contrato de obras del
proyecto de
"Reasfaltado de viales
y caminos rurales de
Riba-roja de Turia", por
procedimiento abierto
simplificado, varios
criterios de
adjudicacion, con
condicién de ejecucion
de caracter social y
medioambiental
contribuyendo al
cumplimiento del ODS
9 desarrollar
infraestructuras fiables,
sostenibles, resilientes
y de calidad. - Lote n°
1 - Reasfaltado viales
(5 viales).

447.610,57  369.926,09

86.545,58

324.890,42 283.380,51 NO €

7.621.393,2
0€

7.134.876,9

TOTALES: 6€

439.457,67
7.911.006,67 € 6.695.419,29 € €

Detalle analisis de datos ahorro econdmico en las licitaciones del 4° trimestre de 2022
(procedimiento contratacién menor):

N/Ref

Importe de  Importe de
licitacion licitacion
Contrato (con IVA) (sin IVA)

Importe Importe de
adjudicacién adjudicacién
(con IVA) (sin IVA) PYME Ahorro




N/Ref

Importe de  Importede  Importe Importe de
licitacion licitacion adjudicacién adjudicacién
Contrato (con IVA) (sin IVA) (con IVA) (sin IVA)

PYME

Ahorro

24M/2022

Contrato menor de

servicios de redaccion

del proyecto para la

ejecucion de

saneamiento en la

Urbanizacién Els Pous

de Riba-roja de Tdria. 13.552,00€ 11.200,00€ 13.007,50 € 10.750,00 €

Sl

450,00 €

25M/2022

Contrato menor de

servicios para la

actualizacion del

inventario municipal

del Ayuntamiento

Riba-roja de Turia. 10.285,00 € 8.500,00 € 8.132,00 € 6.721,00 €

Sl

1.779,00 €

26M/2022

Contrato menor de

Servicios de redaccion

Proyecto de Obras

Masia de Mompd

como Centro de

Reinsercion

Sociolaboral de Riba-

roja de TdUria. 17.908,00 € 14.800,00 € 17.757,00 € 14.700,00 €

Sl

100,00 €

27M/2022

Contrato menor de

obras para el cambio

a iluminacion LED en

Estadio de Futbol

Municipal Roberto Gil.  42.350,00 € 35.000,00 € 34.944,80 €  28.880,00 €

Sl

6.120,00 €

29M/2022

Contrato menor de
servicios para los
trabajos de Redaccion
de Proyecto de
Expropiacion de
terrenos para la
ejecucién de camino
de conexion de
emergencia entre las
areas industriales de
El Oliveral y
Casanova, fase | y las
Obras de
saneamiento y
depuracion de El
Oliveral 17.908,00 € 14.800,00€ 17.908,00€  14.800,00 €

NO

31M/2022

Contrato menor de

servicios para la

redaccion del proyecto

de ejecucion de las

obras de recuperacién

de la casa del

abogado (Plan

Conviure). 18.029,00 € 14.900,00€ 18.016,90€  14.890,00 €

Sl

10,00 €




N/Ref

Importe de
licitacion

Contrato (con IVA)

Importe de
licitacion
(sin IVA)

Importe
adjudicacién
(con IVA)

Importe de
adjudicacién
(sin IVA)

PYME

Ahorro

32M/2022

Contrato menor de
servicios apoyo
monitores de
matinera, transporte,
comedor y refuerzo de
la Escuela Infantil "Riu
Taria", durante el mes

de octubre. 10.914,20 €

10.914,20€ 10.914,20 €

10.914,20 €

Sl

33M/2022

Contrato menor de
obras para la
adecuacion y mejora

pista atletismo. 48.143,27 €

39.787,83€ 47.983,72 €

39.655,97 €

Sl

131,86 €

34M/2022

Contrato menor de
obras para la
reparacion del centro
de transformacion del
auditorio y casa de la
cultura de Riba-roja

de Turia. 27.316,96 €

22.576,00 € 27.316,96 €

22.576,00 €

Sl

36M/2022

Contrato menor de
suministro para la
adquisicion de un

autobus urbano. 10.890,00 €

9.000,00 € 10.890,00 €

9.000,00 €

Sl

37M/2022

Contrato menor de
suministros, para la
adquisicion de 32
ordenadores portatiles
para las aulas de
formacién de las
instalaciones de la
Agencia de Desarrollo

Local. 17.851,08 €

14.752,96 € 13.307,58 €

10.998,00 €

Sl

3.754,96 €

39M/2022

Contrato de caracter
menor de obras para
la instalacion de
antena de transmision
de datos camaras de
vigilancia, de la zona
urbana residencial de
la zona Este del

término municipal. 38.594,34 €

31.896,15€ 38.593,52 €

31.895,46 €

Sl

0,69 €

TOTALES: 273.741,85€

228.127,14€ 258.772,18€

215.780,63€

12.346,51€




Detalle analisis de datos ahorro econdmico en las licitaciones del 4° trimestre de 2022
procedimiento contratacion de emergencia (con motivo de los dafios causados por
motivo de las lluvias torrenciales acontecidas los dias 10 al 12 de noviembre de 2022):

N/Ref

Importe de
licitacion
Contrato (con IVA)

Importe de Importe Importe de
licitacion  adjudicacié adjudicacio
(sin IVA)  n(con IVA) n (sinIVA) Ahorro

PYME

2E/2022

Contrato de
emergencia, para el
servicio de
acondicionamiento de
varios caminos rurales
(Partida la Rosella;
Cami del Semina; Cami
dels Bous; Cami
Vaixells i Parchis;
Partida Pla de Nadal)
con retroexcavadora
con motivo del episodio
de lluvias torrenciales
acontecido en
noviembre de 2022. 2.000,00 €

1.652,80€ 1.87550€ 1.550,00€ 102,89 €

Si

3E/2022

Contrato de

emergencia, para el

servicio de limpieza

auditorio municipal por

inundacién del edificio

con motivo del episodio

de lluvias torrenciales

acontecido en

noviembre de 2022. 4.000,00 €

3.305,79 € 4.000,00 € 3.305,79€ -€

NO

4E/2022

Contrato de
emergencia, para el
servicio de
acondicionamiento de
varios caminos rurales,
mediante servicios de
una retroexcavadora y
camién por periodo de
tres dias, con motivo del
episodio de lluvias
torrenciales acontecido
en noviembre de 2022. 2.500,00 €

2.066,11€ 2.265,73€ 1.87250€ 193,61€

Si




N/Ref

Importe de Importe de
licitacion licitacion
Contrato (con IVA) (sin IVA)

Importe
adjudicacié
n (con IVA)

Importe de
adjudicacié
n (sin IVA)

Ahorro

PYME

5E/2023

Contrato de

emergencia, para

acondicionamiento de

caminos con realizacién

de muro en camino

Carrasquereta con

motivo del episodio de

lluvias torrenciales

acontecido en

noviembre de 2022. 6.045,96 € 7.476,00 €

9.045,96 €

7.476,00 €

Si

6E/2022

Contrato de

emergencia,

acondicionamiento de

caminos con

retroexcavadora con

motivo del episodio de

lluvias torrenciales

acontecido en

noviembre de 2022. 6.000,00 € 4.958,68 €

5.499,45 €

4.545,00 €

413,68 €

Si

7E/2022

Contrato de

emergencia, para el

acondicionamiento de

caminos, con realizacién

de muro en camino el

Quint con motivo del

episodio de lluvias

torrenciales acontecido

en noviembre de 2022. 7.894,08 € 6.524,03 €

7.894,04 €

6.524,00 €

0,03 €

Si

8E/2022

Contrato de
emergencia, para el
acondicionamiento de
caminos, con realizacién
de muro de contencién
y mallazo de hormigén
por derrumbes con
motivo del episodio de
lluvias torrenciales
acontecido en
noviembre de 2022. 9.982,50 € 8.250,00 €

7.894,04 €

6.524,00 €

1.726,00 €

Si

38.422,54  34.233,50
TOTALES: € €

38.474,72 €

31.797,29 €

2.436,21 €




Datos resumen licitaciones- procedimientos abiertos obras, servicios y suministros, 4°
trimestre 2022 (octubre, noviembre y diciembre):

Datos resumen 4° trimestre 2022 (octubre-noviembre-diciembre) -
Procedimientos abiertos:

N° Contratos adjudicados: 17
Contratos adjudicados a PYMES: 8
Contratos adjudicados a no PYMES: 9
Porcentaje contratos adjudicados a PYMES: 47,06%
Contratos reservados a centro especial de empleo: NO
Importe total PBL (IVA incluido): 3.693.380,65
Importe total adjudicaciones (IVA incluido): 3.158.005,67
Importe total ahorrado: 535.374,98
Porcentaje de ahorro: 8,55%

Datos resumen licitaciones- enajenaciones, 4° trimestre 2022 (octubre, noviembre y
diciembre):

Datos resumen 4° trimestre 2022 (octubre-noviembre-diciembre) -
Procedimientos abierto (enajenacion):

N° Contratos adjudicados: 1
Contratos adjudicados a PYMES: 0
Contratos adjudicados a no PYMES: 1
Porcentaje contratos adjudicados a PYMES: 0%
Contratos reservados a centro especial de empleo: NO
Importe total PBL (IVA incluido): 4.752.895,17
Importe total adjudicaciones (IVA incluido): 4.753.001,00
Diferencia: 105,83

Porcentaje diferencia: 0,0002%




Datos resumen licitaciones- contratos menores, 4° trimestre 2022 (octubre, noviembre y

diciembre):

Datos resumen 4° trimestre 2022 (octubre-noviembre-diciembre) —
Procedimiento contratacion menor:

Total contratos menores adjudicados: 12
Total contratos adjudicados a PYMES: 11
Total contratos adjudicados a no PYMES: 1
Porcentaje contratos adjudicados a PYMES: 91,67%
Contratos reservados a centro especial de empleo: NO
Importe total PBL: 273.741,85 €
Importe total adjudicaciones: 258.772,18 €
Importe total ahorrado: 14.969,67 €
Porcentaje de ahorro: 5,47%
Datos resumen licitaciones- contratos emergencia, 4° trimestre 2022:

Datos resumen 4° trimestre 2022 _ Contratos de Emergencia (con

motivo de las lluvias torrenciales noviembre).

Total contratos de emergencia adjudicados: 7
Total contratos adjudicados a PYMES: 6
Total contratos adjudicados a no PYMES: 1
Porcentaje contratos adjudicados a PYMES: 85,71%
Contratos reservados a centro especial de empleo: NO
Importe total PBL.: 38.422,54 €
Importe total adjudicaciones: 31.797,29 €
Importe total ahorro: 6.625,25 €
Porcentaje ahorro: 17,24%




Datos tabla comparativa 4° trimestre, ejercicios 2021/2022:

Tabla comparativa 4° TRIMESTRE 2021 2022 -
Procedimientos abiertos servicios, obras y suministros

Ejercicio: 2021 2022
N° de contratos adjudicados: 23 17
Contratos adjudicados a PYMES: 16 8
Contratos adjudicados a NO PYMES: 7 9
Contratos reservados a centro especial de

empleo: 0% 0%
Importe total PBL: 1.400.789,48 € 3.693.380,65
Importe total adjudicaciones: 1.183.591,34 € 3.158.005,67
Importe total ahorro econémico (importe

licitacion-importe adjudicacion): 217.198,14 € 535.374,98
Porcentaje total de ahorro: 15,51% 8,55%

Tabla comparativa 4° TRIMESTRE 2021 2022 - Procedimientos Abiertos enajenaciones

Ejercicio 2021 2022
N° de contratos adjudicados: 0 1
Contratos adjudicados a PYMES: 0 0
Contratos adjudicados a NO PYMES: 0 1
Importe total PBL: 0€ 4.752.895,17
Importe total adjudicaciones: 0€ 4.753.001,00
Importe total diferencia neta: 0€ 105,83
Porcentaje total diferencia neta: 0% 0,0002%

Tabla comparativa 4° TRIMESTRE 2021 2022 - Procedimientos Emergencia

Ejercicio 2021 2022
N° de contratos adjudicados: 0 7
Contratos adjudicados a PYMES: 0 6
Contratos adjudicados a NO PYMES: 0 1
Importe total PBL: 0€ 38.422,54 €

Importe total adjudicaciones: 0€ 31.797,29 €




Importe total diferencia neta: 0€ 6.625,25 €

Porcentaje total diferencia neta: 0% 17,24%

Tabla comparativa 4° TRIMESTRE 2021 2022 - Contratacion menor

Ejercicio 2021 2022
N° de contratos adjudicados: 10 12
Contratos adjudicados a PYMES: 5 11
Contratos adjudicados a NO PYMES: 5 1
Contratos reservados a centro especial de

empleo: NO NO
Importe total PBL: 188.920,85 € 273.741,85 €
Importe total adjudicaciones: 184.401,69 € 258.772,18 €
Importe total ahorro econémico: 4.469,93 € 14.969,67 €
Porcentaje total de ahorro: 2,37% 5,47%

11.- Dar cuenta de las Resoluciones de la nUmero 3624/2022 a la 4134/2022.
Se da cuenta de las resoluciones de esta Alcaldia comprensiva entre los nimeros

3624/2022 a la 4134/2022, produciéndose diversas intervenciones que quedan reflejadas en el
archivo de audio y anexo a la presente acta.

12.- Ruegos y Preguntas

Se produjeron diversas intervenciones en el turno de ruegos y preguntas que se
recogen en un archivo de audio anexo a la presente acta.

Audio: 12.mp3

Video: http://videople.es/5210

Y no habiendo otros asuntos que tratar por el Sr. Presidente se levanté la sesion siendo las
20:03 horas del mismo dia de su iniciacion.


http://videople.es/5210
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