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ACTA PROVISIONAL DE SELECCION DEL ALUMNADO-TRABAJADOR PARA AGA00308M
JARDINERIA Y RESTAURACION DEL PAISAJE

EXPEDIENTE: FOTAE/2022/38/46

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE RIBA-ROJA DE TURIA
NOMBRE DEL PROYECTO: TALLER DE EMPLEO RIBA-ROJA BONICA IV
LOCALIDAD: RIBA-ROJA DE TURIA

En Riba-roja de Turia el dia 11 de Mayo de 2023, reunida la Comisién de Seleccion formada por
Diia. Susana Navarro Alcaraz y Dfia. Marta Aguas Ronda en representacion del Ayuntamiento de
Riba-roja de Turia, y D. Miguel Marco Campos y D. Rafael Navarro Andrés en representacion de
los Sindicatos se procede a baremar y a entrevistar, para seleccionar, al alumnado-trabajador del
programa Taller de Empleo Riba-roja BONICA IV arriba indicado, candidaturas que figuran en ¢l
listado facilitado por el Espai Labora de Empleo de Manises, correspondientes a la oferta de
servicios presentada por la Entidad Ayuntamiento de Riba-roja de Turia para el puesto vacante para
el certificado nivel 3 de la especialidad, quedando como sigue por orden de puntuacion:

ESPECIALIDAD DE : AGAO0308M JARDINERIA Y RESTAURACION DEL PAISAJE

DNI APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION | ENTREVISTA | TOTAL
*ERE065** GINES PEREZ, ISABEL Bl 3 2 | 5
¥AX1742%* BOLEA PEREZ, M JOSE _ 2 “ 2 4
"***5910** ORI\_/IENO GIRONA, MARIA PILAR B 1 2,9 . 3,9
/***1120** PEREZ HERE-DIA, MERCEDES 3 0,8 3,8
’***0035** NIETO HERNANDE_Z,_PEDRO 0 3 3
*EXSA64** BIOT CABO, EDUARDO 2 0,8 2,8
"***5819** GALA_I\I CENDAN, IRIA ] 2 0,6 2,6

Siendo las personas EXCLUIDAS:

ESPECIALIDAD DE : AGAO0308M JARDINERIA Y RESTAURACION DEL PAISAJE

s DN APELLIDOS Y NOMBRE : MOTIVO:
¥*¥gg71** ADEYIOLA SERRANO, SHADIA 1 i
vrxg2a7e MURNOZ HERNANDEZ, DOLORES . 1 o
¥**4500** PACO DIAZ, LEONOR B 4
+++5066** | PALERM CARABALLO, LIDICE : 2
+ 4437964+ PEREIRA TORTAJADA, SANTIAGO N i 10 o
¥**8307%* POP, VOICHITA - 1

/ ***5400** ZAHONERO MORA, RAFAEL 8
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(1) No presenta documentacién

(2) No se presenta a la entrevista.
"7(3) No'cumple requisitos minimos

(4) Renuncia

(5) No localizado

(6) Fallecido

(7) Ya tiene el mismo certificado

(8) Trabajando

{9) No disponible

(10) Jubilacidn

Una vez publicada este Acta se dispondra de un plazo de 3 dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion para presentar las ALEGACIONES que se estimen oportunas,
preferiblemente a través de sede electrénica.

Riba-roja de Ttria, 11 de Mayo de 2023

La Comision de Seleccion
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